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PROJETODE LET N° [ 200S.

“Considera de Utilidade Publica a Associacfio do Projeto
Salva Vidas - APROSAVY”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVA A SEGUINTE

Art. 1° - Fica censiderada de Utilidade Publica, para todos os
efeitos previstos em Lei, a “Associacio do Projeto Salva Vidas — APROSAVI”,
fundada em 30 de Junho de 2004, com sede na Rua Dalva n® 36 — Parque Guandn —

Japeri — RJ.
Pardgrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizade a
desapropriar irea que menciona, para fins de cumprimento previsto no artigo
primeiro.
Art, 2° - A presente Lei entrard em vigor na data de sua
publicacio.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
\ Japerl, 03 de Maio de 2005.
KARLEY\GUSTAVO BEZERRA LOPES
EREADOR
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C(.)-mprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral Pagina 1 de 1

Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Confribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e. se houver qualquer divergéncia. providencie junto &
SRF a sua atualizacéo cadastral.

-~ .
g‘\% REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
A .
GWhiEy, CADASTRO NACIONAL DA PESSCA JURIDICA
WUMERO DE INSCRICAD £ A DATA LZ AEZRT.RE
07.436.292/0001 33 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 0311572004
CADASTRAL
NOME EMFRESARIAL
ASSOCICAO PROJETO SALVA VIDAS . __J
TiTULC DQ ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA}
APROSAVI
CODIGO € DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
§5.32-4-99 - Outros servigos sociais sem alojamento
CODIGC E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
3999 -OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAD
LOGRADOURC NUKMERC COMPLEMENTO
RUA DALVA 36
CEP BAIRRODISTRITO MURICIPD Y=
26.415-270 PARQUE GUANDU JAPER| RJ
SITUAGAD CADASTRAL DATA DE STUACAD CADASTRAL
ATIVA 03/12/2004
SITUAGAG ESPECIAL DATA DA SITUACED SSEECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa SRF n® 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 23/12/2004 as 10:01:35 (data e hora de Brasilia).

Voltar ‘

hitp://www receita. fazenda.gov br/Pessoaluridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 23/12/2004
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Alojamentos:

Masculino
Feminino
Sala p/ reunido e estar
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Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI N° /_2005.

“Considera de Utilidade Piblica a Associa¢do do Projeto
Salva Vidas - APROSAVI”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVA E EU PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE

Art. 1° - Fica considerada de Utilidade Publica, para todos os
efeitos previstos em Lei, a “Associa¢io do Projeto Salva Vidas — APROSAVI1”,
fundada em 30 de Junho de 2004, com sede na Rua Dalva n° 36 — Parque Gnandu —
Japeri— RJ.

Parigrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizado a
desapropriar area que menciona, para fins de cumprimento previsto no artigo
primeiro.

Art. 2° - A presente Lei entrarda em vigor na data de sua

publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Japeri, 11 de Agosto de 2005.

PRESIDENTE



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissao de Constituicao, Justica e Redagao Final.
Projeto n° 204/2005

Autor: KERLY GUSTAVO BEZERRA LOPES

Designo relator, o veréidor:

—

Presidente:

h e L1
@y GustavolBezerra Lop7
Vice-Presidente: : \

{Carlos Antﬁnié@Mées Geraldi}

O projeto em tela, de autoria do KERLY GUSTAVO BEZERRA LOPES,

cuja ementa € “CONSIDERA DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIACAO DO PROJETQ SALVA VIDA - APROSAVI".

Apreciado pelos membros desta comissao, recebe parecer
favoravel tendo em vista nao se constatar qualquer Infrigéncia
quanto a sua constitucionalidade, justica e redacao final.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo
abaixo.

{Silas Reis Félix}

Y JanreA da %A/Qm Mﬂ/

{Marcos da Silva Arruda}

\B\Qﬁ,ﬁ,\d& ool 5

{Cezar de Melo}




Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comisséo de orgcamento, finangas econdmica, fiscalizacao financeira e
tomada de contas.

Projeto n° 204 /2005.

Autor: KERLY GUSTAVO BEZERRA LOPES

Designo relator, o vereador

Presidente: W é -

{Marcelo Menezes-de Lima}

Vice-presidente: \&Q‘o;‘_, A Q\.M& ~

{Cézar de Melo}

O projeto em tela, de autoria do KERLY GUSTAVO BEZERRA LOPES.

cuja ementa € “CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO DO PROJETO SALVA VIDAS - APROSAVI".

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel,
pois aponta os recursos orgamentarios, financeiros para ocorre as
despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

Ao /00 /o do (Uococts
(_{José Valter de Macedo}

antos Martins -~




NOVAIGUACU-ESTADO DO RIODE JANEIRO

§° Oficio de Notas e Registros

CARTORIO RODOLPHO QUARESMA

Rua: Getulio Vargas, 38 - Nova lguacu - RJ - CEP 26.255-060
TEL.: 2767-5506 / 3773-1745

e%’oafa//aﬁo Ducoresma de Olcvenra 07{1’4@12:4/

Notario, Oficial do Registro de Iméveié, de Austin
Oficial do Registro de Titulos e Documentos e
Oficial do Registro Civil das Pessoas Juridicas

Sandre @cmuhaym% Ducrresmmae de Olsvecra
SUBSTITUTA

Nlevrea erﬂ/u'gwe{a D. da Costa Puaresma de Olsvecie Jﬁwﬁe/
SUBSTITUTA

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS

REGISTRO CIVIL PESSOAS ]UKiDICAS
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ASSOCIAGAQ PROJETOQ SALVA VIDAS
APROSAVI
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA DENOMINACAOQ. SEDE. FORO, DURACAO E FINALIDADE
SECAQ |

DA DENOMINACAQ

Art. 01° - A ASSOCIACAO PROJETO SALVA VIDAS, doravante neste estatuto
dencminada APRQOSAVI, é uma sociedade civil de direito privado, sem fins lucratives, e

reger-se-a pelo presente Estatuto e demais dispositivos legais aplicaveis.

SEGCAOQ I

DA SEDE e FORO

Art. 02° - A APROSAVI, tem sua sede proviséria na Rua Dalva,36 — Parque
Guandu, Japeri, RJ — CEP 26371-110, e foro no Municipioc de Nova Iguagu, no Estado do

Rio de Janeiro, com exclusédo de qualguer outro por mais privilegiado que seja, podendo,
no entanto, realizar suas assembléias gerais nos termos do artigo 24.

SECAO il

DA DURAGAO E FINALIDADE

Art. 03° - A APROSAVI, tera duracio indeterminada.

Art. 04° - A APROSAVI, tem por finzlidade:
3
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Promover desenvolvimento moral, cuitural, espiritual, beneficente, assistenciai.
filantropica, educativa, psicolégica, esportiva, progressista, recuperacdo de
dependentes quimicos e drogados e de promogao humana.

. Estabelecer convénios com entidades federais, estaduais, municipais.

autarquias, paraestatais, universidades, sociedades de ensino em geral =2
entidades particulares;

@ o M R ek abd Tt etk Bmp e e et et



1. Criar. instalar e manter estabelecimentos de ensincs em todos os niveis. nos
termos da legislacdo em vigor, de forma a elevar o padréo cultural e
educacional da regido em que se situa 0 municipic de sua sede ou filiais;

Lz bt SN TRl Bl R S T LA S

IV. Promover capacitacdo, formacao, requalificacdo de méo de obra, atraves de
cursos. paiestras. encontros, congressocs, simposio através de todos os
veiculos de comunicacgao, visando o aprimoramento dos fins gue regem.

N

4 V. Implantar emissoras de radio e televisdo e outros meios de comunicagao.
;
3 CAPITULO It

: DOS SOCIOS: ADMISSAOQ, DIREITCS E DEVERES

SEGCAOQ 1
ADMISSAO DE SOCIOS
Art. 05° - A APROSAVI, compdem-se de numero ilimitado de socios, sendo

maiores de 18 (dezoito) anos; € ambos 0s sexos.

Art. 06° - Os sdcios da APRQOSAVI classificar-se-do nas seguintes categoras:
|. Efetivos

1. Contribuintes
IIf. Benemeritos

V. Especiais

L e, T e W L N T I et T ey

Art. 07° - Os Sécios Efetivos da APROSAVI sdo:

|. Os fundadores:

Il Os Socios militantes que satisfizerem as exigéncias deste e dn regimento
mtemo e a gue forem consideradas em tal categoria pela Diretoria Executiva.

Art. 08° - Os Sécios Contribuintes da APROSAVI s&o:

|. Os Sécios que forem admitidos em tal categoria com o encargo de contribuirem
mensalmente em dia, para manutencdo dos servicos sociais da Instituicao.

PN R L R Z T B S S o e A

Art. 09° - Os Sdécios Beneméritos da APROSAVI sdo:

~TT AL YA

Lo

Os associados ou nao, que prestarem servicos de relevante consideragac a
Instituicdc em proposta, minuciosamente averiguada e apresentada pela Diretornia. e
aprovadc em assembléias Geral.

L
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Art. 10° - Os Socios Especiais da APROSAVI séao:

| Agueles que associados ou ndo, nesta ou em ouiras cidades. auxiiiarem a
APROSAVI a atingir suas finalidades.

PARAGRAFO UNICO: Os Sécios Efetivos poderdo indicar por meio de proposta
assinada, a mudanga de categoria de sdcios, tendo ciéncia que ssta passara pels
apreciagao da Diretoria e posteriormente pela aprovacdo da Assembleia Geral.

SEGCAO Ii
DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS EM GERAL
Art. 11° - Sao Deveres dos sécios em geral:

I. Cumprir as disposicbes deste estatuto e do regimento Internc e acatar as
deliberagbes da Assembléia Geral e da Diretoria Executiva.

Il. Estudar a biblia e concentrar esforgos ininterruptos, no sentido de viver
integralmente nos seus postulados, lutando constantemente por atingir o ideal de
perfeicdo;

iIl. Prestar a APROSAVI. total apoio no que se refere a conservacdo dos objetivos
da fundacao.

IV. Prestar informagdes necessarias para a organizacao e atualizacio do cadastro
da APROSAVI;

V. Indenizar a APROSAVI quaisquer prejuizos ou danos causados por si ou seus
dependentes;

VI. Manter em dia 0 pagamento de suas mensalidades.

Art. 12° - Sao direitos dos Sdcios da APROSAVI:

. Participar de todas as atividades da APROSAVI o

. Apresentar qualquer sugestdo por escrito ou verbalmente que sejam do
interesse da A PROSAVI e contribuam para o meihor cumprimento das finalidades e seus
objetivos sociais.

[Il. Possuir documento de identificacac fornecido pela Diretoria. através da
Secretaria;

IV. Convocar Assembléia Geral, quando socic Efetivo. em peticdo assinada por
dois tercos (2/3) dos s6cios em pleno gozo de seus direitos. mencionando os motivos da
convocacao e assunto a ser discutido;




V. Representar pessoalimente a Assembléia Geral contra atos da Diretoria que
sejam ofensivos aos interesses da APROSAVI ou vicladores de direitos assegurados aos
Socios por este Estatute e apontar a Diretoria falhas de natureza administrativa.
reclamando providéncias:

VI. Os Socios efetivos que satisfizerem as exigéncias estatutarias e desejarem
candidatar-se acs diversos cargos dos orgaos administrativos da fundacéo, poderao
inscrever-se através de requerimento junto a secretaria da APROSAVI, ate trinta (30) dias
antes da eleicdo.

VI, Gozar e usar de todes os direitos que lhe s&o atribuidos pelo estatuto e
regimento interno.

Art. 13° - SO poderd ser Eieito para a Diretoria Executiva, sécios Efetivos
matriculados nesta categoria em pleno gozo de seus direitos; sendo assim so terd direito
de votar e ser votado exclusivamente o sécio da categoria Efetiva.

CAPITULO il
DAS RESPONSABILIDADES, PROIBIGOES E PENALIDADES:
SEGAO|
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 14° - A APROSAVI. tem responsabilidades distintas de seus sécios, os quais
ndo respondem solidariamente e nem subsidiariamente, pelas obrigagdes por ela
contraidas.

Art. 15° - Os ocupanties de cargos na Diretoria Executiva respondem civil e
penaimente por quaisquer atos lesivos ao patriménio social e moral da APROSAVI.

SECAO I
DAS PROIBIGOES

AL 16° - N&o sera permitido qualquer tipo™de discriminacéo, seja de sexo, cor,
raga. nacionalidade, classe social, credo religioso ou politico.

Art. 17° - Nenhum sécio da APROSAVI, que ocupe cargo na Administragéo sera
remunerado pelo exercicic de qualquer func&o que venha a ser eleito ou designado,
sendo cientificado pés ocasido da eleicdo ou investidura. Nao haverg em hipotese
qualguer distribuic&o de lucros, resultados, dividendos, participacdes ou parcela do seu
patiménio, sob qualquer forma ou pretexto a mantenedores, dirigentes ou associados
indistintamente.

Art. 18° - Nenhum sécio da APROSAVI, podera contrair ou assumir compromisso,
sem que para tal tenha autorizacac por escrito da Diretoria Executiva com Homologacao
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em Assembléia Geral, sendo assim a APROSAVI nao se responsabiliza por dividas
contraidas por qualquer de seus memubros.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 19°- Perdera a qualidade de Sécio Efetivo da APROSAV| guando:

|. Solicitado pelo praprio;

ll. For destituido da igreja da qual &€ membro, por ndc observar principios
estatuidos pela Palavra de Deus, pela ética cristd e condenados por sentenga judicial
transitada em julgado, assegurando o amplo direito de defesa;

Ill. Adotar comportamento estranho aos principios da Palavra de Deus,

IV. For julgado pelo plenario da Assembléia Geral apds parecer conclusivo de
comissdo designada para apreciar noticia infame que caracterize conduta desonrosa.

PARAGRAFO UNICO: Toda e qualquer sangio prevista neste artigo s6 produzira efeito
apbs homologacao pela Assembléia Geral, assegurando o direito de defesa ao acusado.

CAPITULO IV
DOS ORGAQS DA ADMINISTRAGAO
Art. 20° - A APROSAVI, seré administrado através dos seguintes orgéos:
|. Assembléia G“eral;
It. Diretoria Executiva;
l1l. Conselho Fiscal
SECAO | Yoo uatrgie

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° - A Assembléia Geral serd constituida de todos os sdcios efetivos da
APROSAV!, presentes a hora da convocagado e é seu drgdo de decisae soberano, tendo
poderes para resolver todos 0s negdcios de interesse da APROSAVI, e se reunira
ordinariamente ‘rimestralmente, e, extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente. o qual. obrigatoriamente. a presidira.
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01° - A Assembléia Geral se reunirg Ordinariamente para:

|. Ser informada do movimento financeiro. econdmico e administrativo;
Il. Pronunciar-se sobre questées administrativas e financeiras:

1l Decidir das admissdes e de transferéncias de sécics de categorias:
IV. Eleger, a cada trés ano, no més de marco. a Diretoria e 0 Conselho Fiscal:
02° - A Assembléia Geral se reunira Extraordinariamente para:

| Eleger substitutos dos componentes da Diretoria ou do Conselho fiscal, em caso
de vacancia. durante o exercicio do mandato;

Il. Adquirir, permutar, alienar, gravar de Onus reais. dar em pagamento quaiquer

bem de sua propriedade e aceitar doagdes e legados onerosos, mediante manifestacio
prévia da Diretoria:

lll. Deliberar sobre quaiquer assunto de interesse da APROSAVI que ndo esteja
regulamentado neste estatuto:

IV. Reformar este estatuto social.

Art. 22° - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita sempre pelo presidente da
FPROSAVI, ou por seu substituto legal, por escrito, através de edital publicado na sede
da mesma e remetido a cada sécio, contendo a pauta dos assuntos submetidos 3

apreciacao e defiberagdes, no prazo minimo de quinze dias, para a ordinéria, e dez dias,
para extraordinaria.

01° - Na hipdtese de comprovada urgéncia sobre a matéria a deliberar, de
competéncia da Assembiéia Geral, a Diretoria podera efetivé-la. no prazo estabelecido no
caput deste antigo, convocaré extraordinariamente org&o colegiado para ratifica-la:

~3sambleia Geral, pelo prejuizo comprovado, e v .« Lata o pardgrafo anterior.

02° - Responderdo os componentes da Diretoria. de forma so.lidéﬁaATQe_ngfgz___a

03° - Todas as deliberacBes da Assembléia Geral serao por maioria dos membros
presentes, podendo cada um livremente manifestar-se sobre o assunto em apreciacio,
sendo a palavra assegurada pelo presidente:

04° - Se houver recusa infundada do presidente em convocar a Assembiéia Geral,
a mesma podera ser feita pela maicria dos componentes da Diretoria ou por 1/5(um
quinto) dos sécios Efetivos em dia com suas contribuicdes, através de manifesto dinigido
a Diretoria, que contera obrigatoriamente os motivos da convocagio.

Art. 23° - Serz ilegal e suas decisdes nao obrigardo a APROSAVI, qualguer Assembléia
Geral que ndo observar rigorosamente as normas determinadas neste Estatuto.




PARAGRAFO UNICO - De toda Assembléia Geral sera lavrada uma ata e as decisbes
oponiveis a terceiros ou ndo, serdo obrigatoriamente, registradas no cartério respectivo.

Art. 24° - A Assembléia Geral poderd ser realizada em sua sede social, em [grejas
ou locais a criterio da Diretoria. 1
SECAOQ I
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 25° - A Diretoria Executiva da APROSAVI sera composta de:

|. Presidente:;

ll. Vice-Presidente;

IIl. Primeiro Secretario:

IV. Segundo Secretario;

V. Primeiro Tesoureiro;

V1. Segundo Tesoureiro:

VII. Diretor de Desenvolvimento

PARAGRAFQ UNICO — A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal sera composto de
sQcios Efetivos da APROSAVI e eleitos com posso imediata, pela Assembléia Geral
Ordinaria, para um mandato de trés anos, podendo se reeleger por mais de um mandato
consecutivo. :

I. No caso de impedimento, renuncia doenca ou morte de qualquer componente da
administracéo, o presidente levara ao conhecimento da Assembléia Geral Ordinaria. a
qual elegera o substituto que dara cumprimento ao restante do mandato.

II. Qualquer corponente '~ ~Jministracdo que néo tiver postura. digha .
cargo prejudicando, com isso, o bomn nome da APROSAVI, quer em Assembléia ou fora
dela, sera destituido dele pelo voto de dois tergos dos seus membros, assegurado a ele o
direito de ampla defesa.

Art. 26° - A Diretoria Executiva compete, além das atribuigbes previstas no
Regimento Intermno, administrar a APROSAV! e todos os seus haveres e resolver 0s cas0s
omissdes até que o érgdo competente se relna para apreciar o assunto, observando as
disposicdes contidas no 01° do Artigo 22 deste estatuto, além de:

|. Elaberar e fiscalizar a execuc&o do programa social;

Il. Convocar 2 Assembléia Geral:
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IV. Analisar as propostas de admissao e transferéncia de sdcios de categorias para
que seja apresentado em Assembléia Geral:

V. Elaborar & por em pratica o Regimento Interno da APROSAVI e seus
Departamentos:

VI. Deliberar sobre os beneficios que a APRQOSAVI, prestara acs seus associados;
VIi. Determinar a abertura de contas em estabelecimentos bancarios.

VIII. Pronunciar-se sobre todos os atos e fatos que sejam submetidos a sua
apreciacao.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés

(03) meses e, extraordinariamente, por iniciativa de seu presidente ou quatro (04) de seus
membros.

Art. 27° - Ao Presidente compete:
I. Representar a APROSAV| em juizo e fora dele;
[l. Autonizar as despesas e pagamentos;

Ill. Executar as deliberagdes da Assembiéia Geral. este Estatuto, Leis,
regulamentos e outras determinagdes;

V. Infocrmar 3gos associados da APRQOSAVI as contas e os relatdrios
administrativos mensais e anuais;

V. Presidir a Assembléia Geral;

VI Assinar, com os 1° Tesoureiro, os cheques, ordens de pagamento, titulos de
créditos e nualquer outro documento que obrigue a APROSAV! financeiramente,
escrituras publicas, documentos de alienacéo de bens mdveis, iméveis e semoventes, e,
ainda, abrir, movimentar e encerrar contas correntes ou de poupanga em qualquer
estabeiecimento de crédito;

VII. Assinar, com o 1° secretario as atas da Assembléia Geral é da Diretoria, bem
cemo as credenciais dos socios filados da APROSAVI;

VHI. Assinar instrumento de mandato para constituicdo de procuragdo judicial,
inciusive com poderes especiais;

IX. Assinar contrato de trabalho e documentacdo comprobatéria de vinculo

empregaticio de trabalhadores assalariados, com o fim exclusivo de prestarem servico
para o APROSAVI:
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X. Convacar o Conselho Fiscal;

XIl.Resolver os casos omissos até que ¢ 6rgdo competente se relina para apreciar
0 assunto, observando as disposigdes contidas no 01° do Artigo 22 deste estatuto.

Art. 28° - Ao Vice-Presidente compete:

| Substituir o presidente em seus impedimentos eventuais e temporarios,
exercendo as atividades previstas neste estatuto, e cooperando com aquele nas
atividades rotineiras da presidéncia, quando solicitado;

Il. Assumir a presidéncia, no caso de vacancia, devendo convocar, dentro de vinte
(20) dias, a Assembléia Geral para o preenchimento do lugar, se faltar mais de sessenta
(60) dias para expiagédo do mandato.

Art. 29° - Ao 1° Secretario compete:
|. Administrar todos 0s servigos da secretaria, entre eles:

a) Orientar, dirigir, fiscalizar e coordenar todo 0 expediente e providenciar sobre as
informagdes a esta dirigida;

b) Zelar pelo exato cumprimento das resolugdes da Diretoria;

c) Assinar as atas das sessdes e as credenciais dos associados, juntamente com o
presidente;

d) Redigir todos 0s documentos oficiais da APROSAVI e expedir cartas e demais
documentos da secretaria;

e) Manter a APROSAVI em comunicagéo constante com as instituigbes similares e
orgéos governamentais;

f) Proceder a veniicacdo dos socios contribuintes em condicdes de serem
transferidos de categorias, para efetivos, relacionando-os e submetendo-os a apreciagdo
da Diretoria;

g) Organizar, fiscalizar, orientar @ manter em ordem o arquivo da APROSAVI, bem
como dos diferentes departamentos e servicos da fundacao, submetendo a apreciacio do
presidente as medidas que julgar necessarias ao bom desenvolvimento dos mesmos;

h) Fomecer ac presidente, no fim de cada exercicio, o relatério da secretaria;

i) Ter a seus cuidados toda a correspondéncia da APROSAVI;




J) Manter atualizado todo registro geral e fichario de associados:

K) Receber as’ propostas de novas admissdes, bem como a de mudanca de
Categeria e leva-los a apreciacdo da Diretoria:

) Receber as propostas de sdcios efetivos para concorrerem a eleic&o da Diretoria
Como prevé este estatuto;

m) Manter informado todos os membros da Diretoria Executiva e Comissdo de
Contas os assuntos de interesse da APRQSAVI;

n) Expedir convocacgées aprovadas pela Diretoria.
Art. 30° - Ao 2° Secretdrio compete:

Substituir ao 1° Secretario em suas faltas e impedimentos:

Compartilhar com este em todas as suas atividades no cumprimento da funcao;
Art. 31° - a0 1° Tesoureiro compete:

l. Receber, guardar e prestar contas de todos os recebimentos € pagamento de
valores da APROSAVI;

Il. Apresentar relatérios financeiros mensais e o balango anual das atividades da
tesouraria;

{ll. Abrir e encerrar, com o presidente, contas bancarias em nome da APROSAVI e

assinar, com o presidente, os cheques e quaisquer outros documentos ou titulos que
resultem em responsabilidades financeiras para a entidade;

IV. Organizar e manter atualizado o arguiva e fichario da tesouraria;

V. Manter em dia toda a escrita fiscal, para que possa no prazo ser entreque o
Imposto de renda da entidade: - © o

B

VI. Zelar pela arrecadacéo das mensalidades dos socios, controlando as atividades
dos coiaboradores.

PARAGRAFO UNICO - E vetado & Diretoria prestar caug@o, avalizar titulos ou prestar
fianga em nome da APROSAVI.

Art. 32° - Ao 2° Tesoureiro compete:

. Substituir ao 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

Il. Compartilhar com este em todas as suas atividades no cumprimento da funcgo.
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Art. 33° - Ao Diretor de Desenvolvimento compete:

I. Proceder o levantamento socio-econdmico, das familias a serem atendidas peia
APROSAVI;

Il. Pesquisar e consolidar dados sdécio-economico, politico, esportivo e cultural de
interesse da associagéo;

Ill. Coordenar todo o banco de dados de informacdes relevantes da associagio:

IV. Fornmecer a Diretoria e ao Conselho Fiscal, toda informacéo solicitada para o
planejamento estrategico das mesmas;

V. Diagnosticar e fornecer toda capacitagdo técnico/operacicnal necessarias ao
bom desempenho da associagéo;

VI. Promover intercambio culturais, esportivos, cientificos e pedagdgicos com
instituicdes Nacionais e Internacionais, buscando atrair voiuntario nas diversas areas.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34° - O Conselho Fiscal € composto de trés (03) membros efetivos e trés (03)
suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, que eleger a Diretoria Executiva, conforme
Artigo 13 deste estatuto.

Art. 35° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, para examinar 0s
balancetes mensais e apreciar as contas anuais da Diretoria a serem julgados pela
Assembléia Geral, e extraordinariamente quando necessario.

01? - Peio menos um dos membros do Conselho Fiscal devera ter informacac
técnica adequada as atividades a serem desempenhadas pelo 6rgio;

02° - Todo o relatdrio fing: . * .38l ¢ anual da APRQOSAVI, sera submetici::
apreciacéo da Assembléia Geral, apds parecer conclusivo do Conselho Fiscal, e ouvida
previamente a Diretona.

Art. 36° - A Tesouraria fornecera ao Conselho Fiscal, mensalmente e ainda no fim de
cada exercicio. um balancete acompanhadc de tcdos os livros e comprovantes, inclusive
das contas bancarias.
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CAPITULO V

o LA LA SN e T

DOS DEPARTAMENTQS

Art. 37° - A APROSAVI, podera manter os seguintes Departamentos: dentre
outros:

|. Creche Educativa — destinada as criangas carentes, na faixa etaria de zero (0) a
seis (6) anos de idade, visando beneficia-las em seu desenvolvimento bio-psico-social;

TP NI - PRI N ST N

Il. Centro de Formagéo — destinada as criangas carentes, na faixa etéria de sete(7)
a quatorze (14) anos de idade, visando beneficia-las em seu desenvolvimento bio-psico-
social;

A el

e

Hi. Centro Educacional — destinado a atuar na area de ensino regular, matemal | e
i, Jardim | e I, centro de estudos e bibiioteca;

IV. Abrigo — destinado ao menor em situacéo de risco ou desamparado;

V. Comunidade Terapéutica | — destinada & assisténcia ao menor infrator e
dependentes quimicos menores, em regime de internato:

TR A T A e e e

; VI. Comunidade Terapéutica |l — destinada & assisténcia ao adulto infrator e

{ dependentes quimicos maiores, em regime de intemato;

V.

§ VIl. Departamento de Assisténcia Médico — Odontoldgica ~ destinada a prestar

} . assisténcia aos assistidos da instituicdo e a comunidade:

? Vill. Departamento de assisténcia a8 M&e Gestante — destinado & assistir e orientar

H as gestantes carentes.da comunidade;

’ IX. Recanto do Deficiente — destinado a assisténcia, promog&o e ampara acs

deficientes;

X. Departamento aos idosos — destinado a orientaco e ampara aos carentes em

! sistema asilar; . e e
}‘ N e - T S
{ ! - -

i Xl. Grupo de Convivéncia da Terceira |dade — destinado a assistir e promover a ,
§ integracéo entre idosos asilados ou nao. i
; PARAGRAFQO PRIMEIRO - A Diretoria Executiva podera criar novos departamentos ou

ampliar os enumerados acima.

PARAGRAFO SEGUNDO - Todo o trabalho efetuado pelos interncs sera em beneficio
: de fundagdo e realizado em carater voluntario visando a terapia ocupacional, sem
: nenhum rendimente ao intemo e sem qualquer vinculo empregaticio. A renda, porventura,
apurada de qualquer atividade realizada pelos internos da instituicao, sera revertida para
beneficio da mesma.
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Art. 38° - Os Diretores dos Departamentos serdo nomeados pela Diretoria
Executiva, dentre os sdcios Efetivos.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 39° - Constituem patrimonio da APROSAVI qualquer modveis, imdveis ou
semoventes que forem adquiridos por compra, doagdo ou legado que ser ao registrados
em nome da APROSAVI e escriturados em livro proprio, bem como as contribuicées de
todos os seus membros.

PARAGRAFO UNICO — Qualquer bem constante do patrimonio da APROSAVI, s¢
podera ser alienado com autorizagdo da Assembiéia Geral, especialmente convocada
para este fim.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40° - A Assembléia Geral podera criar Conselhos Regionais, que contribuam
para que os fins sociais sejam alcangados, cujas estruturas e funcionamento serdo
regulados no Regimento da APROSAVI.

Art. 41° - A APROSAVI poderd preparar voluntarios para representa-la em todo o
pais ou até mesmo no exterior; sendo este voluntario credenciado para tal com
autorizacdo da Assembléia Geral.

Art. 42° - A prestacdo de contas da Diretoria Executiva,_sera felta a Assemblem
Geral, em tudo més de fevereiro w. .. i1 ano. = SRR ITCTITEE T
Art. 43° - O ano fiscal da APROSAVI sera do primeiro (1°) dia de janeiro a trinta e
m (31} de dezembro de cada ano.

Art. 44° - A APROSAVI sé podera ser dissolvida por deliberacdo de Assembiéia
Geral, especialmente convocada para este fim, com 0 quorum de noventa por cento
(90%) de seus socios Efetivos em pleno gozo de seus direitos de acordo com este
estatuto, devendo seus bens, apds liquidados todas as obrigagdes tributarias.
previdenciarias, trabalhistas e para com fornecedores, serem destinados a instituicéo
congénere que esteja registrada no CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social.

R




Art, 45° - A APROSAVI tera um

Regimento Interno, que sera aprovado em
Assembléia Geral Extraordinaria, e estara d

€ acordo com o presente estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Todas as situacGes omissas neste estatuto deverdo ser
apreciadas pela Diretoria Executiva e homologadas em Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 46° - Este Estatuto entra em v
Cartorio compet

socios Efetivos
para este fim.

igor na data da sua aprovacao e seu registro no
ente, e pcdera ser reformado por determinagdo da maioria absoluta dos
presentes em Assembléia Geral Extracrdinaria, especialmente convocada

o JAPERI, 30 DE JUNHO DE 2004.
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Ata da Assembleia Geral
de Constituicao da
Associagao do Projeto Salva Vidas - APROSAVI

4____-___./

Aos 30 dias do més de junho de 2004. as 22:00 h, nalRua Dalva h.o 36 Pargue Guandu,
Japeri, reuniram-se com O objetivo de constituirem a Fundacdo Projeto Salva . as

seguintes pessoas: Délio Andrade do Nascimento, nascido em 05/05/1952, brasileiro.
casado, serralheiro arstistico, residente 8 Rua Senhor do Bonfim, 68 - Jacarezinho — RJ - CPF
n° 335327.617-34. RG MG 10817162. Rodrigo Fernandes Ferreira. nascido em 30/07/1985,
brasileiro. softeiro. escriturario. residente 38 Rua Senhor do Bonfim. 68 casa 01 — Jacarezinho -
CPF 101.055.957-56 - RG 020.271.907-6. Neide Alves Macedo. nascida em 12/01/1964,
brasileira. softeira, escrituraria. residente 4 Rua Senhor do Bonfim, 68 — Jacarezinho — RJ.
Ariana Fernandes Ferreira, brasileira. solteira. nascida em 23/08/83. escrituraria, residente a
Rua Senhor do Bonfim. 68 — Jacarezinho — RJ — CPF 098.175.117-23 -~ RG 020.129.591-8.
Céiia Maria Fernandes da Ferreira , nascido em 23/02/55, brasileira. casada, do lar, residente
a Rua Sennor do Bonfim, 68 - Cs 02 - Jacarezinho — RJ — CPF £98.911.807-289 - RG
09771290-5. Renata Ferreira Freire de Oliveira, nascida em 16/07/1977, brasileira,
divorciada. do lar. residente & Rua Senhor do Bonfim, 68 - Cs 02 - Jacarezinho —,RJ — CPF
053.414 297-45 — RG 09628563.04. Alexandro Fernandes Ferreira. nascido em 08/04/74,
brasileiro, solteiro. comerciério, residente & Rua Senhor do Bonfim, 68 - Cs 01 — Jacarezinho -
RJ - CPF 085.677.067-18 — RG 097771290-5 Prosseguindo os trabalhos , o plenaric indicou
pér aclamacédo o Sr. Délio Andrade do Nascimento para presidir a reunido a mim, Neide Alves
Macedo para secretaria-io . Em seguida, o presidente da Assembléia teceu alguns comentarios
sobre fatos que antecederam esta reunido , relacionados diretamente com a fundacéc da
APROSAVI. Apbs a explanacdo tomou providencias para que todos os presente tomassem
conhecimento dos estatuto social da APROSAVI e do que pretendiam construir. Em seguida,
solicitou que a secretaria Neide Alves Macedo procedesse a leitura do estatuto , artigo poér
artigo. Terminada a leitura , foram feitos os esclarecimento suscitados e as alteracBes
sugeridas. Em continuidade foi colocada em votacdo o.estatuto, sendo aprovado por
unanimidade. Em ato continuo , o presidente da Assembiéia comunicou 0 inicio do processo
da eleicdo para 0s cargos de presidente, vice-presidente, 1.° Secretario, 2.° Secretario, 1.°
Tesoureiro, 2.° Tesoureiro. Diretor de Desenvolvimento, sendo apresentado a chapa unica e
eleita 3 unanimidade. ficando assim composta a diretoria: PRESIDENTE: Délic Andrade do
Nascimento, nascidd em 05/05/1952, brasileiro, casado, serralheiro artistico, residente &4 Rua
Senhor do Bonfim, 68 — Jacarezinho — RJ - CPF n® 335.327.617-34, RG MG 10817162. VICE-
PRESIDENTE : Rodrigo Fernandes Ferreira. nascido em 30/07/1985, brasileiro, solteiro,
escriturario. residente & Rua Senhor do Bonfim, 68 casa 01 — Jacarezinho — CPF 101.055.957-
56 — RG 020.271.807-6. 1.® SECRETARIO: Neide Alves Macedo. nascida em 12/01/1964,
brasileira. solteira, escrituraria. residente 8 Rua Rua Senhor do Bonfim, 68 — Jacarezinho — RJ,
2° SECRATARIO Ariana Fernandes Ferreira, brasileira. solteira. nascida em 23/08/83,
ascrituraria. residente 4 Rua Rua «enhor do Bonfim, 8% - . »ourezinho ~ RJ - CPF098.175.117-
23 — RG 020.129.891-6. 1.° TESOUREIRO :Célia Maria Fernandes da Ferreira , nascido em
23/02/55, brasileira, casada, do lar, residente & Rua Senhor do Bonfim. 68 - Cs 02 -
Jacarezinho - RJ — CPF 089.911.807-29 - RG 08771290-5. 2. TESOUREIRO: Renata
Ferreira Freire de Oliveira. nascida em 16/07/1977. brasileira. divorciada, do lar. residente a
Rua Senhor do Bonfim. 68 - Cs 02 - Jacarezinho — RJ — CPF 053.414.297-45 - RG
09628563.04 DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO: Alexandro Fernandes Ferreira. nascido em
08/04/74. brasileiro. solteiro. comercidrio, residente 4 Rua Senhor do Bonfim. 68 - Cs 01 -
Jacarezinho - RJd — CPF 013.059.007-07.

Todos eleitos se declaram ndo impedidos pdr Lei ou condenados a penas que vede. ainda que
temporariamente . 0S acesso a cargos publices ou crime falimentar , de prevaricacdo, subormno,
concussio. pecutato. ou contra a eccnomia popular, a fé publica ocu a propriedade . O
presidente eleito a se aos demais eleitos empossados. A partir deste momento. ¢ presidente da
Nova Associacio declarou constituida a APROSAVI que tem 0s seguintes objetivos:
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Promover desenvolvimento moral , cultural, espiritual, beneficente, assistencial, filantrépico,
psicologico. esportiva, progressista, recuperacdo de dependentes quimicos.

educativa .
drogados e de promogio humana.

2- Estabelecer convénios com entidades federais, estaduais municipais, autarquias. para
estatais. universidades, sociedade de ensino em geral, e entidades particulares.

3- Criar, instalar e manter estabelecimento de ensino, em todos 0s niveis, nos termos de

legislagdo em vigor, de forma elevar o padrdo cuitural e educacional da regido em que se
situa o municipio da sua sede ou filial.
4- Promover capacitacdo, formacdo, requafificacdo de mao de obra, através de cursos.
palestras. encontros, congressos, simpo6sio através de todos 0s veiculos de comunicacio.

visando o aprimoramento dos fins que regem.

5- Implantar emissoras de radio e televisdo e outros meios de comunicagio.

O Presidente franqueou a palavra a quem dela quisesse fazer uso como ndo houve, agradeceu
a presenca de tedos e determinou a lavratura da presente ata que lida e achada em conforme

vat pér mim.
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