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CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI COMPLEMENTAR N° /. 2010,

“Autoriza o Poder Executivo a Alterar o Dispositive da Lei n° 1.126, de 20 de
Dezembro de 2006, Promovendo Alteragdes na Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal de Satide no Ambito do Fundo Municipal de Saide, e
da outras Providéncias.”

Autor: Poder Executivo.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - RJ,
POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE

Lei Complementar:

Dos Objetivos

Art. 1 - Fica instituido o Fundo Municipal de saide, que tem por objetivo criar condig¢des
financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das agdes

. descentralizadas nas drcas médica, sanitaria e hospitalar, de apoio e suprimento, executadas
e coordenadas pela Secretaria Municipal de Satde, que compreende:

I - Atendimentos médicos, sanitérios e hospitalar integral, unidades sanitérias, consultdrios,
ambulatérios, laboratérios, unidades de atendimento de urgéncia hospitalar e quaisquer
outros servigos de saude;

11 - Vigilancias sanitarias, Epidemioldgicas e o controle de endemias;

I - Produ¢do e distribui¢io de vacinas, soros, medicamentos e outros de interesse da
saide publica do municipio;

- 1V- Prevenc¢io, promoco e seguraﬁg:a da saide do trabalhador;

V - Prevengo, promogdo e assisténcia da crianga, do adolescente, do adulto, da saide da
mulher e especialmente, a satude do idoso;

VI - Prevengfio, promogio e assisténcia a safide mental e bucal;

§1° - As agBes descentralizadas previstas neste artigo, serio desenvolvidas mediante

planejamento e progrimas de acBes de saide vinculados ao Poder Publico, de acordo com
- suas prioridades e estratégias.



§2° - As unidades mencionadas no inciso I deste artigo serfio instaladas, estruturadas e
hierarquizadas de acordo com o nivel de complexidade das atividades que lhe sejam
cometidas e a populacdo adstrita. '
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Art. 2 - O Fundo Municipal de Saide serd composto das seguintes unidades
administrativas em sua estrutura organizacional, nomeados pelo Prefeito:

Paragrafo Primeiro - O Presidente do Fundo serd o Secretario Municipal de Satude;

I-01 (uma) Gerencia Administrativa;

I ~ 01 (uma) Divisio de Tesouraria;

III - 01 (uma) Diviséo de Contabilidade;

IV — 01 (uma) Diviséo de Controle de Contratos e Convénios;
V - 01 (vma) Divisdo de Compras;

VI - 01 (uma) Diviséo de Controle Or¢gamentario.

Paragrafo Segundo - Para consecugdo desta Lei Municipal, ficam criados os cargos
comissionados a seguir:

I - 0l (um) Gerente Geral do FMS, simbolo - CE;

II - 01 (um) Diretor de Divisio de Tesouraria, simbolo DAS-1;

IIT - 0] (um) Diretor de Divisdo de Contabilidade, simbolo DAS-1;

IV - 0] (um) Diretor de Diviséo de Controle de Contratos e Convénios, simbolo DAS-1;
V — 01 (um) Diretor de Controle Or¢amentario, simbolo DAS — 1;

VI - 01 (um) Diretor de Diviséo de Compras, simbolo DAS - 1

VII - 01 (um) Chefe de Divisdo Administrativa, simbolo DAS-2.

Paragrafo Terceiro — Os vencimentos dos cargos ora criados, segue descrito no anexo
Unico, da presente Lei.

Paragrafo Quarto - Séo atribuigGes dos cargos ora criados:

I - do Gerente Geral do FMS:

a) Coordenar e supervisionar as demonstragdes trimestrais da receita e despesa a serem
encaminhadas ao Conselho Municipal de Saide;

b) Coordenar e executar o controle das informacges correspondentes as execugdes do
processamento da receita e despesa do FMS;

c¢) Coordenar toda atribuigfio que afeta ao setor;

d} Gerir e supervisionar ‘a transmissfo, por meio magnético, das informagdes
contabeis, financeiras, orgamentdrias, juridicas, operacionais e patrimoniais aos
()rgﬁos Fiscalizadores, do Estado e da Unifo;

€) Gerir e superyisionar, os procedimentos de presta¢do de contas de:

I - Convénios;



b

II - Ordenadores da Despesa do FMS;

11 - Almoxarifado e Patrimdnio;

1V. OQutras essenciais ao FMS;

Gerir e supervisionar todo processamento de recebimento de recettas ¢ liquidacéo da
despesa;

Coordenar e supervisionar, os servn;:os relativos aos pagamentos;

Emitir e assinar, juntamente com o Tesoureiro na auséncia do Presidente do FMS,
os cheques e ordens bancérias destinados aos pagamentos diversos;

Coordenar e supervisionar, as informag¢des correspondentes a execugdo dos
Convénios;

Gerir, supervisionar a execucio de contratos, vinculados ao FMS e da Secretaria
Municipal de Sainde;

Administrar e supervisionar todas as atribuigdes, inerentes aos Departamentos de
Tesouraria, Contabilidade, Avaliagdo de Contratos e Convénios e Almoxarifado e
Patrimonio;

Emitir pareceres, relatorios, controle, avaliagdio e instruir todos os procedimentos
administrativos, essenciais ao funcionamento do FMS;

m) Apresentar ao Presidente do Fundo Municipal de Satde e ao Prefeito Mumclpal a

n)
0)

analise e situacfo econdmica financeira do FMS;

Promover a devida assessoria administrativa aos Coordenadores dos Programas
vinculados ao FMS;

QOutras atividades afins.

11 — Diretor de Divisio de Tesouraria:

a)
b)

Coordenar, executar ¢ dirigir os servigos relativos aos pagamentos;

Emitir e assinar, juntamente com o Presidente do Fundo Municipal de Satude, e/ou
na auséncia do Presidente, com o Gerente Geral do FMS, os cheques e ordens
bancérias destinados aos pagamentos diversos;

Manter organizado toda escrituragéio inerente ao setor;

- Coordenar mensalmente a remega de todos os extratos e avisos bancarios a Divisdo

de Contabilidade;

Manter atualizada as conciliag8es dos saldos bancarios;

Manter sob sua guarda talondrios de cheques;

Manter atualizado o arquivo de contrato e procuragdes de fornecedores;

Remeter toda documentacio na “Segfio 11” da Deliberagdo 200 do TCE, para instruir
os processos de presta¢fio de contas da tesouraria;

Outras atividades afins.

111 — Diretor de Divisio de Contabilidade:

a)
b)
¢)
d)

Transmitir as informagdes correspondentes a execugiio financeira do FMS;

Manter organizado toda atribuicdo inerente ao setor;

Promover e executar o processo de informagSes contabeis;

Promover a transmissio, por meio magnético, das informagSes contabeis,
financeiras, “orgamentarias, juridicas, operacionais e patrimoniais aos Orgdos
Fiscalizadores, do Estado ¢ da Unido;
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h)
i)

a)
b)
<)

d)

g)

Emitir relatdrios sobre o processamento das Prestagdes de Contas EletrOnicas;
Enmiitir, controlar e arquivar todo processamento de recebimento de receita e
liquidagfio da despesa;

Promover juntamente com o Tesoureiro, Dlretor de Almoxarifado e Patrlmomo €0
Gerente Geral do FMS, os procedimentos de prestaciio de contas de:

I -Convénios;

II - Ordenadores da Despesa do FMS;

111 - Almoxarifado e Patriménio;

1V - Qutras essenciais ao FMS.

Emitir balancetes a cada trimestre da receita e despesa e demais demonstrativos
exigidos pela administragdo;

Qutras atividades afins.

1V - Diretor de Divisiio de Controle de Contratos ¢ Convénios:

Transmitir as informagdes correspondentes a execugfio dos Convénios;

Manter organizado toda atribuigio inerente ao setor;

Gerir, supervisionar a execugio de contratos, vinculados ao FMS e da Secretaria
Municipal de Satde;

Emitir relatérios sobre a execugfio dos convénios;

Emitir, controlar e arquivar todos os documentos referente a execugao dos
convénios;

Promover juntamente com o Diretor de Contabilidade e o Gerente Geral do FMS, os
procedimentos de prestagdo de contas de Convénios;

Outras atividades afins.

V — Diretor de Divisido de Controle Orcamentario:

2)
b)

<)

. dy

e)
B

Promover o planejamento orgamentario para o exercicio financeiro;
Promover mensalmente a remeca de relatdrio de controle orcamentario ao Gerente
Geral do FMS;

- Manter atualizado os arquivos e dados inerentes ao Setor;

Remeter toda documentagfio necessaria, ac Depto de Contabilidade, assim como
promover a Prestacfo de Contas por final de exercicio financeiro, junto ao Gerente
Geral;

Manter em coordena¢io com o Setor Or¢amentario da Secretaria Municipal de
Planejamento os controles necessarios para estes fins;

Qutras atividades afins.

VI - Diretor de Divisio de Compras:

a)

b)

)

Promover a realizagdio, o plangjamento ¢ acompanhamento de todos os
procedimentos licitatorios, alusivos a Secretaria Municipal de Saide ¢ FMS;
Promover mensalmente a remega de relatério de controle inerente ao setor ao
Gerente Gerit do FM S;

Manter atualizado os arquivos e dados essenciais ao Setor;
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d) Promover o preenchimento dos sistemas de fiscalizagdes eletronicas dos Orgdos
Fiscalizadores, do Estado e da Unifo, referentes ao Setor;

¢) Remeter toda documentagdo necessaria, ao Depto de Controle Orgamentario;

f) Outras atividades afins.

VII — Chefe de Divisio Administrativa:
" a) Manter organizadas todas as atividades desenvolvidas pelo FMS;
b) Promover o arquivamento e controle do expediente do FMS;
¢) Manter atualizado os arquivos e registros do FMS;
d) Outras atividades afins.

Da vincula¢ic do Fundo,

Art. 3 - O Fundo Municipal de Saide ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 4 - O Fundo Municipal de Saide usari os segnintes Orgfos da Estrutura da Prefeitura
Municipal.

1 - Departamento Geral de Licitagéo,

1I — Controladoria Geral,

111 — Procuradoria Geral.

Paragrafo Primeiro - Os Orgios mencionados no caput anterior, promoverdo todas as
atribuicBes essenctais a matéria, em conformidade com as legislagdes em vigor, ate quando
ndo forem implantados na estrutura do Fundo Municipal de Saude.

Parigrafo Segundo - Fica o Presidente do Fundo Municipal de Salde, responsavel pela
Homologacéo e Adjudicagdo dos certames licitatérios, assim como assinar Notas de
Empenhos, Ordens de Pagamentos, Contratos ¢ toda documentagfo necessaria, para o
funcionamento no dmbito do FMS.

Pas atribuicoes do Secretiario Municipal de Saiade

Art. § - Sdo atribui¢des do Secretario Municipal de Saude. Além de outras especificadas
em lei:

a) Gerir o Fundo Municipal de Saide e estabelecer politicas de aplicagdes de seus
recursos em conjunto com o Poder Executivo e o Conselho Municipal de Saude;

b) Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagdo das agdes previstas no Plano
Municipal de salide, em conjunto com o Poder Executivo e o Conselho Municipal
de Saude;

¢) "Submeter ao Consetho Municipal de satde, o plano de aplicagdo a cargo do fundo,
em consondncia com o Plano Municipal de Sadde e com a lei de Diretrizes
Orcamentarias;

d} Submeter ao Conselho Municipal de Satide as demonstragdes trimestrais de receitas
e despesas-do fundo;

¢) Encaminhar.j contabilidade geral do municipio as demonstragdes mencionadas no
inciso anterior;

-




1))
2)
€)

Assinar cheques com o Tesoureiro, quando for o caso; -

Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

Firmar convénios e contratos, juntamente com o Chefe do Poder Executivo
- Municipal, referentes a recursos que serfio administrados pelo Fundo, com o parecer

prévio do Conselho Municipal.

Dos recursos do Fundo

~ Art. 6 - Sdo receitas do Fundo Municipal de Satide:

I

11.

II1.

IV.

VL

VIIL.

As transferéncias oriundas dos recursos da Unido, da Seguridade Social, do Estado e
do municipio, na forma estabelecida pela Legislagdo Federal pertinente; '
Auxilios, subvengdes, contribuices, transferéncias e participa¢do em convénios e
ajustes; .

Resultados financeiros, rendimentos acréscimos, juros, corre¢io monetdria, etc., de
sua aplicagfio na forma da Legislagdo em vigor;

Recursos de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiros, sob a forma de doagéo, nos termos da Legislagéo aplicavel;

Receitas provenientes de ressarcimento de despesas relativas a usudrios, com
cobertura securitdria de entidades privadas;

O produto da arrecadagfio da taxa de fiscalizagfo sanitaria e de higiene, multas e
juros por mora por infra¢des ao Codigo Sanitdrio Municipal, bem como, parcelas de
arrecadagdo de outras taxas ja instituidas e daquelas que o Municipio vier a criar;

Receitas diversas;

Dos Ativos do Fundo

Art. 7 - Constituem ativos do Fundo Municipal de Satde:

L

II.
I1.

Art8

Disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial oriunda de receitas
espectficadas; '

Direitos que porventura vierem a constituir;

Bens méveis e imdveis que forem destinados ao Sistema de Satde do Municipio;
Bens mdveis e imoveis doados, com ou sem onus, destinados ao sistema de saOde;
Bens moveis e imdveis destinados a4 administragdo do sistema de saude do
Municipio;

. Parigrafo dnico — anualmente se processard o inventdrio dos bens de direitos

vinculados ao Fundo.

~ Constitui Passivo do Fundo Municipal de Salde as obrigacdes de qualquer

natureza, que porventura o municipio venha a assumir para a manutengio e o
funcionamento do Sistema Municipal de Saide.

h



Do Orcamento ¢ da Contabilidade

Do Orcamentiario

Art. 9 - O Orgamento do Fundo Municipal de Saide, evidenciara as politicas e o programa
de trabalhos governamentais e os principios da universalidade e do equilibrio.

§1° - O orgamento do Fundo Municipal de Satde, integrara o orgamento do municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

§2° - O org¢amento do Fundo Municipal de Saide observara, na sua elaboragfo e na sua
execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

Do Setor de Contabilidade

Art. 10 —~ A Contabilidade emitird relatérios de gestdo.

§1° - Os relatdrios de Gestdo serfio elaborados e apresentados ate a primeira quinzena do
exercicio subseqiiente;

§2° - Os balancetes serdo apresentados a cada trimestre de receitas ¢ despesas do Fundo
Municipal de Salide e demais demonstrativos ex1g1dos pela administragfio, bem como pela
legislagdo pertinente.

§3° - As demonstrages e os relatérios produzidos passarfo a integrar a contabilidade geral
do Municipio.

Da Execucio Orcamentaria.

Art. 11 — Nenhuma despesa seré realizada sem a necessaria autoriza¢do orgamentaria.

Paragrafo Unico — Para os casos de insuficiéncia e omissOes or¢gamentarias, poderdo ser
utilizados os critérios adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e aberto por
decreto do Poder Executivo.

Art. 12 — as despesas do Fundo Municipal de Satde, originar-se-fio;

I. Do funcionamento parcial ou total de programas integrados de saude, desde que
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Satde ou por ela conveniados;
il. Do pagamento pela prestagfio de servigos para a execugdo de programas ou projetos
especificos na area de satde;
1II. Da aquisi¢do de material permanente, de consumo, de medicamentos, vacinas,
soros, vitaminas leite ¢ alimentos necessarios ao desenvolvimento de programas;
IV. Da construgio; reformas, ampliacio, aquisi¢do ou locacio de imdveis necessarios a
adequagio da rede fisica de unidades sanitarias, ambulatérios, consultérios,
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laboralorios, hospitais e quaisquer outros estabelecimentos de prestagdo de servigos
de salide;
V. Do desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracio e controle das agbes de saide;
Vi. Do atendimento de despesas necessdrias a execugdo das agbes de saide e
consecugdo de projetos coin tais finalidades;
VIl. Do gerenciamento descentralizado das diversas unidades ambulatoriais e
hospitalares; :

Art. 13 - A aplicag¢@io de recursos do Fundo Municipal de Salde sera vinculada ao perfil
demografico da regido, as necessidades de ampliagdo, implementag¢fo, manutengio e
expansdo do servigo e, ainda, ao desempenho técnico, econdmico e financeiro do periodo
anterior.

Art. 14 — Ao término de cada exercicio financeiro, levantar-se-4 um balango geral, cujo
{ saldo positivo apurado serd automaticamente transferido para o exercicio seguinte, a crédito
! do préprio Fundo Municipal de Saide. :

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Saude, prestara contas aos 6rgdos competentes de
fiscalizagdo, no dmbito federal, estadual e municipal, das despesas realizadas com o Fundo
Municipal de satde, fazendo publicar o respectivo relatério no érgfio de imprensa oficial do
municipio de Japeri, com 1ndlcagao de diversas fontes que compdem o detalhamento de sua
| aplicagdo. .

. Art. 16 — A execuglo orgamentaria das receitas se processara através da obtengfo de seu
. produto nas fontes determinadas nesta lei.

Disposi¢des Finais

t Art. 17 — O Fundo Municipal de Saude terd vigéncia ilimitada.

Art, 18 - Esta Lei entrara em v1g0r na

ta de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
40 contrario. ;

de Setembro de 2010.

erly Gustavo Bezerra Lopes
Presidente



ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR N° 2010.
ALTERACAO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO FM §
DOS CARGOS EM COMISSAO
zCargos h l I'Simbbio valor

Gerente Geral do FMS CE 1.719,25

Diretor de ivisiio de Tesouraria DAS -1 1.145,G62

Dirctor de Divisiio de Contabilidade DAS -1 1.145,62

Dirctor de Divisio de Contrele de Contratos e Convénios DAS -1 1.145,62

Dirctor de Divisio de Controle Orgamentario DAS - 1 1.145,62

Diretor de Divisio de Compras DAS -1 1.145,62

Chefe de Divisio Admanistrativa DAS -2 750,89
Total = 8.238,24
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CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

COMISSAO DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO

PARECER N°

MATERIA: PROJ. DE LEI COMPLEMENTAR N° 009/2010.
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RELATORIO

ASSUNTO: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ALTERAR O DISPOSITIVO DA LEI N° 1.126, DE, 20 DE
DEZEMBRO DE 2006, PROMOVENDO ALTERACOES NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NO AMBITO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

FUNDAMENTO

A preposicdo sob andlise, subscrita pelo Poder Executivo, que ¢ apresentada sob a forma de
Projeto de Lei Complementar — esta previsto no Inciso II, do artigo 54, da Lei Orgénica
Municipal, que regula a preposi¢do que compreendem o processo Legislativo Municipal, neste
caso — Lei Complementar preposi¢do estd disciplinada no artigo 192, Inciso IV do Regimento
Interno.

CONCLUSAO

O objetivo da preposi¢do em apreco € “Autoriza o Poder Executivo a alterar o dispositivo da
Lein® 1.126, de 20 de dezembro de 2006, promovendo alteragdes na estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Saude no ambito do fundo Municipal de Satde, ¢ di outras
providéncias.” Conforme o parecer da procuradoria e apreciado pelos membros desta comisséo,
recebe PARECER FAVORAVEL, desta comissio.
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PRESIDENTE: Marcio Rodrigues Francisco RELATOR: José Valter de Macedo
‘ -
VICE-PRES: Alvdro ffarvalho de Menezes Neto SUPL E: Marcos da Silva Arruda
SECRETA /V José Valter de Macedo SUPI/ENTE: Cézar de Melo
Jos Lt cla Hoxo b
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Camara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de Lei
Complementar n® 009/2010 de autoria do Poder Executivo cuja
ementa diz: “Autoriza o Poder Executivo a alterar o dspositivo
da Lei n° 1.126 dg 20 de Dezembro de 2006, promovendo
alteracdes na estrutyira organizacional da Secretaria Municipal
de Saude no Ambito\do Funde Municipal de Saiide ¢ da outras
providéncias”,

Sala\das Sess s, 02 de Setembro de 2010.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR . de de

2010, promovendo alteracdes na na estrutura orga
Saiide no ambite do Fundo Municipal de

de 2010.

“Autoriza o Poder Executivo a altera dispositivos da Lei n® 1.126, de 20 de dezembro de

nizacional da Secretaria Municipal de
Swiide e di providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A

SEGUINTE

Lus Upjetivos

L

E 1

Art. 1 - Fica instituido o Fundo Municipal de saude, que tem por objetivo criar condigdes

financeiras e de gerénci
descentralizadas nas 4reas

I - Atendimentos médicos, sanitarios e hos
ambulatérios, laboratdrios, unidades de
outros servigos de sadde;

a dos recursos destinados ao desenvolvimento das acdes

médica, sanitria e hospitalar, de apoio e suprimento, executadas
e coordenadas pela Secretaria Municipal de Saude, que compreende:

pitalar integral, unidades sanitarias, consultérios,
atendimento de urgéncia hospitalar ¢ quaisquer

Il - Vigilancias sanitdrias, Epidemiologicas e o controle de endemias;

HI - Produgiio e distribuicdo de vacinas, soros, medicamentos e outros de interesse da
satde pablica do municipio;

IV- Prevengdo, promogiio e seguranca da satide do trabalhador;

V - Prevengio, promocio e assisténeia da crianga, do adolescente, do adulto, da satde da
mulher ¢ especialmente, a satide do idoso;

VI - Prevengiio, promogio e assisténeia a satide mental ¢ bucal,
§1° - As agBes descentralizadas previstas neste artigo, serdo desenvolvidas mediante

planejamento e programas de acdes de satde vinculados

suas prioridades e estratégias.

ao Poder Publico, de acordo com
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C. M. JAPERI
PROTOCOLO

DATA:_ Y2 1 Q¥ 1 0
N_OJs LI O3 Fl° 03

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI

PROJCTI)DELEI N° ,de de de 2010.

“Autoriza o Poder Executivo a altera dispositivos da Lei n° 1.126, de 20 de dezembro de
2010, promovendo altera¢Ses na na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Saidide no ambito do Fundo Municipal de Saiide e dd providéncias”.

. A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
' LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
' SEGUINTE |
| L E I:

Dos Objetivos

Art. 1 - Fica instituido o Fundo Municipal de saide, que tem por objetivo criar condigdes
financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das agBes

. descentralizadas nas areas médica, sanitaria e hospitalar, de apoio e suprimento, executadas
e coordenadas pela Secretaria Municipal de Saide, que compreende:

I - Atendimentos médicos, sanitdrios e hospitalar integral, unidades sanitarias, consultérios,
ambulatorios, laboratérios, unidades de atendimento de urgéncia hospitalar e quaisquer
outros servicos de saude;

I - Vigildncias sanitarias, Epidemioldgicas ¢ o controle de endemias;

I - Produgdo e distribuigdo de vacinas, soros, medicamentos e outros de interesse da
saide pablica do municipio;

I'V- Prevengiio, promogio e seguranga da satide do trabalhador;

V - Prevengdo, promogo e assisténcia da crianga, do adolescente, do adulto, da saide da
mulher e especialmente, a sadde do idoso;

VI - Prevenciio, promogao ¢ assisténcia a saude mental e bucal;

§1° - As agdes descentralizadas previstas neste artigo, serdo desenvolvidas mediante

planejamento € programas de agdes de safide vinculados ao Poder Publico, de acordo com
- suas prioridades e estratégias.
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§2° - As unidades mencionadas no inciso I deste artigo serfio instaladas, estruturadas e
hierarquizadas de acordo com o nivel de complexidade das atividades que lhe sejam
cometidas e a populagfio adstrita. :

Da Administracio do Fundo

Art. 2 - O Fundo Municipal de Saide serd composto das seguintes unidades
administrativas em sua estrutura organizacional, nomeados pelo Prefeito:

Parigrafo Primeiro - O Presidente do Fundo seré o Secretario Municipal de Saude;

I - 01 (uma) Gerencia Administrativa;

II—-01 (uma) Divisdo de Tesouraria;

IIT - 01 (uma) Divisdo de Contabilidade;

- IV — 01 (uma) Divisdo de Controle de Contratos e Convénios;
V — 01 (uma) Divisio de Compras;

VI - 01 (uma) Divisio de Controle Orgamentdrio.

Parigrafo Segundo - Para consecuglio desta Lei Municipal, ficam criados os cargos
comissionados a seguir:

I - 01 (um) Gerente Geral do FMS, simbolo - CE;

II - 01 (um) Diretor de Divisdo de Tesouraria, simbolo DAS-1;

IIT - 01 (um) Diretor de Divisdo de Contabilidade, simbolo DAS-1;

IV - 01 (um) Diretor de Divisio de Controle de Contratos e Convénios, simbolo DAS-1;
V —01 (um) Diretor de Controle Orgamentario, simbolo DAS ~ 1;

VI —01 (um) Diretor de Divisdo de Compras, simbolo DAS - 1

VII - 01 (um) Chefe de Divisdo Administrativa, simbolo DAS-2.

Paragrafo Terceiro — Os vencimentos dos cargos ora criados, segue descrito no anexo
Unico, da presente Lei. _

Parigrafo Quarto - Sdo atribuigdes dos cargos ora criados:

I — do Gerente Geral do FMS:

a) Coordenar e supervisionar as demonstra¢des trimestrais da receita e despesa a serem
encaminhadas ao Conselho Municipal de Saude; ‘

b) Coordenar ¢ executar o controle das informagdes correspondentes as execugdes do
processamento da receita e despesa do FMS;

¢) Coordenar toda atribuigdo que afeta ao setor;

d) Gerir e supervisionar a transmissio, por meio magnético, das informagdes
contabeis, financeiras, orgamentdrias, juridicas, operacionais e patrimoniais aos
Orgﬁos Fiscalizadores, do Estado e da Unido;

e) Gerir e supervisionar, os procedimentos de prestagio de contas de:

I - Convénios;



g)
h)

A

k)

D

I - Ordenadores da Despesa do FMS;

I1 - Almoxarifado e Patrimdnio;

IV. Outras essenciais ac FMS;

Gerir e supervisionar todo processamento de recebimento de receitas e liquidaggo da
despesa;

Coordenar e supervisionar, 0s servnc;os relativos aos pagamentos;

Emitir e assinar, juntamente com o Tesoureiro na auséncia do Presidente do FMS,
os cheques e ordens bancérias destinados aos pagamentos diversos; '
Coordenar e supervisionar, as informagdes correspondentes a execucdo dos
Convénios;

Gerir, supervisionar a execugdo de contratos, vinculados ao FMS e da Secretaria
Municipal de Saide;

Administrar e supervisionar todas as atribuigdes, inerentes aos Departamentos de
Tesouraria, Contabilidade, Avaliagdo de Contratos e Convénios e Almoxarifado e
Patriménio;

Emitir pareceres, relatorios, controle, avaliagio e instruir todos os procedimentos
administrativos, essenciais ao funcionamento do FMS;

m) Apresentar ao Presidente do Fundo Municipal de Saide e ao Prefeito Municipal, a

n)
0)

analise e situagfio econdmica financeira do FMS; ‘

Promover a devida assessoria administrativa aos Coordenadores dos Programas
vinculados ao FMS;

QOutras atividades afins.

II — Diretor de Divisdo de Tesouraria:

2)
b)

c)
d)

e)
f)
g)
h)

i)

Coordenar, executar e dirigir os servigos relativos aos pagamentos;

Emitir e assinar, juntamente com o Presidente do Fundo Municipal de Saude, e/ou
na auséncia do Presidente, com o Gerente Geral do FMS os cheques e ordens
bancarias destinados aos pagamentos diversos;

Manter organizado toda escrituragdo inerente ao setor;

Coordenar mensalmente a remega de todos os extratos € avisos bancarios a Divisdo
de Contabilidade; .

Manter atualizada as concilia¢Bes dos saldos bancarios;

Manter sob sua guarda talonarios de cheques;

Manter atualizado o arquive de contrato e procuragdes de fornecedores;

Remeter toda documentagéo na “Segio II” da Deliberagdo 200 do TCE, para instruir
os processos de prestagfo de contas da tesouraria;

Outras atividades afins.

III — Diretor de Divisdo de Contabilidade:;

a)
b)
c)
d)

Transmitir as informagdes correspondentes a execucio financeira do FMS;

Manter organizado toda atribui¢do inerente ao setor;

Promover e executar o processo de informagdes contabeis;

Promover a transmissfo, por meio magnético, das informagdes contabeis,
financeiras, orgamentarias, juridicas, operacionais ¢ patrimoniais aos ()rgz’ios
Fiscalizadores, do Estado e da Unido;



g

h)

i)

a)
b)
©)

d)

g)

Emitir relatérios sobre o processamento das Presta¢des de Contas Eletronicas;
Emitir, controlar e arquivar todo processamento de recebimento de receita e
liquidagéo da despesa,

Promover juntamente com o Tesoureiro, Diretor de Almoxarifado e Patrlmonlo eo
Gerente Geral do FMS, os procedimentos de prestagfo de contas de:

I -Convénios;

I1 - Ordenadores da Despesa do FMS;

111 - Almoxarifado e Patrimdnio;

IV - Outras essenciais ao FMS.

Emitir balancetes a cada trimestre da receita e despesa e demais demonstrativos
exigidos pela administracfo;

Outras atividades afins.

IV — Diretor de Divisdo de Controle de Contratos ¢ Convénios:

Transmitir as informagdes correspondentes a execugdo dos Convénios;

Manter organizado toda atribuigfio inerente ao setor;

Gerir, supervisionar a execu¢do de contratos, vinculados ao FMS e da Secretaria
Municipal de Satde; ' :

Emitir relatdrios sobre a execugfo dos convénios;

Emitir, controlar e arquivar todos os documentos referente a execugao dos
convénios;

Promover juntamente com o Diretor de Contabilidade e o Gerente Geral do FMS, os
procedimentos de prestagio de contas de Convénios;

Qutras atividades afins.

V — Diretor de Divisio de Controle Or¢amentirio:

a)
b)

)
d)

e)
f)

Promover o planejamento orgamentdrio para o exercicio financeiro;

Promover mensalmente a remega de relatorio de controle or¢amentario ao Gerente
Geral do FMS;

Manter atualizado os arquivos e dados inerentes ao Setor;

Remeter toda documentagio necessaria, ao Depto de Contabilidade, assim como
promover a Prestagio de Contas por final de exercicio financeiro, junto ao Gerente
Geral; _

Manter em coordenagéio com o Sector Orgamentario da Secretaria Municipal de
Planejamento os controles necessarios para estes fins;

Outras atividades afins.

VI — Diretor de Divisiio de Compras:

a)

b)

c)

Promover a realizagio, o planejamento e acompanhamento de todos os
procedimentos licitatérios, alusivos a Secretaria Municipal de Satde e FMS;
Promover mensalmente a remega de relatério de controle inerente ao setor ao
Gerente Geral do FMS;

Manter atualizado os arqulvos e dados essenciais ao Setor;



d) Promover o preenchimento dos sistemas de fiscalizagdes eletrénicas dos Orgdos
Fiscalizadores, do Estado e da Unidio, referentes ao Setor;

e) Remeter toda documentagfio necesséria, ao Depto de Controle Orcamentario;

f) Outras atividades afins.

VI - Chefe de Divisio Administrativa:
a) Manter organizadas todas as atividades desenvolvidas pelo FMS;

b) Promover o arquivamento ¢ controle do expediente do FMS;
¢) Manter atualizado os arquivos e registros do FMS;
d) Outras atividades afins.

Da vinculaciio do Fundo.

" Art. 3 - O Fundo Municipal de Saide ficard vinculado diretamente a Secretaria Municipal

de Sande.

Art. 4 - O Fundo Municipal de Saide usara os seguintes Orggos da Estrutura da Prefeitura
Municipal.

I — Departamento Geral de Licitagdo,

II — Controladoria Geral,

I — Procuradoria Geral.

Paragrafo Primeiro - Os Orgios mencionados no caput anterior, promoverdo todas as
atribui¢Ges essenciais a matéria, em conformidade com as legislagbes em vigor, ate quando
néo forem implantados na estrutura do Fundo Municipal de Saide.

Parigrafo Segundo - Fica o Presidente do Fundo Municipal de Sanide, responsavel pela
Homologagdo e Adjudicagiio dos certames licitatérios, assim como assinar Notas de
Empenhos, Ordens de Pagamentos, Contratos e toda documentagfio necessaria, para o
funcionamento no 4mbito do FMS.

Das atribuicdes do Secretirio Municipal de Saide

Art. 5 - Sdo atribuigdes do Secretdrio Municipal de Saude. Além de outras especificadas
em lei:

a) Gerir o Fundo Municipal de Saide e estabelecer politicas de aplicagdes de seus
recursos em conjunto com o Poder Executivo e o Conselho Municipal de Sande;

b) Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagfio das agbes previstas no Plano
Municipal de salde, em conjunto com o Poder Executivo e o Conselho Municipal
de Saude;

c¢) Submeter ao Conselho Municipal de saide, o plano de aplicagdo a cargo do fundo,
em_ consondncia com o Plano Municipal de Saide e com a lei de Diretrizes
Or¢gamentarias;

d) Submeter ao Conselho Municipal de Saide as demonstragdes trimestrais de receitas
e despesas-do fundo;

e) Encaminhar a contabilidade geral do municipio as demonstragdes mencionadas no
inciso anterior;



i V. Bens méveis e iméveis destinados
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f) Assinar cheques com o Tesoureiro, quando for o caso;

g) Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

€) Firmar convénios e contratos, juntamente com o Chefe do Poder Executivo
Mumc1pal referentes a recursos que serfio administrados pelo Fundo, com o parecer
prévio do Conselho Municipal.

Dos recursos do Fundo

Art. 6 - Sdo receitas do Fundo Municipal de Saude:

I. As transferéncias oriundas dos recursos da Unido, da Seguridade Social, do Estado e
do municipio, na forma estabelecida pela Legislacfio Federal pertinente; _
II. Auxilios, subvengdes, contribui¢des, transferéncias e participagio em convénios e
ajustes; '
III. Resultados financeiros, rendlmentos acréscimos, juros, corregdo monetdria, etc., de
sua aplicagdo na forma da Legislagdo em vigor;
IV. Recursos de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiros, sob a forma de doagfio, nos termos da Legislagiio aplicavel;
V. Receitas prov'enientes de ressarcimento de despesas relativas a usudrios, com
cobertura securitaria de entidades privadas;
VI. O produto da arrecadagdo da taxa de fiscalizagdo sanitdria e de higiene, multas e
Juros por mora por infragdes ao Codigo Sanitario Municipal, bem como, parcelas de
. arrecadagdo de outras taxas ja instituidas e daquelas que o Municipio vier a criar;
: VI Receitas diversas;

i Dos Ativos do Fundo

Art. 7 - Constituem ativos do Fundo Municipal de Salde:

L L. Disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial onunda de receitas
‘ especificadas;
Q Il. Direitos que porventura vierem a constituir;
IIT. Bens moéveis e imdveis que forem destinados ao Sistema de Sadde do Municipio;
IV. Bens mdveis e imdveis doados, com ou sem Onus, destinados ao sistema de saide;
a administragdo do sistema de saide do
Municipio;
- V1. Pardgrafo ‘mico - anualmente se processard o inventario dos bens de direitos
vinculados ao Fundo.

Art.8 - Constitui Passivo do Fundo Municipal de Salde as obrigagbes de qualquer
natureza, que porventura o municipio venha a assumir para a manutengdo e o
funcionamento do Sistema Municipal de Saide.



Do Or¢camento e da Contabilidade

Do Orcamentario

Art. 9 - O Orgamento do Fundo Municipal de Saade, evidenciara as politicas e o programa
de trabalhos governamentais ¢ os principios da universalidade e do equilibrio.

§1° - O orgamento do Fundo Municipal de Saude, integrars o or¢amento do municipio, em
obediéncia ao principio da unidade.

§2° - O orgamento do Fundo Municipal de Saide observara, na sua elaboragio e na sua
execugdo, os padres e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

Do Setor de Contabilidade
Art. 10 — A Contabilidade emitira relatdrios de gestdo.

§1° - Os relatérios de Gestdo serdo elaborados e apresentados ate a primeira quinzena do
exercicio subseqiiente;

§2° - Os balancetes serdo apresentados a cada trimestre de receitas e despesas do Fundo
Municipal de Salide ¢ demais demonstrativos exigidos pela administragdo, bem como pela
legislagdo pertinente. : :

§3° - As demonstragdes e os relatérios produzidos passardo a integrar a contabilidade geral

- do Municipio.

Da Execucio Orcamentaria,

Art. 11 — Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizacfio orcamentaria.

Pariagrafo Unico — Para os casos de insuficiéncia e omissfes or¢amentérias, poderdo. ser
utilizados os critérios adicionais suplementares e especiais, autorizados por lei e aberto por
decreto do Poder Executivo.

Art. 12 — as despesas do Fundo Municipal de Saide, originar-se-o;

I. Do funcionamento parcial ou total de programas integrados de saude, desde que
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saide ou por ela conveniados;
H. Do pagamento pela prestagio de servigos para a execugfio de programas ou projetos
especificos na drea de saide;
IIl. Da aquisi¢io de material permanente, de consumo, de medicamentos, vacinas,
soros, vitaminas leite e alimentos necessarios ao desenvolvimento de programas;
IV. Da construgéo, reformas, ampliagdo, aquisicdo ou locaciio de imdveis necessarios a
adequagdio da rede fisica de unidades sanitérias, ambulatérios, consultérios,
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laboratdrios, hospitais ¢ quaisquer outros estabelecimentos de prestagdo de Servicos
de sande;
V. Do desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracfo e controle das a¢des de saude;
VL. Do atendimento de despesas necessirias 4 execcucio das agbes de safde e
consecugio de projetos com tais finalidades;
VII. Do gerenciamento descentralizado das diversas unidades ambulatoriais e
hospitalares; :

Art, 13 - A aplicagdo de recursos do Fundo Municipal de Saide serd vinculada ao perfil
demogrifico da regifio, 4s necessidades de ampliagiio, implementagdo, manuten¢io e
expansdo do servigo e, ainda, ao desempenho técnico, econdmico e financeiro do periodo
anterior.

Art. 14 — Ao término de cada exercicio financeiro, levantar-se-4 um balango geral, cujo
saldo positivo apurado ser4 automaticamente transferido para o exercicio seguinte, a crédito
do préprio Fundo Municipal de Saide.

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Satde, prestara contas aos érgfos competentes de
fiscalizagdio, no 4mbito federal, estadual e municipal, das despesas realizadas com o Fundo
Municipal de satide, fazendo publicar o respectivo relatério no érgio de imprensa oficial do
municipio de Japeri, com indicagfo de diversas fontes que comp8Sem o detalhamento de sua
aplicagdo. .

Art. 16 — A execugiio orcamentdria das receitas se processara através da obtengio de seu
produto nas fontes determinadas nesta lei.

Disposicioes Finais

Art. 17 — O Fundo Municipal de Saiide tera vigéncia ilimitada.

Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢Ges

a0 contrario,
A, // /e
valdo Bafbosa dos Santos

PREFEITO

eri, 11 de agosto de 2010.
/‘

ANEXO UNICO A LEIN®, 12010
ALTERAGAO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVADOFM S
DOS CARGOS EM COMISSAO

Cargos e { simbolo Valor
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-| Gerente Geral do FMS CE 1.719,25
Diretor de Divisdo de Tesouraria DAS -1 1.145,62
Diretor de Divisdo de Contabilidade DAS -1 1.145,62
Diretor de Divisdo de Controle de Contratos ¢ Convénios DAS -1 1.145,62
Diretor de Divisdo de Controle Orgamentario DAS -1 1.145,62
Diretor de Divisdo de Compras DAS - 1 1.145,62
Chefe de Divisio Administrativa DAS -2 790,89

Total = 8.238,24




¥ Estado do Rio de Janeiro
¥ Prefeitura Municipal de Japeri
mf*‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

“\«’4}‘:, S

Mensagem n°. 013/2010-GP

Senhor Presidente,

Tenho a satisfagdo de submeter & elevada consideragfo
dos Ilustres Senhores Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso
Projeto de Lei que “Autoriza o Poder Executivo a alterar dispositivos da'Lei n° 1.126,
de 20 de dezembro de 2010, promovendo alteragBes na estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Satde no ambito do Fundo Municipal de Saude e di
providéncias”.

A rigor a transformagfio de cargos poderia ser realizada
por Decreto, jd.que nfo constitui aumento de despesa, mas a Legislatura anterior ao
aprovar o Projeto que deu origem a Le1 n°.1.126/2006, ndo especificou a simbologia

- daqueles cargos.

: Sendo assim, solicito urgéncia especial na apreciagio do
incluso Projeto de Lei, reiterando votos de estima e consideragfio

IVALDO BARBOSA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

Ao
Excelentissimo Senhor .

Presidente da Cimara Municipal de Japeri
Vereador KERLY GUSTAVO BEZERRA LOPES

C. M. JAPERI
PROTOCOLO

DATA:_ 32 1 ¥ 1 ok

Ana Paula R. Silva
Matr. 0158102

W}' 56'.30?’"



LEI N° 1126/2006

Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

LEI N° [ 2006.

_ “Altera dispositivos da lei n® 393, de 04 de margo de 1997
que instituiv o Fundo Municipal de Sadde e d4 outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - RJ, POR SEUS

islélci’gfl:ngANTES LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A

LEI:

CAPITULOI
Secio 1
Dos Objetivos
Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de satide, que tem por objetivo criar
condigBes financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das

acBes descentralizadas nas areas médica, sanitéria e hospitalar de apoio e suprimento,

executadas e coordenadas pela Secretaria Municipal de Satde, que compreende:

1. Atendimentos médicos, sanitirios e hospitalar integral, unidades
sanitarias, consultorios, ambulatérios, laboratérios, unidades de atendimento de
urgéncia hospitalar e quaisquer outros servigos de saide;

11 Vigilancias sanitdrias, Epidemiolégicas ¢ o controle de endemias;

HI.  Produglio e distribuigdo de vacinas, soros, medicamentos e outros de
interesse da saide piblica do municipio;

1V.  Prevengfio, promogdo ¢ seguranga da sande do trabalhador;

V. Prevencdio, promogdo e assisténcia da crianga, do adolescente, do adulto,
da satide da mulher e especialmente, 4 saide do idoso;

VI. . Prevengdo, promogo e assisténcia 4 saide mental e bucal,
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3 LEI N° 1126/2006

§ 1° - As agbes descentralizadas - previstas neste artigo, serfio
desenvolvidas mediante planejamento € programas de agles de saide vinculados ao
Poder Publico, de acordo com suas prioridades e estratégias.

§2° - As unidades mencionadas no inciso 1 deste artigo serfio instaladas,
estruturadas e hierarqﬁizadas de acordo com o nivel de complexidade das atividades que
lhe sejam cometidas e a populagio adstrita.

CAPITULO II

Da Administracio do Fundo
Art, 2° - O Fundo Municipal de Saiide serd composto dos seguintes membros, ™

nomeados pelo Prefeito:

O Presidente do Fundo seré o Secretério Municipal de Saude;

L Coordenador Financeiro;

IL Chefe de Setor Financeiro;

111. Chefe de Setor Or¢amentério;

IV.  Chefe de Setor de Contabilidade;

V. Chefe de Setor de Tesouraria;

VI.  Chefe de Setor de Compras;

VI. Chefe de Setor de Controle e Avaliagéio de Contratos e Convénios;
VIII. Chefe de Setor de Patriménio.

Secho 11
Da vinculacio do Fundo.
Art. 3° - O Fundo Municipal de Saude ficard vinculado diretamente & Secretaria
Municipal de Satde. '
Secfio 111
Das atribuicdes do S;ecretério Municipal de Sande

Art. 4° - Sdo atribuicdes do Secretdric Municipal de Saude. Além de outras
especificadas em lei:

1. Gerir o Fundo Municipal de Satde e estabelecer politicas de aplicagles
de seus recursos em conjunto com o Poder Executivo ¢ 0 Conselhe Municipal de

Sande;

IMAGEM 2




LEI N° 1126/2006

1L Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagiio das acées previstas no

Plano Municipal de satude, em conjunto com o Poder Executivo e o Conseltho

Municipal de Saide;

I1L. Submeter ao Consetho Municipal de saude, o plano de aplicag&o a cargo
do fundo, em consondncia com o Plano Municipal de Satdde e com a lei de Diretrizes
Orgamentdrias;

Iv. Submeter a0 Conselho Municipal de Satde as demonstragdes trimestrais
de receitas e despesas do fundo; '

V. Encaminhar 2 contabilidade geral do municipio as demonstragdes
mencionadas no inciso anterior:

VI Assinar cheques com o Prefeito e o Tesoureiro;

VII.  Solicitar ao prefeito a ordenagfo de empenhos e pagamentos das despe_sas
do Fundo; '

VIIL. Firmar convénios e contratos, juntamente com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, referentes a recursos que serdo administrados pelo Fundo, com

0 parecer prévio do Conselho Municipal,

Seciio IV

Do Coordenador Financeiro
Art, 5° « sHo atribuigdes do Coordenador do Financeiro;

I Preparar as demonstra¢des trimestrais das receitas e despesas a serem
encaminhadas ao representante do Conselho Municipal de saide;

1L Manter os controles necessirios a execugiio orgamentiria do fundo,
referentes a empenhos, liquidagdo e pagamenio das despesas e aos reéebimento§ das

receitas do Fundo;
II. Manter em coordenagfo com o Setor de Patriménio da Secretaria

Municipal de Saide/ Fundo Municipal de Saide, os controles necessarios sobre 0s

bens patrimoniais com carga ao Fundo:
Iv. Encaminhar a Contabilidade Geral do Municipio ¢ ao Poder Legislativo
até o 10 dia 1til de cada trimestre: ‘
a) As demonstragdes de receitas e despesas do trimestre anterior;
b) Anualmente, os inventirios de estoque de medicamentos e de
instrumentos médicos, respeitados os prazos legais;
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¢) Anualmente, o inventario dos bens méveis e o balang:c geral do
Fundo, respeitados os prazos legais. ~ |
V. Encaminhar, 3 Contabilidade Geral do Municipio, demonstrativos da
situagdo econdmica ~ financeira geral do fundo Municipal de Saude; _
VL Apresentar ao Secretario Municipal de Saﬁde e ao Prefeito, a analise e a
avaliag#o da situagBo econdmica - financeira geral do Fundo Municipal de Saude;
VII. Manter os controles necessarios sobre os convénios ou contratos de

prestacdio de servigos celebrados com o setor privado, relativamente a satde;

Seciio V

Dos recursos de Fundo
Subsecdio |
Dos Recursos Financeiros.

Art. 6° - SHio receitas do Fundo Municipal de Saude:

1. As transferéncias oriundas dos recursos da Unifio, da Seguridade Social,
do Estado e do municipio, na forma estabelecida pela Legislagéo Federal pertinentz;r
1L Auxflios, subvengdes, contribuigBes, transferénciaé e participagfio em
convénios e ajustes;
HI. Resultados financeiros, rendimentos acréscimos, juros, corregdo
monetéria, etc., de sua aplicagfio na forma da Legislagdo em vigor; |

IV. Recursos de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou pnvado, |

nacionais ou estrangeiros, sob a forma de doaglo, nos termos da Legislagdo aplicavel;

V. Receitas proveﬁientes de ressarcimento de despesas relativas a usuérios,
com cobertura securitdria de entidades privadas;

VI. O produto da arrecadaglio da taxa de fiscalizagdo sanitdria ¢ de higiene,
multas e juros por mora por infragdes ao Codigo: Sanitdrioc Municipal, bem como,
parcelas de arrecadagio de outras taxas j4 instituidas e daquelas que o Municfpio vier
a criar; ‘

VII. Receitas diversas;

Subseciio 11
Dos Ativos do Fundo
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Art. 7° - Constituem ativos do Fundo Municipai de Satde:

L. Disponibilidades monetérias em bancos ou em caixa especial oriunda de
receitas especificadas;

II. Direitos que porventura vierem a constituir;

111 Bens méveis e im6veis que forem destinados ao Sistema de Saude do
Municipio; .

Iv. Bens mdveis e imoveis doados, com dﬁ sem &nus, destinados ao sisterna
de savide;

V. Bens moéveis e imoveis destinados & administragio do sistema de satde
do Municipio;
Parigrafo Gmico — anualmente s¢ processard o inventério dos bens de direitos

vinculados ao Fundo.

Subseciio 111
Art.8° - Constitui Passivo do Fundo Municipal de Saude as obrigagdes de

qualquer natureza, que porventura ¢ municipio venha a assumir para a manuten¢fio ¢

o funcionamento do Sistema Municipal de Sande.

Seciio VI
Do Orcamento e da Contabilidade
Subseciio I

Do Orcamentdrio
Art. 9° - O Orcamento do Fundo Municipal de Saude, evidenciara as po_Iiticas e
o programa de trabalhos governamentais e os principios da universalidade e do
equilibrio.
§1° - O orgamento do Fundo Municipal de Saide, integrara o orgamento do
municipio, em obediéncia ao principio da unidade.
§2° - O orgamento do Fundo Municipal de Saude observars, na sua elaboragdo e

na sua execuglio, os padrBes e normas estabelecidas na legislagfo pertinente.

Subsecfio 11
Do Setor de Contabilidade

Art. 10 — A Contabilidade emitird relatérios de gestgo.
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§ 1° - Os relatorios de Gestdio seram elaborados e apresentados ate a primeira

quinzena do exercicio subsegliente;

§2° - Os balancetes seram apresentados a cada trimestre de receitas e despes'as‘

do Fundo Municipal de Saide e demais demonstrativos exigidos pela administlzéqﬁo, '

bem como pela legislagio pertinente.

§2° - As demonstragBes e os relatérios produzidos passardo a integrar a
contabilidade geral do Municipio.

Seciio VII
Da Execuciio Orcamentsria.

Subseciio I — Das despesas

Art. 12 — Nenhuma despesa serd realizada sem a necessdria autorizaglo
orgamentaria. -

Paréagrafo Gnico — Para os casos de insuﬁc}éncia e omissdes orgamentarias,
podersio ser utilizados os critérios adicionais suplementares e especiais, autorizados por

lei e aberto por decreto do Poder Executivoe.
Art. 13 — as despesas do Fundo Municipal de Saiide, originar-se-80;

I Do funcionamento parcial ou total de programas integrades de satde,
desde que desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saide ou por ela conveniados;

1L Do pagamento pela prestagio de servigos para a execugdo de programas
ou projetos especificos na érea de saude;

111, Da aquisigiio de material permanente, de consumo, de medicamentos,
vacinas, soros, vitaminas leite e alimentos necessérios ao desenvolvimento -de
programas;

1v. Da construglio, reformas, ampliagio, aquisi¢dio ou locaglo de im(_ive'is
necessdrios 4 adequaglio da rede fisica de unmidades sanitérias, ambulatérios,
consultdrios, laboratérios, hospitais e quaisquer outros estabelecimentos de prestagio
de servigos de satde;

V. Do desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestﬁn,
planejamento, administra¢go e controle das agdes de satde;

VI. Do atendimento de despesas necessérias & execugio das agles de saide.e
consecugdo de projetos com tais ﬁﬁalidades;
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VII. Do gerenciamento descentralizado das diversas unidades ambulatoriais e
hospitalares;

Art. 14 - A aplicagdo de recursos do Fundo Municipal de Saide serd vinculada
ao perfil demografico da regido, as necessidades de ampliagio, implementagdo,
manutengiio ¢ expansdo do servico e, ainda, a0 desempenho técnico, econdmiico €

financeiro do perfodo anterior.

Art. 15 — Ao término de cada exercicio financeiro, levantar-se-4 um balango
geral, cujo saldo positivo apurado serd automaticamente transferido para o exercicio

seguinte, a crédito do préprio Fundo Municipa! de Satide.

Art, 16 — A Secretaria Municipal de Satde, prestard conias aos orgéos
competentes de fiscalizagho, no ambito federal, estadual e municipal, das despesas
cealizadas com o Fundo Municipal de saide, fazendo publicar o respectivo relatério
no érgio de imprensa oficial do municipio de Japeri, com indicag&o de diversas

fontes que compdem o detathamento de sua aplicagdo.

Art. 17 — A execuglio orgamentdria das receitas se processafé através da

obtencao de seu produto nas fontes determinadas nesta lei.

CAPITULO LI

Disposicdes finais
Art. 18 — O Fundo Municipal de Satide tera vigéneia jlimitada.

Art. 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio revogando-se as

Japerj, 18 de D bro de 2006.
o Lk

PRESIDENTE

disposigdies ao contrério.
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Cdmara Municipal de Japert
Estado do Rio de Jareiro
Procuradoria Geral

PROJETQ DE LEI N° 015/2010

PARECER JIRIDICO

Iustre Vereador Presidente,

Trata-se a preposi¢do ora sob analise, subscrita pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Musicipio lvaldo Barbosa dos Santos, gue 008 € apresemada
sob a forma de projeto de Jei Ordinaria, tombada nesta Casa sob n° 015/2010, cuja
ementa diz o seguinte: “Autoriza o Poder Executivo a Alterar o Dispositivo da Lei
n® 1.126, de 20 de dezembro: de 2006, promovendo alteracdes na Estrutura
Orgasizacional da Secretaria Municipal de Saide no dmbito do Pundo Municipal
de Saiide, € da outras providéncias”.

O presente projeto de. Lei tem por objeto a. alteragdo da Lei n°
1.126/2004, que instituia o Fundo Municipal de Satde, gue por sua vez, alierou a
Lei n° 393, de 04 de margo de 1993, que ao que parece foi a lei instituidora do
Consclho de Satide no ambito do Municipio de Japeri, 6rgio de representagiio da
Sociedade junto aos poderes decisorios no dmbito da gestdo da satide municipal.

A Constituigdo Federal de 1988 estabeleceu as bases para a
edificagdo de um novo modelo de gestdo da satide ac determinar a eriaglo do
Sistema Unico de Saiide — SUS, como meio de assegurar ao pova brasileire o
acesso universal e igualitario ds agles € servigos para promogdo, profegdo e
recuperagdo de sua satde.

Determinou-se, entdo, que esse sistema deveria ser organizado de
forma descentralizada, transferindo-se o poder de decisfo e recursos financeiros da
Unifio ¢ dos estados para os municipios, € administrado em todos os niveis, com a
participagio da comunidade.

Assim sendo, a responsabilidade pelo financiamento desse sistema
¢ atribuida solidariamente as trés esferas de governo (Umiflo, estados ¢ municipios)
e a propria sociedade, no entanto, ndo se definiu, no momento de elaboracdo da



C.F de 1988, a pasticipacdo de cada parte nesse financiamento. Essa questdo tem
se constituido um dos priacipais problemas e desafios para a viabilizacdo plena do
que se nropde o SUS, soluglo esta recentemente sanada com a aprovagdo no
Comgresss MNacional da Emenda Constitucional w° 29, gue obriga aos <stedos,
municipios, Distrito Federal e Unifio a aplicarem percentuais sobre 0s recursos
orgaimentarios proprios para o financiamento das agdes e servigos publicos de
sande.

Visando dar transparéncia, racionalidade e garantir exclusividade
na apicacdo desses recursos fnanceiros, clegeu-se a modalidade de gestdo, por
meio de vm Funde Especial, em cada nivel de governo - instrumento esse ja
previsto na Lei Federal 4.320/64 nos ART 71 a 74 - com a fwmalidade de
desvincular os recursos financeiros da saide do sistema de caixa (inico ¢ assegurar
sua aplicagdo exclusiva, sob a fiscalizagdo da sociedade, através dos conselhos de
saude.

A gestfio dos recursos publicos, através do Fundo de Saiide, devera
obedecer 35 normas ¢ procedimentos legals comuns & administrag@io piblica sem -
qualquer privilégio, senfio os previstos legalmente.

Qs recursos dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios
Qestinados 3s agdes ¢ servigos pablices de satde ¢ os transferidos pela Unido
para a mesma finalidade serfio aplicados por meio de Fundo de Sande, que sera
acompanhado ¢ fiscalizado por Conselho de Satde instituido na forma prevista
pela Constituigdo.

Antecedentes:

Os recursos financeiros do Sistema Unico de Sande (SUS) serdo
depostados em conta especial, em cada esfera de sua atuagio, € movimentados sob
fiscalizacfo dos respectivos Conselhos de Saiide, Lei 8.080/90 — art. 33.

Para receberem os recursos de que trata o arf. 3° desta Lei, os
Municipios, os Estados e ¢ Distrito Federal deverdo contar com:

I — Fundo de saude;

11 — Conselho de Sadide, com composigdo paritaria - Let 8.142/90
—arf. 4°.

Transferéncias de Recursos — Constitucionais:

Sao recursos que a Unido transfere aos estados ¢ municipios por
determinagio da constituicdo. Sdo decorrentes da divisdo das receitas tributarias.
Sdo as cotas de participagdo desses entes nos tributos da Unido. (Artigos 158 e 159
da CF)



Ex: FPM/FPE - Imposto Territorial Rural (ITR/municipios).

- Transferéncias Legars:

Sdo aguelas previstas em leis especificas as guais determinam a
formva Jde habilitagdo, a aplicaglo dos recursos ¢ como deverd ocomes 3 reepectiva
prestacio de contas. As transferéncias destinadas ao SUS. (Le: B080/90 -
$142/90).

« Transferéncias Regulares e Automaticas ~ Fundo a Fundo,

 Transferéncias Direta - Transferéneias diretamente do Fundo Nacional de
Saude aos Fundos Estaduais, Municipais e do DF, independente de convénio
ou instrumento congénere, com objetivos determinados financiando projetos
¢ programas com compromissos estabelecidos. Pode-se utilizar a IN (1/97
para justificar a devolugdo de recussos transferidos.

Requisitos para habilitacio nas Condigdes de Gestao:

1 — DProgramagiio. Comprovagdo de capacidade tenica ¢
administrativa;

2 - Plano de Saide contendo estratégias, prioridades ¢ metas de
acles e servigos;

3 - Acompanhamento, Controle ¢ Avaliagdo;

4 — Funcionamentos dos Conselhos de Sande (deliberativo);

5 — Fommalizagdo de pleito de habilitagdo.

Com a implementacio do modelo de descentralizacio e
municipalizagdo da gestdo das agdes e dos servigos de saude, transferindo-se para
o municipio 0s recursos ¢ as responsabilidades pela definicdo e operagdo da
politica local de satde, surgiv a necessidade da utilizagdo de mstrumento de gestio
que garantisse o uso de recursos especificos, transferidos da Unido, do Estado e do
proprio muiticipio, para financiamento da saude local. Além de ter que assegurar a
aplicagdc desses recursos exclusivamente na satide, prevenindo contra eventuais e
possivens desvios, esse instrumento deveria ser gerido de forma yacional,
democratica, transparente e com participacio da comunidade.

Para atender a essa diretriz, optou-se entdo pela gestdo dos recursos
financeiros da saide por um Fundo Especial, O Fundo de Saide - uma modalidade
A prevista na lei federal 4. 370/64, mas pouco utilizada na esfera governamental.
Entende-s¢ por Fundo Especial, “o produto de receitas espec:f icas que, por lei, s¢
vinculam a realizagdo de determinados objetivos ou servigos, facultado a adogdo
de pormas peculiares de aplicag@o” { ART 71, let 4.320/64 ). Essas weceitas
somente serdo aplicadas se estiverem vinculadas a dotagdes consignadas na lei do



orgamento ou em crédifos adicionais; seus saldos positivos, salvo restricdes da lei
de criagdo do fundo, serdo transferidos para 0 exercicio financeiro seguinte. “ A lei
que Instituir o fundo especial podera determinar normas peculiares de controle,
preshegdo = tomada de contas, sem, de qualguer modo, chidir a compeifucia
especifica do Tribunal de Contas ou dorgio equivalente” { ART 71 a 74, lei federai
4.320/64 .

Para receber recursos financeiros, transferidos da Unifo e do estado
para & saide, a let foderal £,142/90 determina que em cada municipio seia criado,
por lei especifica, o Fundo Municipal de Saide — FMS. De acordo com as
diretrizes e principios do SUS, devera constar da let de criagdo do FM.S:

1. Especificacio das fontes de receitas gue o constituirio;
2. Vinculagdo ao drgdo responsavel pela execugdo da
politica de sadde { SMS };

3. Competéncia do Gestor da SMS. por delegagdo do
prefeito paral gerw; aulorizar licitagdes ¢ empenhos de despesas, assinar
contratos e convémios; homologar licitacio e autorizar pagamentos
conjuntamente com o prefeito ou outra pessoa por ele designada.

4. Prestagdo de Contas: trimestrais ¢ anual a0 CM.S ¢
meunsal ¢ anual 3 contabilidade geral do mumicipio, conforme msoluglio do

TCM-BA.

5. Prestagdo de Contas de recursos recebidos por convénio
e OULEOS nstrumentos nos prazos ¢ coudicdes estabelecidos nos mesmos.

6. Definicio de estrutura adequada de apoio ao
funcionamento do F.M.S, de acordo com o porte do municipio. { Por exemplo:
criagdo de cargo de gerente do fundo e defini¢do do perfil profissional do seu
ocupante ).

7. Determinagdo quanto a transferéncia, pela Secretaria da
Fazenda do Muuicipio, dos recursos arrecadados em decordngia da aplicagio
do Codigo Sanitario, ao F.M.S.

8. Especificagdo das atribuigdes do secretario (gestor) da
saude ¢ do gerente do fundo se for necessario a existéncia desse cargo.

9. Abertura de contas bancarias especificas,
preferencialimente em banco oficial, para cada fonte de recursos.



10.  Funcionamento da contahilidade e o controle do ativp e
passivo do fundo.

11.  Garantia da transferéncia de saldo nositivo para aplicacio
O SREATICIO Seguinie.

12. Obediéncia as regras orcamentarias determinadas pela
Cosstibwicdo Federal, Lei 4.328/64, ¢ Lei 101/2000 - TRY.

Urge observar. que a Promulgacio da Emenda Constirucignal n°
20 am 13 de setembro de 2000, vinculando os recurses orgamentarics da Unidio,
Estados, Distrito Federal e Municipios a serem aplicados obngatonamente em
agdRs ¢ servigos publicos de sadde; ¢ gque os dispositivos da Luwenda
Constitucional n° 29 auto—anhcavels e que assim sendo, estes sdo os critérios que
determinam o percentual da Receita Municipal a ser aplicado na saude, conforme
dispde a Resolugdo n° 322, de 08 de maio de 2003, do Conselho Nacional de
Sande:

“III - Para os Municipios
- Total dos receitas de tnpostos municipas:
1SS, IPTU_ITBI
- {4+ Regeitas de transferéncias da Unifio:
Quota-Parte do FPM

L
anie do

Quota—Par{e da Lel C omplementar n ° 87/96 (Lei Kandir)
- {4} lposto de Renda Retido na Toute - IRRY
- {(+) Receitas de transferéncias do Estado:
Quota-Parte do ICMS
Quota-Parte do IPVA
Quota-Parte do 1P - Exportagdo
- {+) Qutras Receitas Correntes:
Receifa da Divida Ativa Tributaria de Impostos, Multas, Juros de Mora e
Corregdo Monetarnia
{=) Basge de Céleulo Municipal”.

Apesar de ndo estar mencionando expressamente a cerca da
existércia do Plano Municipal de Sadde, instituido por Lei, a proposigde ora sob
analise atende em regra geral aos pré-requisitos ¢stabelecidos pela legislacdo que
reguiarmente a matéria.



E

Sob o ponto de vista legislativo, a propoasindn enrnetes ma maeee s
Sonig das segras estabelesidas pelo attigo 176 ¢ 177, do Regimento infesne para
sua apresentacio e recebimento; e por se tratar de medida legislativa que obietiva
modihcar Srgio da administraglc publica municipal do Poder Excustivg, o
competéneia para iniciativa é exclusiva do Prefeito.

A propogicdo sob analise trata-se de lei integrativa de normas
constitucionass de eficdeta limitada, contende principic institutive ou de crisgiio de.
orgdos, €, portanto, €sta sujeita 4 aprovacdo pela maioria absoluta dos membros
dosta Casa Legislativa; por ser medida de relevante interesse piblice, a propesicic
sob exame, prevista no artige 192, Inciso IV, do Regimento Interno, e no artigo
34, waiso 1 da Leoi Orglnica, deverd seguir sua tramitacdo novmal, ser submetida

as Comissdes, depois ser apreciada pelo Plenario.

E. assim sendo, quanto a medalidade — proieto de lei — a proposicdo
deverd ter seu tombamento nesta RETIFICADO pare Projete de Lai
Complementar; visto que institui € cria um 6rgio municipal: semelhante aos
dispostes no inecisc VI, do artigo 64, da Lei Orglnica; e, esté elencada entre as
modalidade de medida, previstas para o processo legislativo municipal, capituladas
20 antigoe §4, Inciso 1, do mesmo diploma legal; ¢ mesmo oriunda do Excoutive,
se aprovada, dependera de sancdo expressa do Chefe daguele Poder.

Diante de todo o exposto, é o presente parecer para opimar no

seguinte sentido:

a) — Pelo envio da proposigdo para a Leitura na fase do expediente da
préxima Sessdo legislativa, para que scja dado conhecimento plblice & sua
tramitacio nesta Casa;

b) — Pelo envio da preposigdo para a Comissfio de Constitui¢dio,
Juntiga ¢ Redeglo, para andlise 2 cerca da constitucionalidade da medida;

¢) ~ Pelo envio da preposicio a Comissio de Saude, Fducacio,
itura, Lazer e Turismo; pasa manifestar-se Guanto a matéria objeto-da medida;

R

d) — Pela envio da preposi¢do a Comissdo de Fiscalizagio Financeira,
Tusbutos, Countrole @ Orgamento; para prosunciamento quante a observesdo as
normas or¢amentanas e dos recursos financeiros;

e) — Pelo envio da proposicio a Comissdo de Saide, Educacio,
Cultura, Lazer e Turismo, para pronunciamento;



'-*11‘1

pope go-onviday sz Comissdes {gﬂe‘ a: preposich
fregadente, para ausweiadado s ong

minhamento ¢

E oparecer, salvo methor juizo




