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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR:

“Dispde sobre a revisio da Estrutura do Quadro de Cargos de
Provimento da Diretoria Executiva e dos Cargos em Comissio do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Japeri — PREVI-JAPERI, instituido pela Lei Municipal n°® 1.130
de 14 de marco de 2007 e da outras providéncias.

| A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Representantes legais
aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que me foram concedidas
pela Lei Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

L E I:

Art.1°. Acrescenta os incisos XVI e XVII ao artigo 7° da Lei n®. 1.130/2007:
Art. 7°. (...)
XVI- Supervisdo de Apoio Técnico CCP 4 R$ 575,00
XVII- Supervisdo Administrativa CCP 4 R$ 575,00

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor nada data da sua publicacio, revogando
as disposi¢cdes em contrario.
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Mensagem n. 03/2012

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de me dirigir a Vossa Exceléncia e seus pares, para solicitar se dignem
apreciar o Projeto de Lei a esta acostado, fundamentando a necessidade eminente de

instrumento legal, pelas razoes abaixo elencadas.

Considerando que anteriormente ja foi solicitado a esta Edilidade a criagio de dois
cargos publicos de provimento em comissdo através de instrumento legal especifico, tendo
como objetivo a complementagio da estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia do

Municipio de Japeri - PREVI JAPERI,

Considerando que também ja foi solicitada a esta Casa de Leis providencias no sentido
de regulamentagfo relativamente aos requisitos autorizadores para o provimento dos referidos
cargos, bem como, estabelecer a especificagdo das atividades que serdo desenvolvidas por

estes, dentro da area de atuagdo de cada um destes,

Considerando por fim, que j4 existe a legislagdo municipal que especifica os simbolos
e fixa a tabela de valores dos cargos vinculados a estrutura administrativa do Previ Japeri (lei
Municipal 1130-2007) e que esta necessitara de alteragdes em seu texto vigente para se

adequar as presentes mudangas,



Remeto a V. Exceléncia a presente mensagem que tem por finalidade
proceder a ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL n°. 1130-
2007, DANDO NOVA REDACAO AOS ARTIGOS ATINGIDOS PELA
CRIACAO DOS NOVOS CARGOS PUBLICOS.

Por essas razdes, entre outras, espero que essa Respeitavel Camara de Vereadores,

apos apreciar ¢ discutir o presente projeto termine por aprové-lo, processando-o.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia protestos de alta estima e
considerag@o.

Atenciosamente,

PREFEITO MUNICIPAL

Ao
Exm?® Sr.
Presidente da Cadmara Municipal de Japeri
Vereador JOSE ALVES DO ESPIRITO SANTO.
PA N.° 029/2012/PREVL
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PROJETO DE LEI N° 004/2012
PARECER JURIDICO
[lustre Vereador Presidente,

Trata-se a proposi¢io ora sob analise, subscrita pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio Ivaldo Barbosa dos Santos, que nos € apresentada
sob a forma de projeto de lei Ordindria, tombada nesta Casa sob n° 003/2012, cuja
ementa diz o seguinte: “Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento em
comissdo no ambito do Instituto de Previdéncia dos Servidores Puablicos do
Municipio de Japeri — PREVI-JAPERI, instituido pela Lei Municipal n° 1.130, de
14 de margo de 2007 e da outras providéncias”,

Na justificativa em anexo a proposi¢do, o Chefe do Executivo,
alega a necessidade de haver uma readequagdo da estrutura organizacional do
quadro de cargos de provimento em comissdo da Autarquia municipal,
denominando os de Supervisdo de Apoio Técnico, e Supervisdo Administrativa,
ambos os cargos com o mesmo simbolo CCP4.

ASPECTOS CONSTITUCIONAIS INSCULPIDOS NA PROPOSICAQ

Neste sentido, o projeto de Ler Ordinaria n° 004/2012 tem por
objetivo ampliar a estrutura de carges, sob a alegacio de reestruturagiio da
Estrutura Organizacional do Previ-Japeri, com a criagdo de mais dois cargos em
comissdo; objetivando mais especificamente através da proposi¢do incluir os
cargos ora a ser criados, na planitha do quadro de cargos em comissdo
expressamente mencionada no texto do artigo 7° ¢ seus incisos de I a XV,
ampliando-o, acrescentando o0s incisos XVI e XVIL

_ Embora goze o Municipio de total liberdade na organiza¢io de seu
pessoal para o melhor atendimento dos servigos de sua competéncia (art. 30, IV,
da CF), o certo ¢ que ha regras fundamentais que o Municipio néio pode preterir,

-



conforme salienta Helly Lopes Meirelles’: a) a que exige que a organizagdo seja
feita por lei; b) a que mpde a observancia dos preceitos constitucionais federais
pertinentes aos servidores publicos e das leis federais de carater nacional.

Atendidas estas duas regras; ao Municipio compete criar, alterar €
extinguir os cargos necessarios a execugdo dos seus servigos, remetendo-se ao
Chefe do Executivo municipal a prerrogativa de iniciar o processo legislativo para
tanto (art. 61§1°, 11 da CF), e por simetria constitucional, o {(art. 57, 1I, letra c, da

LOM).
Logo, assim sendo n#o ha vicio de competéncia quanto a iniciativa,
e as atribuicdes para legislar foram observadas.

ASPECTOS LEGISLATIVOS DA PROPOSICAQ

Quanto aos aspectos legislativos, conforme ja vimos acima, a
competéncia privativa para propor medidas legais insculpidas na proposigédo sob
analise, é do Chefe do Executivo municipal (art. 193, I, do RI), por assim ser,
quanto as formalidades para sua apresentacdo a mesma ocorreu dentro das regras
estabelecidas pelos artigos 175 ¢ 176 do Regimento desta Casa de Leis.

A prerrogativa privativa conferida ao Prefeito Municipal
especificamente quanto a matéria, objeto da presente andlise, ¢ reforcada pela
propria Constituigdo Federal, que, ao dispor em seu art. 41, §3° sobre a
possibilidade de extin¢fio de cargos e declaragdio de sua desnecessidade ao Chefe
do Executivo, deixa claro que a este cabe a iniciativa ¢ a ultima palavra em matéria
de organizagdo administrativa da Administragdo Direta.

O provimento de cargos, a regulamentagdo acerca da estrutura
organizacional da Administracdo Direta do Municipio, a institui¢do de
gratificacdes, sdo da exclusiva algada do Prefeito.

Ainda quanto aos aspectos legislativos, deve ser observado, que
proposicdo objetiva cria mais dois cargos, ampliando os gastos dos recursos
financeiros; logo, a proposigdo trata-se de lei integrativa de normas constitucionais
de eficacia limitada, contendo principio institutivo, visto que objetiva criar cargos
e, também deveria vir sob a modalidade de Projeto de Lei Complementar.

Os Projetos de Lei Complementar por for¢a da Lei Orgénica do
Municipio, quanto submetidos a esta Casa, estdio sujeitos & aprovagio pela maioria
absoluta dos membros desta Casa Legislativa; por ser medida de relevante
interesse publico, mais adequado para a hip6tese, prevista no artigo 192, Inciso 1V,
do Regimento Interno, capitulada no artigo 54, inciso II da Lei Orglnica, devera

! MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. 28° ed. S&0 Paulo: Malheiros, 200
576.



seguir sua tramitagdo normal, ser submetida as Comissdes, depois ser apreciada
pelo Plenario.

Portanto, a proposicdo devera ter seu tombamento nesta
RETIFICADO para Projeto de Lei Complementar; visto que cria cargos na
estrutura de autarquia de natureza especial; semelhante aos drgdos mencionados
pelo inciso VII, do artigo 64, da Lei Orgéanica; e, estd elencada entre as
modalidades de medida, previstas para o processo legislativo municipal,
capituladas no artigo 54, Inciso II, do mesmo diploma Jegal; ¢ mesmo oriunda do
Executivo, se aprovada, dependerd de sangfio expressa do Chefe daquele Poder.

ASPECTOS FISCAIS IMPLICITOS NA PROPOSICAO

Nao ha a menor duvida de que a criagdo de cargos, trata-se de uma
medida de expansdo da agHo estatal no dmbito do Municipio, e por assim ser,
quanto aos aspectos financeiros, conforme consta do artigo 16, da Lei n° 101/2000,
Lei de Responsabilidade Fiscal, exige estimativa trienal de impacto or¢amentario-
financeiro.

Lei de Responsabilidade Fiscal, que estabeleceu normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, e neste sentido a medida
legislativa proposta pelo Executivo acarretard aumento de despesas, € ao
encaminhar o presente projeto de lei para apreciacdo desta Casa, o Chefe do
Executivo, deveria ter enviado em anexo a estimativa do impacto financeiro que o
aumento das despesas ocasionado pela aprovagiio e san¢dio da proposicio devera
causar sobre da Autarquia responsavel pelas finangas do Instituto de Previdéncia
do Municipio, medida esta que o Chefe do Executivo ndo providenciou; ¢ ainda
neste sentido, vale observar que a remuneragio proposta para os respectivos cargos
sera de R$ 575,00 — menor que o salario minimo nacional.

Neste sentido disp0s o artigo 16, da Lei 101/2000 — LRF:

“Art. 16. A criagdio, expansdo ou aperfeicoamento
de agiio governamental que acarrete aumento da
despesa ser&4 acompanhado de:

. I — estimativa de impacto or¢amentario-financeiro

no exercicio em deva entrar em vigor e nos dois
subseqiientes.
I — declaragdo do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequagfio or¢amentdria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com
Plano plurianual e coma a lei de diretrizes
or¢amentaria.”



Por assim disposto, a proposicfo sob analise, embora preencha todos
os requisitos dispostos pela Lei Organica do Municipio, pelo Regimento Interno
desta Casa, Por contrariar a Lei de Responsabilidade Fiscal nio poderid ser
aprovada pelo Plendrio deste Poder legislativo, visto que os Membros desta Casa,
especialmente os Componentes da Comissdo Permanente de Fiscalizagfio
Fmanceira, Tributos, Controle e Orgamento, necessariamente deverdo por ocasifio
da avaliagdo, andlise e parecer, terdo que pronunciar neste sentido.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, € o presente parecer para opinar no
seguinte sentido:

Considerando que a proposicio ja ultrapassou a fase de Leitura na
Sessdo Ordindria realizada em 15 de margo aitimo, época em que os Ilustres
Vereadores ¢ o Publico tomaram conhecimento de sua tramitagdio nesta Casa
legislativa;

a) — Esta Procuradoria ouve por bem opinar pelo envio da preposi¢do
para a Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo, para analise a cerca da
constitucionalidade da medida;

b) — Pelo envio da preposicdio a Comisséio de Fiscaliza¢do Financeira,
Tributos, Controle ¢ Or¢amento; para pronunciamento quanto a observagdo das
normas or¢amentarias € dos recursos financeiros;

¢) — Depois de ouvidas as Comissdes; que a preposi¢cdo seja enviada
ao Gabinete do Presidente, para que seja dado o encaminhamento regimental; ¢

caso a mesma seja aprovada pelas Comissoes, devera ser submetida ao Plenério
desta Casa, necessitando do quorum de maioria absohuta para sua aprovagdo.

E o parecer, salvo melhor juizo.

o de 2012.

ofge Kives Ferreira
rocurador Geral
OAB-RJ. 61.578




COMISSAO DE FISCALIZAGCAO FINANCEIRA, TRIBUTOS, CONTROLE E
ORCAMENTO.

PARECER N°

MATERIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005 /2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO - TIMOR

RELATOR: REI

RELATORIO

ASSUNTO:*Dispde sobre a revisdo da Estrutura do Quadro de Cargos de Provimento da
Diretoria Executiva € dos Cargos em Comissio do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Japeri — PREVI-JAPERI, instituido pela Lei
Municipal n° 1.130 de 14 de margo de 2007 ¢ da outras providéncias”

FUNDAMENTO

A proposi¢do sob analise preenche todos os requisitos dispostos pela lei Organica do
Municipio, pelo Regimento Internc desta Casa, ¢ pela Lei n °101/2000 artigo16 Inciso I
e II - Lei de Responsabilidade Fiscal.

CONCLUSAOQ

Conforme o esclarecimento da Presidente do PRE)/I—JAPERI, a esta Comissdo a
preposi¢do em analise recebe PARECER FAVORAVEL”.

o \
/HTN\CAO / VE‘}\EADOR W%\CE%EADOR
PRESICEINTE: RW Souza Ledo. RELAT(}R: Regin}g/de S¢fuza Leio.

VICE-PRES: Cezar de 1\/1_@*,125/sz , M SUPLENTE: Oswaldo H. anlves
\ S: ) o~ NS -

SECRETARIO: Marcio Rodrigues Francisco SUPLENTE: Jose Valter de Macedo

f&m-@/@oﬁa Sz (Mo (e

DATA:........ overirnns /2012 RELATOR:




CAMARA MUNICIPAL DE JAPERT
~ESTADO DO RIO DE JANEIRO

R

LEI COMPLEMENTAR LEI N°  72012.
“Dispde sobre a revisio da estrutura do quadro de cargos
de provimento da Diretoria Executiva e dos cargos em
comissio do Instituto’ de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Japeri — Previ-Japeri, Instituido
pela Lei Municipal n° 1.130 de 14 de marco de 2007, ¢ da
outras providéncias.”

AUTOR: PODER EXECUTIVO - TIMOR.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - RY, POR
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE:

LEI COMPLEMENTAR:

Art.1°, Acrescenta os incisos XVI & XVII a0 a:rt1g0 7°da L€1 n°. 1 130/2007
CALT(L)
XVI- Superviséb de Ap_oi_o Téenico CCP 4 RS 575,00
" XVII Supervisio Administrativa CCP 4 RS 575,00

~ Art. 2°. Esta Lel entrara em vigor nada data da sua publlcacao, revocrando
as dlsposu;oes em contrario. '

Japeri, 24 de Abril de 2012.
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LEI N 1.229/2012, de 24 de abril de 2012.

“Disp6e sobre a revisio da Estrutura do Quadro de Cargos de Provimento da
Diretoria Executiva e dos Cargos em Comissdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Japeri
Municipal n°® 1.130 de 14 de margo de 2007 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Representantes legais aprovou, e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigbes que me foram concedidas pela Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

— PREVI-JAPER), instituido pela Lei

revogando as !

Japeri, 24 de &

Ivaldo Barbosz
PREFEITO



CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER N°

MATERIA: PROJ. DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2012.

AUTOR: PODER EXECUTIVO,

RELATOR: MARCIO RODRIGUES FRANCISCO.

RELATORIO

ASSUNTO: “DISPOE SOBRE A REVISAQ DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO
DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CARGOS EM_COMISSAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE_JAPERI — PREVI-JAPERI, INSTITUIDO PELA LEI
MUNICIPAL N° 1.130 DE 14 DE MARCO DE 2007, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

FUNDAMENTO

A preposi¢io sob analise, subscrita pelo Poder Executivo, que € apresentada sob a forma de |
Projeto de Lei Complementar — esta previsto no artigo 54, Inciso I1 da Lei Orgénica Municipal.

CONCLUSAO

Conforme parecer da Procuradoria e apreciado pelos membros desta comissdo, recebe
PARECER FAVORAVEL desta comisséo.

FUNCAO / VEREADOR FUNCAO / VEREADOR
PRESIDENTE: Alvaro Carvatho de Menezes Neto RELATOR: Marcio Rodrigues Francisco
M) Yo
MDA V. wOINI ALY
VICE-PRES: Marcio Rodrigues Francisco SUPLENTE: Marcos da Silva Arruda
SECRETARIO: José Valter de Macedo SUPLENTE: Cézar de Melo
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