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CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEIN® 3.4%% 7/ 2009.
‘ “Altera o dispositivo do Plano de Cargos e Salarios dos
Profisswnals do Magistério do Municipio de Japeri, ¢ di outras providéncias.”

L

Autor: PODER EXECUTIVO.

| :

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - RJ,
'POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL
:SANCIONO A SEGUINTE

L E I

TITULO I

DA FINALIDADF,
Co

- Art, 1° - Esta lei estabelece normas sobre a organizagfio do Plano
| _de Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério do Municipio de
Japerl e estruturando o respectivo, nos termos da Legisla¢io Federal

‘ v;lgente | l
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} Art. 2° - O Plano de Cargos e Salarios de que trata esta lei,
fobjetiva a melhoria da qualidade de ensino, a valorizagdo e formacio

] .. s
dos Profissionais do Magistério.

TITULO I

!
-
!
DO INGRESSO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 3° - A investidura nos cargos que compdem a carreira dos

JI-U—-—....

rofissionais do Magistério da Rede Phblica Municipal ocorrera com a

provagdo em Concurso Publico, posse e efetivo exercicio ina classe

_—m_.__

ara qual prestou concurso, com nivel e referéncia salarial

——r

correspondente a habilitagdo apresentada no ato de sua posse, lcumprida

D)

exigéncia de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou de

rovas e titulos.

i T e 0

Paragrafo 1°: Os profissionais do magistério il‘nvestidos

~

s]erao lotados em estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino, de
acordo com a necessidade e interesse da Secretaria Muxjicipal de
Educacio. !

Paragrafo 2°: Para efeito de convocagfio serd respeitada a

{ . «
oferta de vagas e classificagéo do concurso.

| |

TITULO III .
DA FORMACAO DOS |
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

|
o
i
!

! !
Art. 4° - O exercicio da Docéncia na carreira dos Profissionais

do Magistério exige como qualificagio minima: |

|
I

!
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I - Ensino Médio, na modalidade magistério, para docéncia

=1

na Educagdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental.
II - Ensino Superior em curso de licenciatura, de graduagéo
plena, com habilitagdes especificas em area propria, para
Docéncia nos| anos finais do Ensino Fundamental.

III - Fun¢des de Especialista em Educag@o no exercicio
das atividades destas fungles, exige como qualifica¢io
minima a graduagdo em pedagogia ou pds-graduagdo, nos

termos do artigo 64 da lei 9394/96.

TITULO IV
DA CARREIRA DOS BROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 5° - Integram a carreira dos profissionais do magistério

aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte
pédagégico a docéncia ,|isto é fungdes de diregdo, direcdo adjunta e
especialista em educagéo|.
Paragrafo unico: |Para efeito do que dispde o caput deste artigo,

entende-se como: |

I - Fungédo de r_eg?ncia é aquela exercida pelos docentes em sala

de aula, na pratica de ensino das Unidades Escolares;

II — Fungao de Diretor e Diretor Adjunto € aquela exercida pelos
docentes na gestdo e controle da execucdo de atividades de natureza
técnico-administrativa-pedagogica nas Unidades Escolares; |
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III - Fungdes de Especialista em Educagdo.

a) Fungdes de Supervisdo Escolar, ai compreendida o de inspecio
escolar, € aquela, exercida por profissional da educagfo
graduado em pedagogia e / ou areas afins, que trata da diretriz,
orientagdo, acompanhamento e controle do funcionamento da
rede muniéipal de ensino, no &mbito do sistema;

b) Funcdo de Orientag:ﬁo Pedagbgica, é aquela exercida por
profissional da educagdo graduado em pedagogia e / ou areas
afins, que trata da elabora¢do, orientagdo, controle e
acompanhamento do processo de ensino aprendizagem nas
unidades escolares;

¢) Fungdo de Orientagdo Educacional & aquela exercida por
profissional da educagdo graduado em pedagogia e / ou areas
afins, que trata da diretriz de orientagdo educacional nas
unidades escolares, bem como no d4mbito intermedidrio e central

do sistema municipal de ensino;

| TITULO V i
DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO |

Art. 6° - Os Docentes incumbir-se-ao de: o |

I — Participar, discutir, elaborar e aprovar a Proposta Pedagogica da
unidade escolar;

II - Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a Proposta

Pedagogica da unidade escolar; i

I1I - Zelar pela aprendizagem do aluno; |

IV - Estabelecer estratégias de recuperagio para alunos que ndo

atingiram os objetivos propostos;



de:

V - Ministrar aos dias letivos e horas / aulas estabelecidos, além de
participar integralmente dos perfodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

VI - Colaborar com as atividades de articulagfio da escola com as

familias e a comunidade em prol do sucesso escolar dos alunos;

Art. 7° - Funcdes dos Especialistas em Educagfo incumbir-se-&o

I - Participar, discutir, elaborar e aprovar a Proposta Pedagégica da
unidade escolar; |

II - Assessorar a Rede Municipal de Ensiho em situacdes de
aprendizagem, dificuldades pedagdgicas e de relacionamento, a
partir das solicitagbes feitas pelos docentes ou observadas pelo
especialista em educagéo;

Il - Avaliar a aglio pedagdgica, ajudando a diagnosticar os
problemas que ocorrem, dialogando com os sujeitos do processo

ensino-aprendizagem, acompanhando os resultados e apresentando

propostas de replanejamento da acfio pedagdgica, quando

necessarlo.

IV - Fornecer subsidios para o desenvolvimento do trabalho
educacional.
‘ . . i

Art.8°- O Sistema de Ensino Municipal definird as. normas da

gestdo democréatica do ensino publico na educagéo bésica, de

acordo com as peculiaridades e conforme os seguintes principios:

I — Participacdo, discussdo e aprovagdo dos profissionais' do
magistério na elaboragio do Projeto Pedagogico da escola;



II - Participagdo da comunidade escolar em conselhos escolares ou

, equivalentes.

3 TITULO VI
\ -
| DA ESTRUTURACAO

Art.9° - A categoria funcional dos Profissionais da Educacédo ¢
|
dividida em classes, distribuidas em niveis, ordenado em referéncias
numéricas na forma dos apensos I e I1.
’ Art. 10 - O Corpo Docente, as fungdes dos Especialistas em
Educag3o, que integram a rede municipal de ensino da Secretaria

Municipal de Educago é composto por profissionais concursados.

=‘_ Art. 11 - Os Professores de Ensino Basico — PEB II, € integrado
pelo conjunto de professores que ministram especificamente o Ensino
das séries iniciais do Ensino Fundamental, Educagdo, Infantil e

Educagéo Especial.

Art. 12 - Os Professores de Ensino Bésico — PEB I, é integrado
pelo conjunto de professores que ministram espéciﬁcamente o Ensino
das séries finais do Ensino Fundamental e as fun¢des de Especialistas

em Educago. ' ’ \ : |

‘ Art. 13 - Os Professores de Ensino Béasico — PEB II, com
certificagio de Adicional deverdo ser reclassificados na letra B do

apenso 1.



Art. 14 - Os Professores do Ensino Basico — PEB II, com
Graduacio (Licenciatura Plena) deverdo ser reclassificados na letra C

do apenso 1.

Art. 15 - Os Professores do Ensino Béasico - PEB I e II ¢ as
Fung:f’)es de Especialista em Educa¢do com Licenciatura Plena
acrescida de Pos-Graduagio Latu Sensu, com carga horaria minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas, relacionada a area de educacéo
(Pedagogia, Supervisdo e / ou Inspegfo Escolar, Orientagdo

Educacional) ou matérias pedagdgicas, deverdo ser reclassificados na

letra D do apenso 1, de acordo com seu cargo.

Paragrafo 1°.: Os professores do Ensino Basico- PEBI ell e
as fun¢Ges de Especialistas em Educacio, acrescidas de Mestrado
na area de educacfio, deverdo ser reclassificados na letra E do

. apenso I, de acordo com seu cargo.

1
'
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i TITULO VII g

| DA REMUNERACAO, JORNADA DE TRABALHO E

; FERIAS
:i {
f Art. 16 - A remuneragdo dos Profissionais do Magistério do

Ensino Fundamental! do Municipio de Japeri, terfio como base os

recursos que integram o Fundo de Desenvolvimento do Ensino Bésico

e de Valorizagio do Magistério, aos quais serfio adicionados o
equivalente a 25% no minimo dos impostos proprios e a totalidade dos
transferidos ao municipio, para este fim, como prevé a LDB Art. 69 e
e Constitui¢fio Federal em seu Art. 212, tudo dividido pelo nimero de
alunos no Ensino Fundamental do respectivo Sistema. : |



I - O ponto médio da escala salarial correspondera a média
aritmética entre a menor e a maior remuneragéo possivel dentro

da carreira;

II - A remuneragio média mensal dos docentes da Educagio
Infantil, do 1° ao 5° ano de escolaridade do Ensino Fundamental
e Educacdo Especial, serd ao custo médio aluno-ano, para uma
fun¢do de 20 (vinte) horas / aula, para uma relagdo média de 30

alunos por professor do Sistema de Ensino;

I - Os Profissionais do Magistério terio 1° de janeiro como

base para reajuste do piso salarial.

| Art. 17 - A remuneracio dos docentes do Ensino Fundamental
estabelecida na forma do Art. 16 desta Lei, constituira referéncia para a
remuneracdo dos professores da Educagdo Infantil e Educagio

ESPecial.

Art. 18- Os profissionais do Magistério PEB II que
d‘jesenvolvem trabalho docente destinado as classes das séries iniciais
db Ensino Fundaméntal, Educag@o Infantil e Educag@o Especial
desempenhardo suas atividades em 24 (vinte quatro) horas semanais,
siendo vinte hora / aula em efetiva regéncia de turma ¢ 04 (quatro) horas
/i aula em atividades complementares na unidade escolar Eou em
p%.rticipag:ﬁo de cursos de aprimoramento especifico de educag:ﬁo, bem

como em planejamento de suas aulas. |

: ‘
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g Art. 19 - Os profissionais do Magistério PEB I e os
Especialistas em Educagiio que realizam trabalho docente destinado
as classes das series finais do Ensino Fundamental, desempenhario
Lisuas atividades em 16 (dezesseis) hora/ aula, sendo doze horas / aula
rem efetiva regéncia de turma e 04 (quatro) hora / aula em atividades
Bcomplementares na Unidade Escolar ou em participacdo de cursos de

aprimoramento especifico de educagdo, bem como em planejamento .
Art. 20- A Cessdo ¢ a Permuta de qualquer dos membros dos

i'.proﬁssionais de educagdio desta municipalidade para fungdes do
:-Sistema de Ensino, s6 sera admitida sem 6nus para o sistema de origem
;'do integrante da carreira dos profissionais de educagfo, havendo

p——

interesse das partes e coincidéncia de cargos .

Art. 21 - Aos profissionais do magistério em exercicio de
tregéncia de turma nas Unidades Escolares, serdo assegurados 45
-(quarenta e cinco) dias de férias anuais, distribuidos nos periodos de
i(janeiro e julho), fazendo jus os demais profissionais da educagéo a 30
(

(trinta) dias por ano.

TITULO VIII
DA PROMOCAQ, GRATIFICACAO E BENEFICIO

i
’ Art. 22 - Os ocupantes dos cargos de Professor de Educagéo Bésica
ﬂ— PEB I/ PEB II e Especialista em Educagio de provimento efetivo

ida Prefeitura Municipal de Japeri, serdo posicionados nos niveis por

formagdo académica e nas referéncias por Tempo de Servigo,

t




'guardando entre si percentual de 5% (cinco por cento) por Graduacio

% 5% (cinco por cento) por Tempo conforme apensos 1e II.

Art. 23 - A passage

do profissional do magistério de um cargo de

atuagdo para outro dar-se-a mediante concurso publico de provas ou de

provas e titulos.

Art. 24 - Os profissionais do magistério terdo direito as seguintes

gratificagdes:

4

II — Gratificagdo

I - 'Verificada

S o
interesse publico admy

I — Auxilio Transporte.

do residuo anual do FUNDEB, pago de forma

igualitaria, discriminada no contra cheque.

1 . .. .
a necessidade temporaria de excepcional

tir-se-4 ‘G.L.P. (Gratificacio por Lotacio
i i

-Prioxiitziria) ou contratacdo por tempo determinado nos termos do art.

37, IX , da Constituicio

i

DISPOS]

i

Art. 25 - Os atuais
' i
magistério serdo reclass

dos a{:ensos TelldalLg

Ps;;lrégrafo Unico: |
! titulag&o, + depender:

documentacdo comp;

———

, requerimento.

v
1}

da Republica Federativa do Brasil.

TITULO IX
(COES TRANSITORIAS

. (;cupéntes dos cargos dos profissionais do
ficados de acordo com o estabelecido na tabela
1 em vigor .

A reclassificagdo por progressdo baseados na
. de rrequerime::nto do interessado, da

robatéria, e dar-se-4 em até 60 dias apés o




ot
Art. 26 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a
conta or¢gamentéria do [repasse da verba do FUNDEB, adicionando o
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) dos demais impostos

municipais.

Art. 27 - A Secretarla Municipal de Educacio e Cultura, e
Secretarla Municipal. de Administragdo deverfo conceder a paridade
entre ativos, inativos e pensmmstas dos profissionais do maglsterlo, o
prazo de 30 (trinta) diasl, a contar da publicag¢fo desta Lei.

Art. 28 A\ Esta Lei |enfrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as\Jisposi¢des em contrério.

\(51‘]3( Gustavo Bezerra Lopes

Presidente

Japeri, 17 de Dezembro de 2009.
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_ APENSO 1
) ESCALONAMENTO HORIZONTAL )
) | (QUALIFICACAO)
CARGO NIVEL LINHA DE CONCORRENCIA
- PEB - 11, com habilitagiio em Curso de Formacio de Professores de 03 ou 04 anos.
PROFESSOR - A
DE -PEB - 11, Certificagdo de ADICIONAL _relacionado diretamente com o Ensino .
EN' SINO
BASICO
B
PEB I - PEB —~ 1/ II e Especialista de Educaciio, com habilitagio em curso de Formagdo de
- . - Professores acrescida de Licenciatura Plena, em curso relacionado diretamente com o
Ensino ou com as fungdes da area de Pedagogia, Supervisdo Escolar e/ou Inspecio
C Escolar, Orientagdo Educacional e Pedagogica, Planejamento Escolar ou Magistério das
PEB 1I Matérias Pedagogicas.
- PEB — 1/ 1I e Especialista de Educacio, com habilidade em curso de Formagio de
Professores acrescida de Licenciatura Plena e de curso de Pos-Graduagiio, com o minimo
Especialista em D de 3?0 (trez'entos e sessenta). horas, re_la::ionado diretamente com o Ensino ou com as
Educacdio fu.ng,oes' da érea de Ped'ag.ogla, Supe‘rwsao Escolar e/ou Inspegal.o ’Efscolar, Onente’lgao
Educacional e Pedagégica, Planejamento Escolar ou Magistério das Matérias
Pedagogicas..
E - PEB - 1/ 1I e Especialista em Educac¢fio, com Licenciatura Plena acrescida de

Mestrado na area de Educacéo.

- —— — —
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APENSO I
TLoTEoretIss dprsrerx ru s ier s T 0 D ESCALONAMENTO VERTICAL === v m==ws m oo =0 7=t Tl = Tomrmmsooe
. ( TEMPO DE SERVICO)
B -I\-/I'ééistério | ~ Adicional Graduacao Pés-Graduagéo Mestrado
REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA‘ REFERENCIA REFERENCIA
1 2 -3 4 5
2 3 4 5 6
3 4 5 6 7
4 5 6 7 8
5 6 7 8 9
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e TABELA BE VENGILBNTOS

Linka ele cencorréneia verileal e herizontal

W —— A g -

— NIVE'S" ‘"‘A"(Magi_stério)_ — B (Adicional ) C({L‘ic. Plena) | D(Pés graduacao) E (Mestrado)
Ref. 0 ret] Ref. | Ref. R'ef-.

00-05anos | 1| R$ 950,09 2 R$ 997,50 31 R$1.047,37 4 R$1.099,74 {5 R$ 1.154,73
05-10anos | 2| R$997,50 | 3| R$1.047,37 | 4| R$1.099,74 5. .f_i?_és 115473 | 6| R$1.21246
10-15anos | 3 | R$1.047,37 { 4| R$ 1.099,74 5 ' 7R$ 1.154,73 6~ | MR$ 1.212,46 77 R$ 112?3,-09
15-20anos | 4 | R$1.099.74 | 5| R¥1.15473 [6| R$1.21248 ;7 ?€:§$ 127300 |8} RS 1.336,74
20-25anos | 5| R$1.154,73 | 6| R$1.21246 | 7| R§1.27309 |8 | R$1.33674 |9 | &s 1.403,58
25-30anos | 6 | R$1.21246 | 7| R$ 1.273,09 8 R% 1.336,74 9 R$ 1.403,58 10] RS 1.473,76

Base de Calculo / PISO SALARIAL DE R$ 950,00

Ve




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNQ

: PROJETO DE LEI
CF.’ %T‘é%gf ORl “Altera o dispositivo do Plano de Cargos e
DATA: Jo [ 12 1 2oon Salarios dos Profissionais do Magistério
N O%5 Live 01 FL° 045 do Municipio de Japeri, e da outras
providéncias.”

Autor: Prefeito Municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI:

Faco saber que a Cimara Municipal de Japeri, aprova e eu

sanciono a seguinte,

L E I:

TITULO I
DA FINALIDADE
Art. 1° - Esta lei estabelece normas sobre a organizacéo do Plano

de Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério do Municipio de

Japeri, e estruturando o respectivo, nos termos da Legislagdo Federal

3

vigente,
C.M.JAPERI |, C.M.JAPERI
&&%‘.E’ﬁ%ﬁ;’o 12 DISCUSSAO z 2% DISCUSSAO

\S A2 1 oa | |PA AS 1 Az 1 09 | o 45y 42 4 A
DATA: ‘

=

APROVADO APROVADO

———



Art. 2° - O Plano de Cargos e Saldrios de que trata esta lei,
objetiva a melhoria da qualidade de ensino, a valorizago e formagdo

dos Profissionais do Magistério.

TITULO I

DO INGRESSO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 3° - A investidura nos cargos que compdem a carreira dos
Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal ocorrers com a
aprovacdo em Concurso Publico, posse e efetivo exercicio na classe
para qual prestou concurso, com nivel e referéncia salarial
correspondente a habilitagdo apresentada no ato de sua posse, cumprida
a exigéncia de aprovagio prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

Paragrafo 1°; Os profissionais do magistério investidos
serdo lotados em estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino, de
acordo com a necessidade e interesse da Secretaria Municipal de
Educagdo.

Paragrafo 2°: Para efeito de convocagdo serd respeitada a

oferta de vagas e classifica¢fio do concurso.

TITULO 111
DA FORMACAO DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 4° - O exercicio da Docéncia na carreira dos Profissionais

do Magistério exige como qualificacdo minima:



I - Ensino Médio, na modalidade magistério, para docéncia
na Educacfo Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental.

II - Ensino Superior em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, com habilitagdes especificas em é4rea prépria, para
Docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental.

III - Fungdes de Especialista em Educagfio no exercicio
das atividades destas fungdes, exige como qualificagdio
minima a graduagdo em pedagogia ou pds-graduacdo, nos

termos do artigo 64 da lei 9394/96.

TITULO IV
DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 5° - Integram a carreira dos profissionais do magistério
aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte
pedagodgico a docéncia , isto é fungdes de diregdio, diregio adjunta e
especialista em educagio .

Paragrafo anico: Para efeito do que dispde o caput deste artigo,

entende-se como:

I - Fungfo de regéncia ¢ aquela exercida pelos docentes em sala

de aula, na pratica de ensino das Unidades Escolares;

II — Fungfo de Diretor e Diretor Adjunto é aquela exercida pelos
docentes na gestdo e controle da execugdo de atividades de natureza

técnico-administrativa-pedagogica nas Unidades Escolares;



IIT - Fungdes de Especialista em Educagio.

a) FungBes de Supervisio Escolar, af compreendida o de inspecio
escolar, € aquela, exercida por profissional da educagfo
graduado em pedagogia e / ou 4reas afins, que trata da diretriz,
orientagdo, acompanhamento e controle do funcionamento da
rede municipal de ensino, no 4mbito do sistema; |

b) Fungdio de Orientagdo Pedagégica, é aquela exercida por
profissional da educagdo graduado em pedagogia e / ou éareas
afins, que trata da elaboragdo, orientacdo, controle e
acompanhamento do processo de ensino aprendizagem nas
unidades escolares;

¢) Fungdo de Orientagdo Educacional é aquela exercida por
profissional da educag@io graduado em pedagogia e / ou dreas
afins, que trata da diretriz de orientagio educacional nas
unidades escolares, bem como no Ambito intermediario e central

do sistema municipal de ensino;

TiTULO V
DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Art. 6° - Os Docentes incumbir-se-do de:

I — Participar, discutir, elaborar e aprovar a Proposta Pedagdgica da
unidade escolar;

IT - Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a Proposta

Pedagdgica da unidade escolar;

III - Zelar pela aprendizagem do aluno;

IV - Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos que néo

atingiram os objetivos propostos;



V - Ministrar os dias letivos e horas / aulas estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo € ao desenvolvimento profissional;

VI - Colaborar com as atividades de articulagdio da escola com as

familias € a comunidade em prol do sucesso escolar dos alunos;

Art. 7° - Fungdes dos Especialistas em Educacdo incumbir-se-&o

I - Participar, discutir, elaborar e aprovar a Proposta Pedagdgica da
unidade escolar;

IT - Assessorar a Rede Municipal de Ensiho em situagdes de
aprendizagem, dificuldades pedagodgicas e de relacionamento, a
partir das solicitagdes feitas pelos docentes ou observadas pelo
especialista em educacio;

HI - Avaliar a agfo pedagogica, ajudando a diagnosticar os
problemas que ocorrem, dialogando com os sujeitos do processo
ensino-aprendizagem, acompanhando os resultados e apresentando
propostas de replancjamento da agfio pedagdgica, quando
necessario.

IV - Fornecer subsidios para o desenvolvimento do trabalho

educacional.

Art.8°- O Sistema de Ensino Municipal definird as normas da
gestdo democratica do ensino publico na educacio basica, de -

acordo com as peculiaridades e conforme os seguintes principios:

I — Participagdo, discussdo e aprovagdo dos profissionais do

magistério na elaboragfio do Projeto Pedagégico da escola;



II - Participacdo da comunidade escolar em conselhos escolares ou

equivalentes.

TITULO VI
DA ESTRUTURACAOQ

Art.9° - A categoria funcional dos Profissionais da Educacgfio é
dividida em classes, distribuidas em niveis, ordenado em referéncias

numéricas na forma dos apensos I e I1.

Art. 10 - O Corpo Docente, as fungdes dos Especialistas em
Educagéo, que integram a rede municipal de ensino da Secretaria

Municipal de Educagio € composto por profissionais concursados.

Art. 11 - Os Professores de Ensino Basico — PEB 11, € integrado
pelo conjunto de professores que ministram especificamente o Ensino
das séries iniciais do Ensino Fundamental, Educa¢do, Infantil e

Educacéo Especial.

Art. 12 - Os Professores de Ensino Bésico — PEB 1, ¢ integrado
pelo conjunto de professores que ministram especificamente o Ensino
das séries finais do Ensino Fundamental e as fungdes de Especialistas

em Educacio.

Art. 13 - Os Professores de Ensino Bédsico — PEB II, com
certificagdo de Adicional deverfio ser reclassificados na letra B do

apenso L.



Art. 14 - Os Professores do Ensino Basico — PEB II, com
Graduacio (Licenciatura Plena) deverdo ser reclassificados na letra C

do apenso I.

Art. 15 - Os Professores do Ensino Basico —- PEB I e II e as
Fungdes de Especialista em Educago com Licenciatura Plena
acrescida de Pés-Graduacio Latu Sensu, com carga horaria minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas, relacionada a drea de educagio
(Pedagogia, Supervisdo e / ou Inspegdo Escolar, Orientagdo
Educacional) ou matérias pedagogicas, deverdo ser reclassificados na
letra D do apenso 1, de acordo com seu cargo.

Paragrafo 1°.: Os professores do Ensino Basico- PEBIelle

as fungdes de Especialistas em Educacio, acrescidas de Mestrado
na area de educacio, deverdo ser reclassificados na letra E do

apenso I, de acordo com seu cargo.

TITULO VII |
DA REMUNERACAO, JORNADA DE TRABALHO E
FERIAS

Art. 16 - A remuneragdo dos Profissionais do Magistério do
Ensino Fundamental do Municipio de Japeri, terdo como base os
recursos que integram o Fundo de Desenvolvimento do Ensino Bésico
e de Valorizagdo do Magistério, aos quais serfo adicionados o
equivalente a 25% no minimo dos impostos préprios ¢ a totalidade dos
transferidos ao municipio, para este fim, como prevé a LDB Art. 69 e
a Constituigdo Federal em seu Art. 212, tudo dividido pelo niimero de

alunos no Ensino Fundamental do respectivo Sistema.



I - O ponto médio da escala salarial correspondera a média
aritmética entre a menor e a maior remuneragéo possivel dentro

da carreira;

II - A remunera¢do média mensal dos docentes da Educacdo
Infantil, do 1° ao 5° ano de escolaridade do Ensino Fundamental
e Educagdo Especial, serd ao custo médio aluno-ano, para uma
fun¢do de 20 (vinte) horas / aula, para uma relagdo média de 30

alunos por professor do Sistema de Ensino;

III - Os Profissionais do Magistério terdo 1° de janeiro como

base para reajuste do piso salarial.

Art. 17 - A remuneragdo dos docentes do Ensino Fundamental
estabelecida na forma do Art. 16 desta Lei, constituira referéncia para a
remuneracdo dos professores da Educagdo Infantii e Educagio

Especial.

Art. 18- Os profissionais do Magistério PEB II que
desenvolvem trabalho docente destinado as classes das séries iniciais
do Ensino Fundamental, Educa¢iio Infantil e Educagdo Especial
desempenhardo suas atividades em 24 (vinte quatro) horas semanais,
sendo vinte hora / aula em efetiva regéncia de turma e 04 (quatro) horas
/ aula em atividades complementares na unidade escolar ou em
participagédo de cursos de aprimoramento especifico de educaciio, bem

como em planejamento de suas aulas.



Art. 19 - Os profissionais do Magistério PEB I e os
Especialistas em Educac¢io que realizam trabalho docente destinado
as classes das séries finais do Ensino Fundamental, desempenharfo
suas atividades em 16 (dezesseis) hora/ aula, sendo doze horas / aula
em efetiva regéncia de turma e 04 (quatro) hora / aula em atividades
complementares na Unidade Escolar ou em participagdo de cursos de

aprimoramento especifico de educagfio, bem como em planejamento .

Art. 20- A Cessdo e a Permuta de qualquer dos membros dos
profissionais de educagfo desta municipalidade para fungdes do
Sistema de Ensino, s6 serd admitida sem &nus para o sistema de origem
do integrante da carreira dos profissionais de educagdo, havendo

interesse das partes e coincidéncia de cargos .

Art. 21 - Aos profissionais do magistério. em exercicio de
regéncia de turma nas Unidades Escolares, serdo assegurados 45
(quarenta e cinco) dias de férias anuais, distribuidos nos periodos de
(janeiro e julho), fazendo jus os demais profissionais da educagdo a 30

(trinta) dias por ano.

TITULO VIII
DA PROMOCAO, GRATIFICACAO E BENEFICIO

Art. 22 - Os ocupantes dos cargos de Professor de Educacéo Bésica
— PEB 1/ PEB II ¢ Especialista em Educacio de provimento efetivo
da Prefeitura Municipal de Japeri, serfio posicionados nos niveis por

formagdo académica e nas referéncias por Tempo de Servico,



guardando entre si percentual de 5% (cinco por cento) por Graduacio
e 3% (cinco por cento) por Tempo conforme apensos 1 e I

Art. 23 - A passagem do profissional do magistério de um cargo de
atuagdo para outro dar-se-a mediante concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

Art. 24 - Os profissionais do magistério terfo direito as seguintes
gratificagdes:

I — Auxilio Transporte.

IT — Gratificag@o do residuo anual do FUNDEB, pago de forma

tgualitaria, discriminada no contra cheque.

III - Verificada a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico admitir-se-4 G.L.P. (Gratificacio por Lotacio
Prioritaria) ou contratagio por tempo determinado nos termos do art.

37, IX, da Constitui¢éio da Republica Federativa do Brasil.

TITULO IX
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 25 - Os atuais ocupantes dos cargos dos profissionais do
magistério serfo reclassificados de acordo com o estabelecido na tabela
dos apensos I e Il da Lei em vigor .

Paragrafo Unico: A reclassificagio por progressdo baseados na

titulagdo, dependerd de requerimento do interessado, da
documentacdo comprobatdria, ¢ dar-se-a em -até 60 dias apds o

requerimento.



Art. 26 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a
conta orgamentdria do repasse da verba do FUNDEB, adicionando o
equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) dos demais impostos

municipais.

Art. 27 - A Secretaria Municipal de Educa¢do e Cultura, e
Secretaria Municipal de Administragdo deverdo conceder a paridade
entre ativos, inativos e pensionistas dos profissionais do magistério, no

prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicag¢do desta Lei.

Art. 28 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

o .
Japeri, 09 de dezembro de 20
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I¥aldo Barbos4 dos Sa;

Prefeito Municipal



APENSO I
ESCALONAMENTO HORIZONTAL

(QUALIFICACAOQ)
CARGO NIVEL LINHA DE CONCORRENCIA
- PEB - II, com habilitagdo em Curso de Formagdo de Professores de 03 ou 04 anos.
PROFESSOR A
DE - PEB - I1, Certificagfio de ADICIONAL relacionado diretamente com o Ensino .
ENSINO
BASICO
B
- PEB — 1/ 1II e Especialista de Educagfio, com habilitagio em curso de Formagfio de
PEB 1 . . - . X
Professores acrescida de Licenciatura Plena, em curso relacionado diretamente com o
Ensino ou com as fungSes da 4rea de Pedagogia, Supervisdo Escolar e/ou Inspecéo
C Escolar, Orientagdo Educacional e Pedagdgica, Planejamento Escolar ou Magistério das
PEB 11 Matérias Pedagégicas.
- PEB — I/ II ¢ Especialista de Educacio, com habilidade em curso de Formagdio de
Professores acrescida de Licenciatura Plena e de curso de Pés-Graduagdo, com o minimo
Especialista em de 3?0 (treantos € sessenta)' horas, re.lafionado diretamente com o Ensino ou com as
Ed - D fungbes da area de Pedagogia, Supervisdo Escolar e/ou Inspegio Escolar, Orientagdo
ueacao Educacional e Pedagégica, Plancjamento Escolar ou Magistério das Matérias
Pedagogicas..
E - PEB — 1 / II ¢ Especialista em Educa¢io, com Licenciatura Plena acrescida de

Mestrado na area de Educagdo.




APENSO I
ESCALONAMENTO VERTICAL
{ TEMPO DE SERVICO)

A | B C D E

Magistério Adicional Graduagao Pés-Graduagao Mestrado

REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA REFERENCIA
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TABELA DE VENIGIITEN YOS

Linha ele concorréneia vertical e horizontal

NlVElS A(Magistério) B (Adicional ) C‘(Lic. Piena) D (Po6s graduacao) E (Mestrado)
| Reff . |Retd Ref. | Ret. | IRef.
00-05 anos | 1 | R$ 950,00 2 R$ 997,50 3 R$ 1.047,37 4 | R$1.099,74 5 R$ 1.154,73
0510 anos | 2| R$ 997,50 3| R$ 1.047,37 4 R$ 1.099,74 5: —§$ 1.154,73 6 R$ 1.212,46
10-15anos | 3 | R$1.047,37 | 4| RS 1.099,74 5 -R$ 1.154,73 6:= ;s 1.212,46 7 R$ 1.273,09

I E

16-20 anos | 4 [ R$1.099,74 | 6| R$1.154,73 | 6| R$1.212,46 7 ”RS 1.27309 18| R$ 1.336,74
20-25anos | 5| R$1.154,73 | 6] R$1.21246 |7 R$ 1.273,09 8 ] R$1.336,74 | 9| RS 1.403,58
25-30anos | 6 | R$1.21246 | 7| R$1.273,09 | 8] R$ 1.336,74 9] R$1.403,58 [10] R$1.473,76

Base de Calculo / PISO SALARIAL DE R$ 950,00

b



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Mensagem n° 043/2009-GP
Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a satisfagdo de submeter A elevada consideragio dos Tlustres
Senhores Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei
que “Altera o dispositivo do Plano de Cargos e Salirios dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Japeri, e d4 outras providéncias”, conforme instaurado
pela Comissdo para reestruturagio do Plano de Cargos e saldrios da Secretaria Municipal
de Educagiio ¢ Cultura, criado através da Lei n° 0658/1998, objetivando atender ao artigo
200, § unico e inciso V da Constituigdo Federal ¢ ao artigo 40 da Legislagio do FUNDEB.

Aproveito esta oportunidade para lembrar a Vossa Exceléncia que a
educagdio ¢ uma das metas prioritarias do atual Governo, e estou certo que esta Cimara
compartitha de nossa vis&o.

Sendo assim, solicito urgéncia especial na apreciagio do incluso projeto de
lei, reiterando votos de estima e consideragio.

PREFEITO MUNICIPAL

Ao
Excelentissimo Senhor

Vereador Kerly Gustavo Bezerra Lopes

DD. Presidente da CAmara Municipal de Japeri T M T JAP E Rl
& PROTOCOLO
oara: O 4 A2 1 7

paula R. Silva
% An?\/latr. 0158/02
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Cdmara Municzﬁal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de Lei n° 085/2009
de autoria do Poder Executivo cuja ementa diz: “Altera o
dispositivo do\Plano de cargos e salirios dos profissionais do
Magistério do Municipio de Japeri e d4 outras providéncias”.

ala das Nessoes, 15 de Dezembro

yﬁn A& .cD/;g p,kf/(}(éwﬁﬁ
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