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Estado do Rio de Janeiro -
CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
Poder Legislativo :

LEIN.’ ,DE___DE____. . DE?2007.

“Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exer’cwlo de 2008 ¢ da outras
providéncias”. ' ;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPERI DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atrlbulg;oes legais, faZ' saber que a CAMARA
MUNICIPAL aprovou ¢, eu sanciono a seguinte Lei: '

CAPITULOI -
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1. © - Ficam estabelecidas, em 'cumprimeni_o' a0 disposto no art.165,
Paragrafo 2.°, da Constituigao Federal, e no art.144 da Lei Orgénica do Municipio de
Japen as dlretrlzes gerais para a elaboragfo dos orc;amentos do Municipio para o
exercicio de 2008, compreendendo: S

I — as prioridades e as metas da administracdo pubhca municipal;

I — a estrutura e organizagdo dos orcamentos; -

II1 — as diretrizes gerais para a elaboragéo e execu(;ao dos orcamentos do
Municipio e suas alteragdes; .

IV — as disposicdes relativas a divida pubhca munlc1paI

V — as disposi¢des relativas as despesas do Mumc1p1o com pessoal e encargos
sociais;

VI — as disposi¢des sobre altera¢Oes na leglslag:ao trlbutarla do municipio para
0 exercicio correspondente;

VII - as disposig¢des finais.

-
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CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art2 . ° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2008,
encontram-se detalhadas em Anexo a Lei.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art.3 . ° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Programa, o instrumento de organizago da a¢o governamental visando a
concretizagio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

I — Atividade, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengdo da acéo de
governo;

11 — Projeto, um instrumento de programacgo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansio ou aperfeicoamento da agéo de
governo; e

IV — Operagdio Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengo
das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e no geram contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1. ° - Cada programa identificard as agbes necessarias para atingir 0s seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela
realizacio da acéo.

§ 2. ° - Cada atividade, projeto e operagio especial identificara a fungdo e a
subfungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n.° 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gest&o.

§ 3. ° - As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas
no Projeto de Lei or¢amentdria por programas, atividades,projetos ou operagdes
especiais.



§ 3. ° - Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentagéo financeiros.

Art.12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alterages e
adequagdes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e
com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficicia ao poder publico
municipal.

Art.13 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e serd precedido de justificativa do
cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei n. © 4.320/64.

Art.14 - Na programagio da despesa, ndo poderfio ser fixadas despesas, sem
que estejam definidas as fontes de recursos.

Art.15 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2 .° desta Lei, a Lei
Orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e
despesas obrigatérias de duracdo continuada, a cargo da Administragio Direta, das
autarquias, dos fundos especiais, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista se:

I — houveram sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em
andamento;

II — estiverem preservados os recursos necessarios a conservagéo do patrimonio
publico;

III - estiverem perfeitamente definidas suas fonte de custeio;

IV — os recursos alocados destinaram-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agéo
municipal.

Art.16 - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das
entidades mencionadas no art.15, para clubes, associagdes de servidores e de
dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento
direto ao publico nas areas de assisténcia social, saide ou educagdo ou que estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§ 1. ° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos na caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento



regular nos tltimos dois anos e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria. |

§ 2. ° - As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3. ° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a
inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria e sua execugdo, dependerdo, ainda de:

I — publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessdo de auxilios, preservando-se clausula de reversdo no caso de desvio de
finalidade;

IT — identificagfo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 4.° - A concessio de beneficios de que trata o caput deste artigo devera estar
definida em Lei especifica.

Art.17 - A inclusfo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em
situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os
dispositivos constantes do art.62 da Lei Complementar n. ° 101, de 04 de maio de
2000.

Art.18 - As receitas proprias das entidades mencionadas no art.15 serdo
programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos
sociais, juros, encargos e amortizagdo da divida, contrapartida de financiamentos e
outras despesas de manutengo.

Art.19 - A Lei Orcamentéria somente contemplara dotag&o para investimentos
com duragfio superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano
Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusdo.

Art.20 - A Lei Orcamentiria contera dotagdo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor até 1% (um
por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2008, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.



) CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art.21 - A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamento da despesa
corrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art.22 - O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composig¢do da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados
os limites estabelecidos no artigo 167, inciso IlI da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico — A Lei Orgamentiria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operagéo de crédito, as dotagdes ao nivel de projetos e atividades
financiados por estes recursos.

Art.23 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagdo de operagGes de
crédito por antecipac¢fo de receita, desde que observado o disposto no art.38, da Lei
Complementar n. © 101/2000.

i CAPi’!‘ULO VI ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS

Art.24 - No exercicio financeiro de 2007, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 e 20, da
Lei Complementar n. ° 101/2000.

Pardgrafo Unico — Fica previsto para o exercicio de 2008, aumento de
saldrio para o funcionalismo num percentual de 20% (vinte por cento). E fica
assegurado a criagfo de cargos efetivos no Poder Executivo Municipal e Autarquias,
através de Concursos Plblicos. -

Art.25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no
art.19 da Lei Complementar n. ° 101, de 04 de maio de 2000, a adogdo das medidas
de que tratam os pardgrafos 3.° e 4.° do art.169 da Constituigdo Federal preservara
servidores das Areas de saude, educagio e assisténcia social.



Art.26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo tnico
do art.22 da Lei Complementar ri. ° 101, de 04 de maio de 2000, a contratacdo de
hora extra fica restrita a necessidades emergenciais das 4reas de saude e de
saneamento.

i CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRFE, A RECEITA E ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.27 - A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentdria
para o exercicio de 2008 contemplara medidas de aperfeigoamento da administragéo
dos tributos municipais, com vista & expanséo de base de tributagdo e conseqiientes
aumento das receitas proprias.

Art28 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legisiagéo tributaria,
observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribui¢do de renda,
com destaque para:

I — atualizacdo da planta genérica de valores do municipio;

II — revisfio, atualizagio ou adequagdo da legislagdo sobre Imposto Predial e
Territorial urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢bes de pagamento,
descontos e isengdes, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

I1I — revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefini¢éo dos limites da
zona urbana municipal.

IV — revisdio da legislagio referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza;

V — revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto Sobre Transmisséo Inter Vivos
e de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI — instituicio de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposigdo;

VII — revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIII — revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justiga fiscal.

§ 1. ° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural
do Municipio, o Poder Executivo encaminhard projetos de Lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributdria, cuja rendncia de receita podera alcangar os
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montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do
resultado primdrio.

§ 2. ° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteragdes na legislagdo tributdria, ainda em tramitagéo,
quando do envio do projeto de Lei Orcamentdria Anual a Camara de Vereadores
poderd ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficara
condicionada & aprovagdo das respectivas alteragGes legislativas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.29 - E vedado consignar na Lei Orgamentdria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

Art.30 - O Poder Executivo realizara estudos visando 2 definig8o de sistema de
controle de custos e avaliacio de resultados das agdes de governo.

Paragrafo Unico — A alocacéo de recursos na Lei Orgamentéaria Anual serd feita
diretamente 3 unidade orcamentaria responsivel pela sua execucdo, de modo a
evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

Art.31 - Para os efeitos do art.16 da Lei Complementar n. ° 101/2000, entende-
se como despesas irrelevantes, para fins do Paragrafo 3.°, aquelas cujo valor nédo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do art.24 da Lei

8.666/1993.

Art.32 - Até trinta dias apés a publicagio dos orgamentos, o Poder Executivo
publicara, o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso, a Programagdo
Financeira e as Metas Bimestrais de Arrecadagdo, nos termos do disposto no artigo 8
.° da Lei Complementar n.°101/2000.

Art.33 - O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de Lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Or¢amentérias, ao Orgamento Anual e aos Créditos
Adicionais enquanto ndo iniciada a votagdio, no tocante as partes cuja alteragdo €
proposta.



Art.34 - Esta Lei Complementar entra em v1gor ha data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario. =

Japeri, 18 de Maio de 2(1567; L

/éséléyz/ 3 QT0:§A§TO

PRESIDENTE



ANEXO DE:
METAS E PRIORIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

¢ CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI:

ATIVIDADE: MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DA CASA
LEGISLATIVA

DESAFIO: | META:

Manutengdo das despesas com pessoal e | Manter funcionando a estrutura da
outras atividades correntes da Cimara | CAmara Municipal.
Municipal.

¢ PREVI-JAPERI:

ATIVIDADE: OPERACIONALIZACAO DA PREVI-JAPERI

(SERVIDORES)
DESAFIO: META:
Promover o repasse das obrigagOes | Fazer repasse em dia referente aos 11%
patronais a Previdéncia de Japeri de funcionarios e 15% da Prefeitura.

o SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO:

PROJETO: CRIAR ESPACOS FISICOS PARA AS REGIONAIS

DESAFIO 1: META:

Conhecer melhor os problemas e as|Nomear um representante para cada uma
necessidades de cada regido do | das 7 (sete) regiGes do Municipio.
Municipio, atraveés de um representante
para cada uma delas.




PROJETQ; CRIAR SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
E SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA.

DESAFIO 2:

META:

Criar as Secretarias de Meio Ambiente e
a de Seguranca Publica, para melhor
atender as necessidades da populagéo.

Comecar a criar no decorrer de 2008,
essas Secretarias, com profissionais
preparados para atender as necessidades
da populagdo.

ATIVIDADE: PROMOVER EVENTOS

DESAFIO 3: META:
Realizar atividades de qualidade para os | Criar uma Comisso para ficar
funcionarios e municipes, em | responsavel pela realizagdo de tais
inauguragdes e datas comemorativas. eventos.

o SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ:
ATIVIDADE: OPERACIONALIZACAO E MANUTENCAO DA
MAQUINA ADMINISTRATIVA

DESAFIO: META:

Realizar pagamentos em dia aos
funcionarios, e dar incentivo para que 0s
mesmos produzam cada vez melhor.

Dar estrutura adequada para realizagdo
dos trabalhos, e dar aumento de salario
.para o funcionalismo.




e SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL:

PROJETO: CRIAR ABRIGO PARA IDOSO

DESAFIO 1:

META:

Dar assisténcia aos idosos do Municipio.

Criar pelo menos 01 abrigo para atender
de forma adequada as necessidades dos
idosos, que representam 7% da
populagfio do municipio.

ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

AGENTE JOVEM

DESAFIO 2:

META:

Atender adolescentes de 15 a 17 anos em
situagdo de vulnerabilidade social.

Concessdo de Bolsas para atender 100
jovens.

ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO ORFANATO
MIGALHAS DE LUZ
DESAFIO 3: META:
Promover servigos especificos de | Promover agdes, buscando melhorias
protegdo basica as criangas do Orfanato. | para  essas criangas, através de

transferéncias do Fundo Nacional de
Assisténcia social.

PROJETO: CRIAR CRECHES

DESAFIO 4:

META:

Propiciar um tratamento adequado para
as criangas nas creches.

Criar pelo menos mais 03 (trés) creches
no Municipio.




ATIVIDADE: FORTALECER

ATENDIMENTO A CRIANCA E

ADOLESCENTE
DESAFIO 5: META:
Dar assisténcia adequada as criangas e | Promover atendimento através de

adolescentes do Municipio.

transferéncia do Governo Federal, para o
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

ATIVIDADE: MANTER ATENDIMENTO DO PROGRAMA PAIF

DESAFIOQ 6:

META:

Atender familias que se encontram em
situacdio de vulnerabilidade social.

Atender 360 familias.

ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO CRAS

DESAFIO 7:

META:

Atender familias em situagdo de

vulnerabilidade social.

Promover servicos de protegdo social
basica a familia, através do Piso Basico
Fixo do Governo Federal.

ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO BOLSA FAMILIA

DESAFIO 8:

META:

Atender aos usuarios cadastrados nesse

Manter atendimento as familias que se

Programa. encontram em situagdo de
vulnerabilidade social.
ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO BPC
DESAFIO 9: META:

Executar servigos de protecio social
Basica a familia

Manter atendimento as familias.




ATIVIDADE: MANUTENCAO DO CONSELHO

DESAFIO 10: META:
Dar assisténcia adequada a populagdo. Promover ag¢des, buscando eficicia no
atendimento 20s noOssOs municipes.
(CONSELHO TUTELAR).

e SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS:

PROJETO: ATUALIZAR CODIGO DE OBRAS DO MUNICIPIO

DESAFIO 1: META:
Promover mudancas na legislagdo | Atualizar e readequar o Codigo de Obras
existente, para melhor atender as|do Municipio.

necessidades do Municipio.

PROJETO: CONSTRUIR E REFORMAR AREAS DE LAZER

DESAFIO 2:

META:

Prover o embelezamento do Municipio.

Construir e reformar pragas, quadras e
areas urbanas, aumentando a extensdo
das areas atendidas.

ATIVIDADE: LIMPEZA URBANA

DESAFIO 3:

META:

Manter um servigo adequado de limpeza
urbana, promovendo assim uma melhor
qualidade de vida aos nossos municipes.

Executar servicos de (coleta de lixo,
varricdo de ruas, etc.) atendendo todos 0s
logradouros do Municipio.




ATIVIDADE: OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA

DESAFIO 4:

META:

Melhorar a qualidade de vida nos
logradouros do Municipio, através de
saneamento basico e infra-estrutura.

Prover a execucdo de obras de drenagem,
saneamento e pavimentagdo, aumentando

a extensdo de logradouros atendidos em
pelo menos 20%.

e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:

PROJETO: REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO CULTURAL

DESAFIO 1:

META:
Melhorar o nivel cultural dos moradores | Formagdo de cursos (teatro-idioma-
do Municipio. oficinas).
ATIVIDADE: CAFE DA MANHA
DESAFIO 2: META:
Incentivar ¢ complementar alimentagfio | Promover café da manhd em todas as
de toda rede de ensino do Municipio. escolas.

ATIVIDADE: REALIZAR ATIVIDADES CULTURAIS

DESAFIO 3: META:
Realizar atividades de qualidade para os | Criar uma Comissdo para ficar
funcionarios e municipes, em datas | responsavel pela realizagdo de tais
comemorativas. eventos.




ATIVIDADE: LOCACAO DE VEICULO

DESAFIO 4: META:
Dar incentivo aos universitarios do|Locar veiculos para transportar os
Municipio. universitarios do Municipio.

ATIVIDADE: MANUTENCAO DO FUNDEB:

v" Manuten¢io das despesas (custeio e pessoal) com Ensino Basico;
v' Compra de Equipamentos Diversos para manutencgéo da Secretaria.

ATIVIDADE: MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO:

Capacitar e Qualificar Profissionais;

Reformar e Ampliar a Semec;

Reformar e Ampliar as Unidades Escolares;

Desapropriagédo e Construgdo de Escolas;

Criar Centro de Informatica nas Escolas;

Construgdo de Po6lo de Atendimento para Alunos com dificuldade de
aprendizagem;

Locagdo de veiculos;

Compra de Equipamentos Diversos para manutengdo da Secretaria.

A NENENENENEN

ANRN

ATIVIDADE: MANUTENCAO DO PEJA:

v" Manutengio e Incentivo da Educagdo de Jovens e Adultos.

ATIVIDADE: MANUTENCAO DO FNDE:

v" Merenda Escolar (PNAE);
v' Transporte Escolar (PNAT).




e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

PROJETO: REFORMAR E REEQUIPAR AS UNIDADES BASICAS DE

SAUDE.

DESAFIO 1:

META:

Gerar condi¢bes e melhorias no | Disponibilizar consultas ambulatoriais

atendimento a populacgio. especializadas no Municipio, e realizar
Cursos de especializacao para
profissionais.

PROJETO: CRIAR CENTRO DE REFERKENCIA EM SAUDE DO

TRABALHOR

DESAFIO 2:

META:

Instituir e operacionalizar um sistema de
referéncia para o atendimento ao
acidentado do trabalho e ao suspeito ou
portador de doenga profissional ou do
trabalho.

Realizar Cursos de capacitagdo para os
profissionais da érea, € promover o
atendimento ao trabalhador urbano e
rural.

PROJETO: FORTALECER O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

DESAFIO 3:

META:

Dar assisténcia adequada a populagao.

Promover ag¢des, buscando eficacia no
atendimento aos nossos municipes.

PROJETO: IMPLANTAR REDE LOGICA

DESAFIO 4:

META:

Melhorar a  operacionalizacdo da

Secretaria.

Realizar cursos de capacitacdo para 0s
profissionais da area.




¢ PROCURADORIA GERAL

ATIVIDADE: OPERACIOANALIZACAO E MANUTENCAO DA

PROGEL
DESAFIO: META:
Cumprir com eficiéncia os prazos e|Atender 4as sentencas judiciais ¢
compromissos juridicos. precatorios.

e SECRETARIA MUNICIPAL _DE

PLANEJAMENTO E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

PROJETO: REVISAR PLANO DIRETOR, E CRIAR LEI DE
ZONEAMENTO E LEI DE PARCELAMENTO E USO DO SOLO.

DESAFIO 1:

META:

Melhor desempenhar 0s  servigos
necessarios dentro do Municipio, de
acordo com as normas e regras exigidas.

Adequar as legislagdes existentes e
criarem novas.

ATIVIDADE: DESENVOLVER PROGRAMAS HABITACIONAIS

DESAFIO 2:

META:

Implantar melhorias habitacionais em
areas precarias.

Praticar  agdes  preliminares  de
Desenvolvimento Institucional do Setor
Habitacional e Urbano do Municipio.




PROJETO: IMPLANTAR CONDOMINIOS INDUSTRIAIS

DESAFIO 3 : META:

Praticar acBes, voltadas para o | Desenvolver desapropriacdes de lotes,
desenvolvimento econdmico e industrial | que estiverem dentro da 4rea do
do Municipio. Condominio Industrial.

¢ SECRETARIA MUNICIPAL. DE ESPORTE, TURISMO E
LAZER:

ATIVIDADE: PROMOVER CURSOS DE ESPECIALIZACAO

DESAFIO 1: META:

Atendimento a professores e técnicos. Aumentar a qualidade do perfil dos
professores de Educagfo Fisica, e dos
técnicos e funcionarios da Secretaria,
através de cursos de atualizagéo.

PROJETO: CONTRATAR ESTAGIARIOS

DESAFIO 2: META:

Dar suporte ao pequeno quadro de | Contratar pelo menos 03 estagidrios.
funciondarios para estruturar a Secretaria
junto aos projetos esportivos que estdo
sendo realizados.

PROJETO: CONSTRUIR POLO TURISTICO

DESAFIO 3: META:

Obter  desenvolvimento  econdmico, | Implementar politicas piblicas voltadas
através das potencialidades turisticas |ao turismo, para a melhoria das
existentes no Municipio. condicdes de vida, estabelecendo
convénios, semindrios, simposios, etc.




PROJETO: CONSTRUIR QUADRAS POLIESPORTIVAS

DESAFIO 4: META:
Estimular a pratica de esportes, | Integragdo entre atletas das unidades
promovendo realizagdo de eventos que |escolares, com a participagio de

permitam uma agfo direcionada 2
qualidade de vida dos municipes.

aproximadamente 1.000 atletas.

e SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA:

PROJETO: DAR ASSISTENCIA TECNICA AOS PEQUENOS

PROPRIETARIOS

DESAFIO 1:

META:

Valorizagdo da terra ¢ do homem do
campo, assim como a necessidade de
usar sustentavelmente 0s  recursos
naturais.

Gerar renda a partir da agricultura,
orientar e incentivar na confecgio de
projetos e busca de apoio. Expectativa:
atender 50% das propriedades rurais.

PROJETO: CONSTRUIR CASA DO PRODUTOR

DESAFI0 2:

META:

Incentivar a agroindustria, e valorizagéo
do artesanato e da culinaria local numa
expectativa de um resgate natural.

Gerar renda e emprego a partir do
processamento de alimentos, capacitar
pessoas para as diversas atividades
agropecudrias. Expectativa: atender 70%
dos produtores rurais.




PROJETOQO: CRIAR E REAPROVEITAR TANQUES

DESAFIO 3:

META:

Gerar renda a partir da criagdo de peixes,
e incentivar a populagdo a uma dieta
alimentar mais saudavel.

Melhor aproveitamento de areas como
areais que ndo contribuem como a
preservacdo do  meio  ambiente.
Expectativa: Atingir 50% destas éareas,
antes areais e 10% de propriedades rurais
aptas a criacdo.

PROJETO: FORNECER MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

AO PEQUENO PRODUTOR

DESAFIO 4:

META:

Dinamizar trabalhos no campo sem
compactar o solo.

Dinamizar as atividades agricolas a partir
da mecanizagdo orientada. Expectativa:
Atender 50% dos pequenos produtores.

PROJETO: MANTER PASTOS ADEQUADOS

DESAFIO §:

META:

Prevenir e controlar doengas infecto
contagiosas dos animais  visando
melhorar a qualidade e produtividade.

Melhor  alimenta¢do do  rebanho,
principalmente no periodo da seca,
utilizando cana + uréia como volumoso
suplementar. Expectativa: Atender 20%
de propriedades criadoras. (* Parceria
com a EMATER)




e CONTROLADORIA GERAL:

ATIVIDADE: CAPACITAR SERVIDORES

DESAFIO: META:
Qualificar o quadro de servidores da | Disponibilizagio de instrumentos e
Controladoria. técnicas modernas quando da auditagem,
analise e parecer dos processos
administrativos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL:

ATIVIDADE: CRIAR O NUDEC

DESAFIO 1:

META:

Formacgido de voluntirios devidamente
cadastrados, treinados e uniformizados.

Padronizar os voluntarios da Defesa
Civil.

PROJETOQ: FAZER CONCURSO PARA GUARDA MUNICIPAL

DESAFIO 2:

META:

Melhorar organizagdo no trénsito e
também uma maior seguranga para a
populacio.

Criar mais
Municipal.

30 vagas para Guarda




e SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA:

PROJETOS: RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO, CONCEPCAO
DE SITE DA SECRETARIA, E TREINAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS.

ATIVIDADE: CONCURSO PARA FISCAIS

DESAFIO 1: META:
Atualizar cadastro municipal para melhor | Atualizar o  cadastro  imobiliario,
atender as necessidades da populagéo. aumentar a arrecada¢io do Municipio,

qualificar pessoal, e adquirir fiscais
(através de concurso publico).

PROJETO: PAGAR DIVIDAS CONTRATUAIS

DESAFIO 2: META:
Arcar com as dividas contratuais. Pagar todas as parcelas referentes ao
exercicio de 2008. (dividas)




r

OBJETIVO: CRIAR CONDICOES FINANCEIRAS E DE GERENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE: N

DOS

S RECURSOS DESTINADOS AO DESENVOLVIMENTO DAS
ACOES DESCENTRALIZADAS NAS AREAS MEDICA, SANITARIA E
HOSPITALAR DE APOIO E SUPRIMENTO, EXECUTADAS E

COORDENADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

AN N N Y N N N N N N N N Y N NN

Reformar, Ampliar e Reequipar Policlinica;

Manter funcionamento do PAB,;

Manter funcionamento do Programa PSF;

Manter funcionamento do CEQO;

Manter funcionamento da Farmacia Basica;

Manter fornecimento de medicamentos AFB;

Criar Espago Fisico para Farmacia Popular;

Manter Servigo da SAMU 192;

Manter Programa de Atencdo a Saude do Idoso;

Prestar Servigos Médicos;

Ampliagdo e Reforma do Cap’s;

Manter funcionamento do Pac’s;

Manter funcionamento do Programa Vigilancia Sanitaria;
Manter funcionamento do Programa DST/AIDS;

Manter funcionamento do Programa de Vigilancia Epidemioldgica;
Manter funcionamento do Programa de Controle da Tuberculose;
Manter funcionamento do Programa Hanseniase.
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ANEXO DE:

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Detalhamento da Reniincia:

Concessio de Isengéo de IPTU

Detalhamento da Compensacéio:

Informo que a referida renincia foi considerada na estimativa de receita
realizada para o exercicio a que se refere essa Lei e para os dois seguintes, o
que também sera considerado e confirmado na elaboracdo da LOA para esses
exercicios em questdo. Portanto, tal renincia de Receita néo afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo proprio dessa Lei de Diretrizes
Orc¢amentarias.




ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Detalhamento de Riscos Fiscais:

e Aumento de gastos com pessoal, e pagamentos de incorporagdes de
cargos suspensos em exercicios anteriores,

e Aumento do nivel de inadimpléncia tributéria;

e Pagamentos de multas, sentengas judiciais, e indenizagdes, devido as
desapropriagbes que véem sendo realizadas no Municipio, para a
criagdo dos Condominios Industriais.

Providéncias:

e Reduc¢do de empenhos em diversas areas, nos termos da LDO,
como:

e Reducio de empenhos de compras em geral (equipamentos,
materiais...);

e Reducio de empenhos relativos a eventos (festividades),
Reducdo de empenhos relativos a servicos nfio essenciais a
administragéo.
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AMF — ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO

MA — METAS ANUAIS

Fundamentagio Legal
Paragrafo 1. ° do Artigo 4.° da Lei Complementar 101/00

METAS ANUAIS 2008 2009 2010
Receitas 84.843.832,71 89.086.024,35 93.540.325,57
Despesas 84.843.832,71 89.086.024,35 93.540.325,57
Resultado Nominal 480.000,00 450.000,00 510.000,00
Resultado Primério 6.000.000,00 4.350.000,00 5.000.000,00
Montante da Divida Piablica 1.800.600,00 1.550.000,00 1.200.000,00
Projecio Atuarial (Previ-Japeri) 2008 2009 2010
Receitas Previdencidrias 2.239.929,52 2.213.704,02 2.185.933,42
Despesas Previdenciarias 1.559.762,21 1.637.575,11 1.719.385,94
Resultado Previdencidrio 680.167,31 576.128,91 466.547,47

ACM — AVALIACAOQ DE CUMPRIMENTO DAS METAS
RELATIVAS AO ANO ANTERIOR

Fundamentagdo Legal
Inciso I do Paragrafo 2. ° do Artigo 4.° da Lei Complementar 101/00

v No exercicio de 2006, a receita arrecadada foi um pouco inferior & receita orgada, pois
alguns convénios previstos, ndo foram concretizados no exercicio em questio. Porém, essa
diferenca niio chegou a afetar de forma prejudicial as metas e prioridades fixadas.

v Até o 1.° Trimestre de 2007, a evolugio mensal da receita vem relativamente
acompanhando as expectativas previstas.

DMA — DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS

Fundamentagdo Legal
Inciso 11 do Paragrafo 2. ° do Artigo 4.° da Lei Complementar 101/00

METAS ANUAIS 2008-2009 2009-2010
Receitas Aumento de 5% Aumento de 5%
Despesas Aumento de 5% Aumento de 5%

* Esse percentual utilizado para a projecio das metas anuais, estd de acordo com a evolugfio das
receitas do Municipio referente aos trés tiltimos exercicios.

* Além disso, estamos usando como base, o desempenho do PIB do Municipio a pregos basicos de
2004 que alcangou R$ 226 milhdes, com uma variago de 21,1% em relagfo ao ano anterior.
(Estudo Socioecondmico 2006 realizado pelo TCE-RJ).




COMPARACAQ COM AS METAS ANUAIS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

v No exercicio de 2004, houve aumento de algumas receitas, inclusive a dos royalties, que
estdo incluidas como receitas proprias, o que gerou uma melhora na relagéio de dependéncia
de recursos transferidos. Portanto, a receita total arrecadada foi superior a receita total
prevista. E o Municipio conseguiu Convénios importantes, como o DER — RJ e a FUNASA.
Com isso, uma grande parte das metas e prioridades fixadas foram alcangadas.

v No exercicio de 2003, a receita total arrecadada foi superior a receita prevista, isso devido
ao aumento de algumas receitas proprias, de transferéncias correntes ¢ dos royalties, ¢ a
celebragio de alguns convénios, com o Ministério das Cidades, e o Pré
Municipio/Desenvolvimento Urbano. Com isso, uma grande parte das metas ¢ prioridades
fixadas foram alcangadas. '

v No exercicio de 2006, a receita arrecadada foi um pouco inferior & receita orgada, pois
alguns convénios previstos, n3o foram concretizados no exercicio em questao. Porém, essa
diferenga niio chegou a afetar de forma prejudicial as metas e prioridades fixadas.
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LEI N*1.138r2007.
“Omltida do DOJ N* 1.537._ DO DIA 2505720077,
“Dispde sobre as Dietrlzes Orgamantinias para o exercicio de 2008 e da culras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Represeniantes aprovow, ¢ cu, PREFEITO,
MUNICIPAL, no uso das afribuipbes quit me foram concedidas pela Lel Organica do Municipio |,
SANCIOND a segunte; .

LEI:
- '
CAPITULO .
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art.1" - Ficam b idas, em cumgri 9 30 disposto no art, 165, Paragrale 2%, da Constituicio

Federal, e no ant. 144 da Lei Osganica do Municlpio da Japeri, as dicetrizos gerais pars & elaboracho
dos orgamantos do Municipio parp o exercico do 2008, compraendendo:

1~ as prioridades o as metas da admr ¢80 pablica municipal;

1 - a estrutura e organizagho dos orgamentos;

v

11— »s diretrizes gersis parn @ elaboragho o xeacdo dos orcarhentos do Municipio e suas aflerapbes;
IV - & disposiches relativas & divida pibiica municipal;
V- as disposiches rolalivas As despasas Ho Municipio com psssoal e BNCAIQeS SOCia,

Wi - a5, dispesigbes sobre alleragdes na legislagho tributaria do municipio para o oxerclco
cones| enia; .’ .

. Vit = as disposicbes finais,
CAPfruLoN

" DAS PRIORIDADES E METAS DAADMINISTRACI\O PUBLICAMUNICIPAL
Arl.2.*. As prieridades e metas para o exercicio financelro de 2008, enconiram-se dolalbadas am
Anexo s Lei. ot v
CAPITULO 1
DAESTRUTURAE ORGANIZACAD DOS ORCAMENTOS

- i b3 ek p—
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b)) Japer S DIARIO OFICIAL
. 1‘ / . * Segunda-teira,16 de Julho de 200? * : u
' * Ano VIl N° 4. 571 do Municipio de Japeri
b * ArL3. *-Para efelto dosta Lel, entende-se por; Bésico - FUNDEB, na forma da legistagho que dispde sobre o assunto;
3 '|-Programa olinsirumento de organizagio da agfo governamental visando & concrelizagho dos XVl - o quadro geral da reoeiia dos orpamentns fiscal ¢ da seguidade social, isolada ¢ conjuntamenta,
. 1 objetivos protendidos, sendo mensurado por indicadores estabelocidos mo plana phaianual; por rubrica e segundo & origem dos recursos; _
1 t ll-Athidade, um insinumento da programag3o para akcangar o objetivo de um programa, envoivenda XVl - da descricho sucinia, pasa cada unidade administrallva, de suas principals finalidades coma
v um confunte do operagdes que sa realizam de modo continuo & permanente, das quais resulta um respecliva leglstacBo. .
. produte necessdria 8 mamtengto da aglo do governd: XIX - da nplicagfo dos recursos de que trata 8 Emenda Constitucionsl n. ®* 25;
+ 1l — Projats, vm instrumente de programagho para alcandar o abletivo de um programa, envelvendo - " . - o ) . ¢ i s
. " um corjunio de operagBes, limitadas no tempo, das quais resufta um produio que concoite para a fé&wm corente i combasg no art..¢, parégrafo 3.5, 1 daLsl mentar .
coxpansho ou aperfeicoamento da agic da governo, & '
IV - OperacBo Es 1. ns despesas que o conti para B manutengho das agdes de XXl ~da aplicagho dos recursos reservedos A sande de que Irata » Emenda Conslitucional n, * 29
das quais ndo resulta um produto, ¢ nAg geiam conlrapresiaglo direta sob a forma de bens ou
’ ) Arl6.*- Na Lei Orgar oot Anual, qua apv laré conjuntamenie 8 programacio dos orgamentos
* §1.°-Cada programa kibntificard as agbes necessarias para alingis os seus objetives, sob o forma fiscal e da seguridade social, em consonancia tom os dispesitivos da Portaria n.* 42, de 14 Ge abrl do
' ' du stvidades, projelos o operagies especiais, especificando os respectivos valores e petas, bem 1899, do Minisléro do Orgamento e Gestéio e da Portaria Interministerial n.* 163, de 04 de malo dn
oMo s unidades orcamentdnas tesponsdvels pela replizasdo da nelo, _, 2001, a discriminag3o da despesa serd aprestntada POF Unidade: oG Ak J. |
§ 2. *- Cada athvidade, projeio e operago especial identificars a fungfo @ a subfunghio 4s guals se de programaghia, indicando-se, pars cada uma, no seu emenor nlveide dclalhamer\lo
! vincutam, na forma do anexc 0 que integm a Portaria n.? 42, de 14 de abril do 1999, do Minisiérie do |- 0 OIGAmento 2 que perence;
Orpamenta e 5e5140, " e —
v “Neo grupo de despesa b que se rcfere, obedecande a seguinie classificagho: f
@53, °. Ag catogorias da programagdo do que trata esta Lol serbo idontificadas no Projeto de Loi - L.
" orgamentaria por programas, ativkiades, proj U OperBedas espetinis. DESPESAS CORRENTES!
Pessoal e encargos Sociels; |
ArL.4 *-0 Grgamenio fi scal o da segurkdade soclal compreenderBo 8 programagho dos drgaos do uios o Enciigas da Divida;
IMunicipio, sua auiarguias, fundos esp hundagbes, plbilicas @ sociedades de economia e enl 1
+ x  Mmisla em que o Munitiplo dotém a maloda do cnp-la!socmtmdueitoavoto - . Duitrss Despesas Camentes. L |
DESPESAS DE CAPITAL: .
. Art5.*- 0 Projeto de Led Greamentéria anual sera encaminhado ao Poder Legislative, conforme SPe c '
1 eslabelecido no nitigo 144 Paragrafo 5.% da Lel Organica do Municipio e na artigo 22, seus incisos e “Invesiimentos;
M i in®4, H . .
p . paragrafo Gnico, da Lei n.® 4.320, de 17 da margo de 1964, ¢ sord composto da irversdes Financokas: . . )
- - dﬂ . .
: s Frtoxtodalel Amorizogho & Refinanciamenis da Divida; .
- By i
. . consohdacio dosquadms orgamentarios; -Ohsiras Des s do Capial,
: Ill— anexo dos orgamentos fiscal e da scgu!k!ade sodal, discriminando a receila ¢ a despesa na
Torma dafiida nasta Lel;
CAPITULO tV

‘

‘.-.

|
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L ' a origem dos recursos; |

V- amodommntodekwesmenlusdasemp«esas EE .

V - discrisninacho da legislocho da recefia e da despesa, rcferentenusmmenbsﬁsoaiescguﬂadu
sogial, .

§1.'-In!egraﬁoneonsolldaqaodoswadmsormn!&rbsaqwse reierenhdsolldestaanlgo -
hﬂubvdoosmnwcmentmmfcrmdadosmmzz lndsosil lVepan&gmfoﬁnloodaLeln'd 3200
Rl mscguhﬂcsdemshulhcs .

T- do resumo da esumauva da receoila tolal do nwmdupio por mtcgoda ceon&mlcﬁ -3 scgundo o
origem dos recurkos;

N~ do resumoda cstimativa d reoeaa' tolal do Municipk

pambtimem!cgodaemm&n&:acsegmdo

{lt~ da ruawodadcspcsa do Munlclpao por fungho e segundo a origem dos recurses;
IV —da fixagho da despe_sudo Municipio por poderes e drghos © sogqnt?u aorfgem dos recursos;
V= darecels amecadada nos s Gitlmos exerclcos antedores aquete om Guo s¢ elrborou a propesta;

V1 —da receita provisia para o exerclcio em quo se elabora a proposta; -

~ dayeteita previsio par o exerclcio a que se refere & proposia;
VIt - da despesa tealizata no exerdicks Imedialamente anlerior;
1X = da dospesa fixada pard o exerclcio em que 5o elabora 8 proposta; - -

"% > da daspess fixada pam o exercicio s qug sa roferg 3 propogta;

X) - da estimativa da receita dos orgamentios fiscat & ta wgundadesoaal isotada e mn]unldmenlc
por calegatia econbmica ¢ ongem dos (eoursos;

X1l — do resumo geral da despesn dos orgamanios fiscol ¢ da seguridade social, isolada e
cpn}unlameﬂle,.pot cotegoria econdmica, segundo a ofigem 4os recursos:.

XMl- das despesas e recellns do orgamenio lscat o'da seguridade social, sotada @ conjunlaments,
de forma agregada o sinélica, evidenciando o déficit ou superdvii correnle e lola) de caua um dos
orgamentos;

XIV - da dislribuigho da rocella ¢ da despesa por funglo de governo dos orgamentos fiscal e da
. soguridade soclal tstfada e conjunlamente; ’

XV da apﬁcau;ho doa recursos na manutengio e desenvolvimenio do ensing nos lerines dos ortigos
70071daleiFedernin.® g, 394196, por trglo, detathando fonies e valones por programas de trabalho
& grupos do despesa"

XV]-dn aplicac:lo OS5 roCuUTsos ' efer

a0 Fundo de M. 50 8 Desenvolvimento do Ensing

" ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

caput desle arligo, buscar-so-3 preservar as despasas sbalo herarquizedas:

DAS DIRETRIZES PARAA ELABORAGAQ E EXECUGADDOS .~

An.7 .* - O projeto de Lei OrgamentAria do Mun.iclpéo de Japen, relativo so exercicio de 2008, deve
assegurdr 0 conlrole social e a ranspardncia na execucho do oﬂ;urmnlo. .

| - o princlpio de controle social implica ass!!gurma todo cidndao a participagho na efaboraglo e no
nmmhammodoorwmmo

- om;ﬂodemmspafonclahnpm aémda o principio wvsli:tl.lciormida publicidade,
a ulillzagho das melos disponiveis pars garantir 0 ofetive ncosso dos municipes s informagdes
retallvas so orgamento,

Art.B " - Serd guiBGa aos cidadaos a pankicl) de cliboragho ¢ -
fiscalizagho do orcamenio, através da del’ nicho das pdaﬂdades de iaweshmento do inleresss local,

3segular p de -

Art.8 .*- Aeslimoliva da recelin e a fixagBo do despesa, conslantes do projete de Lei
OCrgamentérla, serfo elaboradas a pregos correntes do exercicle o que sa refere.

.

Art.10 - Aclaboragho do projelo, 2 aprovagho ¢ a execuGho da Lpi Orgamentaria serdo
‘orientadas no sonlido de alcangars superévit pimdrio necessana  garantir uma irajetéria de solidoz
financeira da a_dmin‘:shagéo municipal. N .

Art 11 - Na hipéleso de ocoménela das chicunsibnclas estabelecidas mo caput do arligo 9
.*, e noinciso il do Pardgralo 1.* do anigo 31, todas da Lei Complementar n.® 101/2000. o Poder
Exaculivo & ¢ Podér Legislalivo procederao & respeciiva limilagao de empenho e de mavimenagho
fnanceira, podende define per ks especificos. par ¢ conjunio do projetos, atividades e operagbes
espedlals. - -

IS C l4ucionais

§1.°- Extluern do caput desle trlio s despesas oue consii
e legais do municipio e as despesas dostinadas ao pagamenio dos servigas da divida.

odo i ¢2o financeira de que lrala o

§2.°- No casa de limliagho de emp
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: 1- c?rn pessoal ¢ encarpos patronais; . _Exchusivamento Gom recursos do orgamento Trstal, no valor até 1% {um por canto) da recefla coments
. - L . 5 liquida prevista para Icio de 2008, da no stendimento do passivos contingentes ¢ outros
L] =~ Il com pconstrvagio do patrimbnio pitlico, conforme preve o disposto no altigod5da o« - - g A .
. Lai plementar n, # 10172001; ¥ Tiscos ¢ oventos fiscais imprevisios.
_" § 3. °- Na hipttese da ocoméncia do disposto no eaput deste artigo o Poder Execullve
- comunicarh ao Pader Legislativo o montante que Ihe caberé tomat indisponivel pars empenho e~ | P
. movimentagho financekos. - "
¢ CAPITULDV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
i! Art,12 - Ficd o Poder Execuiivo avlorizado a promover as alleragbes e dequates da sua
] estrutura administrativa, desda que sem avmento de despesa, & tom o objetive de modermnizar e

canferir maior eficléncia ¢ eficacia oo poder pablico municipal,

. _ Art.13- Asberlura de créditos suplemaontares o f;spedals dependers da oxisitncia de
recursas disponlveis para a despess e serb precedida de Justificativa do cancelamento e doreforgo
das dotaghes, nos fermos da Lel n,°4,320/64.

AT T

o

ut‘ —

Art.14 - Na programa¢ao ¢a despesa, ndo podefao ser fnadas dcspcsas sem que estejam
definidas as fontes da recursas.

—emr ArL15- Observadas a5 proridades a que se refore o arligo 2 2 dosta bel, 8 Lol Orgamenideia | .
ou es de crédilos adidonals, somenie incltiro novas projetos e despesas obrigntérias de duragdo
continuada, n cargo da Administragho Direta, das aulsrquias, dos fundos especlais, fundagdes,
empresas pliblicas o sociedades de economia mista se: R

1 - howveram sido adequadamente atendidos 1odos 05 que esliverom em andamento;
W e B RN - TSR - - . o=t - — [ S——y
- nsth_mrm proservados 05 reuns0s necessirios A conservaglio do patiménio pirblico; k

t1l = estiverem pericitamenta dofinidas suas lonte de cusieio:

.
e

IV ~ o recursas alocados deslinarame-se n contrapartidas de recursos federals, esladiais
gbes de crédito, de conclur elapas de uma agao municipal,

cudeop bielh
.
. - .

AnAG . E vedada a inclusho, ns Lei Orgamentiria ¢ em seus créditos adiclonais, de
quaisquer recursos do Municiple, intlusive das raceitas proprias das enlidades mencionadas ro
ant.15, pars clubes, asscciaghes de servidores @ de dolagbes a Hwlo de subvencbes sociais,
ressalvadas pquolas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de allvidades do nalureza
continuada de atendimento direlo ao publico nas freas de assistincia sodal, sadde ou educaghoou
que eslejam regisiradas no Gonselho Nacional de Assistbneia Soclat - CNAS.,

§ 1.®- Para habilitar-50 8o recebimento de rocurses refridos na capul, a enlidade privads
sem fins lucratives deverd apresentar dedaracho do luncionamento rogular nos Ulimos dofs anos ¢
comprovante de regulatikiate do mandaio de sus diretoria.

§2.%- As enlidades privodzs beneficiodas com recu1sos pitdicos municipals, n quatquer
titulo, submetor-se-Sc & liscalizagao 6o Poder Pablico com a finalidade de verificar o cumprimento do
melas e objelivos pora os quals recebOram OS reguISos.

. 4
§3.*- Sem prejuizo da obsenancia das condigdes estabelecidas nesle artige, ainclusio
de dolaghes na Lei Orgomeniéria e sua exetu30, dependerho, ainda de: .

| - publicagdo, pelo Poder Exetutivo, do normas a serem observadas na concessdo de
puxlhts, preservando-se diusuta de figk

aso de desviode §i o
1l - iderifeagho do benafickiria & dovalor tanstornda no respeciivo comvénio,

Ar.21 - ALei Orgamenlania garantiid recursos para pag
débilos sofinanciadas, inclusive com a providdncia social. '

-

Arl.22 - O projeto de Let Orgamentaria podetf inclult, na composicao da recetla lolal do
Municipho, recursos provenienies de operagdes da créidito, respefiados os limites belecidos no

artige 167, inciso 11l da Conslitvicho Federal, -

- s .
Pardgrafo Unico — A Lel Oreamentéria Anual deverd conler demonsiratives espacificando,
por operacho de crédito, as dotacdes a0 nivel de projelos ¢ atividades financiates pof 05108 10CUrsos.

o e

Ar.23 - Alel Orcameniaria poderd avlorizar a renlzagio de oporaghes de aédite por
antecipagio de recelis, desde que observado o dispesto no art.38, da Lel Complementarn. * 101 . . .

CAPITULO W '

b HA .

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM ¢
PESSQAL EENCARGOS

' An.24- No exercigiofir de 2007, 85 com ) das Poderes Exenulive

o Loglslaiivo observarfio as disposighes conlidas nos artigos 1B, 18 ;: 20, da Lol Complernpntar n, *
10172000,

i

Parhgraio Unico — Fica provisio para o exerelcio de 2008, aumenta de Salarko para o 1
funclonatisme num percentusl de 20% (vinte por ceno). E lica asseguradoa criagho de cargos efetivos
o Podes Execidive Municipal e Aularquias, atraves de Concursos Plblicos. .

Art.25. Se a despesa lotal com pessosl ultinpassar o5 limiles belecidos no arl. 18 da
Lei Complementa: n.* 10, do 04 de male de 2000, a adogho das modikdas de que tralam 06 paragralos
3.2 ¢ 4.500 arl, 169 da Constituicho Fedetat proservard servidores das Areas de saide, educa3o o .
assisténela social, . N

Ar.25- So a despesa te prssonl sing o nivel de que trata o pardgrafo dnico do an. 22 da
Lei Complementar n. * 101, de 04 de malo de 2000, a contsiagho de hoea extra fica rasirila a
necessidades amergencinis das dreas do saide 6 de saneamento.

-

CAPITULO VI

! §4.%- Aconcessho de beneficios de que rata o capul deste anliga deverd oslar definida DAS DISPOSIGOES SOBRE ARECEITA E ALTERAGOES HA
i em Lel especifica, -
H LEGISLAGAO TRIBUTARIA
3 4
M
E AM.17 - Alndlusfo, na Lei Orcamentaria Anual, de rensfer (ncias de IECUrsos pard 0 Gustein .

de despesas de oulros entes da Federagho somente poderd ocosier em situsgbes qua envelvam ArL27 - A pstimativa da recatia que constars do projeto de Lel Orgamentinia paro o exercltio
] claramagnte o to de Tocais, didos s disposiivos constantes do ert 62 da Lei de 2008 contempiars medidas de aperelgosmenio da inistrago dos iribulos ipais, com
! Complementar n, * 101, de 04 de malo de 2000. . vista & expansdo de base de tribulagBo e conseqlenies aumenio das receitas proprias.
] : L Ly
F Art.18 - As receltas prdprias dos entidades mencionadas no art.15 sero programadas A28 - A eslimalive -da receila ctada ng arlige anterior ievard am consideracho,
i para atender, preforenciaimente, os gasios com pessoal & encargos sotiais, Juros, encargos @ adicionaimente, o Impacio de atleragho na leglsiagdo bitnidria, cbservadas a capaciiade coonbmica

amorlizatio da dhvida, contrapartida de fimanclamentos ¢ outras despeses de manutengao, do conlribyinte & a justa distribuicao de ronda, com deslaque para: }
¥ 1- atualizagho da plants gentrica de vatorrns do municipio;
] 1l - revistio, atuahizagho ou adequacao da legisiagha sobre Imposlo Predial o Tesritorial

. i condk . Isengdes, incluss
. Art19- ALei Oreamentaria somenie contemplard dalado pora kveslimentos com dumcho ﬁ?;ﬁf:;f;‘:;m‘;‘::&?? fo. o iebes da pagomento ¢
] superior a um exerclcio Tinanceiro se o mesmo estiver conlido no Plang Plurianual ou em Lel que ' ) . L
' aviorize suaindusho. Il revisho da kegislagho sobre o uso da solo, com redefnigao dos imiles da zona urbana
! municipal. . '
{ \ . - rovh islagao mpos| Servicos Iques Nat :
Arl,20 - AlLel Orgamentaria contera dolagho para reserva de tontinglncia, consliwida IV - revisho da legis| relerente nol to Sobes de Qualquer Nalureza
.= e ——— - ea ot e emm = e - - —— — S —
— U o N I 2
_ . N

R b 8 a4
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DIARIO OFICIAL

’wau

do Municipio de Japeri

V = rowisho da legrslagho Aphcavel o Imposio Sabre Transrmase ier Vivos & g Tans
Imdvois & de Direlios Reals sobre Imbveis;

W1 - Instiluiiio de laxas pela ullizecao efeliva ou polencnl de senigos piblicos especificos

e divisivels, prestades ao contribuinte ou postos a sua disposicho;

Vil - rovisio da Ingislagao sobre as taxas pelo exercicio do poder da poticia;

VIl - rovisBo das isengbes dos fributos municipais, para manter o interesse piblico e 8
Justiga fiscal,

§ 1. % - Com o objetivo de eslimular o desenvolvimento econdmico & cuitural do Municlpio,
© Poder Execulive encaminhard projetos do Lel do incentivos ouw bencficios de natureza iribuisiia,
cuja renlincia de reoci}apodemmmros montames dimensionados noAnemde Metas Fiscais, j&
consideradas no cikcuio doresudlade primario,

§ 2.%- Apaicela do seceita orgamentaria provista no capud deste artige, que decorer de
proposias de slteragdes na legistagho irbutiria, oinda em raniacso, quando do ervio do projelo de
Lei Orgamentiiria Anual A Chmara de Verendores poderd ser identficada, discriminando-se o5 fespesas
cuja execupho ficar4 condicionada & aprovagha das respectivas alleragdes legistatvas,

PREVIJAPEHI;

ATIVIDADE: OPERACIONALIZAGAO DA PREVIJAPER! (SERVIDORES)

L T SV A

L

PR

dolago himitada,

CAPITULO VHII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

An.29 - E vedado consignar na Lel Orgafrentaria crédito com finalidade impretisa ou com

Art.30 - O Poder Evecutiva roalizard estudos visande 8 definicio de susiamadn controle da
cusios e avaliagho da resuttades das agdes de governo.

Parhgrafo Unico — A alocagho de recursas na Lel Orgomantaria Anual sord fells dicatamente
A unndadu orgcameniania responsivel pela sua ¢fio, de modo a evkd O Cusio das aghes o
igs 0 coroth avaliagho dos i

Art.31 - Para o5 efelios do art. 16 da Lei Complementar n, * 10172000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do Pardgrafo 3.%, aquelas cujo valor nfi uttrapasse, parn bens @
servigos, os limiles dos incisos | ¢ I do ant.24 da Lel 8.666/1993,

Art.32 - Att: trintn dias ap6s a publicacheo dos org . 0 Poder Execut blicard
Cronogrema de E G50 Mansal do D ol angmmacﬂoqumraeasMemsBm
deAnouadacAo nos Lermos da disposto no artigo 8.2 da Lcicmnptemenlarn'mﬂﬂooo

Art.33 - O Poder Executive poderd encominhar mensagem ao Poder Legistative pora propor
modifica¢ho nos projetos de Lel relativos ao Planp Plurianual, s Dhrelrires Orgamentarias, ao
Orgamento Anual e aot Crédilos Adicionais enquanto nBo Iniciada a vaiagho, no locante bs partes |

cuja alterngdo & proposta,

Arl,34 - Esta .ot Complementar entra om vigor na daila de sua publicogio, revogando-se
B8 disposicdes em contrdrio.

Japeri, 24 de maio do 2007.
BRUNO SILVA DOS SANTOS
© PREFENTO

METAS EPRIORIDADES

- RAADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL

CAMARAMUNIGIPAL DE JAPERL:

ATIVIDADE: MANUTENGAD E OPERACIGNAUZAGAC DA CASA LEGISLATIVA

DESAFIO: T META:

‘Manter funtionando a esinutura da
Cémara Municipal,

tdanutencho dos despesas com pessoal € culras
alividades cormentes da CAmara Municipal,

Manier funcionanda a estrutwe da Camarn Municipal

-

DESAFIO: META: ]
Prosniover o repasse das obrigogbes paironats | Fazer repasse em din rofeterte gos 11% do
& Previdencia de Japeri funciondrios e 15% da Prefedura.
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO:

PROJETO: CRIAR-ESPAGOS FISICOS PARA AS REGIONAIS

DESAFIO T

META:

.| detas.

Conhetet melher 05 problemas o 85
necessidades de canz regidie do Municipio,
giravis de um representanie para cada umg

Nomear um represerante para ¢ada uma das
7 {stte} regiies do Municipio,

PROJETO; CRIAR SECRETARIA MUNICIPAL DE MEI0 AMBIENTE E SECRETARIA

MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA.

DESAFIO 2

META:

Criar 85 Secrelarias de Meio Ambiemie ¢ & de
Sequrangs Pobfice, para methor atender as

Comegar a criaf nd dacomer de 2008, essas
-Secretadas, com  peofissionais  preparacos

necessidades da populacs. pars slender as necessidades 6a populagio.
ATIIDADE: PROMOVER EVENTOS
DESAFIO ¥: META:

Realizar afividades do gualdade parm os
{uncionarios € municipes, em inavguragdes e

Crar vma Comissdo par ficor responsdvel
pela reafizago de tais eventos,

Id&asmrwmrz‘.h-as. l -

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD;

ATIVIDADE: OPERACIONALIZAGAD E MANUTENGAO DA MAQUINA ADMIMISTRATIVA

DESAFIO: METK

| Reslizas pagamenios em dia aos funciondrios, | Dar esindura adequada para reahzagdo dos
¢ dar incontive para que oS rmesmos | Irabafwos, e dar aumento de salro para o
produram cadda vez mefhor, funtionaksmo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAC SOCIAL:

PROJETO; GRIAR ABRIGO PARA D050

(DESAFIDY: . JTNETA:
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! O MIUNICIPIO de Ja i -leira, 16 de Julho de J !
_ P Japer ; * Ano Vil - N° 1.571 : : -
- i
l datas | , I * ) ‘Executar SETvicos G projogho soclet B&aka ¥ | Mzrier etendancntu bs famivas. I
. ' : tamilla :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ:  MANUTENGAG DO GaHo . N . ,
N . ATIVIOAE. cons .
3 3 . '
ATMVIDADE; OPERACIONALIZAGAD E MANUTEHCAO DA MAQUINA ADMINISTRATIVA DESAFIO 10: META:
) - Bar ovslmend 538 & pOTALTH P buseando  ehcAGD MO {
mondmonic  aos  nossos mumbcipes
(CONSELHO TUTELAR)
DESAFIO: + META: - ;

1 Reakadr pagamenios om 6 a0s [unconancs, | Dor estnura edoquada part realizache des SECH UNICIP :

¢ dat incemivo para que o5 mesmes | fratafws, e dar eumento de saldno pars o ¥ T X
produzem cada vez methor, funtipnalsmo, 1 PROJETID; ATUALIZAR CODIGO DE OBRAS DO MUNILIPIO . i

. Jos _ . _ BESAFIO 1: WMETA:

' SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAD SOCIAL: 5 T R E T Eh S OGS ¢

' 7 . . parm methor alender 23 necessindes  do | Municipo. - i I

_-“T = PROIETC: TRIAR XERIGU PARK TO0S0 = B o :

t . I Municipo. . .! i .

’ I DESAFIO 1: IMETA; t PROJETG; CONSTRUIR € REFORMAR AREAS DF LAZER -

)

' BESAFIO L - WMETA: B .

] DESAFIO B: META: Prover o embolazamemo 0o Mursciph. - ContAnnt 6 Telomas praps, Quadrss ¢ drens

3 Dar sssisibncis odequada s ciangas © Promover  dendimento  através  de irtanas, sumentando 8 extenido d4s dreas

! adolescentes do Municiplo. transtertneia do Goveriio Federal, par o _ - £

; . Fm Municipal de Assisléncig s.oasl. . LIMPEZA URBANA !
ATIVIDADE; MANTER ATENDIMENTO DO PROGRAMA PAIF DESRFIO 3: . | META

. B T - o i T e Wanle: UM GUTVIO MG0QUIda do Umpers | Lxecular tandgos do (colela do kro, vanigio {

= wrbeng, [NoMovendo assm umd  motha | de ruas, vc) todos o3 log
qualidade de vila 80s nossns i B0 Municiny . . 3
DESAFIO &: META: ‘ - I

I Alender famikas que s¢ enconlrom  em | Atender 350 famRias, - ATIVIDADE: GBRAS DE INFRA-ES TRUTURA ]

. stluagio de vignesabibdade social. . " . )

[GESEFFO 4 META; : A

: ! Wethort 8 qualande do vida nos 0gIedownns | Provel 0 exeugdo e abmso ¢e Orenagem, i

1 ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO CRAS g5 Municifio, strovés de sanchmento bagico | soncamento ¢ pavimeniagho, fumeniands &

1 & infry-estntum, extenslio de ogrdouros stendidos &M pelo '

i Coe - - - - . .« e 20%. .

] 1

i DESATIOT: META- ! ‘§§cnglngu MUNIGIPAL DE EDUCACAD E CULTURA )

I Henter  lamitas | em siuagd0 8 | Promovor somvicos de proteglio sotis! bicica

! wiinerabifidade social, ‘a- farnlﬁai: alrav:’es do Piso Bisico Fixo do PROJETO; REFORAMA E AMPLIAGAD DO CENTRO CULTURAL ,

sovemo Fedoral,

q = DESAFIGT: LR T WETAS '

| AIMDADEMWANTER FUNCIONAMENTO 00 BOLSA v MEInorer & DIVR! AT 003 morodored Go I Pomneo de qurias feaira idome G1AN1S)

t GESIFO T TR . ATIVIDADE; CAFE DA MANHA |
e oo osalos codadrados hesse | Mamer dendiments 35 famifes que s |- © rOTSAFID T WETA . ¢
Programa. encontiam em shuagho de weneratédade |- Tncantear & Somp o vgyiog o P A o T ]

“ snaal, ioda rede de easine 0o Munieipie, - escolas, '
. . ATVIDADE: REALIZAR ATIVIDADES CULTURALS Lo - . :
ATIVIDADE: MANTER FUNCIONAMENTO DO BPC , ' ) [pEsAFG 5 WETAT
) Real/al Ainidndes On quodnde pard 0% | Cnof umn Comissio parh licar iesponsivel . ‘
. . | funconarios & municpes, em  dotas | pein realzaghio de lais evenloes.
BESAFIO 5: WETA: : l comemorathas. S
Exettiar senvigos de proteclo social Bisica a | Manter slendmendo 3s tarmlias ATIVIDADE: LOCAGAD DE VEICULO ¢ '
familia . ] B ,
L R L L P R VYR IV R T T NG R RN LRSI R SR L P AR Y LB UL SO E PR T LT R LE L PP P L e S o b iy “n-;:.b—'_r_-_'.-u-—ﬂ'--re‘-g‘,:‘m.mz!{.ﬂb
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- e y ‘ DIARIO OFICIAL
* Segunda-felra, 16 de Julho de 2007 * ‘ T i N Ve s ! '
¢AnoVI-N°1571. - - - - do Municipio de Japer “t
"GESAFIO 4: B R METAS ) Mwmcmnm@cio £ MANUTENGACQ DA PROGEL
Dor intorhive 1os unhversilidos o Mo, | Looar ~ woloules  pars  lransporter  of Ll )
universitérios do Municipio, . MBESAFIOT ETA = '
- - Comprl_com  Ofcibnas o8 grasos @ Aander bs Judciats o o ort
ATIVIDADE: MANUTENGAO DO FUNDES: COMpromisis Juridicos.
- . - = ’ . - 4 "
Manuiencto ans despesss (fusteio ¢ pessoal) com Ensing Bisico; mmwwwwﬂ&wmm '
Compra de Equipamentas Diversos park manutencdo aa Searelada . .
PROJEID; REVISAR PLANO DIRETOR, € CRIAR LEl DE ZONEAMENTO € LE| DE
- PARCELAMENTO E USO DO SO0LO.
ATMIDADE: MANUTENGEO DO SALARIO EDUCAGAO: . S .
- - i
. oo - L DESAFID 1t META:

- apachar e us "?' Profissionsis; " Meaihor d har 65 EoTvigas Bnios | Adoquar OF Fepiisghos awisteiting o SHOTMN
Refgrmar & Amplipr & Semod; - ot -t EJ I— P denire do Muyniclpio, de eoordo COM O3 novas. -
Reformar e Amplias 85 Unkindes Escolares. - . nONMBS © rogris exigldng, -

oo R de st Rl — m cw S -, .
o . ~ s 1o s Itormitica s o ATIVIDADE: DESENVOLVER PROGRAMAS HABITACHONAIS
Construgiio de Paio de Alendimenio para Aunos com dificutdade de AprEndlzagom;, = e el " TDESAFIO T RETAC i
Locaghio de velaudos: - - il _
. R dani T HacH em Arcas | Proicar athes prefminoes do
* Comprs e Equipamemos Diverses pad manuiencho do Secmtars. prochins. Descnyobimentp  Insihucionsl  do  Setor
o . Habilacionat & Lrbana do Municiplo, ‘
ATIVIDADE: MANUTENGRO DO PEIA: - . ' ‘
: . . PROJETO: IMPLANTAR CONDOMINIOS INDUSTRIAIS
40 & theo AN Ao de Jovens ¢ Adutias. ‘ - - DESAFIO 3¢ N META: - W > -
m Praticar aches, wolpins ) 0 | Dotenvotvel despproprioghes Oa loles, que
moﬁgg;,mnnumncio DO FRDE! - deservolvimenta econdmicn € dustrig do | eothverem dectro dn brea do Condominio
Municlpio. : | tndussadial
Morendn Escolar (PHAE), ) - i p
Teansporic Escotor (PNAT). M‘EMMMMM T
- L8
t " T B I - — a s *
) [ . ATIVIDARE; PROMOVER CURSOS OF £SPECIALZACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE; - . . L b
FDESAFIO 1 MET A g
- * - ATandsments B profRssMes B LBCHOos, s @ gquandnde do perfil  dos
PROJETQ; REFORMAR E REEQUIPAR AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE. . . F“M'F““ﬁumm“ Ed'%‘owmﬁﬂnuﬁé :In:"!::
. 4 de cursos e mualizacho.

"DESAFIG ¥ A WMETA!
Gorar condwbos ¢ melhonas no sendmonie Dispanibiluenr consutias ambuialonais
b poputacho. cpecintizadas no Munitipio, & reakzar Gursos
de esy iragha pata jonshs {

PROJETO: CRIAR CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHOR

DESAFI0O 1.

WMETA:

T 5 opoeGontkrer wm cictema  de
ceterboae pars o #endimentd 2o atigenixla

. | do uabaiho & an suspefio ow portador de
doenga profissional ou do imbaiho. .

profissionats
Mendenenio d

da  aren,

Hootzar Curoos g4 cepaclinge pam oo
& plomover o
trabavthador urhano ¢ rursl

PROJETO; FORTALECER O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

—

PROJE1D; CONTRATAR ESTAGIARKOS

.

aos projetes spontivos  que
¢ealizpdos.

. -
DESAFIO X META:

Dar supofie 80 poquent quadio 40 Contralor poio menas 03 c3l#giinos
{orEondrios para etrulurar 8 Secrelasia jued

estho  semada

PROJIETD; CONSTRUIR POLO TURISTICO

DESAFID 3

METAT ¥

Mumicipio

Obter desenvohvimento oconbmeco,  Dhaves
éns potentinkdades turfslicas existemcs no

ImplomeTAar POTGS  pUbiicHs voltadas 20
{urismo, pars n melhoria das condighes ae
vida, calsbelecnnado convinios, somindsios,
simpdsias, etc, . J

S VR . VHUSU L R S

Y

!

i
|
i

PETIRY S

DESAFIO 3 META: ; oL . .
e PRQJETQ: CONSTRUIR QUADRAS POUESPORTIVAS -
Dot assisiénedn sdequada & poARABCRAD. Fromover  boles,  buscends cilchcs Mo ¥
. . Atendimento 805 NOSSOS icpes ' . .
‘ DESARIO 4: T META: ] *
PROJETO; MPLANTAR REDE LbGICA Estimuipr & pratics de aspoaes, Integrogho oo Tieins  -0As  undades
Tam 3 realizagho de evenlos que permitam UMb | Esoolarts, com 0 padicpagio  de
‘ ‘ﬁ‘ e ) . - aglo dirccionnda quatidade de vida oos optovimndunene 1,000 atieias. M
DESAFID 4 META: v municipes :
* [ Taeihorer 5 oporaaonoka npho da Socsotnria. Roolzae OWsas 00 Capociigho parm os - )
: profisionais as dres. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA; -
URADQRIA GE (N " pROJETO; DAR ASSISTENCIA TECNICA ADS PEQUENOS PROPRIETARIOS H
e eam mmm— e mimaarmn am s T s P e i AT —T— N i ————
— - P _ L - . L L




DIARIO OFICIAL

do Municipio de Japeri

Japeri
* Segunda-feira,16 de Julho de 2007 o
* Ano VI - N* 1.571 '

PROJETD: DAR ASSISTENCIA TECNICA AOS PEQUENOS PROPRIETARIOS

DESAFIO1: . META:

Vriorizacho da lerre ¢ do homem do campo, | Gorar ronda & partit da pddeyhum, odomar ¢
asslm  como 8 necostidade  de  wsar | Incentivar na contecrdo de projeies e busen
sustentavelmentis os recursos nalumis de apoio, Expeciativa: mender 50% das
rurals.

PROJETOS; RECADASTRAMENTO MOILIARK), CONCEPGAO DE SITE DA
SECRETARIA, E TREINAMENTO DE RECURSQS HUMANOS.

ATIVIDADE; CONCURSO PARA FISCAIS

DESAFIO {; META:

Atuabirsr cadado municipsl pema mothoc | Alushrer 0 cadetio Fnobihddo, sumenisr n
stender 0% idndes da popuiagiie, B ¢Bo do Muni ., qualificar pessoal,
. . o adquind Fscels |u.wfs de  concursa

PROJETO; CRIAR E REAPROVEITAR TANQUES .
DESAFID 3 META:

Goror ronda a parllc de criogdo de poles, & | Moot apovotiomanto do Greas Como areats
incentivar » poputacio 8 uma dsets akmentar | que nlio coniribuem como @ preservagio do
mais saudivel. melo  ambiemin, Expeciolive:  Alngls  50%
desias  drens, smes areals e 10%  de
. progriedades nanis aplas & criagho, .

PRQJETO: FORNECER MAQUINAS £ IMPLEMENTOS AGRICOLAS AO PEQUENO
PRODUTOR

OESAFIQ4: META:

Dinamizar  trabalhos  na  compo  sem | Dinomizns o5 pibvidedes agricolas n panir do

LOmpALAT & S0k, -t mecanzacha ordentads. Expecinilva: Atender
50% rlot pquenos produitaces,

PROJETO; MANTER PASTOS ADEQUADOS

DESAFIO §: METAL

Prevenit &  conirolar  dopngas  infecta | Mathor olmentagdo da rekanho,
cnniagiosas dos palmais visando methorar a | principsimente no perioda da secs, willzando
quatidade ¢ produthadade. cane + urdia eoing volumoso suplemeniar
Erpcciatha: Alender 20% de ropdsdades
cripdoras, (* Parcedn com 3 EMATER) "+

CONTROLACORIA CERAL;

ATIVIDADE: CAPACITAR SERVIDORES

BESAFTGT T " TET A

Qualfcar 0 quadic  d0  servidades  da | Dispomtabraglo do insiiomenios 8 Honicas
Comtroladoria, . modemas quando da auditabem, andiise ¢
PAreoes dos priviassos naministralivos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEEESACL; -

ATIVIDADE: CRIAR O NUDEC

TESAFIO 1 T META:

Cadnsirpgos, treinados & untormizados. .

FFormagho dt — wolumlnos  4owdpmonto | Padionty ot o5 volumbnos da Defers Gl

PROJETO; FAZER CONCURSO PARA GUARDA MUNICIPAL B

DESAFIO 2 META;

Meihoral orgbrizagho ne IrinsAS o termbém | CAsr M 30 vagas para Cuards Munigipal.
ump makon Segurants pam o popuache,

SECREIARIA MUNICIPAL DE FAZENDA;

Ampliacso e Refoema do Cap's;

PROJETO; CONSTRUIA CASA DO PRODUTOR | N pablico),
DESAFIO 20 META; N -
) - -
; Tncenivar o agroindisins, o vilodzaglo 00 | Gerar rends e omprogo 0 paiie do PROJETO; PAGAR DIVIDAS CONTRATUAIS
: sriesanaio ¢ 04 culinkis local runa | p do p
especieiiva de um rergate nxtucl, prreoxt  pars o diversas  oihvidades
agropecudriss, Expectaliva: atender 70% dos DESEFIO T MET A
_ suchit - N * . -
- ASTHT com #3 divides controtuars, Pogar todat o3 parcoles  rolermios 8o

excecicio oo 2008, (dhvidas)

FUNDO MUNICIPAL_DE SAUDE:

OBJETIVG: CRIAR CONDIGOES FINANCEIRAS E DE GERENCIA DOS RECURSOS
DE5STINADOS AQ DESENVOLVMENTO DAS ACOES DESCENTRALIZADAS NAS AREAS
MEDICA, SANITARIA E HOSPITALAR DE APOM £ SUPRIMENTO, EXECUTADAS €
COORDENADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE: '

Reformar, Amphist ¢ Recquipar Polictinics;
Manier funcionamenio do PAB! B .
Manter luncipnarnents do Progrema PSF; ’ ’
Manier funtionamento do CEQ:
Manier fundonpmemo da Farméca Bisica;
Mamer fomecimento de medicamentos AFE;
Grisr Espato Flsico para Fammscia Popuiar,
+ Maniet Senigo da SAMLU 102;
Manior Progrema de Alencho 8 Sainle 0o ldoso;
Prestar Servigos Médioos;

[

Manter funcionamenio do Pec’s; .
Manter funcionamenta do Programa Vigkncia Sanildria; '

Manler funcionamento do Proqrama'DSTrAlDS:

Manter funclanamento do Programa de Vighiincia Epidemicitglca;

Manter funcionamento da Programa de Conirote da Tubsrculose;

Mantes funcienamento do Programa Hansenlase.

W&BEHWM
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f }o Japer 117 "DIARIO OFICIAL
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* Ano VIl - N° 1,571 s \_sis d0 Municipio de Japeri
| .
‘: Deatathamento da Compensatdc Fundemertacho Logs
" : Inciso | 00 Packgrato 2. do Adigo 4. da Led Complementar 101/00
J - — . — o —emma o
"
: Mo extrcicio de 2008, 5 Ironds Mreadiels fol um [oUDD inferior & ECBTE orada, POk akgUNS CoTEnos
j previsios, n3g forem concrturadds ng LxrTIcio oM QueH o, Pordth, 6238 dlierenca nSa chegoos & aTmia o8
‘ fourra froprticial b metes ¢ priordades xadas,
N Inforrnn que a referida renincla foi L na estimativa de rocelta reahzada para o
. exarcicio a que se refero essa Lei o para os dois setpinies, o que também serd considerado ¢ R
confirmaca na elaboracio da LOApara csses exercicios em questBo, Portanto, sl raningk de :‘:u;;m:m':\.dﬂ TOOT & vohslo memal o ekt vom mibaninie scomoanhangs e
RecoilanBoafetardar  ~os de resukiados hiscais previstas no anexe praprio dossa Lol de
Diratrizes Orcamentsr , ;
'} . BRABENG NIy B T T e
hl ——r ——— —— . - Bl T ——
FuncamenisgAo Legat
. ANEXQ DE RISCOS FISCAIS ' ncrso {100 Patsyeaio 2 * do Ao 4 * da | & Complemenint 10100 |
O [ ———— 4 e e
{ .
e o UL IO CU S VA r e 4 . o ———— -
Delalhimentd de Riscos Flscaly: ) METAS ANUAIST T T Tg™ T it < - v
; [Receds T T N oo 3 T TRomcioas 5%
A Gripesas ~ © T Amonio oo 5% "Aumerio Be 4% - o=

R e T T A P S

e R LW A P

.

TR LR

Aumento de gasios com possosl, ¢ pagameantcs do carporagdes de Cargos SUspansos em
exprcleos anterioras; )

Aumento do nival de nadimphncia intadda;

Pagamenios de multas, senlencas judiclals, e indenizacdes, dovide 4s desapropringdas que véem
sendo realizadas no Municipio, para a eriacBo dos Condominios Indusinais, .

Redugho do empenhos em diversas dreas, nos termos da LDO, come:
Rodugao ce ampenhos do
Roduglio da empenhos relatives o eventos {festividades),

Reducbo da empenhios relativos a BOVICOS NA0 £55EN0AIS A admwistracho.

em geral {ogul tos, materiaks,..);

raﬁFiawﬂ'Qp]welg-ig"gm'_l)gim Tt omT et Y
2 i Aty o -- R __T - 4

Fundarmentacho Logal
Paddrais 1.7 oo Anga 4 7 da L Comgiemence 10000

PLEAS anyaIs T R E:) 2009 019 l
“Receinas - R NTR YL I i 0MTITIE | ese0 iR
Osipasin - IARATATE T o ReL024,38 Ter s saeer 1
[ Resuhads Hominal R FTIY Y R 450.900,00 siodoeds .
‘Reiofiage Pnmire 7 7 © 060.500.,60 7] 4.359.000.00 #.500.000,00 _'j
1a0.e0b0 7 | Tiboovuoe 1200 000,00~ T

oy I G Nl R - S -

[Rocentss Previdencarias [XIIRT T 2000487 T T Rassdaar
[bespesas Previdenciarion ™ ° "V M0ER T [ 1.4inéTEA PRI TS Ve
R LT T sTE1ram ~ T A ST A7

FeTuRade Frivldencadne —

AGH = AVALACAQ DE CUMPRIMENTQ DAY METAS
RELATIVAS AD ANQ ANTERIOR

Fundameniaghy Legat
Incrsn A0 Pardesda 2 % 00 ATQo 4 * da 1 iy Conpliomneniar 10100 _l

L T R

P S e A i U e e e T P RIS LA I 5 T A i st AL b 3 38 bt Pt

" Eswe perieniust wl&rnoo para B pHowcha iy metal Aouais, el delmmm;cvuoﬁoﬁnrrmln
80 MurcDio federonie wos s (M vnon crarcinio ’

'M«nm«o.m-mummm,nmmmmnmumm-mmoum
oue RlMMmmMﬂ:?‘.mmmﬁﬂummnm.:iM
Jackecondmico 2008 malitado pein TCE-RS)L

SOMPARAGLO COM A5 MOTAT ANUARS FIXADAS MO TRES EXRRCICIOS ANTERIORES
e —— - —_—
rhuﬂﬂwkm.mmummmnmammmrxmmm;

COMG MCMEL DAOMES. & QUE DATDU LM methora AR friaclo de depoodinta de recurses trant oo
Porianto, 8 e 1018 BTECRGINS bl upenr 3 monta ot previsa Eeummuwucmml

Irporianio, et & DER « AU ¢ & FURASA mm,mmmna\mﬂnemmm
Toraem sitancaas,

Non-rﬁcmdi?m.amrq::m'luun;nxn intelor & recada pigavds, prws onrrvhmeos
PIEVISIos, Ao [Dram ConGiriisadoe no & DS ) quiutdy, Ponbre, £159 cilerenga (30 Chrgou & B1Etat 06
fontte projuskaint &3 Mt & pnondades fude:

'
. PORIARIA N g72012001

O Prefelio Munlicipal de Japeri, no uso de suns atrlbuicdes qua Ihe 3o conleridas
porLel, RESQLVE:

CESSAR EFEITOS da Portaria n* 70572007, publicadn no DO n* 1 566, do dia 09 dajutho da 2007

Japeri, 33 de Julho de 2007,

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prefeilo

B T R R PP Py yu
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A A . * Segunda-feira, 16 de Julho de 2007 -~
H o N J_; dO MUﬂlCIpIO de JGpeﬂ * Ano VI - N®1.5T1 ~
FORTARIAN'OT 2200 ;
Wellysd de Andrade Perelra Cenir Maria Loureiro Coctho
E O Prefelio Municipal de JAPER! no uso de suss atribuigSes quoe the s3o conferidas por Lel, - Diretor ¢k Beneficics- - Presi e
RESOLVE: - : - PREV-JAPERS - - PREVI-JAPERS -
QUINQUENIO, & servidora ELAINE CRISTINA MARTINS DE S0UZA, metricula n®
' 1710-02, Administradora, com base no artgo 49 da L.C 003/85, produzindo efeilos financelos a
. contar da data qua completou 5 {cinco) anos de efotivo axercicio, de acorda com o praferido no CERTIDAC DE REGISTRD
N Processo Administrativo n*3.588/07.
. Japerl, 13 de [ulho de 2007,
i Certiicamos que o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RID DE JANEIRO, nos termos do
* vaie do Conselhowo-Relntor José Leaile Nader, em Sessio Planria reshzada no dia 10 de maio da
BRUNO SILVA DOS SANTOS 2007, decidiu pelo REGISTRO com DETERMINAGAOQ do 1o concessério da apasentadoria de
4 servidor civil de NILZA DA SILVA ROBREGA, matricula: 704-02, conforme oonsta oo v 98, sob
. Prefeito on® 153 - TCEMJ ¢ proferido no processo n® 0913/03, fis. 213« PMY,
r e — 1 - - —- - —— .= . i R ———r-t—
' Japen, 1Dde jutho de 2007,
.
ATOS DO PREVI-JAPER)
¢ _ R
: PORTARIA N® 05212007 : Wellysd de Andrade Pereira Cenir Maria Loureiro Coclho
' . = Oirctor de Berefidos- . - Presiderts.-
A Piesidante do PREVISJAPERI, no uso de suas alribudes que Ihe sAo confendas por Lei, - RO IAPER - - PREV-JAPER -
i RESOLVE:
CESSAR EFEITOS da Pontarks 0512007, publiceda no DOJ n* 1 564 de G5 oe juthe de 2007,
Japeri, 13 de juiho de 2007.
Conir Marka Lourekre Coeltho | ELEFON ES
Presidents
. . ’
’ ' UTEIS DE JAPERI
APreskdents do PREVI-JAPERI, no Urso de suas atnbuigbes qua Iha 5o conferkdas por Lei. .
RESOLVE: ‘
DESIGNAR, LUIZ CLAUDIO BRITES LOBATO, Controlador Geral desto Insbtuto, @ contar de 02/
07107, arasponder inlerinamente, sem preyulza de suas fungdes palo Assessor Contabit do PREVI-
JAPERI, enquanto permanocer em férias o Wtular 6o cargo, 63a D ' n L I
Japen, 13 de ptho do 2007, e g c g
i b4
CenlrMaria Loureire Coclho 2664-2546
Prosidénte
- r
Cerficamas que o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIQ DE 1 90 : "
JANEIRO, nos termos do voto do Conselhewo-Relator Aluisio Gama de Souza, em Sessdo Plendria |
tealizada no dia 14 de junho de 2007, decsdw peto REGISTRO do ato concessdrio da pensido de R
MARIA DULCE DE OLIVEIRA SANTOS, conforme consta do livio 59, sob o n® 2219 . TCERJ @ *
proferido no processo o* 029/97, fis. 128- PMJ. g .
, Japeri, 10 de jutha de 2007,
1 - -
[ S - - e s P A i ottt — et
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Estado do Rio de Janeiro

Desenvolvimento Econémico DATA: 16 1 ON

PREFEITUA MUNICIPAL DE JAPERIC . pM. JAPERI
Secretaria Municipal de Planejamentole PROTOCOLO

1_ 0ot

N OYY ve 0L Fe O3

PROJETO DE LEIN.° DE DE DE 2007.

“Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2008 e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPERI DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL aprovou e, eu sanciono a seguinte Lei:

LEI:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.l . ° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.165,
Paragrafo 2.°, da Constituigdo Federal, e no art.144 da Lei Orgénica do Municipio de
Japeri, as diretrizes gerais para a elaboracdo dos or¢camentos do Municipio para o
exercicio de 2008, compreendendo:

I — as prioridades e as metas da administragéo publica municipal;

IT — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

Il — as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo dos orcamentos do
Municipio e suas alteragdes;

IV — as disposi¢des relativas a divida publica municipal;

V — as disposi¢Oes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VI — as disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do municipio para

0 exercicio correspondente; SR _
igbep fivais. (o™ C. M. JAPERI
JAPE Wi 2* DISCUSSAO

1 NTE LlDO SAPERI

NS cussAo

0 41 031 ™

i




Art.34 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Japeri, 12 de Abril de 2007.

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prefeito



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo Final.

Projeto de Lei n° 047/2007.

Autor: PODER EXECUTIVO.
Designo relator, o vesgador:

AVA /
\S{keny Gustavo Bazerra LW

Vice-Presidente: f
{Ca ntdriGGlimaraes Geraldi}

Presidente:

O projeto em tela, de autoria de PODER EXECUTIVO.
cuja ementa € “DISPOE_SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe parecer favoravel tendo em
vista ndo se constatar qualquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade,
justica e redagdo final.

Sendo assim, apSem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

@%;

~—{8Silas Reis Félix}

MA AL O

{Marcos da Sifva Arruda}

\EQ%%»&J\\)\M&\

{Cezar de Melo}




Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissio de orcamento, finangas econdmica, fiscalizacio financeira e
tomada de contas.

Projeto de Lei n° 047/2007.

Autor: PODER EXECUTIVO.

Designo relator, o vereador

Presidente:

{Ca%\ rées Gerald}
Vice-presidente: C)f* \}Lj D

{Cézar de Melo}

O projeto em tela, de autoria do PODER EXECUTIVO.
cuja ementa € “DISPOE_SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2008, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS™.

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel, pois aponta
os recursos or¢camentarios, financeiros para ocorre ds despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

{ O\s - (L0070 o (Luceatls
NJosé Valter de Macedo}

%/f Ss
}ua{mbemfs:aﬁtos Martins} ¢

{Marceio Menezes de Lima}




] PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
' GABINETE DO PREFEITO

Mensagem n.°010 /2007 —- GP Em, 12 de Abril de 2007.

Senhor Presidente,

Tenho a satisfagdo de submeter a elevada consideragdo dos [ustres Senhores
Vereadores, pelo intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei referente a
Lei de Diretrizes Orcamentirias (LDO), que “Dispde sobre as Diretrizes
Or¢amentarias para o exercicio de 2008 e da outras providéncias”, conforme
determina a Lei Organica do Municipio ¢ a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Sem mais para 0 momento, reitero votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

BRUNO SILVA DOS SATOS
- Prefetfo Municipal -

Ao

Exm.° Sr. | -
Vereador José Alves do Espirito Santo M. % %%E;g
MD.Presidente da Caimara Municipal de Japeri. PROT o TESk

DATA: ,ﬁ_@__’ﬁ%gi,va

au
A"?mzm 0158/02




