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Estado do Rio de Janeiro

Céamara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI N° /2007

“Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa Portadora de Deficiéncia - COMPED e da outras
providéncias”. ' :

A CAMARA MUNICIPAL. DE JAPERI, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL A
SEGUINTE :

L E : I:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — COMPED ~ Orgéo Normativo, Consultivo e Deliberativo
para a inclusdo e integra¢éo da pessoa com deficiéncia.

§ 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ficara vinculado a Secretaria Municipal de Agéo Social.

Art. 2° - Para efeitos deste Decreto, considera-se:

| - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou
funcao psicolégica, fisiolégica ou anatdémica que gere incapacidade para ©
desempenho de atividade, dentro do padréo considerado normal para o ser
humano;

i - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou
durante um periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperagdo ou ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos;

Il - incapacidade - uma reducéo efetiva e acentuada da capacidade
de integracao social, com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos especiais para queé as pessoas com deficiéncia possam receber ou
transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho
de fungao ou atividade a ser exercida.

Art. 3° - E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra
nas seguintes categorias:



| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungées;

Il - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades
auditivas sonoras, variando de graus e niveis na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis (db) - surdez leve;

b) de 41 a 55 db - surdez moderada;

c) de 56 a 70 db - surdez acentuada;

d) de 71 a 90 db - surdez severa;

e) acima de 91 db -~ surdc-;‘z profunda;

f} anacusia.

Il - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no
melhor olho, apés a melhor corregéo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de
Sneilen), ou ocorréncia simultanea de ambas as situagbes;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente
inferior @& média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagGes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a)} comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagio da comunidade;

e) salide e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;



VL.

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias;

. VI — E outras deficiéncias, segundo classificagdo da Organizagio
Mundial de Saude (1990).

Art. 4° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia tem por finalidade:

§ 1° - Assegurar, garantir, manter, promover, assistir os direitos de
cidadania da pessoa com deficiéncia assegurados na Politica Nacional para a
Integragéao da Pessoa Portadora de Deficiéncia, Lei n® 7.853, de 24 de outubro de
1989.e demais Leis mantendo permanente articulagao com os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario.

Art .5° - O COMPED tera as seguintes atribuictes:

| - Elaborar o seu regimento interno e aprova-lo em assembléia Extraordinaria
convocada para este fim,

Representar junto aos 6rgaos publicos municipais de Japeri as pessoas
com deficiéncia;

Propor agbes na politica da pessoa com deficiéncia, visando projetos de
interesse dos deficientes fisicos, sensoriais e/ ou mental — de origem congénita ou
nao, sempre com o apoio da Secretaria Municipal de agao Social, em articulagao
com as demais secretarias municipais.

Paragrafo Unico — a existéncia do COMPED n&o implica em prejuizo do direito
pessoal de qualquer pessoa com deficiéncia em reivindicar seus direitos.

Acompanhar a execugdo, pela administragao pUblica municipal, dos planos,
programas e projetos voltados para a pessoa com deficiéncia;

Articular e promover a integragdo das entidades governamentais e nao
governamentais, com atuagdo vinculada as pessoas com deficiéncia no municipio
visando & consecucio de seus objetivos;

Encaminhar e acompanhar junto aos 6rgdos competentes denuncias de
todas as formas de negligéncia, omissdo, discriminacéo, exclusdo e violéncia
contra a pessoa com deficiéncia;

Promover e incentivar a divulgagéo e o debate das questdes concernente
as pessoas com deficiéncia, visando a articulagdo e a organizagao da rede de
atendimento do municipio;



Promover a criagdo de entidades representativas de pessoas com deficiéncia ou
organiza-las de forma a facilitar-lhes a representacéo junto a eles.

Art. 6° - O COMPED sera constituido por 16 membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo 08 (oito) representantes governamentais indicados
pelo Poder Executivo e 08 (oito) representantes nao - governamentais, podendo
fazer parte membros da sociedade civil, escolhidos em férum préprio, através de
eleicao, a saber;

§ 1° - Entidade nao governamental, brasileira, com atuagéo no
municipio de Japeri, legalmente constituida que tenha, no minimo 02 (dois) anos
de existéncia, podendo ser comprovado este tempo de existéncia através da ata
de fundagédo ou registro em cartério e que tenha como objetivo institucional o
atendimento direto, o estudo, pesquisa, a promogdo e a defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia.

§ 2° - Poderac ser admitidos no conselho, novas areas de
deficiéncia desde que:

a) Se enquadrem, no critério do conselho mundial de medicina e
estejam em fase de pesquisas.

§ 3° - As entidades eleitas terdo mandato de trés anos, podendo
ser reconduzidas por igual periodo.

§4° - A assembléia geral serda convocada pelas entidades civis
que integram e inscritas no Conselho Municipal para integragéo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia por meio de edital, publicadc no Diario Oficial do
Municipio, quarenta e cinco dias antes da eleigao.

§5° - As entidades ndo — governamentais poderao substituir seus
representantes titulares ou suplentes, comunicando o fato, por escrito, a
presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

§ 6° - Os representantes dos o6rgaos governamentais serao indicados
para compor o conselho, ndo devendo ultrapassar o numero de 02 (dois)
representantes por érgédo publico. Cada membro efetivo do conselho tera 01 (um)
suplente do mesmo 6rgao que ele representa;

§ 7° Todos os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo
chefe do executivo municipal.

Art. 7° - A participagdo no COMPED nao sera remunerada, sendo
considerada de relevante interesse municipal e social;



Art. 8° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — COMPED elegera, dentre seus membros efetivos, uma diretoria
paritaria, por votagdo, com voto aberto e maioria simples, 01 (um) presidente, 01
{um) vice presidente.

Paragrafo Unico. O presidente e vice presidente do Conselho terdo 01 (um)
mandato de 02 (dois) anos, admitido uma unica recondugao por igual periodo.

Art. 9° O representante da Secretaria Municipal de Agao Social
desempenhara as fungoes de Secretério Executivo do Conselho.

Art. 10 - O Poder Publico indicara um local para o funcionamento do
conselho, podendo receber ajuda material ou logistica de pessoas fisica e
juridicas, publicas ou privadas;

Art. 11 - As entidades nao governamentais serdo convidadas pelo
COMPED em um prazo de 30 dias para cadastramento no conselho, segundo os
critérios do artigo 4°.

| — As entidades nao-governamentais uma vez convocada estarao se
apresentando e comprovando, por meios legais, o atendimento a pessoas com
deficiéncia.

Art. 12 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por meés, e,
extraordinariamente, quando convocados pelo seu Presidente ou por solicitagao
da maioria simples (metade mais um) de seus membros, mediante manifestagao
escrita, com antecedéncia minima de 24 horas.

Art. 13 - O Conselho deliberaré por maioria de votos dos Conselheiros
presentes, e suas deliberacbes terdo a forma de resolugdo, dando-se
conhecimento as partes interessadas, na forma prevista em seu regimento.

Art. 14 - No prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de sua
instalacdo. O Conselho elaborard seu regimento interno que devera ser
publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o,
revogando-se as disposi¢coes em contrario.

Japeri, 19 de Abril de 2007.
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Japeri :
* Quinta-feira, 03 de Malo de 2007
®* Ano Vil - N° 1.521

Art. 3° - Este Decreto endrara em vigor na daiﬂ 56 5ua publlca;éo revogadas as disposigbes
em contrério, .

Japeri, 26 de Abril de 2007,

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prefeito

s _ N° 1,136/20
DE 11 DEABRIL DE 2007
{“Omitida do DO n° 1.520, do dia 02 de Maio de 2007")

. “Cria ¢ Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
o " Pessoa Portadora de Deficiéncia - COMPED e da outras
" providéncias”.

t
¥

{ ACAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Representanies aprovou, € eu, PREFEITO
MUNICIPAL, no uso das atribuigbes que me foram concedtdas pela Lei Qrgédnica do Mumcipm
sanctonoa seguinte

Art. 1°- Fica criado o Consetho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficigncia
— COMPED - Org8o Normativo, Consuttwo e Deliberativo para a incluséo e |nlegrag:éo da pessoa
com deficiéncia.

}

) .

| § 1°- O Conselho Mumcnpal de Defesa dos Dire|tos da Pessoa com Deficiéncia ficara
lnculado 4 Secretaria Municipal de Agdo Social.

t
Art ?°- Para efeitos deste Decreto, considera-se:

|

5 . . r '

| - denciéncia - toda perda ‘ou anormalidade de uma estrutura ou fungao psicoldgica,

fisioldgica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrao
considerado normal para o ser humano; -

It - deficiéncia permanente - aquela que ocarrewou se estabilizou durante um periodo de
ternpo suficiente para néo pen'mtlr recuperaq,éo ou ter probabilidade de que se allere apesar de novos
tratamentos;

Il - incapacidade - uma redugao efetiva e acentuada da capacidade de integragio social,
tor necessidade de equipamentos, adaptagBes, meios ou recursos especiais para gue as pessoas
com deficiéncia possam receber ou transmitir informages necessarlas a0 seu bem-estar pessoal e
ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida.

Art. 3°- E considerada pessca com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

;
?
{

I I - deficiéncia fisica - alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acamelando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemipiegia,
hemiparesia, amputagic ou auséncia de membro, paralisia cerabral, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformldades esteucas as gue nao produzam dificuldades parao
desempenho de fungdes; .

t If - deficiéncia audmva - perda parmal ou total das p055|b|l|dades audmvas sonoras, variando,
de graus e niveis naforma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis (db) - suwrdez leve, ©
b} de 41 a 55 db - surdez moderada;
¢) de 56 a 70 db - surdez acentuada;
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d) de 71 a 80 db - surdez severa;

e} acima de 91 db - surdez profunda;
f) anacusia. -

!II deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apés a
| melhor corregéo, ou campo wsual inferior a 20“ (tabela de Snellen) ou ocorrénma simultanea de
ambas as snua(;,oes, ’ . - i

‘ IV - deficiéncia mental - funcionamento mle?ec!ualsagmf icativamente inferior & média, com
4 manifestagéio antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de hablhdades
 adaptativas, tais como: "

a) comunicagéo;

- b} cuidado pessoal; - oo .

¢) habilidades sociais;

4 )

5 | d) utilizagao da comunidade; L .

3 i . .

h e} salide e seguranga;

1 f) habilidades académicas; -

L ' . )
3 g) lazer;

[

k h) trabalho;

V - deficiéncia multipta - associagdo de duas ou mais deficiancias;

. . )
VI-E outras deficiéncias, segundo classificaggo da Organizagao Mundial de Satide (1990).

. Art.4°- 0O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem por
Finalidade: : . A

§1°- Assegurar, garaniir, manter, promover, assistir os direitos de cidadania da pessoa
com deficiéncia assegurados na Politica Nacional para a Inlegracio da Pessoa Portadora de
: Deficiéncia, Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.¢ demais Lms mantendo permanenle artlculaq.ao
icom os Poderes Executivo, Legistativo e Judiciario.

Art.5° - O COMPED tera as seguinies atribuigdes:

i

3 I~ Elaborar o seuregimenteinterno e ap'rovéflo em assembléia Exiraordinaria convocada
Apara este fim;

Il - Representar junto acs érgdos publicos municipais de Japeﬁ as pesscas com deficiéncia;

lIt - Propor agfes na politica da pessoa com deficiéncia, visando projet: = «e interesse dos
Jdeficientes fisicos, sensoriais ef ou mental — de origem congénita ou n&o, sempre com o apoio da
#Secretaria Municipal de agéo Social, em articulagio com as demais secretarias municipais.

Parégrafo umco ~a exlstencua do COMPED néo |mpl|ca em prejulzo do d:reltu pessoal de

iv. Acompanhar aexecugo, pela admlnlslrag:ao publlca munlctpal dos planos prograrmas
(& projetos voltados para a pessoa com deficiéncia;

V- Articular e promaver a integragao das entidades govemamentais e nAo governamentals,
om atuagdo vinculada as pessoas com deficiéncia no munlclpm visando a consecugio de seus
bietivos; .
.- Encaminharel‘aoompanharjunto aos 6rgaos competentes denuncias de fodas as formas
e negligéneia, omissao, discriminaglo, excluséo e violéncia contra a pessoa com deficiéncia;

Vil - Promover e incentivar a dividgagao e o debate das questes concermnente as pessoas
om deficiéncia, visando & articulaco & a organizagac da rede de atendimento do municipio;

] Vil - Promover a criagao de entidades representativas de pessoas com deficiéncia ou
Fprganizé-las de forma a factitar-ihes a representagao junto a eles.

4 Art. 6° - O COMPED sera constituido por 16 membres efetivos e respectivos suplentes,
Jsendo 08 (oito) representantes governamentais indicados pelo Poder Executivo e 08 {oilo)
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representantes naoc-govemamentais, podendo fazer parte membros da sociedade civil, escolhidos
em forum proprio, através de eleigao, a saber: :

§ 1° - Entidade naa governamental, brasileira, com atuagdo no municipic de Japeri,
legalmente constituida que tenha, no minima 02 {dois) anos de existéncia, podendo ser comprovado
este tempo de existéncia através da ata de fundagao ou regisiro em cartorio € que tenha como

. objetive institucional o atendimento direto, o estudo, pesquisa, & promogAc ea defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia. ' .

§ 2°- Poderao ser admitidos fio conselha, novas areas de deficiéncia desde qus:

a) Se enquadrem, no critério do conselho mundiat de medicina e estejam em fase de
_pesquisas. K '

§ 3* - As enlidades eleiias'teréo mandato de trés anos, podendo sef reconduzidas por
igual periodo. ‘ :

*- Aassembléié geralsera convocada pelas entidades civis que integram e inscritas no
Caonselho Municipal para Irntegragao da Pessoa Portadora de Deficiencia por meia de edital, publicado
na Diarie Oficial do Municipic, quarenta e cinco dias antes da eleigao.

§5° - As entidades N0 — govemamentals poderso substituir seus representantes titulares
ou suplentes, comunicando o fato, por escrito, A presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Portadora de Deficiéncia.

T §6*-0s representantes dos Grgaos governamentals serio indicados para compor 0
 conselho, ndc devendo ultrapassar o nGmero de 02 (dois) representantes por érgéo poblico. Cadg
membra efetivo do con;;elho tera 01 (um) suplente do mesmo 6rgdo que ele representa;

{ §7°-Todosos membros efetivos & suplentes serdo nomeados pelo chefe do executivo
. municipal. i
] - 1

Ast, 7°- Aparficipagic no COMPED nao sera remunerada, sendo cansiderada de relevante
interesse municipal e social,

Art. 8°-0 Conselho Municipa! de Defesa dos Direitos da Pegsoa com Deficiéncia -
COMPED elegera, dentre seus membros efetivos, uma diretoria paritaria, por votagao, com voto
aberto e maioria simples, 01 (um) presidente, 01 {um} vice presidente. '

) i .

; [Paragrafo Unico - O presidente e vice presidente do Conselho terio 01 (ur) mandato de
02 (dois) anos, admitido uma Gnica recondug3o por Igual periodo.

Art. 9°- O representante da Secretaria Municipal de Agao Social desempenhara as fungbes
de Secretério Executive do Consetho. '

Art. 10 - © Poder Publico indicara umlocal para o funcionamento do conselho, podendo
receber ajuda material ou logistica de pesscas fisica e juridicas, publicas ou privadas;

: Art. 11 - As entidades nao.governamentais serag convidadas pelo COMPED em um
prazo de 30 dias para cadastramento no conselho, segundo os critérios do artigo 4°.

| - As entidades nao-governamentais uma vez convocada estardo se apresentando e
comprovando, por meios legats, 0 atendimento a pessoas com deficiéncia.
i : .

i Ast. 12 -0 Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por meés, e, exiraordinariamente,
quando convocados pelo seu Presidente ou por solicitagdo da maloria simples (metade mais um} de
seus membros, mediante manifestagao escrita, com antecedéncia minima de 24 horas.

1

|
l Art. ¥3- 0 Conselho deliberara por mainria de votos dos Conselneiros presentes, e suas

deliberagdes terdo a forma de resolugdo, dando-se conhecimento &s partes interessadas, naforma

pravista em seu regimento.




Japeri
* Quinta-feira, 03 de Maio de 2007
® Ano Vil - N° 1.521

. Art. 14 - No prazo de 120 {cento e vinlé) dias, a parlir de sua instalagio. O Cdnselho
&laborard seu regimenta interno que devera serpublicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 15 - Esta Lsi entrard ém vigor na date de sua publicagio, revogando-se as disposighes
em contrafio, ' : -

Japeri, 27 de Abril de 2007.

BRUNO SiLVA DOS SANTOS
Prefelto

. HOMOLOGAGAQ

Diante das manifestagdes favoraveis da CONTROLADORIA ‘GERAL ¢ da
PROCURADORIA GERAL, HOMOLOGO o presente certame na Medalidade Tomada de Precos,
Cujo objeto & a aquisicho de equipamentos de informatica, conforme soficitagao das Secretarias

. Municipais de Defesa Givil e de Administragfio, com base no ingiso |, alinea “b" do art. 23°, da Lei

8.666/93 e ADJUDICO em favor da Empresa RIO LASTEF COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE b

INFORMATICA LTDA. no valor de R§ 13.079.60 (Treze mil, setenta & nove reais e sessenta centavos),

conforme Tomada de Pre¢os n° 007/2007 e proferido nos Processo Administrativos n® 0343/2007
&0° 0104/2007. : . '

-
i

Japeri, 02 de Maio de 2007.

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prefeito

DL 02 DE MAIQ DE 2007

“Promove alteragbes na estrulura organizacional da
. Secretarta Municipal de Fazenda, e da outras
: ‘ providencias. "

Q PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERJ. no uso de suas atribuicses legais, e considerando
que as alteragbes ndo acarretardo aumento de'despesa, DE C R ETA:

t

Ant. 1°- Fica alterada a estrutura organizacianal da Secretaria Municipal de Fazenda, que
| passara a dispor de 1 (um) Gerente do Tesouro Municipal, simbolo - GE:

§ 1°-C cargo em comiss3o, que trata o referido caput, tera o valor resnuneratério equivalente
ao simbole CG. .

Art. 2°- 530 atribuigdes do cargo ora criado;

1 - coordenar, execular e dirigir 0s servigos relativos aos pagamentos;

| Il - emitir e assinar, juntamente com o Prefeito Municipal, os cheques e ardens bancarias
destinados a pagamentos diversos:

«1lt - manter organizado toda escrituragao afeta ao setor;

V- coordenar mensalmente a remega de todos os extratos e avisos bancarios ac setor de
contabilidade; : :




C. M. JAPERI
PROTOCOLO
 |oaTa_O7 104 1 JOO¥
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
¥ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROJETO DE LEL
“Cria o Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa Portadora de Defeciéncia -
COMPED e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus
Representantes aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigbes
que me foram concedidas pela Lei Orgénica do Municipio , sanciono a seguinte:

L E I:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — COMPED — Orgéao Normativo, Consultivo e Deliberativo
para a inclusdo e integracao da pessoa com deficiéncia.

§ 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ficara vinculado a Secretaria Municipal de A¢ao Social.

Art. 2° - Para efeitos deste Decreto, considera-se:

| - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou
funcéo psicologica, fisiolégica ou anatémica que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser
humano;

| - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou
durante um periodo de tempo suficiente para n&o permitir recuperagao ou ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos;

[l - incapacidade - uma redugéo efetiva e acentuada da capacidade
de integracdo social, com necessidade de equipamentos, adaptagbes, meios ou
recursos especiais para que as pessoas com deficiéncia possam receber ou
transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho
de funcao ou atividade a ser exercida.

Art. 3° - E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra
nas seguintes categorias:
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| - deficiéncia fisica - alteragcdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades
auditivas sonoras, variando de graus e niveis na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis (db) - surdez leve;

b) de 41 a 55 db - surdez moderada;

¢) de 56 a 70 db - surdez acentuada;

d) de 71 a 90 db - surdez severa;

e) acima de 91 db - surdez profunda;

f) anacusia.

Il - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no
melhor olho, apds a melhor corregao, ou campo visual inferior a 20° (tabela de
Snellen), ou ccorréncia simultadnea de ambas as situagdes;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente
inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal,

¢) habilidades sociais;

d) utilizagao da comunidade;

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;

B, U -



VI.

V - deficiéncia maltipla - associagéo de duas ou mais deficiéncias;

VI — E outras deficiéncias, segundo classificagdo da Organizagao
Mundial de Sadde (1990).

Art. 4° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia tem por finalidade:

§ 1° - Assegurar, garantir, manter, promover, assistir os direitos de
cidadania da pessoa com deficiéncia assegurados na Politica Nacional para a
Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, Lei n® 7.853, de 24 de outubro de
1989,e demais Leis mantendo permanente articulagao com os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario.

Art .5° - O COMPED tera as seguintes atribui¢des:

| - Elaborar o seu regimento interno e aprova-lo em assembléia Extraordinaria
convocada para este fim;

Representar junto aos 6rgaos publicos municipais de Japeri as pessoas
com deficiéncia;

Propor agdes na politica da pessoa com deficiéncia, visando projetos de
interesse dos deficientes fisicos, sensoriais e/ ou mental — de origem congénita ou
ndo, sempre com o apoio da Secretaria Municipal de acédo Social, em articulagio
com as demais secretarias municipais.

Paragrafo Unico — a existéncia do COMPED né&o implica em prejuizo do direito
pessoal de qualquer pessoa com deficiéncia em reivindicar seus direitos.

Acompanhar a execucao, pela administragdo publica municipal, dos planos,
programas e projetos voltados para a pessoa com deficiéncia;

Articular e promover a integragdo das entidades governamentais e nao
governamentais, com atuagao vinculada as pessoas com deficiéncia no municipio
visando a consecugio de seus objetivos,

Encaminhar e acompanhar junto aos érgaos competentes denuncias de
todas as formas de negligéncia, omissao, discriminagao, exclusdo e violéncia
contra a pessoa com deficiéncia,

Promover e incentivar a divulgacdo e o debate das questdes concernente
as pessoas com deficiéncia, visando a articulagdo e a organizagéo da rede de
atendimento do municipio;



Promover a criagdo de entidades representativas de pessoas com deficiéncia ou
organiza-las de forma a facilitar-lhes a representacao junto a eles.

Art. 8° - O COMPED sera constituido por 16 membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo 08 (oito) representantes governamentais indicados
pelo Poder Executivo e 08 (oito) representantes néo - governamentais, podendo
fazer parte membros da sociedade civil, escolhidos em forum préprio, através de
elei¢do, a saber:

§ 1° - Entidade ndo governamental, brasileira, com atuag¢do no
municipio de Japeri, legalmente constituida que tenha, no minimo 02 (dois) anos
de existéncia, podendo ser comprovado este tempo de existéncia através da ata
de fundagédo ou registro em cartério e que tenha como objetivo institucional o
atendimento direto, o estudo, pesquisa, a promogao e a defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia.

§ 2° - Poderdo ser admitidos no conselho, novas areas de
deficiéncia desde que:

a) Se enquadrem, no critério do conselho mundial de medicina e
estejam em fase de pesquisas.

§ 3° - As entidades eleitas terdo mandato de trés anos, podendo
ser reconduzidas por igual periodo.

§4° - A assembléia geral sera convocada pelas entidades civis
que integram e inscritas no Conseltho Municipal para Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia por meio de edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio, quarenta e cinco dias antes da eleigéo.

§5° - As entidades ndo — governamentais poderdo substituir seus
representantes titulares ou suplentes, comunicando o fato, por escrito, a
presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

§ 6° - Os representantes dos drgaos governamentais serdo indicados
para compor o consetho, ndc devendo ultrapassar o numero de 02 (dois)
representantes por 6rgéao publico. Cada membro efetivo do conselho tera 01 (um)
supiente do mesmo 6rgéo que ele representa,;

§ 7° Todos os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo
chefe do executivo municipal.

Art. 7° - A participagdo no COMPED nao sera remunerada, sendo
considerada de relevante interesse municipal € social;



Art. 8° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéencia — COMPED elegera, dentre seus membros efetivos, uma diretoria
paritaria, por votagdo, com voto aberto e maioria simples, 01 (um) presidente, 01
(um) vice presidente.

Paragrafo Unico. O presidente e vice presidente do Conselho terdo 01 (um)
mandato de 02 (dois) anos, admitido uma unica recondugéo por igual periodo.

Art. 9° O representante da Secretaria Municipal de Acgdo Social
desempenhara as funges de Secretario Executivo do Conselho.

Art. 10 - O Poder Publico indicara um local para o funcionamento do
conselho, podendo receber ajuda material ou logistica de pessoas fisica e
juridicas, publicas ou privadas;

Art. 11 - As entidades n&do governamentais serdo convidadas pelo
COMPED em um prazo de 30 dias para cadastramento no conselho, segundo os
critérios do artigo 4°.

| - As entidades ndo-governamentais uma vez convocada estarao se
apresentando e comprovando, por meios legais, o atendimento a pessoas com
deficiéncia.

Art. 12 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, quando convocados pelo seu Presidente ou por solicitagao
da maioria simples (metade mais um) de seus membros, mediante manifestagao
escrita, com antecedéncia minima de 24 horas.

Art. 13 - O Conselho deliberara por maioria de votos dos Conselheiros
presentes, e suas deliberagbes terdo a forma de resolucéo, dando-se
conhecimento as partes interessadas, na forma prevista em seu regimento.

Art. 14 - No prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de sua
instalagdo. O Conselho elaborara seu regimento interno que devera ser
publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Japeri, 21

BRYNO SILVA DOS/SANT
PREFEITO




Estado do Rio de Janeim

Cimara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO -

LEI N° /2007,

“Cria 0o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa Portadora de Deficiéncia - COMPED e da outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL A
SEGUINTE

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — COMPED — Orgéo Normativo, Consultivo e Deliberativo
para a inclusédo e integragéo da pessoa com deficiéncia.

§ 1° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ficara vinculado a Secretaria Municipal de Agao Social.

Art. 2° - Para efeitos deste Decreto, considera-se:

| - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou
funcdo psicologica, fisiolégica ou anatbémica que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser
humano;

Il - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou
durante um periodo de tempo suficiente para nao permitir recuperacéo ou ter
probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamenios,

1l - incapacidade - uma redugao efetiva e acentuada da capacidade
de integracéo social, com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos especiais para que as pessoas com deficiéncia possam receber ou
transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho
de funcao ou atividade a ser exercida.

Art. 3° - E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra
nas seguintes categorias:



| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, ftriparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
gue nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades
auditivas sonoras, variando de graus e niveis na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis (db) - surdez leve;

b) de 41 a 55 db - surdez moderada;

c) de 56 a 70 db - surdez acentuada;

d) de 71 a 90 db - surdez severa;

e) acimade 91 db - surdt;z profunda;

f) anacusia.

Il - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no
melhor olho, apds a melhor corre¢édo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de
Snelien), ou ocorréncia simultanea de ambas as situagbes,

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente
inferior @ média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagao da comunidade;

e) salde e segurancga,;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;



VI.

V - deficiéncia maltipla - associagao de duas ou mais deficiéncias;

Vi — E outras deficiéncias, segundo classificagdo da Organizagéo
Mundial de Salide (1990).

Art. 4° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia tem por finalidade:

§ 1° - Assegurar, garantir, manter, promover, assistir os direitos de
cidadania da pessoa com deficiéncia assegurados na Politica Nacional para a
Integragao da Pessoa Portadora de Deficiéncia, Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de
1989,e demais Leis mantendo permanente articulagao com os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario.

Art .5° - O COMPED tera as seguintes atribuigges:

| - Elaborar o seu regimento interno e aprova-io em assembléia Extraordinaria
convocada para este fim;

Representar junto aos 6rgdos publicos municipais de Japeri as pessoas
com deficiéncia;

Propor agbes na politica da pessoa com deficiéncia, visando projetos de
interesse dos deficientes fisicos, sensoriais e/ ou mental — de origem congénita ou
ndo, sempre com o apoio da Secretaria Municipal de agéo Social, em articulagao
com as demais secretarias municipais.

Paragrafo Unico — a existéncia do COMPED n&o implica em prejuizo do direito
pessoal de qualguer pessoa com defici€ncia em reivindicar seus direitos.

Acompanhar a execugio, pela administragdo publica municipal, dos planos,
programas e projetos voltados para a pessoa com deficiéncia,

Articular e promover a integragdo das entidades governamentais e néo
governamentais, com atuagao vinculada as pessoas com deficiéncia no municipio
visando a consecugdo de seus objetivos;

Encaminhar e acompanhar junto aos érgdos competentes denuncias de
todas as formas de negligéncia, omissdo, discriminagédo, exclusdo e violéncia
contra a pessoa com deficiéncia;

Promover e incentivar a divuigacado e o debate das questdes concernente
as pessoas com deficiéncia, visando a articulagdo e a organizagéo da rede de
atendimento do municipio;



Promover a criagao de entidades representativas de pessoas com deficiéncia ou
organiza-las de forma a facilitar-thes a representacgéo junto a eles.

Art. 6° - O COMPED sera constituido por 16 membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo 08 (oito) representantes governamentais indicados
pelo Poder Executivo e 08 (oito) representantes ndo - governamentais, podendo
fazer parte membros da sociedade civil, escolhidos em férum préprio, através de
eleicao, a saber:

§ 1° - Entidade nao governamental, brasileira, com atuagéo no
municipio de Japeri, legalmente constituida que tenha, no minimo 02 (dois) anos
de existéncia, podendo ser comprovado este tempo de existéncia através da ata
de fundacao ou registro em cartério e que tenha como objetivo institucional o
atendimento direto, o estudo, pesquisa, a promocgdo e a defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia.

§ 2° - Poderdo ser admitidos no conselho, novas dareas de
deficiéncia desde que:

a) Se enquadrem, no critério do conselho mundial de medicina e
estejam em fase de pesquisas.

§ 3° - As entidades eleitas terdo mandato de trés anos, podendo
ser reconduzidas por igual periodo.

§4° - A assembléia geral sera convocada pelas entidades civis
que infegram e inscritas no Conselho Municipal para Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia por meio de edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio, quarenta e cinco dias antes da eleigao.

§5° - As entidades nao — governamentais poderdo substituir seus
representantes titulares ou suplentes, comunicando o fato, por escrito, a
presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de

Deficiéncia.

§ 6° - Os representantes dos orgédos governamentais serédo indicados
para compor o conselho, ndo devendo ultrapassar o numero de 02 (dois)
representantes por 6rgéo publico. Cada membro efetivo do conselho tera 01 (um)
suplente do mesmo 6rgao que ele representa;

§ 7° Todos os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo
chefe do executivo municipal.

Art. 7° - A participagdo no COMPED n&o sera remunerada, sendo
considerada de relevante interesse municipal e social;



Art. 8° - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ~ COMPED elegera, dentre seus membros efetivos, uma diretoria
paritaria, por votagdo, com voto aberto e maioria simples, 01 (um) presidente, 01
(um) vice presidente.

Paragrafo Unico. O presidente e vice presidente do Conselho terdo 01 (um)
mandato de 02 (dois) anos, admitido uma Gnica recondugao por igual periodo.

Art. 9° O representante da Secretaria Municipal de Agéo Social
desempenhara as fun¢ées de Secretario Executivo do Conselho.

Art. 10 - O Poder Publico indicara um local para o funcionamento do
conselho, podendo receber ajuda material ou logistica de pessoas fisica e
juridicas, publicas ou privadas;

Art. 11 - As entidades ndo governamentais serdo convidadas pelo
COMPED em um prazo de 30 dias para cadastramento no conselho, segundo os
critérios do artigo 4°.

| — As entidades nao-governamentais uma vez convocada estar@o se
apresentando e comprovando, por meios legais, o atendimento a pessoas com
deficiéncia.

Art. 12 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por mes, e,
extraordinariamente, quando convocados pelo seu Presidente ou por solicitagao
da maioria simples (metade mais um) de seus membros, mediante manifesta¢ao
escrita, com antecedéncia minima de 24 horas.

Art. 13 - O Conselho deliberara por maioria de votos dos Conselheiros
presentes, e suas deliberagdes terdo a forma de resolugdo, dando-se
conhecimento as partes interessadas, na forma prevista em seu regimento.

Art. 14 - No prazo de 120 (cento e vinte) dias, a partir de sua
instalacdio. O Conselho elaborard seu regimento interno que devera ser
publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagado,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Japeri, 19 de Abrll de 2(}07

/ésﬁ%l Rikddh

PRESIDENTE



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
3 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Mensagem n°® 006/2007-GP

Senhor Presidente, .

Considerando o principio da dignidade da pessoa humana,
estatuido no art. 19, inciso Ill da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
que assegura a todos a construgao de uma sociedade livre, justa e solidaria.

Considerando os ditames da Politica Nacional para a
Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, Lei n° 7.853, de 24 de outubro de
1989, tenho a honra de submeter a elevada consideragéc dos Excelentissimos
Senhores Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto
de Lei que “Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia - COMPED e da outras providéncias”.

O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia tem como fungéo orientar e coordenar as politicas de protegao ao
portador de deficiéncia, sendo imprescindivel para a garantia de seus direitos.

Ao ensejo, reitero votos de estima e consideragao.




dlamaly  Estado do Rio de Janeiro
F} Camara Municipal de Japeri
Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo Final.

Projeto de Lei n® 043/2007.
Autor: PODER EXECUTIVO.

Designo relator, o vereador:

Presidente:

{kerly Gustavo

Vice-Presidente:

O projeto em tela, de autdria de PODER EXECUTIVO.
cuja ementa € “CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE

DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA — (COMPED) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Apreciado pelos membros desta comisséo, recebe parecer favordvel tendo em
vista nfo se constatar qualquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade,

justica € redacgio final.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se v¢ logo abaixo.

{S:Ias Reis Félix}

M(w:g« do Siba A,

{Marcos da Silva Arruda}

\B\D&a’w &k\@

{Cezar de Melo}




Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissdo de orgcamento, finangas econdmica, fiscalizagdo financeira e
tomada de contas.

Projeto de Lei n° 043/2007.

Autor: PODER EXECUTIVO.,

Designo relator, o vereador

Presidente:

{Carlos Antbnio Buimardes

Vice-presidente: _ (&X
{Cezar de Melo}

O projeto em tela, de autoria do PODER EXECUTIVO.

cuja ementa € “CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE
DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA — (COMPED) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Apreciado pelos membros desta comissfo, recebe o parecer favoravel, pois aponta
0s recursos orgamentarios, financeiros para ocorre as despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

( - \
<YJosé e Macedo}

{Marcelo Menezes de Lima}



