UTOR: PODER EXECUTIVO - TIMOR.

SSUNTO: “DISPOE SOBRE A REVISAO E READEQUACAO DO
EGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

SOCIAL DOS

ERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERI,

NSTITUIDO PELA LEI N° 1.128 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006,

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Apresentade em 30D de Jhb,\;& de_ 2005 .
Rejeitado em de de
Aprovado em_ 14 de N de_ 00"
o autégrafo em_i4 de AN de Q009
3an¢io sob protocolo em_A4  de ANCo de _JQ |, pelo oficio n.® @Lf&l SO0R
ido em de de
ado em de de
cial em de de
ital em de de
o em de de
io n° de de
o emd9 de NG D de_200% no be\ﬁ 2.043
Ll e A 4RO, |
Secretaria, Japeri de de




Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI N° / 2009.

“Dispde sobre a revisfio ¢ readequacio do
Regime proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Japeri,
instituido pela Lei n® 1.128 de 20 de Dezembro de
2006, e da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art.1°. Acrescenta ao artigo 60 da Lei n®. 1.128/06 os
§§ 4°, 5% e 6%

Art. 60 (...)

§4° As receitas de que trata este artigo somente
paderao ser utilizados para pagamento de beneficios
previdenciarios do RPPS e da taxa de administragao destinada a
manutencio desse Regime.

§5° O valor anual da taxa de administragao mencionada no
paragrafo anterior sera de 2% (dois por cento) do valor da remuneragao,
proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no
exercicio financeiro anterior.

§6° O Regime Préprio de Previdéncia Social podera constituir
reserva com as sobras do custeio das despesas administrativas do exercicio,



cujos valores serio utilizados para os fins a qQue se destina a taxa de
administragdo, ou apods determinagio técnica, destini-las aos fundos
garantidores das reservas técnicas.

Art. 2°, D4 nova reda‘géo ao artigo 80 e ao inciso | e
revoga o inciso |V:

Art. 80. O Conselho de Administragao é composto de 05
(cinco) membros, com Prazo de gestdo de 2 (dois) anos, permitida a
recondugéo, sendo:

I- 2 (dois) Conselheiros, indicados pelo Prefeito Municipal, dentre og
servidores efetivos ativos e inativos do Executivo Municipatl e seus respectivos
suplentes;

Il (...)
- (.)
V- Revogado
V- (..)
Art. 3°. Da nova redacdo aos §§ 7° e 8° do artigo 82:
Art. 82. (..))

§ 7° A Diretoria Executiva podera, na gestao da Administragao
das Obrigacdes Passivas do PREVI-JAPERI, utilizar-se de entidade externa,
escolhida através de processo licitatério, com o objetivo de se aumentar a
eficiéncia, diminuir gastos e absorver novas tecnologias nesta area de atuacgao.

§8° O cargo de Presidente, Vice-Presidente e os cargos de
Diretor a que se refere o § 1° que compbem a estrutura diretiva do PREVI-
JAPERI, sao de livre nomeagao do Chefe do Executivo.

Art. 4°. D& nova redagao ao artigo 83 e seus respectivos
incisos:’

Art. 83. A estrutura do PREVI-JAPERI fica assim constituida:
I- Diretoria Executiva;
- Conselho de Administracao;
- Conselho Fiscal
V- Procuradoria:

V- Controladoria;



VI-  Assessoria de Apoio Técnico Contabil;

VII-  Pericia Médica;

Vlil-  Chefe do Departamento de Preparo de Licitagéo;
IX- Geréncia Previdenciaria; e

X- Geréncia de Apoio Técnico.

XI- - Supervisdo de Zeladoria e Servigos Gerais

Art. 5°. Da nova redagdo ao artigo 88 e ao inciso | e
revoga o inciso IV

Art. 88. O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros, com
prazo de gestao de 2 (dois) anos, permitida a reconducgao, sendo:

I- 01 (um) Conselheiro e seu suplente, indicado pelo Prefeito
Municipal, dentre os servidores efetivos ativos e inativos do Executivo
Municipal;

- (.)
im- (...
V-  Revogado

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

i, 14 de Maio de 2009.

USTAVO BEZERRA LOPES
PRESIDENTE
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ANEXO | - LEI N°

( CONSELHO FISCAL )

(Composto por trés membros)

I (dois) indicado pelo executivo
1 {um) indicadq pelos servidores inativos
1 (um) indicado pelos servidores ativos

_ )

TN
GONSELHO DE ADMINISTRACAO

{Composto por cinco membres)

2 (dois) indicado pelo executivo
1 (um}) indicado pelos servidores inativos
1 {um) indicado pelos servidores ativos

\___ Opresidente é membro nato )

(" DIRETORIA EXECUTIVA )

(Composto por cinco membros)

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE
3 (TRES) DIRETORES
(ADMINISTRAGAQ ~ BENEFICIOS - FINANCEIRO)

AN




CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO

PARECER N°

MATERIA: PROJETO N° 035/2009.

AUTOR: IVALDO BARBOSA DOS SANTOS — TIMOR

RELATOR: ALVARO CARVALHO DE MENEZES NETO

RELATORIO

ASSUNTO: “DISPOE SOBRE A REVISAO E READEQUACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERI,
INSTITUIDO PELA LEI 1128 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2006, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

FUNDAMENTO

O presente Projeto de Lei é da competéncia, exclusiva, do Executivo Municipal, conforme previsto no artigo
15, IV, “d”, da Lei Organica Municipal. E Constitucional pois encontra-se respaldado nos artigos 18 e 29 da
Lei magna. E atribuigdo do Executivo legislar sobre organizagdo e atribui¢des dos 6rgos que compdem a
administragdo, estando portanto correto quanto a sua iniciativa. O projeto estabelece novas regras para
utilizagio das receitas do instituto, fixando em 2%, como valor anual da taxa de administragfio, estabelecendo
normas para constituigdo de reservas financeiras ¢ fixando a forma de utilizagio dos respectivos valores. Visa
ainda obter autorizagfio para contratagdo de entidades externa para auxiliar a gestdo administrativa do Instituto.
Tras em seu bojo modificagdes na composigdo da Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal do Instituto. Esta
Comissio, entretanto, concorda com senhor Procurador desta casa quanto a modalidade da Lei, visto acreditar-
mos que a mesa complementa ¢ modifica dispositivos expressos pela Constituigdo federal e pela Lei Orgénica
Municipal, motivo pelo qual , s.mj., deveria ser “Lei complementar”, ¢ ndo Lei Ordindria como proposto,
entretanto, somos acordes, de tal equivoco nio inviabiliza sua aprovacio.

CONCLUSAO

Diante do acima exposto, fundamentada no embasamento legal, na inexisténcia de vicio de iniciativa, no
mérito ¢ no alcance administrativo - social das medidas propostas, o parecer desta comissio ¢é
FAVORAYV EL ao presente projeto de Lei.

FUNCAO / VEREADOR FUNCAO / VEREADOR
PRESIDENTE: Marcio Rodrigues Francisco RELATOR: Alvaro Carvatho de Menezes Neto
MEMBRO: José Valter de Macedo MEMBRO: Marcos da Silva Arruda
SUPLENTE: Alvaro Carvalho de Menezes Neto MEMBRO: Cézar de Melo

DATA: / /2009. REVISOR:
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RLAALARE - RASAS

Japeri
sTerga-feira, 19 de Maio da 2009..
« Ano VIll - N® 2.013

Lei:
Art.1°. Transiorma o parégrafn (inico du art. 4° da Lef re. 1.130/07 em parégrato primeira e
acrescenta o pardgrafo segundo:
At () : ,
§1°. O Prosidente e o Vice-Presidente, que ocupar concomitantements outro cargo comissionado
no &mbito municipal, deverdo optar pela remuneragdo de um dos cargos. -
‘ §2°. O servidor estatutério designado para ocupar cargo em comissio perceberd 70% (setenta por
canlu} de gratificagdo referente ao valor do respectivo cargo, pelo exercicio da fungo gratiﬁcada b
Ant. 2°, Acrescenta ao art. 7" o parégrafo pnmqiro :
AT ()
§1%. Ficam extintos os cargas de Gerdneia de Contabilidade, Geréncia de Admmlstraqﬁo
Fmancelra Geréncla de Patrimonio e Aimoxarifado e Assessor Jurfdico.
Ms‘ EsiaLe:entraréemwgornadadalachsuapubhcaﬁo
) Japeri, 18 de maio de 2009.
IVALDO BARBOSA DOS SANTOS
PREFEITO

_LEH N° 1.1A72f2009

_"Dispbe sobre 8 revisdo e raadequac&b do Regime Priprio de Previdéncia Social dos Servidores Pdblicos
" do Municipio de Japeri, instituido peia Let n°, 1.128 de 20 de dezembro do 2006 & dé outras providancias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPER! por seus Representantes legais aprovou, e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das a.mhmqoes que me foram concedidas pela Let Orgamca do Mumclplo
sanciono a seguinte Lei:

LEL

AI®, Acrescenta ao anigo 60 da Lei n® 1. 12&!060s§§4° 5°s 6"
A 60 (.) .
' §4° As receitas de que trata este artigo somente poderfio ser utifizadas para pagamenio de
beneficios previdencidrios do RPPS o da taxa de administragiio destinada 4 manutengiio dessa Regime.
§5° Q valor anual da taxa de- administragiio mencionada no parigrafo anterior serd dg 2% (dois por
cento} do valor da remunegraggo, proventos & pensbas pagos aos segurados e beneflcﬂnos do APPS no
axercicio financeiro anterior. -
§6° O Regime Préprio de Providéncia Social poderd constm.ur-reserva com as sobras do custeio
das despesas adminisirativas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administragio, ou apds detenninagéo técnica, destind-las aos fundos garantidores das reservas -
técnicas. -
An. 2°, D4 nova redagiio a0 artigo 80 e &o inciso | @ revoga a inciso IV: '
Art. 80. O Conselho de Adminisiragao & composto de 05 {cinco) membros, com prazo de gestio de 2 (dcus)‘
anes, permitida a recondugdo, senda:
3 2 {deis) Conseiheires, indicados pelo Prefeito Mumcnpal dentre os sefvidores efetivos ativos
Inativos do Executivo Mumc|pal 8 S8us respectivos sup!antes
Ik {...) .
M- {...) :
V- Revogado ' R

V-
Ant. 3°. Dé nova redagéu aos §§ 7° e 8° do arligo 82:
Art. 82 (..}

§7° A Direloria Executiva podara, na gestdo da Administrago das ObrigagGes Passivas do *
PREVI-JAPERI, utilizar-se de entidade externa, escolhida através de processo licitatdrio, com o abjetivo de
se aumentar a eficiéncia, diminuir gastos e absorver novas techologias nesta 4rea de atuagho.

§8° 0 cargo de Presidente, Vice-Prasidente e os cargos de Diretor a que se refare o § 1°, que
compGem a estrutura diretiva do PREVIMAPERI, sfo de livie nomeagao do Chefe do Executlvo
Arl. 4°. D& nova redagdo ao artigo B3 e seus respectivos incisos: '

- Ar. B3. A estrutura do PREVI-JAPERI ﬁca assim constituida:

[ . Dirstoria Executiva;
- Conseho do Administragao;
(113 Conselho Fiscal,

"IV Procuradoria; V- Controladoria; I Lo
vi- Assessoria de Apoio Técnico domébﬂ : .
vil- Pericia Médica;

ill- Chefe do Departamento de Praparo de Lm!aqio iX- Geréncia Previdencidnia; e
X- Geréncia de Apoio Técnico. . :

Xi- Supervisdo de Zeladoria & Servigos Gerals

- Ant. 5°, D4 nova redagdo ao artige 88 e ao inciso | e revoga o inciso MV:

Art. 88. O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros, com prazo de gestao de 2 {dois) anos,
permitida a recondugdo, sendo:

F 01 (um) Conselheiro & seu suplente, indicado pelo Prefeno Mumclpal dentre os sarvidores efetivos
ativos e inativos do.Executivo Mummpal

13 {.7)

ik () -

V- Revogado

Art. 6° Esta Lei @ sous anexos 1 e Il entrarao%m vigor na data da sua publicagzo.

. Japeri, 18 da maio de 2009. .
{VALDO BARBOSA DOS SANTOS |
PREFEITO



™{] DIARIO OFICIAL
/& do Municipio de Japeri -

XXIt-  promover o registro atualizado dos ceniratos que determinem rendas ou acarretem &nus para os
cofres do Previ-Japeri, s

XXIV - providenciar o registro das aquisicbes do adiantamento, impugnando-as quando néo tiversm
investido das formalidades legais;

XXV - comunicar, imediatamente, ao Diretor Financeiro, a existéncia de quatsquer imegularidades de
diferengas nas prestagdes da contas, quando ndo tenham sido imediatamente cobertos, sob pena de
rosponder pelas omissdes; .

XXVl - promaover o registro contabil dos bens patrimoniais do Previ-Japari, tanto méveis quanto imévals,
proponde as providéncias necessarias e acompanhando rigorosamente as variagdes havidas;

XXVIl - procedar periodicamenta, ou segundo instrugtes superlores, a verificagdo dos valores contabsis &

dos bens escriturados existentes; . )

XXVIiI- proceder 3 escrituragho, sintética e analitica, em todas as ‘suas fases, dos lancamentos relativos ds
operagbes contabeis, visando demonstrar a receita e a despesa; .

XXIX - promover diariaments, em coordenagio com a Tesouraria, & slaboragio, do boletim simtético do
balancete de Caixa, no qual deverdio ser evidenciados as disponibilidades @ os depdsitos bancérios;

YXX - elotuar a classiticagio da recelta por rubrica, valendo-se das informagdes do controle da amecada-
§ao0; . > e
XXX| - proceder ac exame e verificagdo da execugio orgamentéria & sua compaliblizagao, em termos -
financeires, com os programas e trabalhas realizados; :

XXXH- promover o exame de verificagio da perfeita aplicagdio das nonmas orcamentérias, financeires &
contdbels; : .

XXX - promover 0 exams & varificagiio do langamento, arrecadagio ¢ recolhimente das receilas,

¥XXIV - promover 0 exame e verificagdo do empenho, liquidagio e pagamento das despesas;

XXXV - promover o exame @ verificagio da cormegBo técnica da escrituragio desenvolvida pelo Grgao, de
acordo ¢o o8 principios, convengBes e normas adoladas, '

XXXV1 - promover o exame @ verificagdo do cumprimento das disposigDes legais contratuais na execugio
dg acordos, contratos & convénios; : :

XXXVI - desempenhar outras atividades afins;

XXXVUl - comunicar ao Controlador Geral a existéncia de quaisquer diferengas nas prestaghes de contas,
quande ndo tenham sido imediatamente cobertas, sob pena de responder, sofidariamente com © responsével,
pelas omissbes. .

Art. 11. Revoga os incisos Il e il do artigo 24:

An. 24, {.}

I- C ) .

I- Revogado

- Revogado o

Arl. 12. Ravoga o6 incisos IIl, IV & V do artigo 33:
Ar. 33 ()

k (-}

1l (-

fll- - Revogado

V- Revegado

v Revogado

Art. 13. DA nova redagBo art. 35 e a0 inciso | e revoga os incisos Il, lll e V.
Ant, 35. Sao necessArios requisitos minimos para nomeagao no cango de Chefe do Departamento de

Preparo de Licitagéo:

3 Ensino médio completo, devidamente reconhecido pele MEC.

3 Revogado

i Revogado

Iv- Revogado - ’

Adt. 14. D& nova redagso ao inciso | e extingus os incisos Il @ Ill do artigo 43:
Art. 43. (.)

3 Ensino médio completo, devidamente reconhecido pelo MEC.

I Revogado . ' .

(i3 Revogada -

Art. 15. D& nova redagiio ao inciso | e extingue os incisos Il e Rl do artigo 45: ‘
Arl. 45. (.s) s
Ensino médio completo, devidamenta reconhacido pelo MEC.

- Revogado ’

Revogado o

Art. 16. D4 nova redage ao inciso | e extingue o5 Incisos I e Hl do artigo 47.
Art. 47. (.)) -

3 Ensino fundamental, devidamente retonhecido pelo MEC. .

[ Revogado -

- Revogado

Ad. 17. Ficam revogados os artigos 10, 12, 14, 25, 26, 36, 37, 38, 39, 40, 41 e 49.
A, 18. Esta Lei‘'entrard em vigor nada data da sua publicagéo.

Japeri, 18 de maio de 2009,
IVALDO BARBOSA DOS SANTOS
. PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 1.171/2009

*Dispde sobre a revisio da Estrutura do’ Quadro de Cargos de Provimanto da Diretoria Executiva e dos
Cargos em Comissao do Institulo de Pravidéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Japer - PREVI-
JAPERI, instituido pefa Lei n°. 1.130 de 14 de margo de 2007 e dé& outras providéncias'.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Representantes legais aprovou, € au, PREFEITO MUNIC!-
PAL, no uso das atribuigdes que me foram concedidas pela Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte
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CONSELHO FISCAL
(Composto por tris membres)

1 (dois) indicado pelo executiva
1 {bum) indicado pefos servidores inatives
1 (bum) indicado pefos servidores ativos

CONSELHO DE ADMINISTRACA
. (Cemposto por cimco membres)
2 (dois) indicado pelo executivo
| {bum) indicado pelos servidores instivos
1 {bumm) indicado peloslﬂv;dom@vu
©O presidente € menbro nato*

* { ° DIRETORIA EXECUTIVA
. (Compasta pur cince membres)

PRESIDENTE - @
_ VICE-PRESIDENTE

.- 3(TRES) DIRETORES ' »
HADMINISTRACAD - BENEFICIOS - FINANCEIRO);
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C. M. JAPER]|
PROTOCOLO .

DATA:  O4

/

Y4 1 oo

{
VO35 Lv_ 01 f°e o5

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROJETO DE LE| %

Instituido pela Leij n° 1.128 de 20 de dezembro de

2006 e da outras providéncias”,

Art.1°, Acrescenta ao artigo 60 da Lej no. 1.128/06 os

§§ 4°, 5° ¢ Go:
Art. 60 (...)

§4° As receitas de que trata este artigo somente

poderdo ser utilizados Para  pagamento de

previdenciarios do RPPS e da taxa de administracsdo d

Mmanutencdo desse Regime.

beneficios

§5° O valor anuai da taxa de administragso mencionada no
paragrafo anterior serg de 2% (dois por cento) do valor da remuneragio,
proventos e pensoées Pagos aos segurados e beneficiarios do RPPS no

exercicio financeirg anterior.

§6° O Regime Préprio de Previdéncia Social podera constituir
reserva com as sobras do Custeio das despesas administrativas do exercicio,

<. M. JAPERI

C. M. JAPERI

SSAO g
EXPEDIENTE LIDO 12 DISCU

pATA:__ 18 ¢ 05 4 o1 |
DATA:_ 2o | ol | G APROVADO % !

g .

N

C. M. JAPERI

2° DISCUSSAO

w14 0% 4o

APROVADO




cujos valores serdo utilizados para os fins g que se destina a taxa de
administracdo, ou apoés determinagéo técnica, destina-las aos fundos
garantidores das reservas técnicas.

Art. 2°. Da nova reda'g:éo ao artigo 80 e ao inciso | e
revoga o inciso Iv:

Art. 80. O Conselho de Administracio ¢ composto de 05
{cinco) membros, com pPrazo de gestdo de 2 (dois) anos, permitida a
reconducao, sendo:

I- 2 {dois) Conselheiros, indicados pelo Prefeito Municipal, dentre og
servidores efetivos ativos e inativos do Executivo Municipal e seus respectivos
suplentes; ‘ '

li- (.-.)
- ()
IV-  Revogado
V- (...)
Art. 3°. D& nova redacdo aos §§ 7° e 8° do artigo 82:
Art. 82. (..)

§ 7° A Diretoria Executiva podera, na gestio da Administraggo
das Obrigagées Passivas do PREVI-JAPERI, utilizar-se de entidade externa,
escolhida através de processo licitatorio, com o objetivo de se aumentar a
eficiéncia, diminuir gastos e absorver novas tecnologias nesta area de atuacio.

§8° O cargo de Presidente, Vice-Presidente e os cargos de
Diretor a que se refere o § 1° que compdem a estrutura diretiva do PREV)-
JAPERI, sdo de livre nomeagéo do Chefe do Executivo.

Art. 4°. D& nova redagao ao artigo 83 e seus respectivos
incisos:

Art. 83. A estrutura do PREVI-JAPERI fica assim constituida:
I- Diretoria Executiva:
li- Conselho de Administragio;
Nl Conselho Fiscal;
V- Procuradoria;

V- Controladoria:



VI-  Assessoria de Apoio Técnico Céhtabi;

VII-  Pericia Médica:

ViiI- Chefe do ‘Départar‘hento de Preparo de Licitagdo;
xX- Ggar_@ncial Previdenciaria; e
X- 'f'.Gerér;c_ié de 'Apoio Téf'cnico.

Xl- Supervisao de Zeladoria e Servigos Gerais

| Ar"t.;_:-5°..D'é ';hci\)a' redagdo ao artigo 88 e a0 inciso | e
revoga o inciso |V:

Art. 88 O élohéelhb' Fiscal & composto de 3 (trés) membros, com
Prazo de gestio de 2 (dois) anos, permitida a reconducao, sendo:

I 01 (um)” Conselheiro, e seu suplente. - indicado pelo  Prefeito
Municipal, - dentre:*ps;;servifdozres‘fl efetivos ativos e inativos do Executivo
Municipal; .~ . .. 1

S O B
.’,”"-‘ “(.)";!uﬂ - ‘- ﬂ .ﬂ
V< Revogado - -

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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Estado do Rio de Janeiro
w4 Prefeitura Municipal de Japeri
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Mensagem n° 012/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a satisfacdo de submeter 3 elevada consideragdo dos
llustres Senhores Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o
incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre a revisdo e a readequaco do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Japeri, instituido pela Lei 1.128
de 20 de dezembro de 2006 e d4 outras providencias”.

Proprio de Previdéncia Municipal estabelecidos no artigo 17, §§ 3° e 6° da
Portaria MPAS 4992/99;

Considerando g3 necessidade de economia dos - recursos
financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Municipal;

Considerando a necessidade da'remodelagem dos Conselhos
Consultivos da Autarquia Municipal para melhor adequar a realidade
econdmica do Instituto; '

Considerando o que dispde os incisos X, XI, Xlli do artigo 2° da
Orientagio Normativa n°. 1 de 23 de janeiro de 2007: submeto 3 apreciacao o
referido Projeto de Lei, sendo certo de que essa Casa Legislativa dispensara a
atengio que se faz necessaria, aproveito a oportunidade para renovar protestos

de elevada estima e especial aprego.

Ao
Excelentissimo Senhor

DD. Presidente da Camara Municipai de Japeri
Vereador Kerly Gustavo Bezerra Lopes ~JAP ERI
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Camara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de Lei n° 035/2009
de autoria do Poder Executivo cuja ementa diz: “Dispode sobre a
revisio e readequacio do Regime praprio de previdéncia social
dos servidores publicos do Municipio de Japeri, instituido pela
Lei n° 1.128 de 20 de Dezembro de 2006, da outras
providéncias”.

Sala das Sessoes, 14 de Maio de 2009,
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Japeri
Procuradoria Geral
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