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= F e e e -

- Y

Instrumento: Termo Adilivo n* 01 referante Contrato n® 0462013,

— . . Portes: Munklpio de JAPERL, como Contratante & PARVAIM SOFTWARE DE GESTAO
LTDA. EPP, CNPJ 01.433.241/0001-97.

Objete: Fica modiieads & Clausuta Quira do Contralo n* 046/2013, lavrado em 25/09/72013,
quanto 80 seu vencimenla qua passa a sef ecrescido de mals 12 {doze} meses, & parlk do dia
smediala a0 vencimento, cerlo, ainda, de que nio hd aeréscimo ao valor inidal , na forma da
autorizagho contida no processo administralive n® 079542013,

h MIRTICA PEREIRA DE FREITAS CUNMA FRANCISCO NACELIO DA SILVA
Scceetiria Executbva de Governo - Praze : Prormogado por mais 12 (doze) meses , & conlor da data imediata 8o seu vencimenta.
URAANISMO FHABIIACAO Fundamenta: Proc. Administrative n°. 07952013 :
. H 3 8 13 o Lel n® B666/1993;
ANTONIO BOANERGES DENIS GUSTAYO RIDEIRO DE MACEDO ) Data da assinatura : 23/09/2014 .
Sabsecretirie - — - v . - ,
SEGURANGA PUBLICA, TRANSITR ETRANSTORIL -
ADMINISTRAGAD PAULO ROBERTO AFFONSO REGO ~
r MARCOS FAULD ALVES DEALMEIDA Iualdo a“‘:?;::" Santos, -
CULURA .
. ASSISTENCIA SOCIAL ETRABALLIQ MARCIO RODRIGUES FRANCISCO PR
REGINALDG ALMTTDA SANTOS JUNIOR LEICOMPLEMENTAR N* 183/ 2014 . Sk
4 AMPIEATEE DESERVOLVIMENTO SUSTENTAYEL o w3
AGRICULTURA ETESCA MICHELE FERNANDA DOS SANPOS OLIVEIRA “Altern & ostnutura funcional da
jOSﬂAL\TS DO ESPIRITO SANTO . - ' Spcretariz Municipa) de Desen-
t COMUNICAGA ' volvimento Econbmice , Indds-
o DEFESA CVIL ALUIZIO FRHRQI-. 4 trla 0 Comércla - SEMDIC, ¢ dé
B " . outras providenclas . S
REGINALDO DE SOUZA LEAO QRGAMENID.F GESTAO DE RECURSQS 7 providonetas . =, L e
FERNANDO RANTERY THAS REZERRA FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - R4, POR SEUS RE-°
EDUCAGAQ N PRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PRONULGO A SEGUINTE LEi COM-""
. : DN :
ROPEHTA BALLLINE ANTUNFS RESNYOLNENIOECONOMICO DA | * PLEMENTAR:, SRR VN
ECOAMERCIQ . " N ) - - P
WENDEL ANDREY COELHO . An 1 _.Ficam extintos o3 seguinles cargos da estnrtura organizacional da Secretarie
FAZENDA - a Municipal de Desedvdivimenta Econdmico, Industria & Combrcio {(SEMDIC) :
. ~ A . .
F1JON REGIS CARDOSO '
CONTROLARORIA GERAL . - -Cheleda Vimanto . -
. . vl uc: avomsonaL A \.' - Chate d DMs:Tﬁo de Digsemvolvimant Econbmico - DAS -2
QURAS ESERVICOS PL.BUICOS o . AI- Oficiat e Gabinets - DAS 3
DELTON DE SOUZA LIMA . '\ AT .
, PROCURADORIA * “a - %" “2Il. Cheta de Expadiente e Controke de Fraquéncia - DAS $
HUMRFRTO MOTTA DA STLVA P T U .
T N .i‘ =" “An 29, Ficam crindos os seguintes ¢arges na estrutum organizacioan) da Secratara
PODER LEGISLATIVO . N . Munikcipal de Dasenvolvimenio Econdmico , Inqustein o Comércio (SEMDICK
Mesa Diretora - Biénio 2013/2014 1.- Gerente da Gosilio do Desenvoiimenio Econbrifies - C6:
Presidente Aharo Carvalho de Mencres Neto 11 - Diretor d& Negicios a Gesldo - DAS 1
Mel . . — .
Cezar de Melo Emane Rodrigues Alves Art, 3*. A Secrstaria Municipal de Deservolvimenta E¢onbrico , indirstna e Gomd:cia
Vice-presidente Helder Pedro Barros (SEMDIC) para elcanga: seus objulives contaré com a soguinie esiutur oxganiza-
José Valter de Macedo conal: . v
. Jos€ Luiz Canalho da Costa -
Secrerdtio . ) Seceataria Munkipal, B ser dingido par um Secrotario, slmbalo SM
Marcio Rodrigues Rosa Jonas Aguiar da Cron
. ’ N b} Subsecraiano Municipal, a ser dirfgido por um Subsecreidrio , simbols SSM
20 Secterdrio . Ketly Gustave Bezerra Lopes
Murcio Jost Russo Guedes Marcos da Silva Arruda c) Cheta de Gavinete.'n sar difighto por um Chela . simbolo GG
. Reginaldo dc Souta Ledo d} Garents de Gosl2o do Dessnvotvimento Econdmice, a ser difgido por um
Ty cadnres: Gerente , slmbolo CG, |
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Ano XIll- N® 3337

e} Diretor de Cesanvolvimento econbmico, a ser difgido par um diretor, simbolo DAS 1
1} Dirclor de Negteios o Gestiio, a ser dirgido por um diretor, simboko DAS 1

@) Gorenle Administrativo, 2 ser dirlgido por um gerente , simbolo DAS |

H) Chefa de Divisfio de Atmaxarifado ¢ Patriménio, a ser dirigide por um chele, simbolo
DAS 2

Art. 4%, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmice , Ind(stria e Coméreio,
compels: .

| - Estudar , promover ¢ Implantar politicas piblicas de desenvolvimenta econémico, In-
dustiial @ comercial sustentdvel que gerem aumento nas polencialidades de municiplo,
visando a manutengso das empresas locals, bam como alragho de novos inveslidoras;

EH- anmavar agSes de geragdo de omprégo g renda;

1li- Representar o empresardo locsl junto ao Poder poblico @ vica-varss;

V- Promover assuntos selativos ao desenvolvimento econdmico, industrial @ comercial

municipal, em conjurto com &rgBos & enlidades dos demals ‘nivels de govomo, enti-
dades representativas, & organismos privados , através do consianto Inlerchmbio de
informaches e agbes;

V. Incentivar @ apoiar as atividades de Inicintiva privada ligades & indastria, coméreo
8 Servico;

V1 - Premover politicas que incentivern a gerngao & manutancho das mitr & poquanas
empresas e empreendedor Indwidual;

Vil « Promover divuigagho dirigida da fires econdmlca e social do nosso municiple por
mwlo de promogho do evertles | tals como congrassos, feiras, palestras, ete..., preferen-
ciaimentpy em parceria com a ilcialiva pfivada;

VIl - A arileutpgho com organismos ostaduais , federals, internacionais, vollados para
0 deservohvimento econbmics;

Aria Municlnal do D imenta Econdmico . indistia

Art. 5°, C T
@ Coméreio ;

I- Assessorar o Prefeito na adoghie da formulagfio de planos , projetos . e na oxecugho
da politice relativa s desenvolvimento econdmico, Indusirial, & comercial no Munici-
pio;

11~ A griiculagio com empresas Nacionsis @ int s, visando & viabilizagao de

financlamontos ou 8 stregho de veslimantos:

i1 Ivar a instalagho , smpliagfio e modomizag
a6 desenvotvimanto econdmico;

Afl, 6°, Compele a0 Subsocretdrio de DesunvoMrﬁumo Econdmico , Indastria e Co-
METeIo |

da empr

|- Implemantar, clabocar , fomoniar, promover, 6 acompanhar as pollticas putiicas da
Sectetaria Municipal no Ambito do Municipio de Jape-i;

#1- Subslituir 0 Sacretario de forma Interina o nos casos de impedimento legal;

- Dx fvar sob & denagio do liular da pasta as alrbuigdes morantes do Se-
ciatarip Municipal,

AT Cu}npele a9 Chefo de Gebinele:

I- Responder pela oig. iva ¢ Gabinete;

il- Assessorar o itutar da pasta na direg8o, coortdenacso & gestio ostratégica do brgho;

& orentaglio

1ll- Participar da feemulagao das polilicas g diretrizes da Secrotaria, em ariculagBo com

os domals 4rplios;

V- Supervislonar, controtar, & avallar as alivikiates 1éonico edministratives da Secte- -

laria; .

de municipio;

" Jl- Gerir , coordenar, 2eler, & disidbuit 08 bons de patrimédnio relatives a SEMOG:

DIARIO OFICIAL
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qua Tho Toram delegadas pelo thdar da

s

V- Exercer, esp -amenta . as compotd

paste;
A 8 .Compete at Garente de Gestao da Desenvolvimento Econdmico:

I- Cootdenar o alendimento de pedidos da informagbes o paroceres em projetos de el na
#rea de sua aluagho;

1l- Acompanhar os processos licilaldrios qua alelem a Secretaria;
1li- Mantsr o conirole de gastos da Secretariar

V- Elaborar , junto com o Secretirio e direlores | a proposta orgamentéria, bem como &
LDO - Lel de Dietrizes Orgamantarias 8 o Plano Pluranual do Srgdo;

V- Acompanhar a execuglo orgamentdria do drgho;
VI- Efetuar o processo de compras ¢ estoques do geblnete do secretario;

Vll- Exercer, especialmente, as compeléncias que |he forem delegadas pelo tivlar da
pasia;

Art, B*. Compete ao Ditetor do Besanvohimento Econdmica;

I- Promover as elapas ineranies ao processo de autorizaclio de Instalagho de empresas
no municipio ;

II- Promaver @ ariculago ros diferenles drglos, tanto no Ambito govemamental tomo
nna inkiatva privada, vizando o aprovell tio da I WO € [CUrS0 para 5 economia

HI- Fomentar o desanvolvimento a livra iniciativa;

IV: Formular , planejar e Implementar & polilica de fomanto a0 desenvolvimenic eoondmi-
oo e tecnoldgico dos setorns primério, secunddria ¢ tarcifirio do municlpio;

V- 'Eslimular B atragho , criaglo. preservagho ¢ ampliagho do emprosas & POLS eoond-
micas;

Vl- Exescer, ns;:adncamma . 05 compeldneias qub Ihe forem defogadas pelo titular de
pasta;

Arl. 10°. Compete sc Diretor de Negosios e Gestho:

de Incentive de empresas que {avorecam o desen-

1- Estabelacer ¢ fpl ant
volvimento do municlpk;

II- Eslabalecer e implanter esiratégias de direcionamento da Implantegho de empreends-
mento no municiplo, Induzindo a produghe da matérias o servigoes pdequados s deman-
¢an da industria & comércio locats;

13- Cimensionar demanda de Infreestrutura necessara so desenvolvimenio da industia e
comercio locais, intermediande junto aos demais Grgaos da Prefeitura , 0 equacionamon-
to das diiculdades e a sdogho de providencias cabivels |

IV-Estzbolecer @ introduzir esiratégras de controle de implantagho de ampresndimantos
no municiplo;

V- Avaliar e dar parecer sobre procossos de concessfio de incentivas e estimulo fiecal da
aeordo com a logisiagho munidipal , encaminhando seu parecer ao Prefelio;

VI-Exprear , espech ) peldncias que the forem delegadas pelo titular da
pasta;

Art. 13", Compata oo Gerente Administralivo:

I Auxiiiar o5 membros da Secretarka , no sentido de prestar assisiéncia operacional sos
diversos orgios;

ti- Ordenar o atendimento 2o piblico;

Hl- Excreot, especiaiments , as compeléncias que [he farem delegadas poto tufar da
pasia;

Aqt. 12", Compate 86 Chts da Divisho do almexarlinds & Patrimnio:

J- Guardar a distibulr 05 bens em almoxarifado do acorda com & necesskiade;
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) -~/ 10 MUKICIPIC DE JAPERI .

1li- Encaminhgr mansaimente & Coniabiidade o0s modelos, 20 & 24, @ ao final de cada temn servigos, na 168 de alivdade ou condicionamento [isico. depanderd da indicaghio

exarcicio 05 modelos 22 & 23 , em conformidads com a Deiiberagao 200096 do Tribuna! de iesponsavel tienico pelas alividades fisicas & osportivas desenvolvidas , exercido

de Comtas 4o Esiada do Rie de Janalio; . - .

por profissional de aducagio fisica |, devidaments gualificado.

V- Exercer , espaciaimenta , 8 competéncias que the foram dolegadas pelo thular da
1 pasia. . AN, 2° Enterdis-ae como profissional de educacio fiskca , davikiaments qualficado,
¢ AL 13 EsiaLes ; srard dstnd piicaga do- aquele regularmente regisiesdo nos Conselhas Regionals de Educecho Fisica, nos tar-

*_ Esta Lew Complementar antrard am vigor na 2 sua publicagdo, revoga:

-sa 83 dizposicBas em contrir. maot do Lei Federal numero 9.696 , de 01 de setembro de 1998,
1
- An. 3% Area da ptividade cu condicionamants fisicos, nos termes dasta Lel, sBo aque-
U Japeri, 18 de novambro de 2014. lns especializadas em educacho Fisica , esportes, alividedes fisicas 8 racreacao no Mu-
. VALDO BAREOSA DOS SANTOS nicipée de Japerl, ials como as mdemigs de glnastica, da Aries Marcials, de n?l‘apao.
r PREFEITO do musculagho, ou quaisquer oulres alividedes emproendidas no campo da slividade
' fisica, dos esportes e da recrasgio.
! Art. 4°, Na andfise dos pedides referidos no arligo primewo , deverd ser obsercada a
i LEIN® 1280 {204, oxistércia de Anotagfio de Respansabilidade Técnica, nes termos da ResolugBo CON-
X - . e S—— FEF ndmero 134, de 03 da margo da 2007, . - -
! “ Digpse sobro & concessdo ou Art. 57, Esta Lei entrard em vigor na dala ¢a sua publicaglo, revogam-se as disposides
x . renovachn de alvark de funclona- em contzério.
! ’ Tmento das empresas prestadores " S m R e vk ey S T T T e ]

do servige na Area de atlvidade ou

| condiclonamanto fisico " .
r Japeri, 18 de novemba  de 2014,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPER! — RJ, POR SEUS REPRE-

SENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LE): WALDO BAﬁggFS;r:’OOS SANTOS
1 .
’r Art. % A concesslo ou 1enovayBo do alvard de funcionaments para empresas que pres-~
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CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO BO RIQ BE JANEIRO

LEI COMPLEMENTAR N°® /2814,
“ALTERA A ESTRUTURA FUNCIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA E
COMERCIO -~ SEMDIC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

AUTOR: PODER EXECUTIVO - TIMOR.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL BE JAPERI - RJ, POR
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 19 - Ficam extintos os seguintes cargos da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Desenvelvimento Econdmico, Inddstria e Comércio {SEMDIC):

I - Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econdmico — DAS 2;
Il — Oficial de Gabinete ~ DAS 3;
[l - Chefe de Expediente e Controle de Frequéncia — DAS 4.

Art. 22 - Ficam criados os seguintes cargos na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, inddstria e Comércio {SEMDIC):

" 1- Gerente de Gest3o de Desenvolvimento Econdmico - CG;
It = Diretor de Negécios e Gest&o - DAS 1

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inddstria e Comércio
(SEMDIC), para alcangar seus objetivos contara com a seguinte estrutura organizacional:

a) Secretaria Municipal, a ser dirigido por um Secretdrio, simbolo SM;

b) Subsecretdrio Municipzl, a ser dirigido por um Subsecretdrio, simbolo SSiV;

¢} Chefe de Gabinete, a ser dirigido por um chefe, simbolo CG;

d) Gerente de Gestdo de Desenvolvimento Econdmico, a ser dirigido por um Gerente,
Simbolo CG;

e} Diretor Desenvolvimento Econdmico, a ser dirigido por um diretor, simbolo DAS-1;

f} Diretor de Negécios e Gest3o, a ser dirigido por um diretor, simbolo DAS-1;

g) Gerente Administrativo, a ser dirigido por um gerente, simbolo DAS-1; .

h} Chefe da Divisio de Almoxarifade e Patriménio, a ser dirigido por um chefe, simbolo
DAS-2; ‘



Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal-de Japeri

Gabinete do Prefeito

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inddstria e Comeruo
compete: ‘

| - Estudar, promover e implantar politicas publicas de desenvolvimento econdmico,

industrial e comercial sustentavel que gerem aumento nas potencialidades do municipio,

visando a manutencdo das empresas focais, bem como atrag¢do de novos investidores;

Il - Promover agdes de geragdo de emprego e rends;

Il ~ Representar o empresério’local junto a o poder publico, e vice versa, .

IV — Promover assuntos relativos ao desenvolvimento econdmico, industrial e comercial
municipal, em conjunto com érgdos e entidades dos demais niveis de governo entidades
representativas e organlsmos privados através do constante lntercamblo de mformagoes
e acBes; ‘

V — Incentivar e apoiar as atividades da iniciativa privada ligadas a mdustrla, comércio e
servigo; .

VI -- Promover pol:tlcas que incentivem a geragdo e manutencdo das Micro e pequenas
Empresas e Empreendedor Individual;

VIi - promover divulgac3o dirigida da drea econbémica e social de nosso Municipio por
. meio de promogdo de eventos tals como congressos, feiras, palestras, etc,,
preferencialmente em parceria com a iniciativa privada; :
VIII - a articulacdo com organismos estaduais, federais, mternaaonals voltados para o
desenvolvimento economuco

Art. 52 - Compete ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Indstria e
Comércio: ' )

I - Assessorar o Prefeito na adocdo da formulagio de planos, projetos e na execugao da
potltlca relativa ao desenvolvimento econdmico, industrial e comercial no Municipio;

N - a articulagio. com empresas nacionais e internacionais, vssando a wablllzagao de
financiamentos ou a atragdo de investimentos;

Il - incentivar a instalacdo, amphagao e modernizacio de empreendimentos voltados a0
desenvolvimento econémico. |

Art. 62 - Compete ao Subsecretérioc de Desenvolvimente Econdmico, Industria e
Comércio: '

I - Implementar, elaborar, fomentar, promover e acompanhar as politicas publicas da
Secretaria Municipal, no dmbito do Municipio de Japeri;

1 — Substituir o Secretério de forma interina e nos casos de impedimento legal;

Il = Desenvolver sob a coordenacdo do titular da pasta as atribuicBes inerentes do
Secretario Municipal. ;

Art. 72 - Compete ao Chefe de Gabinete:

1 - Responder pela organizacdo e orientagdo administrativa do gabinete;



Estado do Rio de Janeiro '= i
Prefeitura Municipal de Japeri

Gabinete do Prefeito

Il - Assessorar o titular da pasta na dire¢io, coordenag3o e gestdo estratégica do érgao;

il - Participar da formulacdo das politicas e diretrizes da Secretaria, em articulagdo com
os demais Orgdos;

IV - Supervisionar, controlar e avaliar as atividades técnico-administrativas da secretaria;

V - Exercer, espeuflcamente as competenmas que lhe forem delegadas pelo titular da
pasta. '

Art. 8° - Compete ao Gerente de Gestdo de Desenvolvimento Econémico

I. Coordenar o atendimento de pedidos de informag8es e pareceres em projetos de lei na
area de sua atuacdo; - | k

1l. acompanhar os processos I|C|tatonos que afetam a secretaria;

I1l. manter o controle de gastos da secretaria;

IV. elaborar, junto com'o secretdrio e diretores, a Proposta Orcamentdria, bem como a LDO
- Lei de Diretrizes de Orgamento e o Plano Plurianual do 6rgdo;

V. acompanhar a execugio orgamentaria do 6rgéo;

VI. efetuar o processo de compras e estoques do gabinete do secretério;

VII. Exercer, especufcamente, as competéncias que the forem delegadas pelo titular da
pasta. - o

Art. 9°- Compete ao Diretor de Desenvolvimento Econdmico:

| - Promover as etapas inerentés ao processo de autorizagdo de instalagdo de empresas
no Municipio; : \

Il - Promover a articulagao nos diferentes orgdos, tanto no dmbito governamenta[ como
na iniciativa prlvada, vnsando ao aprovenamento de lncentlvos € recursos para a
economia do Muniaplo

Hl - Fomentar o desenvolvimento a livre iniciativa;

IV —Formular, planejar e implementar a politica de fomento ao desenvo]wmento
econdmico e tecnoldgico dos setores primario, secundario e tercidrio do Municipio;-

V - Estimular a atracio, criagdo, preservacio e ampliagao de empresas a polos
econ&micos;

VI - Exercer, espeaﬂcamente, as competenuas que |he forem delegadas pelo tztular da
pasta. -

Art. 10 - Compete aQ'Diretor de Negécios e Gestdo:

| — Estabelecer e implantar estrateglas de incentivo de empresas que favoregam o
desenvolvimento do mumuplo'

Il -~ Estabelecer & implantar estratégias de direcionamento da 1mp!anta§ao de
empreendimentos no Municipio induzindo a producdo de matérias e servicos adequados .
as demandas da industria e comércio locais;



-

Il — Dimensionar demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento da indtstria
e comércio locais, Intermediando junto aos demais érg3os dz Prefeitura, o
equacionamento das dificuldades e a adogdo de providéncias cabiveis; :
iV — Estabelecer e introduzir estratégias de controle da implantagéo de empreendimentos
no Municipio;

V - avsliar e dar parecer sobre Processos de Concessdo de Incentivos e Es‘umulo Fiscal de
acordo com a legislagdo municipal, encaminhando seu parecer ao Prefeito:

VI - Exercer, espec1ﬁcamente as competenmas gue lhe forem delegadas pelo titular da

‘pasta. S -

Art. 11 - Comnpete ao Gerente Administrativo:

1 - Auxiliar os membros da Secretaria, no sentido de prestar assisténcia operacxonal aos

diversos érgdos;

Il - Ordenar o atendimento ao pitblico; :

{l} - Exercer, especificamente, as Lompeienmas gue the forem de!egadas pelo titular da
pasta.

Art. 12 - Compete ao Chefe da Divisdo de Almoxarifado e Patriménio:

1- Guardar e distribuir os bens em Almoxarifedo de-acordo com a necessidade;

1= Gerir, Coordenar, Zelar e Distribuir os bens de Patriménio relativos 3 SEMOG;

Iil — Encaminhar Mensalmente 3 Contabilidade os modelos 20 e 21, e 3o final de cada

exercicio os modelos 22 e 23, em conformidade com 3 Deliberacio 200796 do Tribunal de
" Contas do Estado do Rio de Janeiro; -
=Vl - Exercer, especxficamente as competéncias que lhe forem delegadas pelo titular da
-pasta.

- Art, 13 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pubhcagao, revogadas as disposicdes em

COI’]U’BTID

Japeri, 18 de Novembro de 2014.

—
Cezar de Mclo
Presidente
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LEIL:.

“Altera a estrutura funcional da

Secretaria ‘Municipal = de
Desenvolvimento Econdmico, Inddstria e
Comércio — SEMDIC, e da . outras

providéncias.”

Fago saber que a Cdmara Municipal de Japeri aprova e eu Prefeito de Japeri sanciono a

Art. 12 - Ficam extintos os seguintes cargos da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Indistria e Comércio (SEMDIC):

| - Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econdmico — DAS 2;

It — Oficial de Gabinete — DAS 3;

Il = Chefe de Expedignte e Controte de Frequéncia — DAS 4.

Art. 22 - Ficam criados 0s seguintes cargos na estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inddstria e Comércio (SEMDIC):

" I-Gerente de Gesto de Desenvolvimento Econdmico - CG;

i - Diretor de Negdcios e Gestdo - DAS 1

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria-e Comércio
{SEMDIC), para alcangar seus objetivos contard com a seguinte estrutura organizacional:

a) Secretaria Municipal, a.ser dirigido por um Secretério, simbolo SM;

b} Subsecretdrio Municipal, a ser dirigido por um Subsecretério, simbolo SSM; -

¢} Chefe de Gabinete, a ser dirigido por um chefe, simbolo CG; ‘

d) Gerente de Gestdo de Desenvolvimento Econémico, a ser dirigido por um Gerente,

Simbolo CG;

e) Diretor Desenvolvimento Econdmico, a ser dirigido por um diretor, simbolo DAS-1;
f) Diretor de Negécios e Gestdo, a ser dirigido por um diretor, simbolo DAS-1;.
g8} Gerente Administrativo, a ser dirigido por um gerente, simbolo DAS-1;

DAS-2; : o

h} Chefe da Divisdo de Almoxarifado e Patriménio, a ser dirigido por um chefe, simbolo
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Art. 42 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, IndUstria e Comércio
compete:

| — Estudar, promover e implantar politicas publicas de desenvolvimento econdmico,
industrial e comercial sustentével que gerem aumento nas potencialidades do municipio,
visando a manutengio das empresas locais, bem como atragdo de novos mvestldores
11 - Promover agBes de geracao de emprego e renda;

1l - Representar o empresario’local junto a o poder publico, e vice versa;

IV — Promover assuntos relativos ao desenvolvimento econdmico, industrial e comercial
municipal, em conjunto com érgdos e entidades dos demais niveis de governo, ent:dades
representativas e orgamsmos privados, através do constante intercambio de informagGes
e agoes; :

V — Incentivar e apoiar as atividades da iniciativa privada ligadas 3 indUstria, comércao e
servico;
Vi — Promover poiltlcas que mcentlvem a geracdo e manutengdo das Micro e pequenas

Empresas e Empreendedor Individual; .
VIl - promover divulgagiio dirigida da drea econdmica e social de nosso Munlcnpio por
meioc de promogio de eventos tais como congressos, feiras, palestras etc.,
preferencialmente em parceria com a iniciativa privada; '
Vill - a articulacio com organismos estaduais, federais, lnternacmnals, voltados para o
desenvolvimento econdmico.

Art. 52 - Compete ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Industria e
Comércio:

I - Assessorar o Prefeito na adogdo da formulagio de planos, projetos e na execucdo da
politica relativa ao desenvolvimento econdmico, industrial e comercial no Municipio;

Il - a articulagio. com empresas nacionais e internacionais, vnsando a viabilizagdo de
financiamentos ou a atracdo de investimentos;

lii - incentivar a 1nstala(;ao, ampliacdo e modernizagdo de empreendimentos voltados ao
desenvolvimento econémico. :

Art. 62 - Compete ao Subsecretirio de Desenvolvimento Econdmico, Inddstria e
Comércio: '

| - Implementar, elaborar, fomentar, promover e acompanhar as politicas publicas da
Secretaria Municipal, no dmbito do Municipio de Japeri;

1 - Substituir o Secretdrio de forma interina e nos casos de lmpedlmento Iegal

Il - Desenvolver sob a coordenac¢do do titular da pasta as atribuices inerentes do
Secretario Municipal. ;

Art. 72 - Compete ao Chefe de Gabinete:

1 - Responder pela organizagdo e orientagio administrativa do gabinete;
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Il - Assessorar o titular da pasta na dire¢do, coordenagdo e gestdo estratégica do érgao;’
il - Participar da formula¢3o das politicas e diretrizes da Secretaria, em articulacdo com
os demais érgaos;

IV - Supervisionar, controlar e avahar as atividades técnico-administrativas da secretarla

V - Exercer, especuftcamente as competenuas que the forem delegadas pelo titular da
pasta ' -

Art. 8° - Compete ap‘:Gerente de Gestdo de Desenvolvimento Econémico

1. Coordenar o atendimento de pedldos de mformagoes e pareceres em pro;etos de lei na
drea de sua atuagao; -

1l. acompanhar os processos hcntatonos que afetam a secretaria;

11l. manter o controle de gastos da secretaria;

IV. elaborar, junto com‘o secretério e diretores, a Proposta Orgamentdria, bem como a LDO
- Lei de Diretrizes de Orgamento e o Plano Plurianual do 6rgdo;

V. acompanhar a exécugio orgamentaria do érgao;

VI, efetuar o processo de compras e estogues do gabinete do secretério;

VII. Exercer, especificamente, as competéncias que the forem delegadas pelo tituiar da
pasta. ‘ o

Art. 9° - Compete ao Diretor de Desenvolvimento Econdmico:

I - Promover as etapas inerentes ao processo de autorizagao de instalat;ao de empresas
no Municipio; :

Il = Promover a articulagdo nos dlferentes érgdos, tanto no ambito governamentai como
na iniciativa prwada Vtsando ao aproveitamento de mcentivos e recursos para a
economia do Mumcmuo,

Il - Fomentar o desenvolvimento a livre iniciativa;

IV —Formular, planejar e implementar a politica de fomento ao desenvolvumento
econdmico e tecnologlco dos setores primério, secundario e tercidrio do Mumcnplo,

V - Estimular a atrac3o, criacdo, preservagio e amphagao de empresas a poélos
econémicos; .

VI - Exercer, especn‘" icamente, as competencnas que lhe forem delegadas pelo tltuiar da
pasta. :

Art. 10 - Compete ao‘Diretor de Negocios e Gestdo:

I - Estabelecer e implantar estratéglas de incentivo de empresas que favoregam 0
desenvolvimento do munlmplo,

Il - Estabelecer e implantar estratégias de direcionamento da |mplantagao de
empreendimentos no Municipio induzindo a produgio de matérias e servigos adequados :
3s demandas da industria e comércio locais;
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ill - Dimensionar demanda de infraestrutura necesséria ao desenvolvimento da indUstria

e comércio locais, intermediando junto aos demais ¢rgdos da Prefeitura, o
equacionamento das dificuldades e a adogdo de providéncias cabiveis;
IV — Estabelecer e introduzir estratégias de controle da implantac3o de empreendlmentos
no Municipio; -
V - avaliar e dar parecer sobre Processos de Concess3o de Incentivos e Estimulo Fiscal de
acordo com a legislacdo municipal, encaminhando seu parecer ao Prefeito;

VI - Exercer, espec:flcamente, as competéncias que lhe forem delegadas pelo titular da

‘pasta. | -

Art. 11 - Compete ao Gerente Administrativo:

| - Auxiliar os membros da Secretaria, no sentido de prestar assisténcia operac:onal aos
diversos érgdos;
Il - Ordenar o atendimento ao pubilico;

1H - Exercer, especificamente, as competenc;as que Ihe forem delegadas pelo tltular da

pasta.

Art. 12 - Compete ao Chefe da Divisdo de Almoxarifado e Patriménio:

I — Guardar e distribuir os bens em Almoxarifado de acordo com a necessidade;
ll - Gerir, Coordenar, Zelar e Distribuir os bens de Patriménio relativos 38 SEMOG;
It = Encaminhar Ménsalmente & Contabilidade os modelos 20 e 21, e ao final de cada

exercicio os modelos 22 e 23, em conformidade com a Deliberacio 200/96 do Tribunal de

Contas do Estado do Rio de Janeiro;
VI - Exercer, especificamente, as competéncias que lhe forem delegadas pelo titular da

pasta.

Art. 13 - Esta Lei entrara ern vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em
contrario.

VALD BARBOSA DOS SANTOS
~ Prefeito de Japeri -

p—
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~ ANEXO |

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Indistria e Comércio

SEMDIC

CARGO . | simMBOLO |. Valordo

LI S Gecretdnip Wil Mg | Gl

| R '| Smbolo
!
!
:

P\ ML RN (Y i
TG | S ‘?_E“_Ef{fi“ j’ ik f,pai : 55 ‘2%_"’6’45’60 ‘
eere | \,{jhgfie B Satinste Gl 1 RRLT719,25 o
Heomomn, o |- Gerente de Gg H0 c .f«w i,,.DwU'z eito B owomico IO¥ ;'-??.ji_ 1.719.25 _ _.
wr o [ Diretorde Dusens SivimEnte Econbmico DAS -1 Rk 1.345,62 -

Diretor-de i'vieguuusf_e Gestao

HS 1. 145,62

- Gerénte Administrativo

RS 1.145,62

Chefe da Divisdo de Almoxarifado e Patrimonic

RS 790,89

Total

17.311,25
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ANEXO I
ORGBANOGRAMA
SECRETARIO MUNICIPAL
SUBSECRETARIO
1
GERENTE DE GESTAO DE 'CHEFE DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO GABINETE
DIRETOR DE DIRETOR DE GERENTE
DESENVOLVIMENTO NEGOCIOS E ADMINISTRATIVO
ECONOMICO GESTAC
CHEFE DA DIVISAD
DE ALMOXARIFADO
E PATRIMONIO
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~ CARGO - . | SIMBOLO | Valor.do Simbolo
Secretario Municipal . . SM RS 7.000,00
Subsecretario Municipal SSM RS 2.645,00
Chefe de Gabinete . - CG . R$1.719,25
Gerente Administrativo DAS-1 RS 1.145,62
Diretor de Desenvolvimento DAS—-1 | R$1.145,62
| Econémico | - S
Chefe da Divisdo de Desenvolvimento | DAS -2 RS 790,89
o Econdmico S :
~Chefe da Divis3o de Almoxarlfado e DAS -2 RS 790,89
| " ‘Patrimdnio . S
N . Oficial de Gabinete DAS -3 RS 678,00
%_’1.. | - Chefe de Expediente e Controle de DAS-4 | R$678,00
AR ' Frequéncia ' o




A PGM;,
Conforme lmpacto Orgamentério/Financeiro ‘anexo, a. reestruturagdo da

proposta pela SEMDIC, naoc acarretard em aumento de despesa. Trata-se de uma
readequagdo dos cargos da Secretaria. '

Dessa forma, a alteragdo da estrutura de pessoal da Secretaria nio
impactara no indice de gasto com pessoat | '

Segue também, minuta da Declaragao do Ordenador de Despesas para
compor os anexos da mensagem a ser ‘encaminhada a Camara.

Japeri, 05/08/2014.

o Gestio

s.a.mm 0'7'""|



TABELA DE CARGOS ANTIGOS

Total

Cargo Simholo Quantidade | Valor do simbolo Total més Total por 12 1/3 férias | INSS — Patronal
‘ ' meses com 132 ' .
SECRETARIO 5M 1 RS 7.000,00 | RS 7.000,00 R$ 91.000,00| RS 2.333,33 RS 20.020,00] RS 113.353;33
SUBSECRFTARIO SSM 1 RS 2.645,00| RS 2.645,00 RS 34.385,00 RS 881,67 RS 7.564,70| RS 42.831,37
CHEFE DE GABINETE G 1 RS '1.719,25{ RS  1.719,25 RS 22.350,25 RS 573,08 RS 4.917,06] R$ 27.840,39
GERENTE ADMINISTRATIVO DAS 1 R RS 1.145,42| RS 1.14542 RS 14.890,46 RS 381,81 RS 3.275,90] RS 18.548,17
DIRETOR DESENV. ECONOMICO - DAS 1 1 RS 1.145,42| RS 1.145,42 RS 14.890,46 RS 381,81 RS 3.27'5,90I RS 18.548,17
CHEFE DE DIVISAO ALM. PATRIM. DAS 2 1 RS 790,89 RS 790,89 RS 10.281,57 RS 263,63 RS 2.261,95] RS 12.807,15
CHEFE DA DIVI. DE DES. ECONO. DAS 2 1 RS 790,89 RS 790,89 RS 10.281,57 RS 263,63 RS 2.261,95] RS 12.807,15
OFICIAL DE GABINETE "DAS 2 1 RS 790,89| RS 790,89 RS 10.281,57 RS 263,63 R$ 2.261,95] RS 12.807,15
CHEFE DE EXPEDIENTE E FREQUEN. DAS 4 1 RS 724,00 RS 724,00| RS 9.412,00} RS 241,33 RS 2.070,64] RS 11.723,97
- Total de gastos com pessoal {a) - RS 16.751,76 RS 217.772,88] RS 5.583,92| RS 47.910,03| R$ 271.266,83
' TABELA DE CARGOS NOVOS |
Cargo Simbolo Quantidade | Valor do simbolo Total més Total por 12 1/3 férias | INSS — Patronal Total
’ o - C _meses com 132 :

SECRETARIO _SM 1 RS 7.000,00 R$ 7.000,00 RS 91.000,00{ RS 2.333,33 R$ 20.020,00) #i5 113.353,33
SUB_SECRETAREO SSM 1 RS 2.645,00 " RS 2.645,00 RS 34.385,00 RS 881,67 RS 7.564,70] RS 42.831,37
CHEFE DE GABINETE G 1 RS 1.719,25 RS 1.719,25 R$ 22.350,25 RS 573,08 RS 4.917,06] R$ 27.840,39
GERENTE DE GESTAO DE DES. ECONO. |- G 1 RS 1.145,42 RS 1.145,42 RS 14.890,46 RS 381,81 RS 3.275,90] R$ 18.548,17
SDIRETOR DE DESENV. ECONOMICO DAS1 1 RS 1.145,42 RS 1.145,42 RS 14.890,46 RS 381,81 RS 3.275,90| RS 18.548,17
DIRETOR DE NEGOCIOS £ GESTAO DAS1 1 RS 1.145,42 ‘RS 1.145,42 RS 14.890,46 RS 381,81 RS 3.275,90| RS 18.548,17
GERENTE ADMINISTRATIVO DAS 1 1 RS 1.145,42 RS 1.145,42 RS 14.830,46 RS 381,81 RS 3.275,90| R$ 18.548,17
CHEFE DA DIV, DE ALM. E PATRIM. DAS 2 i RS 790,89 RS 790,89 RS 10.281,57 RS 263,63 RS 2.261,95] RS 12.807,15
TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL (B) RS 16.736,82 RS 217.578,66] RS 5.578,94 RS 47.867,31| RS 271.024,91

Segue abaixo o total do impacto apurado com a cria¢do dos cargos para o 12 ano:

Cargos antigos:

Cargos novos:

Diferenca:

O percentual de aumento sera de:

RS
RS

_RS'

271.266,83
271.024,91
241,93
-0,1%



Esiado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japeri
raiinete do Profeito

DECLARACAO D( ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, Ivaldo Barbosa dos Santos, no uso de mninhas atribuigSes legais ¢ em
cumprimento 3s determinagbes do inciso II do Art. 16 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, DECLARO existir adequagdo orcamentaria e financeira para
atender o objeto do Projeto de Lei que Altera a estrutura funcional da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econbmico, Indhstria e
Comércio, cuja despesa serd custeada na dotacdo or¢amentéria indicada
abaixo. A referida despesa esta’ cofnpativs] com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orgamentarias../ “ %% " :

AR T TG B
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rEAe xR ING Y et

Tl

Orgdo/Unidade:19.001 — Secretariz Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Ixdistria e Coméreio '

Fung¢#o: 04 - Administracdo

Subfuncdio: 122 — Administragfo Geral

Programa: 0057 - Administragfio, da SEMDIC )

Atividade: 2059 - ManutengZo-e-Ogeracionalizagio da SEMDIC

Programa de Trabalho: 19.001.04.122.0057.2059.319000 "

Japeri, 05 & Gposto de 2014.
Wvaldo 'Bar'bosd dos'i Santos

-, Prefeitc .

LRI
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Sitado do Rio de Janeivo
Municipal de Japext
Fabinete do gPrefelto

Caderno Administrativo n.° 3507/2014

MENSAGEM n.° 024/2014
Exmo. Senhor Presidente,

Tenho a satisfacdo de submeter & elevada consideragdo dos Excelentissimos Senhores
Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar
que "Altera a estrutura funcional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Industria e Comercio - SEMDIC e da outras providencias”,

Considerando a necessidade de fomentar politicas visando o desenvolvimento do
Municipio.

Considerando a necessidade de se dispor de uma Secretaria com organizagdo
moderna, coordenada e integrada para uma gestdo secretarial de qualidade.

Considerando que a SEMDIC é a Secretaria responsave! por promover a realizagdo de
programas de fomento & inddstria, comércio e todas as atividades produtivas do municipio.

Sua missdo € viabilizar projetos industriais para atrair novas inddstrias para Marialva.
Um de seus objetivos é estimular a adogdo de medidas que possam ampliar 0 mercado de
trabatho tocal. Promover a articulagio com diferentes 6rgaos, tanto no ambito governamental
como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a
economia do Municiplo.

Evidenciadas, dessa forma, as razdes de interesse plblico que justificam a aprovacéo
das medidas contidas na iniciativa em apreco, contara ela, por certo, com ¢ aval dessa
Colenda Casa de Leis.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de estima e especial aprego.

e

/AVALDO BARBOSA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Ao Excelentissimo Senhor

Vereador CEZAR DE MELO PER!
Presidente da Camara Municipal de Japeri CP%T"C’)%OLO

| pata_ 829 s OX /201

Pouls K. suva
A o1sei2
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Cimara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro
Procuradoria Geral

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 021/2014

PARECER JURIDICO

Ilustre Vereador Presidente,

Trata-se a proposi¢do ora sob analise, subscrita pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito, [valdo Barbosa dos Santos - Timor — PSD, que nos é apresentada
sob a forma de projeto de Lei Complementar, tombada nesta Casa sob n°®
00212014, cuja ementa diz o seguinte: “Altera a estrutura funcional da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Indastria ¢ Comercio — SEMDIC, e
¢ da outras providéncias”.

Na 1inclusa Mensagem de envio n® 024/2014, o Ilustre Alcaide
justifica sua pretensdo limitando-s¢ a alegar que ha “necessidade de fomentar
politicas visando o desenvolvimento do Municipio; a necessidade de se dispor de
uma secretaria com organiza¢do moderna, coordenada ¢ integrada para uma gestdo
secretarial de qualidade; e ainda que a SENDIC ¢é a Secretaria responsavel por
promover a realizagdo de programas de fomento a industria, comércio ¢ todas as
atividades produtivas do municipio, etc”.

Neste sentido, o projeto de Lei Complementar tem por objetivo,
alterar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Indastria e Comercio — SEMDIC; reduzindo a quantidade de cargos
comissionados simbolos DAS-2 (de 03 para 01), extinguir 01 cargo simbolo DAS-
4; e amplia a quantidade de cargos comissionados simbolos DAS-1 (de 02 para
03).

De acordo com o demonstrado nos quadros em anexo a proposic¢éo,
ocorreu uma redugio na quantidade de cargos comissionados, cuja estrutura antiga
contava com 09 cargos comissionados, a estrutura proposta passard a contar com
08 cargos. |



ASPECTOS LEGISLATIVOS DA PROPOSICAQ

Quanto aos aspectos legislativos, e as formalidades para a
apresentagdo da proposi¢iio, a mesma ocorreu dentro das regras estabelecidas pelos
artigos 175 e 176 do Regimento desta Casa de Leis; entretante, deve ser
observado, que neste caso em especifico, verifica-se que o Chefe do Executivo néo
solicitou para a proposi¢io a apreciacio por esta Casa sob o regime de
urgéncia; razdo pela qual a proposi¢do devera prosseguir sua tramitagéo sob o rito
ordinério como de habitual.

Quanto a modaiidade, a proposi¢fo traz insculpida em seu bojo
medida de interesse da administragdo, com objetivo insculpido no art. 57, inciso I1,
alinea a, da LOM; portanto, a modalidade Projeto de Lei Complementar, sugerida
na proposi¢do encontra-se correta, visto que prevista no artigo 192, Inciso IV, do
Regimento Interno, combinado com as disposigdes capituladas no artigo 54, inciso
11 da Lei Orgénica.

Por for¢a do disposto no Caput do artigo 64, da Lei Orgéanica, os
Projetos de Lei Complementar, quanto submetidos a esta Casa, estdo sujeitos 2
aprovacio pela maioria abseluta dos membros desta Casa Legislativa; e,
mesmo oriunda do Executivo, se aprovada, dependera de sangfio expressa do
Chefe daquele Poder.

ASPECTOS CONSTITUCIONAIS INSCULPIDOS NA PROPOSICAO

Neste aspecto, embora goze o Municipio de total liberdade na
organiza¢do de seu pessoal para o melhor atendimento dos servigos de sua
competéneia (art. 30, IV, da CF), ¢ certo ¢ que ha regras fundamentais que o
Municipio ndo pode preterir, conforme salienta Helly Lopes Meirelles': a) a que
exige que a organizacdo seja feita por lei; b) a que impde a observancia dos
preceitos constitucionais federais pertinentes aos servidores publicos e das leis
federais de carater nacional.

Atendidas estas duas regras; ao Municipio compete criar, aiterar e
extinguir 0s cargos necessarios a execugdo dos seus servicos, remetendo-se ao
Chefe do Executivo municipal a prerrogativa de iniciar o processo legislativo para
tanto (art. 61§1°, 1l da CF), e por simetria constitucional, o (art. 57, II, letra a, da
LOM).

A prerrogativa privativa conferida ao Prefeito Municipal
especificamente quanto a matéria, objeto da presente proposicdo em analise, &
reforgada pela propria Constituigdo Federal, que, ao dispor em seu art. 41, §3°,

! MEIRzLLES, Hely Lopes. Direito Adminisirativo brasileiro. 28? ed. 880 Paulo: Malheircs, 2003%/
576.



sobre a possibilidade de exting8o de cargos e declaragio de sua desnecessidade ao
Chefe do Executivo, deixa claro que a este cabe a iniciativa e a Gltima palavra em
matéria de organizagdo administrativa da Administragdo Direta.

O provimento de cargos, a regnlamentacdo acerca da estrutura
organizacional da Administragdo Direta do Municipio, as remuneracdes; e as
instituigdes de gratificacbes sdo da exclusiva alcada do Prefeito; também deve ser
observado, que o artigo 93, da Lei Orgénica do Municipio, exige que a Lei
Municipal estabelega as atribuicdes dos auxiliares diretos do Prefeito, definindo
lhes a competéncia, os deveres e as responsabilidades; e todos os cargos contidos
como integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Indistria ¢ Comercio — SEMDIC trouxeram a
especificacdes das respectivas atribuigdes individuais, logo a proposi¢do encontra-
se apresentada ¢ elaborada em total atendimento as regras estabelecidas pela Lei
Organica do Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Logo, assim sendo ndio ha vicio constitucional de competéncia
quanto a iniciativa, e as atribuigdes para legislar foram observadas, podendo esta
Casa deliberar sobre a matéria objeto da proposigo.

ASPECTOS FISCAIS IMPLICITOS NA PROPOSICAO

Quanto aos aspectos fiscais, vieram apresentadas em anexo a
proposi¢do as planilhas demonstrativas dos cargos comissionados existentes na
atual estrutura organizacional de ambas as Secretarias; e também vieram os anexos
demonstrativos da estrutura organizacional ora proposta para Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico, Industria € Comercio — SEMDIC, com os cargos
comissionados criados, demonstrando inclusive uma pequena redugio na
quantidade de cargos comissionados; assim conforme o demonstrado nas planithas
que havera uma redugio de custo nas despesas com pessoal.

Nestas hipoteses de criagfio, extingdo, transformagdo, alteracio de
nomenclatura de cargos, sem que ocorra o aumento de despesas, é desnecessaria a
apresentagdo de projeto de lei; poderia o Chefe do Executivo fazé-lo através de
decreto; entretanto houve por bem fazé-io via projeto de iei compiementar, em
razdo de estar definindo atribuigdes funcionais dos respectivos cargos, o artigo 93,
da Lei Orgénica do Municipio, exige que a Lei Municipal estabeleca as atribui¢des
dos auxiliares diretos do Prefeito.

Quanto as despesas com pessoal, estd demonstrado através de
planilhas que ndo ocorreu o aumento das despesas, visto que isto ndo significaria a
amplia¢do da maquina estatal; ¢ sim apenas a sua readequagio.

3



Por assim disposto, a proposi¢do sob analise, preenche todos os
requisitos legislativos e constitucionais para sua apresentagdo dispostos pela Lei
Orgénica do Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa, ¢ nfio contraria a Lei
de Responsabilidade Fiscal, portanto, podera ser aprovada pelo Plenario deste
Poder legislativo,

CONCLUSAO

Considerando o fato de que a proposi¢do ja tenha sido objeto de
leitura na fase do Expediente da Sess@o Ordinaria realizada nesta Casa em 09 de
setembro 1ultimo, quando todos os Edis ¢ o Publico presentc tomaram
conhecimento de sua regular tramitagfo; esta Procuradoria houve por bem opinar
no segninte sentido:

a) - Pelo envio da preposi¢do para a Comissdo de Constituicso,
Justiga e Redagdo, para andlise a cerca da constitucionalidade da medida;

b) — Pelo envio da preposiciio a Comissdo de Fiscalizacdo Financeira,
Tributos, Controle ¢ Orgamento; para pronunciamento quanto a observagiio das
normas relativas a Lei de Responsabilidade Fiscal;

¢) — Pelo envio da proposicdo a Comissdo Permanente de Obras,
Servicos Publicos e Assuntos do Servidor;

d) — Depois de ouvidas as Comissdes; que a preposigio seja enviada
ao Gabinete do Presidente, para que seja dado o encaminhamento regimental; e
caso a mesma seja aprovada pelas Comissdes, devera ser submetida ao Plenario
desta Casa, necessitando do quorum de maioria absoluta para sua aprovacao.

E o parecer, salvo melhor juizo.

ge Alves Ferreira

Yocurador Geral

OAB-RJ 61.578
Matr 0141-1



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Japeri
Comissdao Permanente de Fiscalizacdo Financeira, Tributos, Controle e
Orgamento.

PARECER N° /2014

MATERIA: Projeto de Lei Complementar N° 021/2014
AUTOR: PODER EXECUTIVO

PRESIDENTE: HELDER PEDRO BARROS
SECRETARIO em exercicio: José Valter de Macedo

RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n® 021/2014 de Autoria do Chefe do Poder
Executivo que “Altera a estrutura funcional da Secretaria- Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Industrial e Comércio — SEMDIC e d4 outras providéncias”; anexo, mensagem
n°® 024/2014 do chefe do Poder Executivo; declaracio do ordenador de despesas; Anexo I e
II; tabelas de cargos Antigos e novos; o feito teve parecer da Douta Procuradotia Geral do
Patlamento que aponta no sentuido de conhecer a matéria com as devidas ressalvas
apresentadas no parecer acostado ao Projeto bem como as observagdes do Ordenamento
Juridico do Municipio de Japeri.

4 -
Eo relatérlo, Passo a expor.

FUNDAMENTACAQO ¢ CONSTITUCIONALIDADE DO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR.

Cabe ressaltar que a proposigio apresentada é de competéncia Privativa

W3

(Art. 57, pardgrafo 1° 11, letras “a, b, c e “¢” ” da LOM) reforcado pela prépria

Constituigdo da Reptiblica Federativa em seu Art. 41, § 3%



Com devida vénia ao Chefe do Poder Executivo, é oportuno que se
observe o texto da Lei Complementar n® 101 /2000 em seu Art.16, I, II.
CONCLUSAQ:

E oportuno ao tempo do conhecimento da matéria que tal Proposi¢io estd
de acordo com Constitui¢io da Reptiblica Federativa do Brasil em atencio aos
Principios que norteiam a Administracdo Pablica e Competéncia da separagio
dos Poderes Constituidos, pois a matéria conhecida é de Privativa do Poder
Executivo conforme prevéem os Artigos (Art. 57, paragrafo 1° 11, letras “a, b, c e
e’ da LOM) refor¢ado pela propria Constitui¢io da Repiblica Federativa em
seu Art. 41, § 3°% que rege este Municipio, acolhendo assim o Parecer da Douta
Procuradora desta Casa de Leis.

Por todo exposto, esta comissdo vota conforme parecer da Douta

Procuradoria; mas no sentido de conhecer a matéria E VOTA

FAVORAVELMENTE, uma vez que CUmpriu 0s requisitos de admissibilidade

proposto supra, com base na legislacdo em vigor.
E O COMO VOTA ESTA COMISSAO E SEUS MEMBROS.

Japeri, 04 de novembro de 2014.

i, g B

Presidente da Comissio

e
sé Valter de Ma((:{:f o

Membtro — Secretario em exercicio



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Japeri
Comissdo Permanente de Obras, Servigos Publicos e Assunto do
Servidor.

PARECER N°____ /2014

MATERIA: Projeto de Lei Complementar N® 021,/2014
AUTOR: PODER EXECUTIVO

PRESIDENTE: Jonas Aguiar da Cruz

SECRETARIOQ: Helder Pedro Barros

RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n® 021/2014 de Autoria do Chefe do
Poder Executivo que “Altera a estrutura funcional da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico, Industrial e Comércio — SEMDIC e di outras
providéncias”; anexo, mensagem n° 024/2014 do chefe do Poder Executivo;
declaragdo do ordenador de despesas; Anexo I e II; tabelas de cargos Antigos e
novos; o feito teve parecer da Douta Procuradoria Geral do Parlamento que aponta
no sentido de conhecer a matéria com as devidas ressalvas apresentadas no parecer
acostado ao Projeto bem como as observacdes do Ordenamento Juridico do
Municipio de Japeri.

E o relatério, Passo a expor:

FUNDAMENTACAO ¢ CONSTITUCIONALIDADE DO PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR.

Cabe ressaltar que a proposi¢io apresentada é de competéncia

Privativa (Art. 57, parigrafo 1° I, letras “a, b, c e “¢” ¥ da LOM)



reforado pela prépria Constituicdo da Republica Federativa em seu Art.
41, § 3°.

Com devida vénia ao Chefe do Poder Executivo, é oportuno que se

observe o texto da Lei Complementar n® 101/2000 em seu Art.16, 1, IL.
CONCLUSAO:
E oportuno ao tempo do conhecimento da matéria que tal
Proposigio estd de acordo com Constitui¢io da Repdblica Federativa do
Brasil em ateng¢do aos Principios que norteiam a Administra¢io Pdblica e
Competéncia da separa¢io dos Poderes Constituidos, pois a matéria
conhecida é de Privativa do Poder Executivo conforme prevéem os
Artigos (Art. S7, pardgrafo I° I, letras “a, b, ¢ e ¢” da LOM) reforgado
pela prépria Constitui¢o da Reptblica Federativa em seu Art. 41, § 3%
que rege este Municipio, acolhendo assim o Parecer da Douta
Procuradora desta Casa de Leis.

Por todo exposto, esta comissio vota COI']{"OII'DG parecer da Douta

Procuradoria; mas no sentido de conhecer a matéria E VOTA

FAVORAVELMENTE, uma vez que CUmpriu oS requisitos de

admissibilidade proposto supra, com base na legislagio em vigor.

E O COMO VOTA ESTA COMISSAQ E SEUS MEMBROS.

Sebretirio em exercicio



CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
T5TADD CO RIC DE SANEIRD

COMISSAO DE CONSTITUIGAQ, JUSTICA E REDAGAQ

PARECER N©

MATERIA: Projeto de lei n°® 12014

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI
RELATOR: José Valter de Macedo

DA COMISSAO DE CONSTITUICAG E JUSTICA, sobre o Prajeto de Lei Complementar n° 12014, |
| de iniciativa tdo Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Japegri, que Altera a estrutura funcional da Secretaria |
| Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Indiistria e Comércio — SEMDIC, e dé outras providéndias. |

RELATORIQ

O projeto de lei em tela € de iniciativa do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Japeri.
Trata-se de proieto de lei cuja ementa preconiza: “Altera a estrutura funcional da Secretaria
| Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Indistria e Comércio — SEMDIC, e d& outras
| providéncias.”

A matéria em tefla é de competéncia fegistativa do Mumicipio. Ademais, é de
competéndia do chefe do Poder Executivo Municipal, de maneira que a proposicdo ndo apresenta
qualquer vicio de iniciativa.

Verifica-se que a presente proposicdo estd em plena sintonia com a tegislagdo
| constitucional e infraconstiudonal, merecendo, portanto ser aprovada por €sia Casa de leis.

DA CONSTITUCIONALIDADE DO PRESENTE PROJETO DE LEI

A Magna Carta dispde nos termos do seu art. 30, inciso I que “compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.




CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADU CU RIC DE JANCIRD

Diante de tais disnosicdes, verifica-se que ndo ha qualquer viclo de legalidade

ou constitucionalidade no presente projeto de lei.

CONCLUSAD

CONCLUSAO

Diante das exposiches acima, verifica-se 0 Projeto de Lei Complementar n°©
/2014, nfo apresenta qualquer afronta as normas constitucionais on legais, quer seja no aspecto
formal, quer seja no aspecto material. Ademais, esta em perfeita sintonia com a CRFB.

Considerando todos estes fatos, 0 parecer desta CCJ € pela votagdo e aprovacao
do presente Projeto de Lei.

| . FUNCAQ/ VEREADOR ‘ FUNCAO / VEREADOR
PRESIDENTE® RELATOR: José Valter de Macedo

| * \ods \ BT Le Bocsof
VICE-PRES: Alvarb Cafyaiho de Menezes Neto SUPLENTE\Marcio José Russo Guedes
i Cvrary He e Ao fﬂ%
SECRETARIO: José Valter de Macedo | SUPLENTE; Mardio José Rugso Guedes
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