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Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
Poder Legislativo

LEIN.® , DE DE DE 2008.

“Altera o dispositivo da Lei n° 392 de 03 de Margo de 1993, que instituiu o Conselho
Municipal de Saude e d4 outras providéncias™.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPERI BO ESTADRO DO RIO DE

JANEIRO, no uso de suas atribuigBes legais, faz saber que a CAMARA
MUNECIPAL aprovou e, eu sanciono a seguinte Lei: |

L E 1

CAPITULOQ 1

DA INSTITUICAQ

Arl. 10 O Conselho Municipat de Satde de Japeri, drpdo permanenie,
deliberativo,  consultivo,  liscalizador,  de  composicio parttaria, integrada  por
representanies do Governo ¢ por Prestadores de se:‘viqo_s pablicos ¢ privados de sande,
de representaciio dos profissionais de satde ¢ de usuarios dos servigos de sande, co-
responsavel pela liscalizaglio, elaboracao, atualizacio e avaliagfio da Politica Municipal
de satde, pelo planeiamento, acompanhamento, controle ¢ execucio e das aghes
governamentais, inclusive nos scus aspectos ccondmices e Ananceiros, e das agdes do
Fundo Municipal de Satde de Japert.

I3

L et e et ecehe a
Pardgrafo Unico. O Consclho Municipal de Sadde de taperi recebe <

abreviatura de COMSAL

CAPITULO 1]

DOS OBJLLTIVOS




Art, 2% Fica instituido o Conselho Municipal de Satde — COMSALL em cardter
permanente, como 6rgfio deliberativo do Sistema Unico de Saide — SUS, integranie da

estrutura basica da Secretaria Municipal de Saide de Japeri. no ambito Municipal.

Art. 3% 0O Conselho Municipal de Saude tera fungdes deliberativas, normativas,
iscahzadoras ¢ consultivas,  objetivando  basicamenie o  estabelecimento.
acompanhamento, controle ¢ avaliagdo da politica municipal de satde. de acordo com a
Fei Organica do Municipio e a Constituigiio Federal. sem prejuizos das atribuigdes do

Poder Legislativo, a saber:

I - Atuar na formulagio e no controle da execucgdo da Politica Municipal de
Satde, com medidas que visem o aperfeicoamento das agbes e servigos de satide,
inclusive nos seus aspeclos econdmicos e financeiros, e nas estralégias para sua

aplicag@o aos setores publico e privado;

Il - Delfiberar sobre os modelos de atengfio 3 satide da populagio e de gestdo do
Ststema Unico de Saude:

I - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragfio de planos de satide
do Sistema Unico de Saude, no ambite municipal, em fung¢do dos principios que ©
repem e de acordo com as caracteristicas epidemiolégicas das organizagbes dos
servicos em cada instancia administrativa € em consondncia com as diretrizes emanadas
da Conferéncia Municipal de Saude.

[V - Propor critérios para a programagio e execucio financeira e orcamentaria
do TFundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentagiio e destinagiio dos
FECUTrS0s,

V - Definir e controlar as prioridades para a elaboraciio de contratos entre o

setor publico e entidades privadas de prestagio de servigos de saude:

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de satde prestados a
papulagio pelos drgdos de entidades publicas e privadas integrantes do Sistema Unico

de Satde, no municipio;

V1l - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagfo

continuadas dos recursos humanos do Sistema Unico de Satde:

Vill - Aprovar a proposta setorial da saude, no Orcamento Municipal:



IX - Definir eritérios para a celehragio de contiatos e/ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas da area de satde. no que tange a prestacio de servigos
de sande;

X - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

X1 - Criar. coordenar e supervisionar Comissdes Interseloriais e outras que
julgarmos necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretartas e

drpdios competentes e por entidades representativas da sociedade civil:

XII - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para

operacionalizagiio do Sistema tnico de Sande;

X1 - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar pardmetros municipais quanto a

politica de recursos humanos para a saude;
K1V - Elaborar o seu Regimento Interno, suas normas de funcionamento;

XV - Encaminhar propostas e dentncias, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes o agdes de servigos de saide, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberagiio do colegiado;

XVI - Analisar, avaliar e aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo
Municipal de Satde para a Secretaria Municipal de Salde e a oulras instituicoes e
respectivo cronograma e acompanhar sua execugao,

XVII - Bstimular, apoiar ou promover estudos ¢ pesquisas sobre assuntos ¢
temas na drea de saude, de interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico de

Saude, no dmbito municipal;

XVIIT - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
conslituidos, Ministério Plblico, Camara de Vereadores ¢ midia, hem como com

sclores relevantes nio representados no Conselho:

XIX - Articular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de
cooperagio maulua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortatlecimento do
sistema de patticipagio ¢ Controle Social.

XX - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnoldgica na drea de sadde, visando  observagiio de padrdes éticos compativeis com

o desenvolvimento socio-cultural do municipio;



XX - Divulgar suas agdes otravés dos diversos mecanismos de comunicagio

sociatl;

XXIT - Promover a cada dois anos a revisio do Plano Municipal de Sadde e a

Agenda Municipal de Satde:

XX - Proceder i andlise sobre a situagio dos programas de saude implantados
no municipio, deliberar € aprovar projetos a serem encaminhados ao Ministério da

Sande. Secretaria Bstadual de Saude. ao poder legislativo local e outros;

XXIV - Estabelecer dircirizes e critérios operacionais relativos a localizacio e
a0 tipo de unidades prestadoras de servigos publicos e privados. no fmbito do Sistema
Unico de Satde — SUS - local, tendo em vista o direito ao acesso universal as agdes de
promogiio, proteciio e recuperagiio da satide em todos os niveis de complexidade dos
servigos, sob a diretriz da hierarquizagdo/ regionalizagio da oferta e demanda de

servicos, tendo come referéncia o principio da eqlidade;
KXY - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua compet@ncia,
XXVI - Outras atribuicdes estabelecidas em normas complementares.
Art. 4°. O Consclho Municipal de Satde. devera:

I - Organizar a Conferéncia Municipal de Sande. a ser realizada
quadrienalmente, sempre antecedendo a Conferéncia Estadual de sadde., com
representagio  dos varios segmentos sociais. por meio de Delegados eleitos por
entidades e instituicdes com insergio na area de satde desenvolvida e propor diretrizes,
visando seu aperfeicoamento na forma prevista pelo pardgrafo 1 ¢ 5 do Art. 17 da Lei

%.1472. de 28 de Dezembro de 1990;

11 - Baixar sob forma de Resolugio suas decisBes. cabendo & Secretfaria
Municipal de Saude sen encaminhamento para publicagio em o6rgio de imprensa
oficialy

[l - Flaborar, aprovar e publicar seu Estatuto e Regimento Tnterno;

IV - Constiluir comissdes permanentes e especificas a fim de desenvolver as
atividades do colegiado e emitir pareceres relativos as demandas que serfio aprovadas

pelo plenario.



Paragrafo Gnico: A convocagao de que frata o artigo anterior serd feita atraves
de edital publicado no boletim oficial do Municipio. jornal didrio de grande circulagio,
no minimo por (1és vezes. dando-se ainda a maior publicidade possivel pelos meios de

comunicagio.

CAPITULO IIL

DA CONSTITUICAQ

Art. 5% O Conselho Municipal de Saude terd a seguinte constituico:
I - Do Governo Municipal:

a) Representante(s) da Sccretaria Municipal de Sande;

b) Representante(s) da Seeretaria Municipal de Fazenda;

¢) Representante(s) da Secretaria Municipal de Educagio e Cultura:

d) Representante(s)  da Secretaria  Municipal  de Planejamento €

Desenvolvimento eondmico:
) Representante (s) da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
[y Representante (s) da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
p) Representante (s) da Secretaria Municipal de Turismao, Esporte e Lazer.
h) Representante (s) da Secretaria Municipal de Defesa Civil:
i) Representante (s) da Secretaria Municipal de Agiio Social e Trabatho.
1T — Dos Prestadores de Servigos Piblicos e Privados:

a) Representante(s) do Sistema Unico de Saude no ambiente estaduais ou
federais. existentes no municipio;

h) Representante(s) dos prestadores privados contralados pelo Sistema
Inico de Salde;

) Representante(s) dos prestadores filantrépicos contratados pelo Sistema
1nico de Saade;

111 — Dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude:

a) Representante(s) das entidades de trabalhadores do Sistema Unico de Saude;



IV - Dos contros de formagio dé recursos huimanos pora a satde:

a}) Representante (5) das escolas. faculdades e universidades sediadas no

MuNICipio;

V - dos usuarios:

a) Representante(s) de Associagdes dc Maoradores:

h) Representante(s) de AssociagBes Religiosas:

c) Representante(s) de Conselhos Regionais e/ou Federais:

d)  Representante(s) de Associagdes de Portadores de Deficiéncias e
Palologa;

e) Representante(s) de sindicatos afins;

N Representante(s) de Organizaciio (Ses) ndo Governamental (ais) -

ONG’s, alins:

13, Representantefs) de  movimentos  organizados  de  mulheres,
homossexuais, e alins.

§ 1" Serd considerada como existente. para fins de participagiio no Conselho
Municipal de Saude, a entidade regularmente organizada.

§ 2° A represenlaciio dos trabalhadores do Sistema Unico de Satde. no dmbito
do municipio, sera definida por iniciativa das entidades representativas das diversas
calegorias.

§ 3 O nomero de representantes de que trata o inciso V deste artigo nfo sera

mferior a 50% (cingiienta por cento) dos membros do Consetho Municipal de Saude.

Arl. 6° Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Saude.
depois de cleilos, serfio nomeados pelo Prefeito Municipal com publicagio no Boletim

Oficial do Municipio, mediante indicagdo:

I - da auloridade estadual ou federal correspondente, no caso da representagéo

de orghos estaduais e federais:
i - das respectivas entidades. nos demais casos.

§ 1° Os representantes do Governo Municipal serfio de livre escotha do Prefeito.



§ 2° Na auséncin ou impedimento do’ Presidente do Conselho Municipal de
Sande. tal fungio serd exercida pelo Vice-Presidente. (N&o entendi)

Art. 70O Conselho Municipal de Satde de Japeri - COMSAL, sera composto
por no minime 12 (doze) membros e no maximo 24 (vinte e quatro), com os respectivos
suplentes, onde serfio deflinidos durante a realizagdo das Conferéncias Municipais de
Saide cfou Assembléias ampliadas. respeitando o que versa a Lei Federal n®. 8.142 de
7% de dezembro de 1990, bem como a resolugdo n®. 333 de 04 de novembro de 2003.
editada pelo Conselho Nacional de Sadde (CNS) ficam assim distribuidos: 50% de
cntidades de usudrios (clienles) do Sistema Unico de Saude; 25% de entidades dos
trabalhadores de satde ¢ 25% de representagiio do governo, prestadores de Servigos

privados conveniados ou sem fins fucralivos com a seguinte distribuicio:
a) Segmentos Organizados de Usuarios do Sisterna Unico de Saide;
b) Prestadores de Servigos de Satde do Sistema Unico de Sande;
¢) Trabalhadores da Sadde, e
d) Representantes do Governo Municipal.

Art. 8. O Conselho Municipal de Satide terd uma Mesa Diretora como orgdo
operacional de execugdo e implementagiio de suas decisdes sobre o Sistema Unico de

Satide do Municipio. eleita na forma do art. 10° desta Lei.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAQ

Art. 9°. O Conselho Municipal de Safide terd a seguinte composi¢io:

| - De forma paritaria e quadripartite, escothidos por voto direto dos delegados
de cada segmento na Conferéncia Municipal de Saude, a3 representacdes no conselho
serfio assim distribuidos:

a) 08 (oilo) representantes de entidades de usudrios do Sistema Unico de Satde;

b) 04 (quatre) representanies dos trabathadores de Satde Municipal,



c) 02 (dois} representantes de prestadores de servigo do Sistema Unico de Satide
Municipal,

d) 02 (dois) representantes do Poder Tixecutivo, indicados pelo Exm® Senhor
Prefeito Municipal.

fl - A representaclo paritaria de que trata este arligo, sera realizada de forma
direta junto aos delcgados representantes  dos  segmentos, que participardo da
Conferéncia Municipal de Satde:

I - Cada segmento representado do conselho terd v suplente, eleito na

Conleréncia Municipal de Satde ¢/ou Assembléias ampliadas.

IV - Cada scgmento poderd ocupar no maximo 01 (uma) vaga no Conselho
Municipal de Salde;

V - A Presidéncia, a vice-presidéncia e o Secretdrio Executivo do Conselho
Municipal de Satde serfio atribuidos aos conselheiros eleitos em plendria do Conselho.

Art. 10°. A Mesa Diretora. referida no artigo 8° desta Let serd eleita diretamente
pela Plendria do Conselho ¢ serd composta de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Secretaro.

Art. 11°. O conselho Municipal de saide reger-se-a pelas seguintes disposi¢des,
no que sc refere aos seus membros:

| - Os membros do Conselho Municipal de Saude serfio substituidos, na
auséneia injustificada a 04 (quatro) reunibes consecutivas ou 03 (irés) reundes
intercaladas, no periodo de 04 (quatro) meses;

11 - Serfio indicados pelos seus respectivos segmentos e serfio substituidos pelos

mesmos mediante solicitagdo ao Prefeito Municipal, através da Mesa Diretora do
Consetho,

I - Teriio seu mandato extinto, caso faltem. sem prévia justificagdo, a 04
(qualro) reunidies consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze)

meses,



[V - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderfio ser substrtuidos,
mediante solicitacio da entidade ou autoridade responsdvel pela indicagfio. dirigida ao
Prefeito Municipal.

V - Cada entidade participante terd um suplente, conforme disposto no Art. 9°
pardgrato 111 desta Lei,

Paragralo tmico. O exercicio do mandato de membro do Conselhe Municipal de
Satde ndio sera remuncrado ¢ serd considerado de alta relevéncia publica.

Art. 12° Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de

Saude poderd recorrer & pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do Conselhe Municipal, as institui¢des
formadoras de recursos humanos para a satde e as entidades representativas de

profissionais e usuarios de sadde. independentemente de sua condig¢iio de membros:

I - Poderfio ser convidadas pessoas ou instilui¢des de notdria especializagiio na
drea de satde, para assessorar o Conselho em assuntos especihicos:

M1 - Poderfio ser criadas comissdes internas entre as instituigdes, enlidades e
membros do Consetho, para promover estudos e emilir pareceres a respeito de temas
especificos.

Arl. 13° 12 vedado ao cargo de Conselheiro de SahGde ao cidaddio que estiver
respondendo a inquérito administrativo ¢/ou criminal, e serd garaniido seu retorno ao

cargo, quando ndo comprovada a sua responsabilidade.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAQ

Arl. 14°. O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo o que disciplina o

scu regimento interno e lerd as seguintes normas gerais:
1 - O 6rgio de deliberagiio maxima seré a Plendria do Conselho:

IT - A Plendria do Conselho reunir-se-d ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de

seus membros;



1T - Para realizacio das sessbes scrd necessaria a presenca da maijoria absoluta

dos membros do Consclho, que deliberard pela maioria dos votos dos presentes.

1V - O Conselho Municipal de Sadde reunir-se-a extraordinariamente para tratar
de matérias especiais ou urgentes. quando houver:

a) convocaciio formal da Mesa Diretora:

b) convocacio formal de metade, mais um de seus membros titulares.

V - Cada membro do Conselho terd direito a um unico voto na sessio plenaria;

VI - As Plendrias do Consclho serfio instaladas com a presenga da maiotia
simples dos membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes:

VII - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em
resoluciio, mogiio ou recomendacéo.

VIl - A Mesa Diretora do Conselho poderd deliberar "ad referendum” da

Plenaria do Consetho.

Arl. 15°. A Secretaria Municipal de Saude prestard o apoio administrativo

necessario ao funcionamento do Consetho Municipal de Saide.

Art. 16" As sessbes plenarias. ordinarias e extraordinarias, do Conselho

Municipal de Saude, deverdo ter divulgacio ampla e acesso assegurado ao pubiico.

Paragrafo Unico. As resolugdes do Conselho Municipal de Saude, bem como 08
temay tralados em plendria. reunides de diretoria e comissdes, deverdio ser amplamente

divulpados.

CAPITULO VI

DAS DIRETRIZES BASLCAS DA ATUACAQ

Art. 17°. O Conselho Municipal de Saude elaborara o sen Regimento Interno no

prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagdo da presente let.

Art. 18°. O Conselho Municipal de Saude observard no exercicio de suas
1 .

atribuicdes. as seguintes diretrizes basicas ¢ prioritarias:



= A saide ¢ dircito de todos ¢ dever do Esrado. garantido mediante politicas
socialy ¢ cecondnticas que visem a promocio da sadde, redugan da sisen de doencas e de
Oulros agravos, ¢oao acesso universal ¢ dgualildario ds aches o R2IVICOS Para sna
promogio, profeciio. recuperagiio e reahbilitacio.

H - nteprahidade de servicos de satde. buscando premogio da saude em toda a
rede muaicipal diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa

de vida,

At 197 Fica o Chele do Poder Executivo aulovizado a absir por Decreto.
crédido especial parn prover despesas necessarias a0 eletive  (incionamenio  do

Conselho Municipal de Saude,

Art. 20000 Consclho Municipal de Satde promovern como argio colegiado

deliberative ¢ representativo, debates estimulando a participagio comunitaria, visando
priorifariamente. o melhoria de servigos de satde no Municipio.

ATl 2170 As disposicées desta lel. quando necessiiio. seriio vegulameniadas pelo

Poder Fxecutivo, desde gue homaologadas pelo Poder Legisiativo.

Ari. 229 Bstu el entrard em vigor na data de sua publicaciio, revogadas as

disposiches em conlrario.

Japeri, 08 de Abril de 2008.
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Fernando Muriio Soares Ramos Lago

ADMINISTRAGAQ
Socretério
Renato José da Sdva
Chofe de Gabineto
Adilana Brito da Shva
Dlzetora de Licitagho
Sonia Deptuski Jacuboski

AGAQ SOCLAL 0 TRABALHO
Secrotdrio
Tatiana Emilide do Carmo Elidio.
Chefo de Gabinote
Citbor Joaquim da Slva de Fariay

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
Secraiarie
Maria Lulza Miguel ds Morals Aruante
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Endas Pacs Leme
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DEFESA CIVIL
Secrotério
Jorge Telxewa dos Santos
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Elic Teixelra dos Santos
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Secretério
Antdnio Caras Marques
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LE) N* 1.154/2008.

“Altera o dispositivo da Lal n®. 392, de 03 de Margo ds 1993, que institufu o Conselho
Munlicipat-do Saiide e da outras providénclas”.

A CAMARA MUNICIPAL D= JAPERI, per saus Represeniantes legals aprovou, ¢ eu,

PREFEITO MUNICIPAL, no uso das alitbuligbes gue me forem concedidas peta Led Orghnica do
Wuniciplo sanciono a seguinle

LEI:

wSAPITULO |

RAINSTIUICAQ

Art, 1' 0O Conselho Municips! de Saide de Japerl, drgio permanenta, daliberativo, consullivo,
. do composiclo paritaria, integrad. po:mprasan:arﬂasdoGovemoopoers!admas
de servloos pOblicos & privados de saUde, de rep tacho dos profi is de saude o de

e et T T ame L tame

usuailos dos servigos de sa0de, corpspansdvel peta fiscalizagho, elaborngsa, atualizacho ¢
avaliagho da Polllica Municipal de Sadda, pele planejamento, acompnnhbamenta, conlrols &
oxetw:do e das agbes povermnamantals, inclusiva nos seus aspactos econbmicos e financelros.
e das agbes do Fundo Municipal de Sadde do Japer,

Pardgralp Unicg. O Consetho Municipal de Sairde de faperi receba a abrgviatura de COMSAJ
capluon
DOS QRJETVOS

An. 2*. Fica instituido o Conselho Municipal de Salde - COMSAJ, em cardter permanenia, como
orghio deliberativo do Sistema Unico de Satde — SUS, Integranta da estrutura bisica da Secrelaris
Municipal de Saode de Japeri, no Ambilo Municipal,

An. 3% O Consciho h‘uniclpnl de Saude loté funobes duFberaums normativas, fiscallzadoras «
consuftivas, objetivando basic , acompanhamenio, controls o avaliagh
da politica munidpal de saGdes, do aoordo com a Lei Orgénica do Municipio & g Constiiulehic
Fadaral, sem prejuizos ¢as rifbuicdns do Podar Loglslativo, a saber:

| - Atuar na formulagiio 8 o controle da execugio da Polilica Municipal de Solide, corn medida-
que visam o aperieipoamonio das agles e servijos de saldo, inclushve nos scus aspecloi.
econdmicos o financekros, o nes bglas para sua aplicagho aos setores piblico ¢ privada
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" DIARIO OFICIAL

sy do Municipio de Japeri

11~ Debarar sobre o8 modc'us de Alancho  salde da populagdo & d= gestao do Sistama Unleo do
Saids,

- Entobelect: d nirizas B serem cbservadas ne el=boragao da planos do salde do Sislems
(hiico de Sande, no Ambite munkipel, am fungho dos principios que O reom & e acordo com as
caraclorishcas apitamiitg cas das organizaghas dos senvizos em cada instincia agminisirativa
& sm comontncls com as diretrizos emanadas da Confarsncia Muntcipal da Sadds.

arte do Fundo Municipal

IV - Propor critdrlos pars a programagho & 1o fir Ira ¢ O
do Sadde, acompanhando a movimentagho o deslinagho dod recursos;

W - Deafinir @ conirolar ns prioridades para A oinborachs de contralos entre o setor plbtiico &
antidsdos privadas de prestagho do sarvicos do salxe;

Vi - Apompanihar, aveliar fiscalizar os sorvios de salde preélados a populagEc pelos drplos
do entidades publicas e privadas integrantes do Sistama Unico de Salide. ne municlpio;

-Vl - Propor prioddades,_mmodgn o estrtéglas pam o formachio a educaco continuadas o3
recurses humanos do Sistsma Unkco de Sabde; . . :

VIl - Aprovar a proposta setorial da sadde, no Orgamenio Municipal;
1% .« Definir critérios para a colebingan de contratos efou convénios enire o sofor pablios & a3

o E\lldadcs privadas da #rea do saide, no qua tange & prostaghio de sefvicos da salide;

X - Apreclar previnmenta os conﬁ;fo;é convenios referidos no inciZo anteriof;

X - Criat, coordanar @ supervisionar Comisses Intarselnfisis & outras que julgarmos necessarias,
inclusive Grupos do Trabatha, intagradas pelas secretarias e Amghos compatanies o por entidades
tivas da

repr sociedage oivil,

municipals pars Of

8o do6 Stslama

XIf - Defberar sobre propostas de normas b
Unico do Saide;

Xill - Estabelecer diretrizes gerels e aprovar paramelros municipais quanto & polilica de recursos
hurmnanos para a salide;

XIV - Eleborar o seu Regimento Intemao, suas normas de funclonamenlo:

XV - Encaminhar proposias e denincias, rosponder & consultas sobre assuntos perlinentes &
agbes de sorvigos de saiide, bem camo spreciar recursos s respeile de deliberaghio do coleglada;

¥\ - Analisar, avaliar & aprovar o3 citbrdos e o repesse de recurses do Fundo Municipal de
Satide pera a Secrolata Municipal de Saide 6 A outras instituiches o respective cronograma 8
acompanhar tun execuGho; .

XV - Estimular, apclar ou promover estudos & pesquisas sobre assunios ¢ termas na drea de
saide, e interesse para o desenvolvimento do Slstema Unkco de Satde, ro Ambite municipal;

KVl - Incrementar @ aperfelgoar o relaclonaments i Atico com os pod constituidos,
Minlstério PUblice, Camara de Verendores e midia, bam como com setoros relevantes nio

representados no Canselho;

XIX - Atlicidar-se com outros consalhos solodais com o propdsite de cooperngio mitua e de
cstabel o da {glas coemuns para o X nenio do sist da participagho e Cantrota
Soclal:

XX - Acompanhaf O processo de desenvolvimentt e incorporagho clentifica o lecnoldglca na drea
do salde, visando & observaglo de padrbes ticos compativels com o desenvelvimenio sbCio-
cultural do municiplo;

XX - Divulgar suas agbes olmves dos diversos mecanksmos de comunicacio sociak

XXl - Promovat A cada dois anes & revisio do Plano Munkipal de Saide o a Agenda Mynicipal de
Saode;

¥Xill - Proceder & andlise sobro o sltuagio dos programas de salde implantados no munlciplo,
daliberar e aprovar projetos a serem encaminhiados ao Ministdrio da Salicte, Secretaria Estadual
de Saode, no poder logislativo local e outros;

XX|V - Estnbelecer diratrizes o critérios operacionals refatives & lncalizagho ¢ a0 tipo de unkindes
prestadoras de servigos piblicos a privades, no ambito do Sistorma Unico do Saide — SUS —local,
tendo em vists o dirello a0 acesso universal as agbos do promogao, protegio ¢ recuperagdo da
ealido om lodos os nivels do comploxidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizagso/
regionstizagho do oferta & demanda da sanvicos, lando come referdnia o principio da eqbidada;

XXV - Manifestar-se sobre lodes os assunios de sua compaténcia;
XKV - Ohrtras atibuighes estnbelecidss om norias complementares.
At 4°, O Consetho Municipal de Sadde, devera!

1 - Organizar & Cenferdnela Municipal da Saide, a ser realizada quadrionaiments, sempre
antecodendo a Canferéncia Estadual de salda, com reprasentagdo dos virios sagmentos sociats,
por meio de Delegados ololtos por entidades ¢ inslitulghes com Insergho na 4rga de salde
desenvolvida e propor dirplrizes, visando sob aperfolcoameanto na forma previsia pelo pardgrefo
105d0An. 1°dalei 8.142, de 28 de Dozembro do 1990;

A - Baber sob forma da Resolugho suss dotisbes, cabendd A Secretarin M ieipal de Savde sev
- sncaminhamento para publicacho em drplo do Imprensa oficial;

It - Elabocar, aprovar e publicar seu Estatuto e Regimento Interno;

IV - Conatiuir corntasdas pormanenios e espocilicas a fitn do dosenvolver 43 alvidadcs do
catogiado o emik perecores ratalivos &5 damandas quo seibo ApRATEs P03 planind,

Paragralo Gnico:. A comvacachs de que treip o arligo antodor setd feca atrzvés ¢3 od tal
pubicado no bolstim ofictl co Munipio, jornn! disrio de granda cireulsgto. na minimo por trés
vares, dando-so ainda a malor publicidade possivel pelos melos de GOMUNKCACAD.

caplTuL.O I
DA CONSTITUICAD

Art. 5% O Consalho Municipal de Saixe terh & soguinte consttuigae:

1 - Do (Governa Municlpat: *

) Represantante(s) da Secrolana Municipal de SaGde;

b) Reprosontanie{s} da Secretarta Municipal do Fazenda,

¢} Representante{s) da Secreteri Municipal de Educag8o ¢ Cuitura;

d) Represantants(s) da Secrelaria Muntcipal de Planejamento e Desenvoivimento Ecandmico;
ia Municipal de Agricullurs & Meio Ambienta;

e} Rep tante (s) da
1) Reptiiseniante (s) da Secreteria Municipal de Obras & Sorvigas Poblicos,

g) Represeniante (s) da Sacretaria Municipal do Turismo, Esporie ¢ Lazar

h) Reprasentante (s} da Secrotaria Municlpal de Defosa Civil;

) Representanto (s) da Secreloria Municipal de AgSo Social e Trabaiho,

It - Dos Prestadores de Scr\;'iws Publicos o Privados:

Representante(s) do Sistema Urico do Sabde no amblenie estaduais ou federals, axistanies
no munkcipio;

Reproseniantals) dos prostadores privados contratados poto Sistema Unico de Salde:
Represantante(s) dos prestadores fianirdploos contratados poks Sistema Unico do Sside;
1l - Dos trebathadores do Sistama Unico de Saide:

thedores do Sistema Unico de Sadde:

a) Repr te(s) dag enlidades de
- Dos ocmrué de formagho de recursos humanos para B seide:
a) Representanto (s) das escolas, facuidades o universidades sediadas no municipo;
V = dos wsudros:
Represontante(s) do Associaghes da Morndoras;
Represeniante(s) de Assoclaghes Religiosas:
! Representante(s) de Consalhos R glonals efou Federals;
Represenianta(s) de Assoclaghes de Porladores de Deficisnelas o Palologla;

Ropresentante(s) de sindicalos afins; )
Representanio(s) do Organizagdo (6es) nio Governamental (als) ~ ONG's, afins;
R tanto{s) de imenlos argantzkdos da mutheres, homossexuals, @ afins.

iy

§ 1° Sera considerada como existants, para fins de participac8o no Conselho Municipa! de
Satde, & enlidade regularments organizads.

& 7° A represeniagAo dos trabathadores do Sistama Unico de Seide, no Amblio do municiplo,
serd definida por iniclativa das e idadas repr tativas das diversas categorias.

§ 3" O nimeno da representantas do que tratd o inciso V deste erigo nfiic serd Inferor a 50%
{cingOenta por cento) dos membros do Conselno Municipal de Sedde. .

Afl. 67, Os membros efetivos e suplent do C Iho Municlpal de Saiide, depots de eleitos,
serBo nomeados poto Prefaito Muricipsl com publicngiio no Botelim Oiiclal do Municipie, modiante
indica¢ao:

| - da autoridade estadual ou federal commespondento, no caso da repeesentachio de Grgaos
esiaduals e federols;

11 - das respectives entidades, nos demals casos.
§1°0s representanies do Governo Municipal sordo de fivre esooiha do Profeito,

v § 2° Na puséncla ouv impedimento do Presidenta do Consetha Municipal de Sadde, lal funghe
serh exercida pelo Vice-Presidente. (N&o enlendi)

Arl. 7%, O Gonselho Municipal de Satido de Japer - COMSAJ, serd composio por na minimo 12
{doze} membros @ no maximo 24 {vinte ¢ quatro), bom o respecivos suplentes, onde serfio
definidos durante a realizagho das Conferbncias Municipals do Saide efou Assembibias
ampliadas, rospeitando o que versa 8 Lel Federal n®, §.142 de 26 de dezembro de 1997, bem

pome a rosolugho ', 333 de 04 do novembro de 2003, edilada pelo Conselho Nrcional de
arios (cdientes} do Sistema

Satde (CNS) ficam assim distrib idos: 50% de enlidades de
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Uinica do Selde; 25% do entidades dos treboalhadores de salkle e 25% de representagho do o
govemo, prestadores de sanvigos privados conveniados ou sam fins lucralivos com & seguinta
distribulgo: CAPITILO ¥
DO FUNCIONAMENTQ ECONVOCACAQ

8) Segmentos Organtzades de Usudrios do Sislema Unkeo do Satde;
b} Prestadores de Servigos de Sadde do Sislema Unico de Saide;
¢} Trabalhadores da Sadde, &;

d} Representantes do Governo Municipal.

Art, 8, O Conselho Municipal de Satide terd uma Mesa Dirplora como orglo operacionsl de
exacuglo ¢ Implementaghio de suas decisdes sobre o Sisterna Unico de Sadde do Municlpla,
eleite na forma do ant., 10° desta Lol,

Art, §*. © Consclho Munksipal de Sa0de lerd a soguinte oomposlqbo

| - De totma paritaria e quadripartite, escolhidas por woto direto dos delegados de cada segmento
na Gonferéncia Municipal de Saiide. as represantagbes no consetho seeBo assim distribuidos:

8) OB {olto) represantantes de entidades de usudrios do Sistema Unico do Salde;

- ——— e — . .. - . --

Art, 14%. O Conselho Municipal de Satde funclonard segunde o que disclpling o seu regimento
inemo o terd Bs seguinles normas gerals:

| - O &tgho de delibdraglo méxima serd @ Plendria do Consalho;

I1 - A Plendria do Consetho reunic-se-a ordinariamente uma vez por mds @ exracrdinariamenta,
quando convocatia pelo Presidents ou pels maloris simples de seus membros:

HI - Pora reslizecao das sessbes serd necessaria a presonga da maiorka absoluta dos membroes
do Conselho, qua daliberaré pela maiora dos votos dos presentes.

- 0 Cnnsciho Mumnleipal da Salda reunir-se-d extreordinariamente para lratar de matérias
ou urgentes, q houver:

_ &) cenvocagdo formal da Mosa Direlora;

b) convecagho formal de motade, mals um de seus membros litulares.
W - Cada megmbro do Coensclbo terd dirolto 8 um Unlco vole na scasio plenara;

V| - As Piendrias do Ci tho serdo ir com o p ¢a ca matoria simples dos membros
quo deliberardo pela makoria dos voltos presentes;

o e 1L ik m———_———— ————

b) 04 (quatro} reprosentantes dos trabathadores do Satde Municipal;
c} 02 {dals) rep iias de prestad de servico do Sisterma Uinico de Sadde Municipat;
d) 02 {dols) representantes do Poder Execulivo, indicados pele Exm® Senhor Prefoito Munktipal,

11 - A representagBo paritaria do que rata esle edigo, sord rosfizada de forma direta junio sos
detegades representartes dos segmentes, ue participaria da Conferdncia Municipat de Saide;

It - Cada segmento represantade do coneeihe lard um supiante, elelle na Conferéncia Municipal
de Sedde efou Assambléias ampliadas.

1V - Gada segmento poderd ocupar ne maxime 01 {uma) vaga ne Conselho Municipal de Saide:

V- A Presidincia, a vice wddncla @ o Sacretano Executive do Consetho Munkcipal de Satde
serfio atribuidos aos nnnsclhe?ms eleltos em plendria do Consalhe,

Ast. 10°. A Mesa Direlon, referida no ortigo §* desta Lei serb elefls direlamente pcla Plenéna do
Consalha o sesd composia da

n) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢} Secretdrio.

Art. 1% O conselho Municipal de sadde reger-se-& pelas seguintes disposicbes, no que se
refore aos seus membros:

1 - Os membros do Conseho Municipat do Saide serfo subsiliuldos, na auséncia Injustificada a
D4 {guatro) rounifes conseculivas ou 03 (irds) reunides intercaladas, no perfodo de 04 {quatre}
meses;

- Sethio indicodos polos seus respectivas segmentss e serfio subsitiuldes pelos mesmos
medianta soliciagho po Profelo Municlpal, através da Mesa Diretora do Consotho;

111 - Terfio seu mandaio exlintg, caso fallem, sem prévia Justificagle, & 04 (quatre) reunides
consecutivos ou 6 (seis) Intercaladas, num poriodo de 12 {doze) meses:

IV - Os membros do Consatho Municipal de Satde poderdo sor subsiituides, medlante solidiagio
da entidade ou sutoridade responadvel pels Indicacho, difgida eo Profelio Municipat.

¥ - Cada enlidade parlicipante terd um suplente, conforme disposio no Arl. 8* pardgrafo Il des1a s

Lel.

Partigrafo Gnkco. O exercicio do mandato de membro do Conseltio Municipal de Saide nfio sedd
remunerado e serd considorado de olta relevancia poblica.

A, 12%. Para methor dosempaenho de suas fungbes, ¢ Conselho Municipal de Sadde p&dem
ap & entidades, medianta os seguintes aliéros:

l- Ocms'lderam—se eolaboradores do Consetho Municipal, as Instituighes formadoras de recursos
humanos ‘para a sabde ¢ as entidades reprosentativas do profissionals e usudrios de salde,
Independentemente de sua condiglo de membros;

Il - PoderSo ser convidadas pessoas ou Instiiulgbes de notdra especializagfo na 4roa de sadde,.

para gssessorar 0 Conselho em assuntos especilicos;

1l - Poderdio sor erladas comissdes internas entre as Insiluighes, entidades e mﬁmbrﬁﬁ.{a
Consolho, para promover estudos e emitir pareceres a respello de tamas especificos. e

Art, 13%. E vedado ao carge de Conselhelro do Sadde ao cidaddo que estiver réspondendo a
Inquérito administrativo e/ou triminal, & serd garantido seu retomo ao eargo, quando ndo
comprovata a sua responsabliidade,

..

.

Vil - Aa decisbes co Consciho Municipal de Saide sero consubstanciadas em msdhicao}
mogho ou recomendagBo.
Vil - A Mesa iretora do Consalho poderd detiberar “ad reforendum® da Plendrs do Conselho.

Art. 15 A Secrelaria Municipal de Sa(de presiard o speio administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Munidpal do Sadde.

Art. 16°. As sossdes plenaras, ordindring & exiraordindrins, do Consothe Municipat de Satde,
doverbo ler divuigagho ampls o scesso Bssuguradu 20 piblico.

Paragrafe Unico. As resolugbes do G ho Munidipal do Salte. bem como os tarhas tratades
am plenﬂna reunides da dirotoria @ comissbes, deverfio ser amplamente divulgados,

CAP[TULO ¥ -

RAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUAGAO

Ar, 17°. D Consetho Municipal de Satdo elaborars o seu Regimento Intamo no prazo de 60
(sessenta) dias, 8 contar da publicagio da presente leh.

Arl. 18°. O Conselho Municlpal de Snide observard no excrelcio de suas atribuigbes, as
seguintes diretrizes basicas e prierildrias:

1. A sairde & dirsilo de todos & dever do Estado, garantido medlanta politicas sociats ¢ econdmicas
que visem & promogio da sedde, redugBo do risco do doengas o de oulros agraves, o a0
acesso universal o fgualitirio s npBes » servicos para sua promegio, proteglio, recuperagio
o roabilitagho.

Il - Intograhidade de servigas de satde, buscando promogao da saide em toda a rede municipal,
diminulndo as as de mortaiidade ndantll @ sumentando a expeciativa de vida.

Art, 18*. Fica o Chafe do Poder Executive autorizado a abrir por Deorato, crédite especlal pars
prover despesas necassérias oo cfelivo fungionamento do Consetho Munidpal de Sadde.

Ant, 20°. O Conselhe Kunkipatl de SaGde promoverd como drghe coleglada deliberativo e
representativo, debatos estmutando o participagho comunitéria, visando prioritarlaments, o

. methoria de servigos de satide no Municlplo. * .

AL 21% As disposiches desta tel, quando necessério, serdo regulamentadas polo Poder Exacutive,
dgesde que homologadas polo Podor Lagistalivo,

Ast, 22°, Esia Lel entrard em vigor na data de sua publicaglio, mvogadas as disposicbes em
contririo,

Japeri, 10 da obel) ¢o 2608,

z, .., BRUNOSILVA DOS SANTOS

3\ PREFEITO MUNICIPAL
v

LELN®. 1.155/2008.
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“Aprova © Plano Municipsl de Educagio ¢ outrz providéncias”,

A GAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, por sous Represantantes legals aprovou, 6 ou,
PREFEITO MUNICIPAL, ro uso das atribulgbes que me foram concedidas pela Lei Orgénica
do Municiplo sanciono a saguinte

| Arl. 1° Fica aprovade o Plano Municipal de Educacio, conslania do Anexo
Unico da peesants Lel.

Art. 2%, Esta Lsl anirarh em vigor na data da sua publicacio, révogadas as
disposicbes am contréria.

Japeri, 10 de abrl de 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MUNICIPIO DE JAPERI

“Sa a sducagho nio transforma inha » fedade, serm ¢ia P a
socedade muds. 5e 2 nosss opgho & progressitta, se estamos a favor da vide & no
da morte, d» wqlidade e nio da Injustics, do direfto e nlo do arbitrio, nlo temos
outro caminho senko viver plenamants & nosse opgho. Encarné-ia, diminuindo

essim & distncia entre 0 que dizemos @ o que fazemos.”

PAULO FREIRE

Conseho Municlpal de Educaglo

Rosany Gomes Bezarra

Prasidenie
Mirlan de Psz doz Santos Resende

Vice-Presidento
Eflzabeth Souza da Silveira Telxeira

Secretéria Exsculiva

Conselheiros s Suplentes

Padro Gongalves da Siva
Jorge Lutz Grizend: Fortas Lueimar Pinto
Lucirnar Pinto
Priscia Adria da Lima Pereira
Afda Licls de Rosa Pirto
Beranice Cruz dos Santos
Aparscida dos Santos Guimardes
Elairs do Aradjo Poreira
Sorplo Prates Lime
Marcia Almeida FPoruro
Midian Sitva de Freltas
Ciaids da Sitva
Simong da Siva Brega
Marcta Campos Gomos
Jodo Candido Crisostomo
Francisco Caninddé Medelos
Angeis Mara oz Silva Ninfa

Valmir Soarps Domeles
Comissho dasignada para slaboraglo do PME

Rosany Gomes Bezerra
Secratéria do Educagdo
Alda Licla da Rosa Pinto
Reprasenianie da Supervisso
Beranlce Cruz dos Sanlos
Representanto da Suparvisko
Fulaics de Fitlma de Carvatho Lima
Rep da Oriantaglo Podagigh
Vinia Berbat
Reprossniante ds Educaglo Espotial
Rosangsia Correa Parairs
Reprosaniants da EJA
Gisala Farraz Costs
Responsévol paio Censo o Estatistics
Ellszbeih Perelra da Rocha
Ed. Infantk
Maurllia Peraira Lims

Reprasentante da Secroteria de Pianejamento
Kascis de Almeids Peraro

Representante do CME
Varonica de Soua Bandelra

Reprosantams dos Dirstores cas Escolas Municipais

Wilson dos Santos Sabadin
nianto dos OF das Escolas E

Vandrea Ribalro dos Santos

Professorg da Ed. infantil

Rosa Maria Rodrigues de Almeida

Profassorn do 19 segmento do Fundormanisl
Jalme Teodosio
Profassor do 2* segmenio do Fundamental
Midiam Sliva de Freltas

s - e —m
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Ropresentante da Pals de alunos
Lanir do Oliveira
Rep de O ¢80 Educaci
Cetilia de Lima Cabral
Reprosenienie do Odentagdo Educacionsl
Rosimar Marla de Souza

RIBETRIZES 2

Prof da Histdria
[ tvonice Ribalro Farraz .
1 Prof Goografia EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS 2
Pedro Cidrini
RIAGNOQSTICO
[; Convidado a coleborar na Orlentegso Pedagdgica em (odos s segmenios. : z
' SUMARID DIRETRIZES z
OBJETIVOS, METAS £ ACOES 2
) ; —_ —————
APRESENTACAQ v EDUCACAQ A DISTANCIA E TECNQLOGIAS EOUCACIONAIS
TRIEODUCAD 7 DIAGHOSTICO 2 e
DIRETRIZES 2
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EOPULACAD 2
HIDROGRAFIA 2
CLIMAE SOLOS 2

OBJEIIVOS £ METAS 2

MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLAND MUNICIPAL DE
2 -

" EDUCACAQ

ANEXQS2
BIBLIOGRAFIA 2 .

“Procizsamos conlibuls pam crigr & escola quo é avanture, que marcha, que nko

tom modo do risco, por isso que rocusa o kmobilismo. A escolz em que 20 ponsa, am quE
56 alus, am que so oia, am quUs 80 fola, em quo S0 AMS, sa adivinha, sscols que
epaixonadamento dir sim & viia®... (Pavio Freire)
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APRESENTAGAO

*Educar ¢ consirulr, & libertar 0 homem do daterminismo, passando a
reconhecer o papel da Hisibria ¢ onde a guesto da identidade cutturat,
' tanlo em sua dimensao individual, como em relagho & classe dos

educandos, é essenclal & pratica pedagdgica proposta.”
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Administrar o ensino exipe planek t pric
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nto @ Impl cho de solies Gua desafiem o suscitemn as facuidades de

para o d
saber usar os recursos e a criatividade. Plane]ar a cducagBo munfcipsl prassupbe a continuldade

de agdes novad

FhcAl

lécnica @ pedagogicomente fundameniadas, projetadas o exoculedas

oM cxitésh éticos, , cognitives a socials que possibliilem a formagso de um

cidad%o criador ¢ construtor de sua prépria Historia.

A construgAo do Plano Municipal de Educacho de Japer constituiv-se ur grande
desafio dessa gesi2o, pols desencadeou Ut processo o refioxio & oplio envolvendo loda 8
comunidade escolar. O compromisss das conselhelios musltipais do sducagho e dos membros
da Comissao de elaboragho do PME foz a difarenga no momento da delinearmos 8s dirotrizes e
moatas para 05 proximos dez anos. Nesse sentido, podemaos afirmar qua este Plano Municipal de

Educagin represents o asforpo conjunto reslizatio pekos diferentes segmentas do nosso municiple

¢ procurou sintotizar vt conjunto de parspoctivas que assumidos pefo po'dor plblice municips?,

possam gonduzir a esperunga do um mundo melhos, allaginds os objetives encontrados &

Inchusho sockal B da duBo 6o desenveivimento oconbmico, socinl o cultural do nossa cidade
e, obretudo, conslste no tonhecimanto e avaliaglo do uma politice educacionnl silida, na
perticdpagho & Intervencho dos educad
coordenagio de apbes.

es 8 da idato oscolar om tode o PrOCesso & na

Sabemos que & sllemBngin do governo desarticula 6 idedric o 8 conlinuidads das
priticas educacionals e quebrs o compromisso duredourc com um projeta educacional bem
estruturado, compromeiendo e prejudicando & malhoria da educagio, scja no Ambllo municipal,

dual ou federa!, £d

ch & educandes ficam & mercé da sorte, sob a égide de agentes
pollticos que podem ou nho dar continuidade no Idadrio pedagégico que estabglecem. Essa
doscontinuidade aceba por conduzlr o procosso de educacho @ os sujelos da aglo educativa

& perdes irepardvels. .

com a

N-essa perspecilva de participacio ativa dos seg COmMPpromi
educagho, entendida como construgfio darcidadania japeriense, o PME/JAPERI sera o documento
— referéncla da Pol[!lcu Educaclonal ess!:mlda pelo municipio no sumprimento de suas
responsabiidades constitucionsls e do compromisso com a definigho das suas politicas de

ensino para todos os nivois @ modatidades de ensino, mas, sobretudo, pars © sicndimento

qualiativo de iodas as demandes locois,

Coloca-86 diante da soedada como o agente do trensiomaghio, buscando constrult
uma cducagho democrdtica, inclusiva, cideds, € preciso ofereter aos atunos condighos e
oportunidades pare que desenvolvern competiineias, conhecimentios ¢ habilidades que thes
possibiliter buscar a autonomia, a fiberdade, a vakrizaght da passoa como ser humano & a

. vivlingia dog valores democréticos.

_Aprovoitamos para agredocer 8o Exmo. 5. Profelto Bruno  SBva dos Sanios, pela

e ptlag da dn g i a continuidade das peliticas piblicas estabalecidas.

efativamente, com o participaglio de segmertos envolvidas o comprometides com 1 Educaghic

de Japeri. A Cémara do Vereadores o nc;sso reconhegimenic pole empenho nas quesibes
educationals, agio que posslbllita o avango da Educagio am nosse Municiplo reflelindo para ©
bem ¢a erianga, do jovermn e do adulin japerianse, Missfo primordisl desse Plano Municipal de
Educagho.

ROSANY GOMES BEZERRA
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAOE CULTURA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAD

INTRODUCAD
A Educaghio na seciedade brasheka e no cenfirio nacional apresenia-ge Como ponto

de dastaque o prioridade, D 8 ConferBnela de Jomtion, em 1950, onde o Brash

assumiu o compiomlase da Educagho Para Todos parbnhie & comunkdade intemacional, Anstmiy-
50 como uma nagho que tom a finalidade de raduzir ps Imensas dizpadades & desencadear

dath 1 t |

o5 axcluidos de

politicas gubi \ladas para in tos que,

mossa socisdade tragando 85 pricridades educaclonais.

A universalizagBo do Ensing Fundamanial obrigalério foi a primalre prloridede
eslabelacidn, o pmlicamenm aiingida. Destecomos a Lel de Dimbizes o Bases da Educacho,
que detanminou os objelvos da educaglio escolar - o desenvalvimento plano do individuo @ sua
preparegaio para a vida & o mundo do rabslho ~ e as pravidénsias que s¢ fazem noocssrias
para atinghlos, Foram radefinidas as responsabliidades educacionats de cada estora de governa
& poutadas as reformas que devem ser implementadas, das croches As Instituicbas de Ensing
Superior, As diratilzas wrr;cu!ares ;\adonnls, elaberadas poeinomwme pelo MEC, por sus
voz, sugeram um novo fazer podagbgico, que pera s oconceedizar, exipe Oma reestuturagho

das redes de ensine. a mathar quallficagho da corpo docente,

icipic de JAPERI ap & & sey Plano Municipal

Analisendo o cendrio nacionala
do Educaglo pautade nas grandes malas do Educacdo para Todos, tendo coma cemne o8

pltares da Educagho voltados para os valores ¢ A gamntia dos direitos fundamentais previsios |
.

ng Constituicho da Republice Federafiva do Brasi da 1888,

© Plano Municipal de Educago de Japer — PME & resuliado de uma construgeo

colellva, envolvendo lados 05 segmentos educaclonais e a sociedade como um lodo,

" ot
diagl do a

lidade educaclonal e properio diretrizes 8 melas para a educagio de

I T LT gt
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S —
A Japer nos proximos doz ancs, a parlir do conlexto nacional, da fegislagho vigonle & das comunidade a promoglo da ofici debates, bes periddicas, pal 3
4|. rpcesskiades apreseniadss pela sociedade contermponinea. troca de exporiéndas e sugestdes, foram ink pontadas come faditadones
para seducho dos responsivels pars parcaria com 8 Escola,
O PME originou-se do Plano Naclonal de Educegio ~ PNE, Lel n® 10.172/ 2001, o qual
*  No topico do descrigho de quem ¢ a crianga, o jovem e o adulto da Japer, &
detormina que, & partir dos pressupostos, diretrizes o metas do PNE, cada municipla construa
que. & pa pr pos Fa desmolivagao polos estudes, o desinlerosse famltiar, falta de expectative em
sey Plano do Educaglio. Essa elaboragso cumpriu o legistagdo e permithu pensar o ropensar a
t ﬁp v tegistagdo ¢ pa pe pe relagio ao fuluro e o grande nimoero do pessoas com balxa poder aquisitivo
Educag2o de Japerl o projets-a para dez anos, alendendo acs anseios das municipes e sando .
3.‘ 70 pert © proj pa foram spontados como caractarzaghn. Erm relagho sos adullos, os mesmos sio
' coerente com tods a conjunturs soclal, politica & cullwal do pals. .
cilados como esforgados, sonhadores, porém exausios face & dificuldade de
e Estn PME ¢ a proposia do apfio ta Edutaglo né municipio do Japer pars 8 década locomoge para Aoessa & empregos qure. na sua maloiia s8o am tocals distanles
€ ° :
2008 ® 2018. Caracieriza-se pela elaboragho coltiva da socadade Japeriense & como Projeto do muniipio,
i deE oo para o municipio, +  Denlro &is necessidodes da crianga de Japeri, os educadores deslacarem quo e
" falta de acesso & Informaco, ao lazer, & cullura, @ higlena @ A alimentago
G‘::tmnclaborncaoclo PKE 6 deresponsabllidade da S ia Munk de Educagso saudavel sbo falores mais obsarvados. A carénela afpliva e o apoio familiar
T - - +
e Cullura, 6 préciso historlar esse processo do construghic, que se initiou com a revitalizagho . tarnbém contdbuern parma o prejulzo educacional dessas erlangas, segundo os
! 6o Consclho Municipsl de Educagho —~ Alterando a Lel n° 428/97 & a nomeagho dos membros educadores,
! desse Consefho — Decrelo n® 149172007, Um dos pnmclms frabalhos do Conselho Municipal da +  Emrelagio a constituicho da esoola do Japer, o espago fisico fol apontado como
K Educachio fol inltlar o processo de construcao do Plano Munkipel de Educacie. Em maio de inadequada por varias Unidades Escolares, as quais sinall n Importéncla
2007, houve o primeiro ancontro com todos oS companontes da comlsshio de elaboroghio para do espagos coma quadra de espories, sala de keitura & sala de informatica. Em
. constiituir grupos de trabalho, posieriormento romeados peta Portarla n® 0447/2007. rlagho mo qualitativo, o comp fi, & direlto o expresséo o o trabalho
y .
N . am oquipe, 80, sogundo eles, os phores que suslentam as agbes educativas,
B Consliiuldn s comissae, a claboragho do PME fof efathmmente intciadn otravés de .
+ Denire ss pringipats ldades dos profi forem destaque: melhor
eunide: tvas, ofundando fi cials tedricos e & d 1
: " 3 SUCESSR3, mprofundanda as rataton exocugdo da proposta do remuncragaa, revistia dos diellos habsihistes (Plane do Chrreln), atesso 8
' elaboragho. Apbds organizagho daa ntividedes ¢ fungdes eatabelecidas dents m d
r , o Ao das ortre 05 mambeos da materials didéticos o pedagdgicos, acesso a eventas cullurals e pedagdglcos,
s cornisafio fol reatizade um férum com a participagao dos gostores e da equlpe téenica, com a
pa %9 eqpe ca convénie do Municiplo com unlversidades para graduagho e pos-graduagio,
finstidade de defi a realidado da educagho rignse e trecar o8 encaminhamentos para
' vho jape P projeto de refonco escolar, aumenio da eguipe técnico-padagdgico.
' roaliza dos 13tuns terndlicos nas Unldades Escolares, Os toruns lematicos foram reellzados
. b0 i thad - +  Sabre a relagho escola comunidade, a participagic foi considerada razodve,
! no més do Junho em todas as Unidades Escolares, A comunidade ascolat tave a oportunidade
‘ Ju mlodasas s ade do sallentando como positivo o projelo “Fomitia na Escola”™ como um clermento de
. resetvar alguns momantos para roftexfio, ostudo o sist das prop discutic
P Integragic Imporiante.
lo grupo. Apds a reatizagio desses féruns as Unidades Escolares encaminhomm & SEMEC
pelo grupo. Apos g ndnaes @3 eneaminham +  Quanto so desafra do edificagha de ums escola pablica de axceidncia, fol atrbuida
H -3 iftfios com as conskderapbes o sugesides de propostn: ra con, do PME,
) port ' e e s pa poskao as como fungBo prioritdrda dos govemantes ofereeando o corpo docenle & disconte,
uals foram sistematizodos da acordo & temdiles o abrangénels de cada ftem discutido,
i g ® com ¥ ° m disgutida tursos téenkeos, pmlissicnalizantes e do iomas. Formagdo continuada e aumento
Considerando os s de trabalho formados nas Unidades Esoo! , deslal
grupes de ados Escolarss, podemos destacar salarial para os professores @ trabalhar & educaciio paulnda am valors.
como carta de principios estabolecida pelos educadores de Japeri s seguintes sinalizagbes:
' .
' Reconhacendo a necessidada o parlindo do principlo de que sb so delibera polilicas
YT ed 1 d econh " FLd o ot [¥? L [y I.Z
+« Respalto, unilio, amor, responsabilidade, Integraglio, solidarledada, pablices pase o trea 8 do pia, 8 SEMEC organlzou a
t
| consclentizogho, &tica & ambzade devem perpossar & educagdo do Japer, roatiza¢he do minkconso educacional ¢nveivando as Unidades Escolares. contros comuntisrios
1 "« Denve os idants ed jnals, 0 da into de todos o g o de ca c.umunkﬁade em geral, Os obletivos do minicensa educacionsl foram direclonados para:
; icip : identifi ident ictpio; i subsidi
; cidadfios crificos o paricipativos qua roconhiogam dircitos & doverns foram entificar a situaglo do escolarizacho da poputagtio residents no municipio; construlr subsidios
I : ’ R ,
h ! o5 mals evidenciados. para 8 formutagio e avalingho de politicas pOblicas educacionals; comproander & dindmka
*  Roferente a0 compromisso como educador; salienlou-se o desperiar de uma educacional praticada o & educaglo oferecida.
aprendizagem motivadora e criativ mogio o d
= prendizag v & eraive & 8 pro o do uma educagho da boa Censldern-se o minicense edutasional urna das molhores manolras de gerar as
H lidade, )
: qua ® nfr— t necessérias para que se conhega a real sltuagho da populacho e sc decida
+  Como proposlas para tongAo de uma relago dialdgica entre escola m . .
o . o - i E
!—T:* L e T o a— . o == = . - — ———a —_—
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| . doMuniciplo dé Japeri * Ao VIl - N° 1,750
! Possul unisa direa de 82,954 km* & lem come municiplos lmitroles Paracambl, Sﬁmmu . hagra -~ 14,8%
Quelmades, Migue} Pamim e Nova lguacy.  amarola - 01%
'
| Distrito enado com a denaminaghp de Japen, pels fel estadual n°.1472, do 26-04-1952. - parda ~ 50.9%
. indigens - 0,4%

R S pin
}
1

Seds no povoado de Japer| desmembrado do distrin de Betford Roxo, subordinado ao
municlipio de Nova Iguagu. Em divisBio territorat datada de 01-06)-1860, o disirito de Japer
permanece no municipio do Nova iguagu. Assim permanacends em divisBo temitorlal datada de
17-1-1991,

- [ -

Elevado & categoria de municipio com a denominaglo da Japer, pela lel estadual

n*.1302, da 02-12-1981, desmembrado de Nova Iguagu. Sede no antiga distrite de Japer.

Censiituide do distrilo sede. Instalado em 04-01-1893.

Em divisfio tarrilorial datada de 01-06-1895, o municlpio # constituido do disiriio sada,

Assim permanecendo em divislio lesriiodal datada de 2007,

Durante 0 sou processc de formacio sempre estave sob influbneia dirota da cidade
do Rio da Janaim o de outros municiplos da Regifio Metropolitana, da qua! faz parte.

A palavra Jrpesi & de origem indigena o donominava uma planta somelhanta so junco,

que flutvava nos panianos da regiZo, & qual os indics chamavam yaperi.

Esta denominaghio substituiu 0 nome da Belém, dado & locahdado paios bandeirenies
om seu termitdio por quase dols

paulistes responsdvels por sua PRACAD, QUG per
séculos. Contudo, ndo existiam tribes indigsnas assaniadas em Beldm, quando go deu sua
fundacfio. Os Indlos qua por agul passavam eram de tHbos itaguais, que habllavam as terras &s

margens oo Rip Guandu, onde se acha hole o municiplo de llaguat.

A histbria de Japor tom inlcio em 1743, quando de sus fundaglo, coma Morgado de

No ano de 1951, a antigs Belém passa & constitulr, ntamanie com Engenheiro Padraira,
o 6* distrito de Nova Iguagu, Japerl. Por haver em um sé distrito duas localidades distinias, foram
criadas as Adminlsiragdes Regionols de Engenholro Pedrolra e de Japeri. Por estarern

paliticarnente constituldas am um Grico disirito, surgimm os primekos movimentos smanckniGrios.

Um plebiscilo am 30 de junho de 1831, com a finalidade de obiar 8 emancipacio
politico-adminisirativa da distrilo, resultou na criagho do Munlciplo de Japeri, conslituido pelas

locatidades de Japeri, Engenhelro Pedrelra, Jaceruba @ Rio 0'Ouro,

POPULACAQ

Estado de Rio de Jeneko: 14.367.083 habltantes
Regi3o Motropofitana: 11.847.363 habitantes
Municipio da Japer: 82.254 habltantos (sendo 24.555 na &ea rural)
Populag3e [aperiersa distribulda por ¢or ou raga:
. branca = 32,8%

, sam geclarar — 1,0%
Populaciio residents por grupos de idade o sexo;
.0adanos - 8.167
.5 a98n0s-9.100
.10 8 18 anos — 16 943
. 20 2 29 anos ~ 15,166
.30 & 39 anos ~ 12.300
.40 A 49 snos -~ 8.971
. 50 a 59 anos - 5,566
. 80 ov mals - 6.065 B

POPULACAQ POR UNIDADES (sub-agites)
Japeri: 24.370 habitanies

Engenhokt Pedrolra: 49.113 habitantes

Rio O'Ourg; 3.880 habitantes

Marajoara: 4 661 hablantes
Pedra Lisa: 1.274 habftantes

HIDROGRAFIA

Rios principais:
. Guandu
. RiberBio das Lajes
- Rio Santana
. Rio 580 Padro
. Canal de Anibal
. Rio dos Pogos
. Canal do Quobra-Coco
. Rio Santo Antdnio
- Rio Todflo Cunha

GLiMA E SOLOS

Clima tropical imido com incidéncias de chuvas nos meses do novombro @
favoreire, Temporalures médias entre 28° o 40°,
Em relacie po solo diz-se que & um Iatossolo alaranjado @ amarplo, o hidrogrifico,, com

bastante rios.

Dados fornocides po
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- [+, DIARIO QFICIAL

__\ do Municipio de Japeri

* Segunda-feira, 14 de Abril de 2008
Fundzpie CIDE (Cont oc Informagho o Dados do Ria do Jancin), INEP {inefiuto
Nocons! da Estudas e Pesquisas Anlfsiz Teixeim), DATASUS {do M nlsténo da Sedde).

IBGE ¢ otrfr05.

H ASPECTOS HISTORICOS

A Ofigtm para o noma Jrpan &indaene @ denominava ums planta semethants 8o junco,
que fituava nos pAntanos da reg'o, & quat o8 chamavam de Yeperi (Yapd-Yui) quo om tuph
guneani signdfice sgutio que futue. Esto donominacto sebsttuly, a portk do [aneko de 1847, &
name da Botém, dado b loca! dade pelas bandeicantes paulistas, responshvals por sua fundagho
6 QUD PEITMANELCATAM 0M Sou I iino por quase dois sheutos, Conludo, nko existiam tribas
indigenes sssentadas om Bekm quandg e deu @ sua fundaglo, Os silvicolas que por Bqul

5 ga rio Guandu, onde se

passavem aram de ttbos ttaguais, quo bl as terrns ‘as marg

acha hoja o municipio de hagusl,

Mas & histbria de Japar tem Inkclo, verdadaiamanta, no dia 13 de sgosto do 1743, dale
de wua fundaclo por Indcic Diss da Chmaora Lema, denominodo Meorgado de Beldm, As tomras,
que alé entso partonciam & Froguesla de Paty do Alfores, passou A Fraguesia do Sacra Famllia
da Tingus, a partir de 1750. inddio lema, o primelro Mozgado, fol mais tarde sucedido por seu pal,
Fornando Paes Leme, o Marquds do SPo Jobo Marcos, que deu & locatidade grande
desonvohiments, Aldm ds Incentivar a lavoura, montou varios gngenhos da agicnr, consini
Inamerus cesas, erigiy b igreja do Menino de Deus de Belém, inaugurou 2 primeira oscola (sm
187 0 glté adou um tantro. Alnda por infludncia do marguds, Tol construida a Estrada do Femo
de Dom Podro 1l, cula estagho fol lnauqu;'adn em @ de duzc-r-nbro do 1858,

Com a moste do Fomando Paes Leme, sous herdelros vendaram, em 1890, todo o
acarvo da fazends ds Bstarn & Companhia Industrial de Seda e Ramio, que dissolvida om 1904,
distriwiu suss tatras ontre seus scionistas, sando o meiot parte, vandida & Empross de Obms
Publicas go Brash, sendo repassada, dois anca depols, pam Ralmunda Otonl da Castro Mala, A
patir dosta épaca. &S torras de Belém passam 8 viver algo que se pode chamar de peregrinagdo
grogrifica, sendo anaxsdas & oulrts localidades, do tompos em lempos. Em 1808, a locafidads,

entho distrito do Vassouras cede umn parto de aou tamitorio para Novn 1guagy, pnexando-o 80

| 2° distrito daquete munkipic. o ano seguinte, o distilo do Talreth volia a sor 7* distrilo de

Vagsouras, 0 56 om 1947 Belém passa & t':harnsr-se Japert.

Noano de 1954, a antiga Betem passa a constiuir, juntamente com Enganhelro Pedrelra,

o distrite de Japer, 6° distriio do Nova guagy. Em seguida, as adminisiragdes foram considerndas

Teglonals, por haver om um sé distrto, duas localdades distintas. Por isso foram uiad.as 85

‘Admlr\istrepbes Regionals de Engenheiro Pedrelra & Jeper. Embora ndo tendo havido medidas
complementares, B nova organizagho sorviu parn melhorar os relaghies ontre & comunidads & a

chetiar do Execuiivo Municipel. Assim, durente mals de duas décadas, vAfios nomes passaram

sela sdminisiracao regional de Japer,

A partir de 1989, o municiplo de Nova |guagu passou a tar 13 Sub-Prefeituras, 6 no 6°

d:steita foram cricdas duns delsr Japerd e Engenhors Podrotra. Por osta 7RZA0 e por efiarem
po' ticamente consiltu'das em um Onico €N, surgly o piimeino mavimpnta €2 emancipagda,

vitendo benefidar # locat.dada.

Antaviormente, houve a lentativa ¢ ancear o 6 destrilo de Nova iguasu 82 Munizipio
de Paracambi, Em scguios, {oi &/clunda uma nova teniptva de cm:'t;:".pat o 2 eo 6 ditito:
Qusmadas e Jeper, respoctvamants. Ums terocha fentatva com o mesma ablelve toi con'ida
por uma ke do Tribunal Supenoy Eletove, que volova a aingho o7 n;we munkagias. Contudo,
wm preblpcito em 30 oe wnha de 1891, com & fina":dade de obicT & emencipagho pa!su.;,o
admn'sirativa do distrilo retuitou e cragto do Municipio de Japer, constitutdo pelad locstidades
de Jeperd, Engenhalo Pedretra, Jacerube o Rio D'Owo.

Dados fornacidos potr:
htlpevy opniantioc comhiisloda.obn

Profassoeas: Rosimar Matla de Souza - Prof® de Histdda
Ivonios Ribiro Fomaz ~ Pro™ Goografia

HING 0O MUNIGIPIO DE JAPERI

Avame ckiedlo |aperense
A vitbria conguisiou

Com & lula e o suar da nessa gente.
MosIraremos sau amor.

Para defander o palimbvio nocional
Em nosss tera Irabathamos com farvor

£ garantindo & fibercade com harmonia.
Constrdndo com 8 megels do sou povo sonhedor,

Avento cidadio japeriense
J& mostrou que &S Capar
Agora sou futume & i cm fronte

E cresces bom mals bem mais.

Es uma cAlula do Rio de Janelro
Sou coragho bato peio Brasil intoiro.

Avante cldadho |aperisnse

Val moshar a nosse gente 0 seu valor,
Iti, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD E CULTURA

A Secratarls Munidipal de £ducagae e Cultura de Japeri, compromelida com-0

processo da aprondizagem » do conhecimento do aluno, tem como meta oferecer uma




i ¢ do Municipio de Japeri

educacio vollada para g ©anstrugo do procasso histérico-sodial do educando, atravds da

vivéncia de valores colotivos, da organizacao e elaboragiio do conhecimento o do exarcicio

da eidadania, numa agfo conjunla ¢ Iransparente com toda & comunidade escolar, buscando
8 promog30 do aluno nos aspecios blo-psleo-soclal & ums sociedade mais justa.

O objelivo da Educagiio no munkipio se Iratuz na visto da qQu# o individua nacessita
de oportunidades para Gescer como pessod, da podar ser ole prdprio em sua subjelvidade o

soctatllidade, Ter ©5pagos para desenvolver sau ,poiéndal criativo & alplivo num pocesso da

descoberta 6 de construgio 8o longo da vida, .

Pensando assim, a Administragao Municipal g a Segataria Municipal da Eduqeglo L]
Cuttura abrem éspagos para um trabalho c;);-l,i.lﬁlo entro lodos os segmentos da comunidada,
valorizando o planejamento cooperativo ¢ inlegrador, respeitando o Individualidade de coda

rosfidado escolar, etapas ou modalidades do ensing,’

Os princips nerteadores da nducagho municipal, na convioglio de que a
0scola & responsavet pefa promogao da consirucio do conhodimento, da

Aiklade e da cidad . em:

respor

4) Conhecimenta, desenvolvimento e aprendizagem relacionados entre gl, o qua
ReONlBcam por construgao o intaragdo. O profassor hd que srivilegiar contetdos
slgnificathves e intograr a0 trobalho om sala de mula situagSies dessfisdorns o
Investigadornrs, prevondo InteragBos com os alunos, deles entre s o Om o
conhecimento, Esto tipo da ensino imprime malor significado aos conteGdos a
serem esludados ¢ 8s pripr las dos alunos,

b)  Aescola eomo um local especifico de construglio do corhecimento_ onde nirovés

experid

da pritica Inter o rarrsdiseiplinar, busca.so ag contribuichaes das diferentes
&reas do saber, na formaghio Integral do individug,

¢} Um projeto pedagtgico eficaz e cooperstivo que tenha clareza da fungao politico-
soclal da escola ¢ do homem QUB sE quor,

d) Planejamento, num ato de pacceria, quo inicia com 8 lomada de consclangia da
shtuagdo & ser trabathada, Pora tanlo, se faz necossario o levantamento de
dados significativas da realidade Quo sa consiitul na sondagem desencadeadora
¢a refiexo, diagnbstic e lomada do docisBo.

1. FUNDAMENTOS E CONCEPCOES NA B BORACAO DO PME

O PME & uma proposta de educagio quo impulsions as polenciatidades, respanda ag
possibiidades exfstentes o Que dévem sor consiruldas pela sociedade o suas Instituiches.

O PME dove axp 0 impsk a3 diversh & pot lades. Trata-s0 de
produzir, fazer e exigi que so faga a educagfio necessariz, Parn tanfo, algumas esiratdgias o
balzamentos padem cantribulr Para que as Instituipdes, grupos e a comunidads centrem seus
debalos o eslorgos na procucic de propostas, tomando-se Co-responsdvels pels Gdl:lcacéo
apeniense, A comissaio designada para elaboragdo de Planc Municipal do Educapao do Japer

os edy % , roflet

defineou diretrizes e mates gerals que porp
8 defesa dara de principlos #icos voliados parn a busea de lguatdade e Justica social,

por lodos os seg

Japeri ‘ -
* Segunda-feira, 14 da Abril de 2008 R j ;
* Ano Vli - N° 1.750 . ;

As visbes que subjazem g aste Fiano indicam seu referenca| malon mudar o models
sodial vigents, transformar a socledate, lomando-a dg fato domocerdtica. Sey principol objetivo
& atender as necessidades educacionals da Popuagio — ele &, por CONcepcao. socialmanty
includente. Outressim, tanto o método quanto o contegds deste Plano refietom o carater cololive
& democrition de sua claboraglo, assim como davers ser fefto na sua Impiementagao o avallacho,

A educatBo escolar 4 um Instruments estratégico para o desonvolvimenio econtrmicy,
socigl, cuttural o politico do pals, do estado, do municlplo & de seu Povo, e para a gamantls dos
direltos basicos de cidadania ¢ da liberdade pessoal, Nesse 'sonlido, esfo Plano concabe a
escolarizecdo come um dirgilo do cldadio & um patrimbnic da soclodade; sua adminkstracao,
plancjamento e execucho davem dar-se da forma mals ampia ¢ demotritica possival, abrindo
e5pago para todas as oonceppbes, cutturas, einlas, principios e oripnlaglas, tespeltando os
contalidos expressos na Constitulcho Feders) do 1988,

Da acordo com essa perspacliva, sfio valores Tundamentals: soldariedadn, raspelfo.
honestidade, autonomia, Iiberdado o cidadanta. Tais valores implicam o desenvohvimento da
conscifncia mora! & de uma forma de 8gir segundo padrbas élicos, A educaglo da quakdade
social fem come consoqdincin a InctusBia social, por meie da qual lodos os cidadfios se tornem
to, A prob lzag . & tomada de decisbes, buscand&asacbesuieﬂvus
pessivols @ nocossdias ag encaminhamento dos pioblernas de cada um o da cormunidede ondp

aptos 8o g

vivem & trabalham, .

V. DIRETRIZES METAS GERAIS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAC DE JAPER!

MET AN

——
DIRETRIZES !
_—

Promovas, foratecer, garuntk o ampllar agdes
wspscitican, nap potspacilva gy Prolaghe
Infegrat, urticulando o sochdade civH, oa »
sagmentos de camunidads sacolar, diversos
drghon robﬁeu-’ {04  educsgdo, snlhde,
ssshiéncis moclsl), busesndo o scalhimunto,

B incluade, s parmuntncis ¢ a v andizegem :l'“":."::‘“:“:."l. L’::‘D::;‘L.'g::
donfas) Shinos{as} nas unidade da ensing ar .“' Gblicos g po 4
degie saivitn o sbavds dop diversas malos % pl ." 'm :"‘i;“ ;-
dr comunicagdo. quaiilitando s @ J4 :’.anE:' "'c" "": rec 'c" " Ilh'
Txistanies na res du nalde. sesittincis .r“'.“""'l ensethe o onseihes
sochal & conselbos tonsahos tulelsren, "

Qarenlindo & parmandéncly ® 8 pprandizegem
dos atunck nas yniades de 4nsing,

A parilt ds vigtncia Casts Plung,
promover, prrlodlcamants,
‘campanhen’ aspeciticas pare Incidlr

> Viabilirer condicien eatryinran
Pare garsnils de wig bimesirah
40 Consstho tuteisr 4 Unkadas
Euacolsres parn dcompenhemanie,
orntaclo @ agbes *apacilicas
conforme preconlza a Lef Fedaral

8068/BD (FCA),
> “Duranir o dasenvolvimenio dg

Plano  Munkipal de Educaglo,
raalicer  ancones  apuals ham
uridades ¢» ensine que Aubaldiem
com quasiBes tedrican/ prétizay com
Amplo datisie sobre avellagho,

3. Conttalartavslior  para  ampimr e > Implantar, a penir go 1 o da
implamentat an conlibukbus da 190 de Splcacho do Plane Musicipar ds
atendimentc & crdangs o 8o sdatescenis am Educagso o, postariormants, tudn
felagho a0 processo ge sprendlzagem Irdb snow, peuqulans qualitetivey qus
dos{es) sdutandosias) des Unidades do &,
M., de Ensing,

2. -Garantr » repidseniscio » parlichatio
dss escolss #sos totuns da discuasdo .
ercaminhamentss exisianiey nae
tomunidaden,

whidades educacionsiy tavolvidas
nos plancs, censldarange
principaiments oy DHimos enos 5% o
8% afc cv sacolaridadae, uthizande os
dados como ubaldio nee
dizcutsbus renlizndsy, visb|Nzande o
fendimento das agdes avelaiivas s
de prailcy pedagbdgles.

> Apanir da vighncls desia Plano,

snualmanie. ® sEepln orgentzetd

4- Estabslecer maia PRrcaties  enite ag
Secrelarias do Mmuniciplo, parg qua stfam
atendidns as nacassidades deo salae Tlsize » da nvestigagae og
palcoléplca  doa Avizdantas  ds  Rede - dade s planajamantc com g
Municipai da Enaine, pallicipacho ds comunideds loes|,

[P eRAalde bia%.nlr Ss vigéncia dasie Planc,

B. Dinemizer & parcerta wducacido, sadda, raslizar,  apumimenta, atmindtiny
Sssistdngly Jocisl,  Minletarie Fabiicm, togionwis s/ou gersls pars discusedo
Consethos & Conanlhos Tutelaiee o divelgar ge  curleulo  dps dicoiay  de

sduceghe Infentit . ‘snsino

lundameniel.

o irabaiho teslizado nos SBPBCOS wacSiains.

evicentiem 4 Teslidade dua.
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> Buscar o parantir, o panic gg > mr um dabate

am Casos  ce
discriminaghio efoy exclutdo, davido as
barrsiras fisicas ofoy alitudinals, wilizando
parcerisa, envolvendo 8%  comunidades,
ONGs o universidades,

7. Premovar P8foorias com outrsa socraiarias
elou drghos munichais para Kentificar ay
crlangns o Pecessidedes
educacionals aspscinls o surdos em idade
oscolar qua estivaram fora dn escola.

vigdntin destp Piano ats 2008, o

atondimanto espechiizado dp
I'anoaudlologla. asurologia,
psicologla a oftalmologln & todog oF

slunos quo gele aocessliem

> Aparth de 2008, Amphar g coniatos
SOm 43 unlversldades e Inslitulgdes
98 ensino suparior para ¢riagho da
parcaring,

* Realzar, enualmanie, parlir da
vighnela  dosis Piano, Cursos,
semindtlos, efichas. par disculir o3
aspecios todrlto-praticos do
[9£8530 pasing-aprandizagam.

* A partr da vighnela daste Plang,
organizar, anualmente, encaniros
locois, regionals o gorals, para
elolivar trocas de oxperigncips L]
aprofundamento (.1 pralica
oducativa ontre os educadores da
ocducacho de Jovens ¢ adulios g

avalisgho formativa o espociniizads sobrs
quelificace  do Processo  de  anginp.
aprencizagom, congolidande  ag¢des com
lodos o8 sagmentos da comunidade escolar
na discussfo o aprofundamanta da proposta
pofitico-pedagégics, fazendo vinculagdo com
a prética vivenclads nas uhidades de snsing,
conskderando pg avaliagdes dos prefissienals

envolvidos noste Proceszo, airavis dos

regisiros que documentam sz aprendizagens

dos alunos, .

demals  oducadorss  gn . .Rede
=} _Municipal do Gastnp,” = -

“1s. Visbllizar, por meio de parcorias, projotos
do educagso que adiculem a educagho
formal (onsino funcgamenial) o o educaglio > At 2017, provar, sm lodas ag
parmanonle, oportunlzandy o ALesSe aps #5085 d6 ensing  fundamentel
bens  culturalg Gud B cidade ofsrecs, refissionals e8pgo  fisico  n
reforcando &  capscidade  de entreniar :' Iarials aq s ud:s‘\m atividados
crilicaments as transformacaes do mundo da alerials qu f’ tvidad
oconomia, dn cultury ¢ da sociednde om sey "p"'l""“;“s onquante o gdes
tonjunic & que promova p participagho complamantsres,
consclente s criativp dos jovene o adultos na
Sud comunidade,
8. Promaver ¢ asprefundar a parlicipagho ¢a
camunidade no précesso do consirugho do B
conhocimenty, qualificandc as discussdes do
Curriculo em todas me suas dimansdes o
valorizandg a construglo do saber anguanto
alamento cultyral, bem MO as discussdes o
fundementscso tadrica, nm porspectiva da | » Consilivir, am um {01} &no, a parnir

da vighncia deste Plano, um férum
Intassacrotarins, com reunides
semasireis, para ancaminhamentos
conjuntos om retagdo ds demnndas
da comunidade bscolar,

10. Garantir o acesso da comunidade escolar
a0  ambienie informatizado, regulado e
Qualificade  pelp projelo  da  gocota,
possiblitando acesso pare a uliizagio nas
Peequisas o estudos voliados & cidncin o
tecnologla na aducagaio, viabllizando também
parcerias & assegurando a manulengo dos
oquipamentos pela manisnadora biravéa de
profissionals capachades, bem como
Bcompanhando ossos atendimenios,

> Ampbhiar, durante o perfode  dae
vighnels do Plano, taboraldrios de
cibneia o iecnologia, em todns ag
unidades de ensino, provios de
profissionat  gom targn  horéria
aspeciica, com Provisfo periddica
de equipamenips do manutengho o
qualificagio.

11, Garsntk, ne calondario escolar, periodos
de grupos de estudo da propria ascola.

» Buscar 3 panir da vigoncia desis
Plano a pessivilidade de raalizagfio
de contro da esludos integrals dn
acordo  com o Rexibilidade do
Eaiendétio ascolar

12. Garantlr a autonamia pedagéglca da
escold,  seus  conselnos de¢  classe
periicipativos o avalisclio, mallzada pala
comunidede eseolar nog sous  dierentes
tegmenios, respelando as  direlrizos
cmanades pola SEMEC.

» Assegumr aAa hgenda pedagégica
encaminhada  pola SEMEC As
Unidades Escolpres, paricdo

praevisto parg realizag2o dos COGs,
gerantlndo g participagdo  da
comunidode escalor nos 50UB
diforentes sppmentos,

13, Assegurar BEELSRGID pol'hlco—pedngéglca
sisternitica, slravés dos menienedorns, nag
unldades da educagho infantil, no ensing
fundamental, Para 8 qualificagBio  da
abordagom curricular,

» Possibliiar o BLeSEQ 1 cursos do
formagse confinuada e buscor
parcorias com Institulghos pblicas &
privadas.

14. Respeltar og necessidndos dos diversos
cickos do vida quanio 3§ culium, lingua, eo
lazer, osporte o & wsducagho amblontal,
quéstic pedagdgica
agho para o Sistems

relaclonodas
insfituindo plane dn
Municipat dg Ensing.

* Promover g partlr da vighnely desty

Plano, axposicdos culturals,
Passeios a pontos turisticos da
cidade e do RJ, bom como palestras
Onvolvendo  fodp o Sistema
Munitipal de Ensing ralaclonadns
BOs temas e oportunizar tursog de

formagbo 80§ profosscres

praphrande-os  pam g pratica

_pedagdylca.
- .

Progressh

alerlande o comunidade pars

15, Criar, gorantir ¢ qidkificar eSDACOS del

infegraghe da com respionsabﬂidndeb_do vso 4
68350 da tomunics equipamentos phblicos ap fonge «
ano, consclentizandp através

reunides especllicas sobre o tama

comuhidade escolar Insnrindosy ¢
responsabllidade de manutenclo ¢
patitménic escotar tomo bem

lodos.
# Prover, a parlir da vigéncig cdosi

Plano, Gradativamente, L
15. Gasantir a elotivagto de bibliotaces oy bibliotecas elou ay salzs de lettur
salas do leira am iodas s Unitades de sacursos necessirios, atravé
Escotares dg Rude'MunicEpnr de Ensing, das manienedoras, vlablilzanda s
alandende 8 Comunidada Escolar. COmO  espacor  culturgis e

unldades de ensino, dernocratizand,
0 8cesso b comunidade ascolar,

» A partir da vigéneia deste Plang
efethvar assessora dos profissional

16. Ampfiar p qualificar, de forma Integrada,

parcarias com oulras instliuiches de esferas ; -
gavemamentals o nag govemnamentais, :3 salde aos mha'hidl?:: Z"
ampliando o alondimento, nas 4reas da l::ﬁo'r fom °n6° jen:ido de
saude e assisiéncia, aos usudrios das ::bsidiarwo m'!ho i‘:,a 6gict)E
Instituighies do Sistemg Municlpal de Ensing, p demand. pd o ead :
pﬁoﬁzandoampulacéuem risco soclal, confarma emanda b @
realidade,
i » A parir ¢a promulgacls  desta
Plano, viabRizar encaminhamenlos

17. Implantar em parceria com a Secretaria
de Ag3o Sodial agdes que incluam nos
programas soclais da prefefiura atunos dg
balxa renda,

para, no praza da um {01) ane,
slaborar projeto de integragso dos
senvicos séric-gducalivos, a gar
disculido @ deliberads junto as
Instituicles da Reds Municipal de
Ensinp,

NivEls g MODALIDADES DE EDUCACAD | ENSING: DIAGNGSTICO |

PROPOSICOES

EDUCACAO BASICA

A educacso biska comproende o Educachio Infantl); o Ensine Fundamental obrigatéric
0 parlir dos 8 rnos, com duragdo de nave anos o o Enslna Médio. Centrada no trahalho como
medlador das rolaghes do homem com a natureza 2 GO 0% outros homens, ela doverd promover
O 8Cesso ao conhecimento cientifico, tecnotdgico o artistico e, desla forma, contrbuir para
formagho do cidadies Qua, pelo deminio gradative dessps corhecimentos e pola roflexio critica
sobre s0u use sdolo-politico, atuom na perspecliva de uma sociedade democrdtics e inclushra,
(PNE- Proposta da Secledade Brastelm, 1897).

Nessa perspactiva a Educachic Bisica dove ostar volinda pard a formagho integral do
individue, buscando preparar o sluno pors as flovas exiphnelas sockils, formando-o pars »
. InsergBo conscenta no mundo de rabatho o PEra o exereicio da cidadania, Assim este PME
Procura daf um tratamenty glebal A educngio basica, com vista ao plandimento pleno do dirstio

& oducagho.

No Ensino Fundamental, além de caminhar firnements na ditag3e de ampliar
pamanéncia do alune no ambente escolar cuidandg de sun qualidade, & essencial qus as
ciiongas ¢ os edoleseentes estelam prepsrados para esia lnssrdio. por meio de uma bem
conchuzida educaglo infantl, O Enstne Média revitalizade pracies encontrar sua vocagho na
formagtio do cidaddo, tonsciente a ertlico, inserdo no munda de forma nfio suballerna, podendo
inclusive constitulr-se numa profssionafizaglo terminal para quom assim o deselar.

A Educagio Superior, qu# & responsdval & comtribul pate a formagae de profissionats
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GQue sustentam o sistema educational, as escolas e boa parta do mercado, deve com ungncia,
ser uma reafidada ne municipie atrevds de parcerias com os fovemos estadua! e fodersl o

Instivicles privadas,

A EducagBo Especial dave sar o

Iderada como modalidads de ensing ha educaglio

regular, fortalecendo-se na pespactiva da educacio piblica, & solisfagho das necessldades
priporias de suns varfadas pocullaridades, ao longo de todos o nivols e modatidades da educaglo
& do ensing, Easa compreensfo parle do Prossuposto da que o nivel de cddadanla das possoas
vom nacessidades educacionals aspedals poderd dosenvolver-se da forma plena ne medida

“efn que passe a 507 uma pollica pablica, ™
A Educaciio do Jovens e Adullos val continuar exigindo alencho especlal, durante & vighneia

deste PME |4 que alnda & grands o contingan's populeclenal qua niio complatou & Educagho
Baskca ob elndn nem tiveram acesso a ala,

EDUCACAQ INFANTIL

DIAGNOSTICO

A Educagio das criangas do 0 8 5 anos no Brash, em especial nos Gllimos anos,
passou por grendes transformaghes., orescendd de forma acolarada devido s necessidades
das famlligs & dos srgumentos das cléncias que investigem o processo de desenvolvimento da
crianga, cuja inteligbacia se aparfaion dependendo dos eslimutos & experitncias vivenciadas,

A Leide Diretrizes o Bases da Educagdo Naclonal definly conmo primeira etapa da
Educa¢io Basken, o Educagho Infantll para erhangas na daixa etara de 0 & 3 anos em croches
8 4 a 6 anas em pré-escolas, Proviu, sinda, a centralidade do atendimento das criangas em

creches na drea do Educaghio,

A Educagfio Infantil & talvaz a mais Imporanio elapa da EducagBo Bésica porque

fronte ao cont ito @ de habllidades

constnbl o base para a formagio de atitud
necessérias para o continuo dassnvolvimonis da crisnga. As creches o pré-escolas sfip
@spacos para explorar o mundo, fantaslar, brincar, tar acesso as fontes de Infarmacfio, ao
livies, & organizagao colotiva de tempo e espago, convivingla sodial, descoberta o Foca da

axperitncias,

A Educacio do nosso municiplo de Japerd vem alendendo e Educaco Infantil das
criangas na falxs etdrid de 04 @ 06  anos, em tunmas de Educaglo Infanth, totalizando em
2003, 13 Unidados Escolores com 40 tumas, ntendends a 725 alunas. Em 2007, 20 unidades

com 70 turmas totalizando 1.455 alunos.

Para methor ntender 4s criangas matriculadas o ampliar as vagas o govemo municipal
execulou reformas ¢ ampllagbes nas unidades que atendem a educaggo Infantil, conforme

discriminade no quadro:

Unidades qua atendem a Educagio Infa.'nu'l Balrrys
E.M. Carlos Albsrlo Percirn dos Sentos Moo do Cruzelro
E.M. Dam Adriano Hipdlylo Vila Planetaria
E.M. da Ed. Infanti] S#o Jorpe $3p Jorge
E.M. Frei Maurlcio Viann Chacrinha
E.M. Gov. Leonet de Moura Brizota Guandu
E.M. Manpal Jillio de Amorim Santa Améfia
E.M. Pastor Arislides Arruda Nova Be'om
E.M. Paslor Idakeclo Fereira SB¢ Jomye

E .M. Pastor Tasso Andrade de Oliveira Jardim Detamare
E.M. Pedra Lisa Pedra Lisa
E.M. Prof® Célia Sobrefra Alacrim
E.M. Prof* Cellta Rodrigues de Andmde Jardim Marajoara * )
E.M. Sanla ings Santa Inds
E.M. Santa Terezinha Santa Tetezinha
E.M, Santo Antnlo Sanie Anlénio
E.M. Santos Dumont Vla Central
E.M. Tedfilo Cunha ' Tedfila Cunha
E.M, Ver. Dé&rio Lins Cosma e Damifo
E.M. Ver. Aulo Falix Saldade Vila Laranjal
E.M. Vila Conceigho Vila Concelo

Fonte: Selor do Educacso infanth — SME

A inthusho das crechas na Area da etutaglo troua Gomo oxginga legs o
exorcicio de profissionals com habitagla minlma pam docentes o espedialising, citades ne
LD.B. {1996},

Tendo em vista esto brevo diagndstico, apresentames 4 soguir Diretrizes? Objatives
e Metas pars essa etapn da cducagho.

DIRETRIZES:

© novo ordenamento loga!, & parlit da Constiluigho Federal de 1238 o da aprovagho da
L.D.B., ECA, Constituigio Estadual e Lol Organica do Municipio rowxe uma nova concopeao de
Edutaifie A orarcn, enlondida come sujelo do direlios. Come cidada lom dirsilo & prolecio
Integral e3sequrads pala famills, pela sociedade & pelo poder piblico, respeltando sus condiclo

pecvliar como pessos em desanvolvimento,

A importancia que o educagdio infanfl vem assumindo mos Oltimas anos, taz novas
demandas educacionals, sendo que slgumas delas osiBo sendo contempladnas nas dietrizes,

Assim, faz-se nacesshrio:

*  Afender & demanda de Educagfio Infantl! com quatidade, beceficianda o toda
crianga que necessite & cuja famflia {ihelra tar seus fithos freqOentando uma
Instituleao Educacional; . g

*  Propordonar atenglio Integral & orianga, fortalecende e ampliando 8 rede de
educagloInfontl, prevendo progressivamente o stendimento em perlodo integral;

. Esfimutar expesdfinclas de wgénlmﬁo escolar quo ampliem a jornada escolar 8

de envi imonto cumricutar;

o ticesso a melos e pr .
. Asgegurar 8 fodas as unidades do ensino padibes baskcos de provisao de
amblerte {islco, do recursos e lecriologlas Instrucionals, do compaténcias

pedapdglcas a da gestiio para o desenvolvimento de processos da ansino de
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Oafinlr padrises de Blrendizagem a sarem sleancados o garantir & todos
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oportunidades de agulsicho de conteddos o competéneias basiems:

Oferecor enging da qualidade: salisfazendo pg necessidades basicas da
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8. Garaniir &s cHancas atandidas nag
Instituiches da Educagho Infentht
pUblicas e cenvenladas:

a.alimentacso ascolar;

b. materals pedagdgicos e brinquedas
adequados as falkas etgrias g B0
desenvolvimente g -
educacionals a,

C.Suporle  dp

|

candapia disrip, aquisipio de
literatyra, obmas  bagkas da
fefardnein g Ivros  didstipns
pedagéglcos de apio aps diratores,
orieniadores padagogleos e
educationais o Professores, *, _

9.Artcutar parcerias com Instiluichas do
-* | Ensing Superior, buscando Suporte téenico

Telacionade as diversas 4roas pedinanies
& educacio da ciancas da 0 g 6 anos.

9. Implemantar N0 proximo N0, o
Referencial Curricular que reflita ag
nacessidades dag criangas dessa Isixa
olara,

ENSINO Fi UNDAMENTAL

it

O artigo 208 da Consiliigho Brestioira pescontza winda,

idade entre 20550, POMandnga
@ qualideds ¢a educagho escolar, O tirelto a0 ansing fundnmantal ngp se refere apsnas &

matricuia, mas ag onsino de Qualidade, alg 8 emcfusbo.

eliminanda mais ¢g) & 0 anad, W e olevendo gradativamenia 5 #scolaridade da
poputacho no municipio,
i 9
1
Pravé ainta a melheria da infre-estutura figicn das nacolng Benoralzande inclusheg' :

educacionals espatinls, ats os eEpagos aspoclalizados de elividades ortistien-cultyrals,

esporfivas, tecraativas ¢ n adequaglo do equipemenlns.

é uma das matas dessa modalidade, bem come o fnsgnt

Vo para que  todps og professores E‘J
E
busquem constantemente novos suberas @ & asconsae intetoctuar, .
!
Il 1 .
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No municipio de Japort, 0 ensino fundamenta! 4 ofertade em ascolas das rodes estaduat,

priveds o am vinig 0 nove unidados da rede municipal.

Das 20 escolas munidipais, 27 ofs

10 ensino fund,

-

| do 1* ao B® eno do

om 321 turmas, com uma média do 30 a 50 alunos por turma,

3. Regularizar o fuxp escolar reduzindo
em 50%, em cinco anos, as laxas de
repaldncia © evaslo, por mek de

[P Sormper

- er poliiicas gl de ofars para
gomntir a permanéncia do atuno naz escols,
adequando metadalogia, curtfoulo, contaldos a
promovards o sucesso escoler do ehmo com
qualidade ¢ competéncia;

- Ampliar ou criar Espatco Mulifuncional, nas
ercelas  gque  dols necestilam,  pom

programas d9 acoleraglo de e¢siudos o
de recuperagBo paraiela ao longo do
curso, bom como a¢es educaiivas
complementares, garantindo  elstiva
aprendizagon:.

———" el . a =

i S s Ry

==y

As Diratrizas para o Enzine Fundamentat do municlpio de Japert fundamentam-se na
no Plano Naclonat de Educagso (2001 - 2011} o nas Diretrizes Cumriculanes Natkonals lels &

i S normas, complementares, no Quo e rofere eo Ensing Fundamenta) nas escolas munichsats a e | -
SRR L

caber:

- A oferta do Ensino Fundamental deverd sor soclalizada a loda a populagio do

municipio, Inciusive Aquolos que nas iveram acesso a ele, na idade prdpela, com qualidade ng

acompanh ) 99 aluno defasado & com
dificuidade do eprandizagem;

- Criar Programa do Aceloraglo com alunos em
defasegem idadelséria a parlir 6o primelo ano de
vigéncia dessa plano;

- Crhar om sistema de acompanhamento e da
controle do desempenho escolar ¢ da fraqliéncia
das . alynos . para » astabelacar --estmlégig:a-—e‘

prevenis a repoténcia 6 a evassy escolar.

4. Garantir o slendimento dos padibes,

mlfilmes ‘de” infraostaium  pam
ensing fundamenta!, compativais com o
tamanho dos estabelacimenios o com

as realidades, Inclindo: N

8} Epago, Tluminaclio, msolaghe,
venliiagdo, dgua potdvel, rede elbtrica,
seguianca g lemparatura amblonte:

b} instalagbes sanktdrtas @ pare higlens;

c) Espagos parn osporte, ecreagdo,
bibfisieca & senige de  merenda
escolan

2| Amplisr a oquisicae de materials pedagdgicos

ide ecordo com o5 necessidades de cada

- Qualificar & ampliar & acervo das biblotocas @

i !
e 3
e e SN ... ou)
i P S R N . it L T SR

Mabilizar o implantagiio do vid

da qualidads;

- Continuar & omplagio das oscolas e & sua
afaplagho conforme as exighnclas lepais quando
nacessaro;

- Adaplar os escoles de acordo com  as
exigancias pam olerdiments dos alnos com
necessidades educalivas specials;

- Conetriir refaitdrios em aseolas quo ainda nio
05 possuem o rendaplar o lamanho das cozinhas

Ly

processo ensino-aprendizagem, bem como a garantla de acesss, permanéada o raingresso,

d) sdaptagio dos prédios escolores ! instivigho;
para o alendimenio dos alunos com

objetivando o sutesso do todo o cidadBo joperiensa,

+ Q poder pliblico municipal devera articular-se com instituigbes, dando conlinuidade

nos programas de formagho o de qualificagho, pricrirando o rcspal!n s diferengas o a Indusgo

do portad de idadas ad:

QBJETIVOS, METAS £ ACOES

ipnals especiais,

e b

e — T
. " OBJETIVOS o ME'I’NSi

BT
AGAO OU ATIVIDADE

E '

1. Universailztir o atendimonto do toda
a thentela do ensho fundamental, no
prazo de cinco ands o partlr da dats de
aprovacdo desle plano, garantindo o
0cesso & a permandincia de todas os
ciangas na escola, eslabalacendo para
as kcalidades em que se demonstar
necassiro, programas  espechicos.
com a colaboreglo da Uniflo, dos
Estados, dos Municlpios, ONGs o
Institulghes Privadas

e e
- Fortalecer B parcerta com o Conselho Tulglar e
Minlstéro Publico, para agbes cohjuntas que
diem um resuftado masis aficaz;

- Ampliar o crar novas escalas na rede municlpal
dg ensino atandendo a demanda dos batrros;

- Das continuidade 3s polllicas sducacionals
insttuldes e buscar novas aRemalives para
garantir ¢ ncosso 0 o permanéticia dos aiunes na
ascois;

= Ampliar o nicleo de apok de alendiments ag
aluno ou firmar parceras com  profissiongis
hatfiitados  om  psicologia,  fonoaudiolagla,
naurdlogla, psicopedagogia entre putros,

2. Implermontar ensino  fumdamental
obrigatério, com duraglo da § anos
com Inlcdo aos seis anos de idade,
conforme lagislagio em vigor;

- Matrdcular lodos os educandos a  partl- dos 6
anps  de idode, no Ensind Fundamental,
conforme 2 logisiacho vigonts;

- Reestrulurar o proposta curicular do 1° ano do
escobridade, profzando o lidicy comoe um
dirglto essencial hesss [dade e o contato com a
kilwa e a esoita, proporcionardo  eos
professores capaciaglo profissionat para csse
atendimento,

-

necessidades educativas especiais oo
pessoas com nocessidades especials;
©) Atualizagho o ampliaglo do acarvo
dag bibliotocns;

1) Maobilidrio, equipamenies o materizfs
pedagogicos;

9} Telofene @ sarvico de repredughio de
toxtos;

h) Informatica @
multimidia pata o ensing,

cquipamento

- Eacaminhar

aspagos escoinres ao Consotho Munidpal de

parm  fAprocisghic e  endlse
preliminar, anles da homologaciio, ns plantas das
constugdes, plopmas ou  ampllagdes  dos

Educagho, Consoho Egcolar o thenicos afins:

- Dispor dio um thenico permanente para o auxilio
dg reformas o manuten;ao das ascolas;

crivrios do quatidad
equipamentos 0 metariais pars es ascolss:

- Definlr uma éres minima na compra de terenos
pam 8 conslrecho de novas escoks que
permitam ampliaghos,

- Extabelk

3 A pariir do segundo ano da vigknala
doste plano, somente aulodesr o
constngdo o funclonamanto de escolas
que alprdam aos requishos da infra-
estirutura dofinidos.

- Auterdzar & conslnugo e funclonamento das
cscolas quo alendam os requisitos de indra-
asiulura  deflnldos pelo Plano Naclonal de
Educacio e Plano Municipsl de Educaghio, bem
como, palos rglios compotienias.

6 - Assegurar que, em cinco anaes,
lodas o5 oscolas atendam aos itans de
"0" 0 "d" 8. em daz enos, & totalidade
dos Mens da meta n* 4 do Plano
WMunicipal de Educagso.

"
1

- Contermplir no Plano Anwal da Trebatho da
Sacretaria Munidpal de Educagho e Cultum o
ptendimento  dessa  meta, observando o
cronograma do atendiments das necossidades e
prioridadas;

- Flscalizar o ecompanhar atrawés do  Consahao
Escolar, da Assoclaglo de Pals Mestres e do
Conselho  Municipal de  Educagho a
implamentagio dessa meta.

7. Estabelacer, com o apoio da Unido @
da comunidade escoler, programas
para  equipar todos as  ascolas,
gradualments, com €8 aquipamontos
discriminados ros itens do "s™ a h™:

- Mobifizar ¢ comunidade para que scompanhs a
eplicagio dos recursps destinados ao Ensing
Fundameral om todos os sislemas de ensino.

s

JID.EIRR2G0Y »

8. AssogUrsr gue, lodes ms eucoles,
mformutem pariodicsmenle Teus
prejoios pedagbglios, com nbasrvAntls
Ens  Obotrizes  Curiicutaran  pars
Enstno Fundamwnisl, dos Pardmeirpe
Cyrriculares Hacloneis, Lal Fe '

noImeE  vipanias
Secrolarin Municlpsl de Efucecho
Culiure » Dusporto.

8. lacentivar as sscolas » Infograr 05 aepecios de

‘I capachst o protessores pats Integrar aw

- Garantil a quaidade de enaino. he cuniciplo,
acompanhsado e avellande s impiemeniagho & o
casanvelvimento ds proposts pedagégka dass
unidades munklpals de ensine, pais aguipe da
Apoio Téenlco-Pedagéghco da SEMEL,

vkin cldacl & de selevancia sochal na  Proposts
Padogégfca, airavés de¢ um planslamento
Intertscipliner da eurriculo, .

sepwclos o8 vide cidedd no planajamento

no compra dot.

ascolar, . .

v
i
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- Moblizar a5 comunidades esoolaes paa a
aiacho dos Consathos Escolars o oS
eqmmaraswmqeahmmost&ne
assegurar seu funcionamento:
-Adaqa_alegﬂaﬁoads:aiepa'aq.modae
&s escolas possam oriar seu Consefho Bsoolar oy
o equivalents,

10. Intagrar recursos. do Poder Piblico
deslim;sépdﬂiwsadd,emag!es
onfuntas da Unifo, dos Estados e

melas, a renda minma assodads a

- Fomer paeria com Assisténda Socal e
QajsermTuelerpaalomﬂzareamnmharm
fanlias de baixa rervl, @ artenpiddas com

sicio-edutativas

shcio-educatives estabelacitas,

11. Paticpar da avdliagio do fivio
ddiico giado palo Mnistéio de
Educagho, estabelecendd, entre seus
aﬂéios,aﬂamadadntbgamd&

-Omm:arrariﬁ&sdeasmdo,mos
p‘dm:hstréste:bsdeem‘no.paa

Questiies de ghrero e etda e a
eiirinaclio de lexios disarivinatérios
0U QuE2 feproduzam eslenadtioas acenca
do papel da muher, do rego o do
Indhg.

goranir a esoolha edequada do Ivio-diditicn
obeonando o realkiade e a coorénda com a
Proposta Padaghgica da escola.

i2 Ampllar o acenvo de literahura,
todos dentificos, cbras bisicas de
referéncia @ livios K j
de apoip ao professor s esoolas o
Ensino Fundarrental.

-Mmunlemtmmj&ﬂoésimtﬂdm
esoolares do ralerial necessio e disporibilizar,
gmmme.mermeﬁai.aﬁmdemrpﬁr
£353 meta, ]

<om colaborgio financeira da Uniso,
Estado e Muricipio, de fénma a garantir
a esolarizacio dos alunos.

- Garanfir o transporie esodlar para todos os
alunos corforme kel muricipal.

-ﬁspordatrazwns&ecdarmaosalumqn
o obiverarn vaga na esoola de seu baimo,

14, Garartir, com a oolaboragio da
Lniso, Eslados o Municipios, o
provimento da alimeniacio esoolar e o
euilitrio necessirio, garenindo os
niveis  calddooprotéions por  faba
etiria

—Raiﬁrﬁmraamiaﬁndemmoshma
UniBo para a meghoria da mevenda esoolar;
-Nerdacsotje!hosenetasdop’ogamde
arinwiaﬁoesodaeqiimgéochsm

- Avaliar perioticamerte o estado nulridonal do
auno, pas disgnosicar probienes nuticonals

-Imdraimﬁnmm.mmdoda
vida odadd, em fodis as séries, gamrbindo,
dime_rmdq 8 9 oontinidade, a fim de

stk e estaboleter madies  alirentares)

15. Ax slster e o
curriculo dos cursos nolumas, da forma
o adequddos &5 caroclorisiicas da
dientela o promover a eliminaco
gradual da necossidada de sua oferta.

- Proporclonar 8 comecho do fluxo crando
programas de leragAo de esiudos, o de
progressio pravisios na ke de Dirptrizes e Bases
da Educagfio Nagional;

16- Promover a cada cinco anos o
mapeamonto, por melo da cense
educational, das crangas fora da
escola, por balmy ou distdto de
residéncis efou locais de frabaho dos
pais, visando lcalizar 8 demanda &
universalizar @ oferla do  ensivo
obrigatério, -

- Estabglacer parceras com Assistineia Social,
Consatho Tutelar, Orgdos Publicos, ONGs,
Conselha Municipal dos Diroltos da Crianga o do
Adolascento e Cartérios do Reglsiros Chvis, a fim
de identificar @ localizar & demanda escolar.

1

17. Apolar e Incentivar as organizagdes|- Incentivat as unidades municipals de ensing,
esiudantls, Como  espago  de(Para que inskam em suas prapostas pedagdgicas
Ipartidpaﬁo @ exerciclo da cidadanla.  offanizagdes estudantis.

ENSING MEDIO

© Ensino Meédio, etapa finat da Educagho Bésica, dave vincular & Educagio com o
munda do trabalho ¢ a pratica social, consolidando a preparagdo para © axercicio da cidadénia.
Deve, Inclusive, propiciar a proparaghio basles para o trabatho. Esss meporacio biskco para o

trabalho p p de basles,

.

uma sdlida

A ravolughe iocnaldgica e o processe de reorganizagho do trabatha demandam
frabathadores, cads vez mats, com maior capatidads de raclocinlo, aulenomia intetectual,
pensamenta critico, Iniclaliva prépra e esplrite emproendedor, bam como, com capacidada de

resolver problemas,

Quantoac financiamento do Ensing Médio, n Emenda Conslitueional n® 14, assim como
8 Lel do Diretrizes o Bases da Educacho Nacional, atdbul aos Estades a responsabiidade por
sua manulengdo e desenvolvimento.

RIAGNOSTICO

ia do poder plbiico
munftipal, Porém § seu dever colaborar com o poder piblico estadus). O Estadp deve receber

O Ensing Médio nfo &, canforme & loglsl vigente, Incumt
des municiplos as demandas desso nivel de ensing visande contribulr parn que, cada vez mais,
&3 camatlas mals populares cheguem efetivaments a condlul-io.

Em Japeri, 0 Ensine Médio & oferecido somanto em escolas da tada estadual da ensino

a cseolas partisulares,

Devido & realidade do municipio de Japer, princlpalmento as refatvas &
populacio economicaments ativa, Uebalhe o rendimento, constala-sa a Importancia do Ensino
Médlo, como concebido atusimente. Sua universelizecfio & fundamental para o crescimante
econdmico a sotial do Municipio.

DIRETRIZES

A Comissio concluiu que um programa de mathora do Ensine Médio para sous jovens,
dave envolver;

#  arliculatBo com o5 poderes Estadugl e Federal;

*  dirccionamento pare o trabatho — quatilicngho profissiona;

* formagao da cidadania; kia pelos diritos e reconhacimento dos deveras do
cidad5o;

mefhorlas nas instalagbes fislcas das ascolas:

W
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-  molodologlas eplicades A tecnologla; 88 desdobraram om turna de pés-alfabelizachio, oxtinguindo-se o MOBRAL. Em substituicso, ini
»  alenglo & formagho inicial dos docontes, a0s cursos de licencialura e, quanto criada & Fundago Nacions| pars Educagio de Jovens e Adullos — FUNDAGAO EDUCAR, que
&0s que J4 atuam, porlanto ja formados, capacitagho, visando principalmante, & objetivova apolar financeira e lecnicaments as Inkdativas da governes, entidades civis o empresasr
atualizago; & ela convaniadas. : .

MODALIDADES DE ENSIND Q Munictpio da Japer concomitaniements ao cendrio nacional, vivenciou todas as
tendincias e dificwldades na modalidade de EJA, adap M58 B0 ¢ Amente e cr
sockoeconbmice da populagdo, bam como, suas nocessidades, Impulsionende a busca pela

MODALIDADES DE ENSINO DA EDUCAGAO BAsica: escolarizagdo e complementaggio dos estudos. o
EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS Fol a partir dp década de 50, que o Municiple de Japeri iniciou 2 ofarts de Educagiodo
B} Jovens ¢ Adultos nas Unidades Esoolares, Atualments o Municipio conts com 09 gscolas que

DIAGNOSTICO vlendem a essa modalidade, com 2176 elunos distribufdos em 62 humas da | a vill fase.

A oducagio de jovens s adutos surpiu no Brasi, na década de 1930, para atonder 4
parcela da populagio braslieira quo ndo leve acesso & escolarizago na Idado propria,
impossibllitados pela necessidado de sobrevivineia e & nfio oferta de ensino para {odos. QIRETRIZES

Sendo assim, as dircirizes pare a8 Educagio de Jovens e Adultos objetivam o ato de
Essa modalidade do onsino fez-se nocessiria ern virtuda das transformagSes polas aprander e onsinar como um processo essenciaimenta social, onde o alung & educado & sa
educe lendo atesso & lecnologla & & Informagio para epraxima-io de sou ideal de
QuAis & sociodade braslieira passava. Fatores COMO & processo de industrializaco o o croseimonts apiendizado; oportunidade para lodos os munleipes que alnda ndo complotaram o sua
i escolarizecio do Ensine Fundamental; ostabelecimanto de parcerias no melo ampresarial &
d5 paputagio urbana, Impulsieniatam s ampliagio da educagho elementar. peto govemo federal, enticades do sociedade civil para que 10da a dasse trabalhadora, tanto na fase inklal de
If JZACA f. L] d COk: 3 freqoentar a
lracando diretrizes educacionals parm todo pais, estendendo o ensino aos adullos, mals Zdﬁmg Jovcoom‘:l:i :ds:“::: mii1gonmpruz:s;omum::s ;odz’:ncf;mr:nu;z psmar
educad om no maglstério em o de Educago do Jovens o Aduttos,
espocilicamente na géeada de 1840, garantingdo o padrio do qualidade necessara para uma educaglo consistenie o & indusBo de
Pessoas Portadoras de N Educativas Espociais com diclio 3 oscolarizaglio o
Em 1847, ol langada a Campanta de Educagsio do Adultos em Smbito nacions!, eriando- com igusidada ¢ um espago para o plano excrcicio da eidadans .
S4 03 gacolas supletivas, consideradas defick no asp dministrativo, com um aprendizado LQEIETIVOS, METAS E ACOES
superficial, conskderando ¢ adulto coma um ser produtivo, capaz de rackocinar e resolver sous N "
OBJETIVOS E METAS ACAOD OU ATIVIDADE
problamas. o~ i —
1. Definlr uma politica de reduglio do
analiabelismo de jovens com mals de 15
Na década de 1950, o pensamento pedagbgico comapou a sfioear, critfcando algumas anos com metas preesiabelecidas,
assegurando as possibilidades
lendéncias educacionals jA exislentes, O precursor dosta nova tendéncia fof Paule Frelre, que orgamentdrlas e financeiras par o
atendimento de tal forma que possa ter
elaborou uma proposts de alfabetizagho de adulios cor & quo nio feg, 8 sus impacto e efetividade para que reduza, |1, Propor projetos especificos para ond
fvbs . N L T de forma substaniiva, a condigio do *ser analiabetismo existents no municlpio,
cuiurm, mas gt fasse vansiormando, al do ditlogo. considerando as diver ¥ analfabeto” de um nimero expressive da » Implantar uma polllica de
© locals. populagio  Japerianse,  requorendo, malerial didatico-podagbgico
portanto, a akocagBo de investimenins especllico para professores o
financeiros mals robustas pare este fim. alunos de EJA, que inclua obras
Cormo militar om 1964, o8 programas da alfabatizagho e educaggo ular, * Dar confinuidade & distrbuicio literéisias, informativos, materials
goipo preg wo 0 pop e de malarial escolar para lodos os allermativos  ©  para-didaticos,
haviam até entha so multiplicado, foram vistos como uma &meacs A ordem, sendo, entfp, olunes que nlo tiverem condigbes assim como, livios tedricos para
financelras para adquir-las, o3 professores. .
$slst list 5 dores a ¢ MO - Moviments
criados programas assistencialistes e conservadore xemplo do BRAL Imey « Assegurar a oferta de educagio
8raslieiro de Affabetizagho, Impl de forma fva, porém suparficial, fnito de uma da jovens e adultos (EJA),
: equivalente aos dnto anos Iniclais
sociedade de 8poca, vazio de lodo sentido critico & problematizador, ou sejs, sua fungfio era do ensino fundamontal, para a
populagdo do municlpio com 15 .
lovar ¢ adulto mnatfabelc a participar de beneficios de uma sociedade ‘modems”. Porém, havia anos oy mals, que nfo tenha ,
ingid fvel [ . '
algumas oxperitncias isoladas de alfabetizagfio com propostas mals crlticas, vinculadas @ alingio esse nivel de esoolaridade
2. Garanlir a continuidade de esiudos
movimentos populares, 205 almos que freglientarem esses
programas, em dlasses de educagio de
jovens o adulies {suplativo) das escolas
Com a Inigic da aberturs politica, na década de 1980, emergiram os mevimenlos munlcipals e estaduals, 2. Acompanhar & Lai de Direlrizes
. 5 ! . Distribulr, com recursos |Orgamentdrias sobre & aplicagéo do
SOCiars e, com isso, as experidneias, acima. foram ampliande-se o o% profplos de alfabetizagho propros da Prateilura Municipal | percentual destimado pam a Bducagho, |
& oulros, matedal de apolo aos R
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!3 Inslder daswes de EJA (apletho),
om tods 25 escdas mundpa’s Qe
Aa;éavssaa lnﬂmedaa'w»rerpogams
pemilir 0 atess0 3 edracio dos que @ o A
permitindo s ﬁgmmudaaﬂi qenutmwandrdm-a—tedapcﬂm
detadhopraaesla
iNBErGE ro mercach e trabetho,
¢ Inplemerta pogama de
ed.cacin dimentar enubidord.

4. Daemd\a— abes e uqacs
4.Esrme|empdm@;m—aasiqﬁag?9@| “%@F’:

Paenas parm o gprovalans EdBBada‘xsﬁcasmg’uMeddnes&s

e e

P

-eomdrickade:—~bermconooesiw T
sproveiarterto db potercial deh"a‘ﬁb[ag!m soxidl pera sies preticns,
itério dis ertidads s lrmm.gmm.aﬁm
ey aormd a possihilidade de conoelizacio]
de dferertes sorhos que, o meis dis
vezes, wilarnse para a superacin de
suas cordighes de vich achersas,
5. Busezr paroeias a fimade propor uma
Bdracio prcfissicral
S Ooesr oarss o forrracio| concomitanterrente coma esodlarizegin
espediios ats profissiorsis Qe e de rosxs  educands, vissh a
res dasses de EJA deservotver conpatintizs vollakas para
a qdificgfio de jovas e addics
patidponies doarso o EJA
6. Esiabelecer rogyaTes
conpartihadss com o5 setores b
. Bdraciy Epedd e Oiantagio
6. Granlir a parendrda de dus w&mﬁwé
recessidades espeda’s P sodas pera a
Pl edeaio ds duos g por dguTa
fomecardodhes Wmnaoemdzh
eqedd, e B
adkqah, repovagles aortinuas, corrpiedam 15
acs e ingessanra B4, recessitandd
de um apoio especd dos respedives
&reas ch Fducagho,

EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

MEQSLLQQ .

A Educacio & DistAncia {EAD) vem ricangando uma poskdo do destaque no BrosH,
por ser um Instrument do democralizagho do acnsso & educacho, j4 que oferece oporlunidades

litulpbes do ensing para a formaglio nos

para um maior nimen de [ Ing om em ||

diversos nivels ou profissionatizagio,

A EAD 6 um processo formalive nfio presencial, podende ser apficada leoticamanta
em lodos o8 nlvels & modalidades de ensino ¢ sos ;;togmmns do educacho permanente, uilizando
tecnologla de recurso para oxpandir a oferla educadiona!, atmvés de uma forma diferenciada
.de comunicagho, Constilvi-se numa metodologia fioxivel &s condiches do afuno, com malor
“respelio 80 seu ritmo do aprendizapem, com oferta de material didAtico ou equipamentas para

aulo-aprendizagem,

e T e e e B - e e e e—— SEm e

eyEm  odosss  edstenies mpasea:ﬂksqehmmeseda;——-—-——

Mo snianis, & educsgdo § dutinga rEa 1.;ni0ce 2l.ge tar o preciaso de aprend zopem
ou 5'Mpitficer compsidneivs o hab dades & seven 2aQUINGCS pelo £1Ur0- 06 ensine presencial,
O ob]ellms_n durgirizes cuniculores fixados €m nivel necional dovern serobodockdos lgua'mente
o ensing prasencisl o nd ensino & distincia. A sua eficacs asta Inegavisimonta compravada, o }
qué ndo significa falta do quesﬁqr_lamcnm o estudos continuos sobre esta modalidada, O
Importante & que so concabe a educacho o disiAncis como um skioma quo pode possibliter
atendimenio dz qualidade, acesso & educacho suparios, além de se constituir em forma de

democralizacio do saber, .

Tecnologlns Educkcionals

Sendo & #scola & instilyic30 que propara as pessoas para a vida om sociedade
Proporcionanda-the apropriagao aliva o orilica do conhecimento, histodeamenta sonstitulde pela
humanidade, acrodila-sp que & lambém o papel da escola preparar os Blunos para seompanhar
0% avangos lecnoibgicos do mundo. Noste contexto, a Informatica otupa lugar de destaque. O
que s pratenda nio & apanas colocar os AIYNOE oM contate com o compuladar, mas ir além,
possibilltando quo © professor faga da informatics, uma ferraments pedagégica a disposicho do
processo ensino-aprendizagem. O concelta ds tecnologia & mutio abrangente. Tecnologia sdo
05 melos, 05 apakds, as faramentas que se utiliza para gue o5 alunos aprendam, O pravador, o
fotroprojetor, o video, o CD, o DVD e o datashow, tambem sho tecnologias knportanies, Os
i afou para uso 6os profossores.

computedores exi nag £580 pare uso

tas ulilizam, prindipalmanto. a iclsvisho, o

Quanto aos demals equlp )3, algumas
vidsocssete, o DVD, o totroprofetor a @ aparelho do som.

DIRETRIZES

A educagho 4 distindla Introduz novas concepgbes do tempa o espago, contdbuingo,
estrategicamants, para ¢ surpiments de mudangas significativas na instituicfo escolar, Nesse
sentido a Admintsiregio Municipal atravs da Secrotasia de Educaglo e Culturs adota vomo
dirolrizes o construgBo do uma pm'posla da onsing que inlegre es Tecnologias Educacionals,
qualfica¢ho dos pmﬁsslonais.dn educagdia pard ¢ manuseio dos recursos tecnoldgleos para
garantis um resullado eficiente no processe de construglio do conhecimento humano em todas
as escolas municipals; disponibilizar a infra-estrutura fisken para o desenvotvimento de projelos

extonsivos as diforentes redes de ensino do municipio do Japar.
EDUCACAD ESPECIAL

DIAGNOSTICO

A Constituicio Feders! estabaleceu o direlio &s pessons com netessidades especials

do recebor em educagho, preferencialmente, na rede raxgular {art. 208, 1),

A partir de 1894, o Brash foz opglio pela constitulgio do um si e
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F inctusivo, 80 conestdsr com A Deloragio Mundinl de Educagio para Todos, acordada am A aducagho aspoctrl, no municipia, contz com professores, espechluados nes treas . ;
L Jomuan, Tekandia, em 1890 e confirmeda pela Conferéncla Mund.al sobre Necrss'dodas mantal, visuc', audﬂhﬁl,. fislca, condutas Lpicas, attas habiudadas, antre outres. A 634'pe do .
[L Educacionals Espocials; Acesio o igualdade {Salnmancs, Espanha, 1934}, ondo foram Cenlro Integrodo da Alendimento (CEFA), composta por dues palcopedagogas, uma pe'cioga e ,
estebelecidos princlpios quo buscam resgaiar e garantlr s cidadania das pessoas com tras foncaudidlogas coomdnnadas pelos solores de Educagio Espasial e Educacional da SEMEC -
necossidades espacials, pssegurando-ftias o direito da ronsse, parmanbncia & &xlio no statema visande ateader a foda rede munitipal de onsipo. Esses profissionats oportunizam condighes . ‘
] educacional. que: favoracem o desenvolvimento global das potencialidades $os alunas, visande & autonomia, )
methiorn sprendizagem, Industo soctal o educacional
A direltz aluat & 8 da plena infogragBo desses possoas, om lodas as dreas da
oierinedn-No-crstemis-a-reafsra-hrasichs-selraetadunirragional ou ausicinst oinda. 45065, . 0 matodal didAtico wtkizydo.0os programas do educaga ckpucis| ¢ adquitdo,guaves.
adequou plonamonts & asta diretriz. i projalos da reds municipal de ensing & conviinios com nsttuigbes ligades oo SEESPIMEC. Do ‘
_F acordo com ag propastas pedogogicas, & svallagho dave procossar-se do formn diagnéstica,
L Confonme o PHE/2001, a OrganizacBo Mundial da Salds estima que 10% da populagho o carbi conlinug, pemmitindo delectar potencialidades & dffautdades, para Inlsivi no pmcessa —‘_‘—
mundial (6 algum tipo da nacessidade educacianal especial soja visuat, auditza, fisica, menlais educalivo, através de novos encaminhamaentos metodoldgloos, ravendo ou svangandoe o B
o mitiplas, da distirbios de conduta, de superdotagho, do allas hablidades ou de talentos. protessa. Tembém deve valorizar as diierentes manifestagbes culturpis, através do respelto &s ‘
A formagho do retursos humanos especilicos para o atendimento gos educantdos dferoncas Individuats dos shunas e contarmplar o o derro das poters & rocumas :,
! especials & uma das metas a ser conskiorada no Plano Municipal do Educagio no que se refere Que se eacontram disparivels. . ‘
8 Educagso Especlal. Diante dos dades levantados, faz-se ario, entre outres aubes, m ampliagio da .
i o Simento d Educattio Especial, no municipl ds Japer, 50 apresenta da seguints cfarts de atendimento espedializado, que responda a8 necessidades educacionals, om fodos
forma: os nivels de ansing em que o aluno estiver Inserido. ,__
. oy
O Sotor de Educagio Especint possul stribuichos voltadas para o etendimento LDBEN 6394196, Art. 58, Enfendo-so por 00ucagso cspocial, para os efelios dost ’
sspactlico dos alunoe com N e N fals nas breas da Educagho lai, & modpiidado do educagdo oscolnr, ofereciia preforencieimonte na rede raguler do onsing, i
Infonill, 1° & 2*Segmentos do Ensina Fundamonta! o Educagio da Jovens ¢ Adulios (EJA). pars aducandos portadaros do idados ospecials”, Assim coma, o Art. 83, - cumlcudo, ¢
mélodos, técnlcas, recursas edutativos organizagdo ospocificos, poars slonder &s suas
- Classes Espocisis - 04 d na rede Icipal de ensinc — {02) E.M. Frel neg idodas; If — Torminglidade ospecilica para aqua!?s que nfo puderom &tinglr 0 nive!
Maurlcio Vianna - 15 alungs; (01) EM. Pastor Arstides Arruda - 20 alunos; {01) E.M. Prof.* axigido paro o fusho du ensino fund! tal, &m virudo do suas deficiéndlas, ¢ acslomglo *
Etiene de Souzas Ofivelm 10 siunos, olendendo um total de 45 alunos com deficléncias entre pare conclulr em menor lampo © progréme escolar pare 0s superdolrdos; it — profgssoms ‘
mental love, visual, surdez, autists, condutas tipicas e fisica, comprovadas através de laudo comn especializago adequada em nivol médio ou superior, parm elendimento espoclplizado,
médico ou avaliadas pola equipe Mullidisciplinar da SEMEC composta por foncaudidioga, psiedloga, bem como profossoras thy ensine rogular cqpacirados para & integragiio desses educandos
psicopedagopa, orenlador pedagagico & educacional. . nas classes comuns;
- Inclus&o no Ensino Regular - Na rode regular de ansino munkcipat, a Inclus3o vern
sendo implaniada gradativamente, pols em 2004, forem incluidos os alunos surdesidaficiéncla
sudittva nas turmas regulares que estudavam na APAE-Jager de 2000 a 2003 na EM., Ary EtBEIBtZEE
Sechlav com aoomp (0 do uma professora hérprelo em LIBRAS (Lingus Breslieire do A Lo de Diratrizes & Bases da Educagio Nackonat n® 384186 aforecs raspaldo o
Singls). A partir deste rabalho, 05 demafs sunos que 4 estavarh i “‘ facos ¢ nEo oiam glomontos essendlals, que auxiliom as escolas na iranslormachio © na constiluighe de uma
nentum tipo de assisténg a sor svaliados do maneira ditorencinda, através de eseola efetivaments Indushva. -
retatéria individuz| organizado pelos setoros pedagdgics, educacional, especial e pela suporvisiio. -
: A oliminagao de baolras arquitatdnicas nas escolas da rodo regufar (Estadual, Munieipal
. Curso do Lingua Brasiiaira do Sinals {LIBRAS) - Autas minisicadas por uma o Particular) para rocober as possoas com doficléncla |"i5_lca. # nlsboragho da programos
professore ¢ instndora de LIBRAS que também 4 surda. O Projeto tam como obielive atendor pravontivos o de esck o 8 & dads, & elaboragio dn uma poillica de alendiments
a3 professorcs com shunos surdos da rede municipal, eos profissionals de edusach, salde, pern os educandos, acima do 14 anos, que ndo alingiram o nival exigido pase 8 candusio do
2420 social, 8 lods comunidade e as famflas. Ensine Fundamental, necessitam do uma pafilica Infegrada entre lodas as esferas govomamentats,
.ot
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5, Implantar, a parllr da aprovacho desto plano,
wn programa pars aphcacho de tesles de
acuidade visual e suditva, no inicio de cada ano| -
ietivo, inidiando  palos alunos de  Educagdof
Espoclal, sende gque o pimelm ano de
escolaridade, apicado em Pré-escola o a partir
do 2° ano, em ahmos do Pré-escola ¢ aknos
nowos de 1° ano de esocolandade  do Ensino]
Fundamentat

- Elaboras um pmguma para o alendimenio tsas
dilcrentes e,
profesionais para & apheacho dos tr:sles nas
cacolas do mumidplo, bem como os dovidos
oncaminhamaentos para o servigo de sale,

6. Crlar, gradativamente, 5alas do recursas o ou
multifuncionais de forma  favorecer @ opoiar a -

csiimulos adicionais para um atendimaento mais
gloihvo nas dasses regulores.

Contomplar, na proposta pedapbgica das
ascotys, pojetos que  otendam as
necessidades  dos alunes especisls o qua
sajlam  desenvohidas  por prdesms
capaditados,

7. Prover nas escolas recursos especilicos par ]
Lgarantir © BCCSSO @ PEMMGNANGIA BOS ARINOS
* Gofm nocassidodes educationals cspeciaiz,

'mrmmw\fmamgm

- Contermplar na proposta pedagdgica das
cooolas 8 oleda do Educagho Inclusiva|.
chsarvando metodologia, diretrizes armicudares,
ststema de avaliagho e de prmmﬂo.gmmlim
0 acesso, a permandneia e p conclusio do

vigente.

B Buscar parcerins com especialistas para o
u!tendwmbnmwdonmudeqmdu as cmncns
fcom necessidades educacionals

- Garaniir orientag8o 208 professorss do ensino
mgular quanto & procedimentos educalivos a

'para  prestar  pssessora  profisslonal am-.l
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ETAS £ ACOES ",;;’,; " prostar  oesossoria | profissions] pog| 5FeM UliZados no rabano com akmos de
-QB/ETIVOS, M i" Juto &5 unklad prefissions| educacionais espaclals.
OBJETIVOS E METAS AGAD QU ATIVIDADE
- . — . e am . 9. Ampliar comvenios & parcerias com outrps| IMPWANtar a6 2008, na medda das
1.- Ampliar, em parceria com a Secretarla da mu: nldpbs“paraoaimcfnmtodosehmslm Muridpal umldg;aruporlu mm
Salide Bderm daSoncanhagn - Garaniit no Plano Phrrianual do Municipio a na docagho h-‘antgde do er!?sho !mda?nentgla a0s alunos com nacessidades cducacionars
APAWAE 30 ¢ AmIgos cepclonals - (| of da Diratrizes Orgamentrias, recurscs pare @ provenda o kansporto oscols peciais pare 3 continunagho dos comenios
. @ outras ONGs, o olerla da estimulacio| oferta de programas de estimulagao precocs, . existentes
procooe Pa: as cisngas com necessidades| bam como par & contrtagio do profissionals
_jSducadiona’s cepockals, speciakzados parm alender & domanda, . L - Roguamortar, simvés de Lel Munidpal,
- Garontir a contnuidate ?m, n:edim[m. Estender, 24 2010, o ensing da Lingua ;‘:’nm :a;ﬂ'i)l;ﬂf parcernias mfnmﬂfg; {fransporte para garantic atendimenta aos akunos
parcera enfre as dSoue{ﬁMS Municipal defpmsigirn do Sinals « LIBRAS i o5 Dofigénds mmm"*. :d“"‘ o] oM deficiéncia Mental, Fisica ¢ Sensorigl e
| EducagBo e Cuttum, de Sadde, do programa de [ famikares, de shunos surdes moticulados em xdipio o stz lerta, enqus escobs  espocializadas deno ¢ fora do
jdsiecio do problemas audihos, 00 Qwl|asoolas munkipals  dos profissionals ta wniclpio nfo prover - municipia.
yeonste cronograma de implementacao gradual, | adueaeio com um Instrutor de LIBRAS,
de modo gue, otd o fmal de 2013, . sojam| . *R ™ Rentizar oté b finad dé, 2008, 73 Foramomramit | e - Viabilzar progromos  de  qualificacho
os i + " ] . Esta smos de aos ol com  necessid
, tendidos todos. slunos  de  escolas - Realizar, at¢ o mediante 11. Estabelecer mecan: cooperagao | proftssions) hinos ades
runicipais de  oduexBo  Wnfantil,  ensing| Parceria efgl:ud 85 Secrolarias gﬁ:?aﬁ de com emprasas, desenvolvendo uma polilica da] cducacionsls  especials,  estabelnoends
fundamental e educagao da jovens a adullos. 53*@@9-3&;‘0!\59*9# t"-fﬂade =.85'Ud°de educagho pm'a o abaho o quaiiicardo|parceras com emprosas publicas e privadas,
i- Manter e ampliar o Projeto CEIA — Centro| fomodmento de éreses e proleses aos pecfissions Ehsm1 ; i e ea
Integrado de Alendimonto, dando legiimidade 3| potadores da deficéncias fiskas, do qual do Edueaclo :
Pollica #unitipal pam  Educacho  Espedial| conste cronograma de implementaghio gradual, 12 Estabglecer umn sistorm de informagbes com
gorantindo o alendimenio poriddico  de| go modo que, o o final do 2017, sefom dados fidecignos sobre n populagho & ser ;
&epadaﬁslas(cmuﬁahdogafmmwgh alondidos todes os phnos de  escols E‘MMWWIGWM-IWMWMQMW
psicologia, e oUras| municipais  de  oducagfio  Infantl,  ensing WWWMemmmmmamﬂw
mm)memurwmsmmMerama Wmmﬁmmmmmmw.
pelos slinos com necassidades euecionalS) ogtos. Toapoclicitnges o lpos 6o doadneias
espedals das escolas municipals € o apolo
conlinug 808 professoms das dasses regutares| | . =
rirs QUBIS aeinjam maticulados. ;“?- "‘Wiaf: mdaihﬁgw. a parlr ﬁ. Amplar pogm de  aleadmonts 6
- PR e —— T ¥ VT slndimonto 608 shus oom alles hobiidades | SCSemobimorlo do wunos  oum - e
2 Oganizar, coornar o coMpanar 8 Gragho | o iec s, pacagogos & profissionas (d0s © lbwonde pomover seu dosvoimento| A . ; paroorias
do que delerina o legisiagho quanto 8] B coer PROEIIERE B PERSE < intogral, uighos plbiics, privacs & ONGs
educagho Indusiva, no Sistema Municipal do Ed\mdmals Espocias, buscando capacilagho
Ensino. espocifica e o InterAmbio de expenéneas, P
- - Aricasdar jundo & Unilio, Govemo do Estado, oo dados fidedignos sobro a populagho b ser| | .
3 , o atendimento das Govemo Muricipal, Eseolas, empresas ¢ Clubes slenddds peta oducagho ospedad, a serem ;o:m'd"' d":d;’ 'mﬁ"”;mwam““: ¥
Busca ewdmscsapern'm i de Servign, rooursos para a implartacho e ,mmmmmﬂemmmm " i sar
expoc is y Implementacso de prograrmas de alendamento a 1 ' Indicarwdd a5 suas
etucacionals espeiar . p 08 com Hdadk educacionz espediickdades e tipes de deficéndas. ,
especiats,
- Eslaboieter comvinios com Linersidndes| -~ - 15, | spdalivamnonia, B do! "
Pibics ov pévadas ohu  stiigdes e s da)-Aepor pogaa dedlendmono o
4, Garond, aos professoms  programwas | espociaiizadas, pars & copaditagho € Tommoho mUﬂm“mmmmmW sluos  com  aflas
sistemdlicos de lommagho o de qualificaglo, comicontimipda dos professoes que alsam om buscando  promover seur  dosorvolvimento habiidades, esisbolecondo  parcorias com
| conteixios pedinentes & Edueaglo Inclusiva. cassos regutes  de intogead . inslituighes piblicas, privactas o ONGs.
infontil, ensino  fundamental e N .
" r -~ . educatfo de jovons adutios. "

Falar om Educaghio Superior, do ponlo do vista da responsabllidade da podar piiblico,

sefo da Unido, do Estndo ou do Municlplo, & falar muito mals des premessas nbo cfetivadas do

que dar condipbes objetivas, de oferlas de vagas. pelo podur publm om nOsSH regilo.

Por autre lade, & falar de grande uemanda reprimida, do deseje do aulocapacliagde

néo reallmda da esporanga que o poder p(xbhco brasilelro oferega, de falo, oportunidades -]

populacBo de nossa rogldo, da aoesso Ao ansing superior,
.

o muhic!plo de Japerl ndo conto com nenhums Universidade Publica, nem privada,

Para Ier acesso B0 ensing superior os cidadhos japerienses pracisam locomover-se a outas

cidades, Impossibllitando @ realizacho do sonho e ingrassor e conclull de uma grando pere

deos jovens o adulios do nosse municiple. *
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RIRETRIZES

Como ditetiizes e metas pare a Educaclo Supendt o Plano Municlpal de Educacao
preve:

*  Buscar o provimenie, junio eo Sistema Estadual e/ou Unific, para que no prazo de
G5 anos hala a oferia da educagdo superor piblica o gratullz para os Jovens do
municiple na faixa elaria do 18 8 24 anos, em polo menos 30% .

= Mobllizar os viirlos seiores da sodiednda [aperfense para pamntir o fransporte

do curricuk, com curso de pds-graduagio na Arca de Educagho, com
durago minima de 350,

4)  Classo E: professor qua tem formaegSo em nivel Médio, ne modalidade nomal,

scroscida de astudos edicionais;

5) Classe E1; professor gus tam formaghio em nivel superor em curso de
licenciotura curta ou outra graduago, correspondente & dres do

conhecimento especifico do curriasa, com formagio pedagégica,

e - N - . A R

- ==

escolnr-pars-untvorsitirics-do-murcipio:
MAGISTERIO DA EDUCAGAD BASICA
FORMACAQ DOS PROFESSORES E VALORIZACAQ DO MAGISTERIO

0 Plano de Cargas, Camelra e Remuneragho do Magistérnio Poblico Municipal fol criado
alravds da Lei Municipal n® 658, de 22712718998,

A Cameira do Magistédo Pitlico Municipal & inlegrada pele cargo de provimenio afciivo
de professor, O titular de cargo do professor pode exercer, de forma alternada ou concomitanta
com a dochneia, outras fungbes do magisitrio.

© Ingrosso ne Carraira do Magistério Pobico Municipal sconteoe por concurso pablica

de provas o litulos. O concurse pablico para Ingresso na camela sxige;

- FormacAo em nivel superior, em crso de icenciaturn especifica ou curso nomal
superior, admitida come formagho minima a oblkda em nivel médio, na modalidadg normal, para
atuagho na educaglo Infanll ¢ anos iniciais do ensino fundamental;

- Formaghn em curso supariar, de licenciatura plena ou outr gaduacho comespondents
#s dreas do conhaciments especificas do cumlcuta, com formagio pedagdglca nos tormos da

legistagho vigente, para sluagio nos anos fisnls do ensino fundamental.

Oingresso na carrairs se 44 na referfnda inicist da classa comospondente & hablliagho

do candidalo aprovado.

As teforéncias, que sBo as linhas de promocio da cameira do Biular de cargo de
professor, sho designadas pefos nimeros de 1 o 12. As dasses ldentificam of nivels de

habilitegBo do (itular do cergo de professor o sfio om nimero de cinco:
1} Classe A professor com formaeho em nivel médio, o modalidade normal.

2) Classo B: professor com formagho em pivel superior em curso de likcenclaturs
plena ou outra graduagho comespondente A droa de conhecimento especifica
do cunriculo, am (ormaglo pedagdgica, nos lermos da legisiagho vigenle.

3} Classa C: professor com formagdo em nivel Superior, em curso de licenciatura
plens ou oulra gradungio compspondente & Arca do conheclmento especifica

I abdniivand

A quelificagho profi Hi permanents do ensino 8 a

o apiime
progressio na cameira, & assegurada através de cursos de formagao, aperfelcoamentd ou

pediallzagiio, em instituighes credenciadas, de programas de sperieigoamento em servigo e

de oulras alividades de atuatizaghoe profissional, observados os progremas prioritirios,

RIREIRIZES

Dianmdosdadc‘as-p. dos no diagnbelico, a continuidede do knvaslimanio na
qualificagdo o formagho de prolessores § um desafio permanente para 6 mumiclpio, visando &

methoria do qualidads do ensine pols & produgic do conhecimenio ¢ o avango de novas

tecnologias dependam do nivel & da qualificatdo dos proflssionals qus atuam diret e com

8 formagfic das pessoas.

Ag prop pedaghyi das unikirdes de ensino devem contemplar espagos de
refioxBo para o sperfeicoamento e o desanvolvimento do educador como cidadlio o profissions!
com amplo dominio dos conhecimentos mélodos o técnicas pedagdgicas que mgm a
aprendizagem do aluno, a anfiliso de dados, a Insarclio de novas lecrologlas da informaclo ¢

imentos com a funglo social da escoln,

P da sou o

A Secretaria Municipal de Educagio o Cultura, com base na autonomia prevista em
logislagdo, dove prever dolagso orgamentarta em sou Plano Anual de Trabalho para a formagio
continuada dos profisslonals da educapho plblica munieipal, pols valorizar o magistério significa
dar garantias adequadas de formagio, trabsatho o remuncmgiio. . !

Se por um lado, a valorizagho do magistirko deponde de o podor pablico garanti

dghes adoquades de ¢5io, do truboihe ¢ do remuncragAio, por outro lado dependo dos
profissionais do magistério o bom desempanho na alividade, o compromisso com a aprendizagem
dos aluncs, o respelto a qus 12m dirello como ddadaos om formagho, inlerpsse pele tmbetho o

parlicipaghio no trabalho do cquipe, na escola, firmando sou compromisso social e polilico na
fungao de educador,

¥
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ST e pno Vit No 4750 S\ do Municipio de Japeri
: DOJETIVOS K METAS . Instituir " . ano & as ONeSS0NesS que awam no 1
tsur:::I ao: Qgﬂni;’fgg;sdﬂ rogéneia de ano do ensino fundamenisl,
’ que  atuam correspontents a gratificaclo de megéncia
- BJETIVOS E i .
. o 0S E METAS AGAD OU ATIVIDADE diretamentea em sala de aula de luma, Dt professomes 40 1° e serse
(S - Garantir melos para representalividade Y svaliados mnua!maenle para rolificaglo da
L dos professores na reestruturaglio do gralificagho em tefa, fazendo Jus o
L Plano de Camelra do Magisténo Publico mesma, dqueles que obltiveram resuliado
LI . Municipal; salisfalérdo  rolalve  mos  almos
. 1. Adequar, gradativaments, o Plano de | _ Encaminhar o projelo do lel da alfabslizados no final do ang ketive.
e Camoira & legisiagho vigente. reesinluraglio do Plana de Carmeira do . « A parlr do terceird ano de vighnel
" Magistério  Piblico  Municlpal pam 8 desse plano, crar lol qua eslabelega o
. aprovagho pekr Poder Publico; percentual de 0% 805 professores
oo - acompanhar o cumprimanto do Plano de 8. Instiulr gralificacdo de difich 268sS0 [oiados nas  unklades  escolares
T e Carmelrs Munlcipal; aos professores lolados nes unkiedes | gansminadas de dific acesso.
- escolares que  possuirem  Assa
¥ - Organizar o quadmo dq professares por caracterislica. - Criar comlssio para designar, de acorde
T escola obsorvando a jomada de trabalho com ceraclerlslicas  pertinentes,  as
: . docante: unldada.s oscofares que deverBo ser
: 2, Assegurar ontre 20% & 25% da carga | - Assegurar no plano de camelra o carecterizodas como da diicl acesso.
P o horaria semanal dosﬁpmfessoms_para percantual de horas destinadas | 35 e = e ] S Sl2D0lOCEL CONVENIA. para @ avalaghodeee .
¥ Preparagao das auas, avaliaghes e | elividadss, E extems & cada irds anos, do desempenha
LT rounides pedagogkeas " dos alunos na rede municipal da onsino
. . - A.mpuaro acHsse a llvras dldéhcoq para em parcetia com a UNDIME;
i esivdo o pesquisa, com lecnologia da 10. Implontar um sistemna da avallagso )
1 '. panta; exiema om todos o5 nlvels e " Estahe:;cg m:vémg para ﬂ?ﬂfa!fﬂ
. modalidades de ensine de docentes e A aval e do  desempen 2
. Manler os _pregramas de formacdo discentes. qualficaghc e do conhocimento, de
. didAtico-pad. continuads. 3
et todos o5 docentes, conforme o
) - Continuar assegurando na rede pablica estabelocido na Lei de Diretrizes e
. 3, Continuar admilindo professores | Municipal o Ingresso no  magistério Bases da Educaglo Macional & Plano
L demals  profissionals  da  educagio | alreves de concurso piblico ¢ com a Nacionol de Educagiio.
por somenle com a qualficagio exigda | habllitacho exiglda para o cargo:
; ;. pela legislaglo vigente. - adotar o mesmo critério para contratos
b Bl ial.
1 Om cereler amerganca FINANCIARENTO DA EDUCAGAD
- - Incantivar e valorizar o profisskonsl da
! i Educagho Infantil que atua na mesma;
- 4. Garanlir a continuilade dos camgos de | *_ FINANCIAMENTO DA EDUCACAO £ GESTAO DEMOCRATICA
{ Professor de Educagio Infanil @ put}ab’;':;mng;,p‘:f 'f’)‘swf;: dopneursos
;. Educador infantl com habilteglio de de Educaghio Infanti;

e
-

e wte oLy

Ensind Médio, modalidada normal "oy
Curso Superor com especlalizaglio em
Educagho Infantl, na medida de suas

- asieboleoer uma carga  heordda
diicronclada pae o Professor  de

= Manler e incenthvar a autonomia das

| DIAGNOSTICD

necessidades, Educaco  Infantil, conforme & A Lol de R bifidade Fiscel ° Ibrio 0 tas pibii rtir
oganizagie 8 © atondimento  da 0l de Rasponsatliidade Fiscol exlge o equll 5 contas pUblicoe, a partir do
clientela. entendimento de qua &s melas dovem apresentar rosuitados paslivos entra recollas & dospesas.

Os constantes Investimentos tendem aumentar as despesas ¢, em contrapartida, hé que se

E- escolas  gafanlmdo um espago
L - | pedagbgico qua promova a Interagso do busear mecanismas parg | vter o recelta, lizendo cuslos e diretionando os rocursos
f- 5. Valbrizar 8 motivar ¢ profissional da | grupo, o roflexsio & o troca de ' pa = )
i, aducacho 8 permanecer no magistérke @ | experiéncias sobre & agho pedagégica pera o cumprimento daos indiess instituconals, especialmente na 4rs de Educagdo.
. a buscar constanta apedeigoamento. pera a concretizagio do Meal de .
ty educagio e roalizagho pagsoal * e
B profissional  expresses  na  proposta Duraate multo tempo. & maloria dos municiplos tovo a funcho da meso aplicador dos
pedagéglca da escola.
! = rocuraes recebldos do Estade e da Unifio. Com o implamento de emendas consitucionals que
- - implantar um espago pedegbgico para a
formagho do professor inchiindo lemas vorssm sobra o bransfarfincla do responsabiidades fnanceiras pam os municlpios, mantendo
1. como;  oducaglo  espocial  ncleshva, .
i, | salde, serunlidade, ética, pluralidadse o masma basy cmecadatéda destos, o municiplos virarse obrigados a buscar allemsiivas
s 6. Estabelocer uma polllica de fomagio | citural, melo  amblente,  consumd,
i contnuada  articulads  com 85 | tacnotogias educacionals, educaglio pam adm para suas malas ocondmicas ¢ sodlls.
. universidades o trénsito, ete; i
i . .
H - Oportunizar - 6 parlicipagho  dos © municipio, atento ao onome compromisso da honrar o cumprimanto das matas

proflssionais da Educagio das demals
redes de easino.

7. Wanter os programas de capacilagio
Bm servigo para as equlpes de apolo
podepbgico:  geslores,  supervisores,
secreiddos, bibliotecdnos, servigo de
elimentagdio escotar e servigos gerals,

Olerecer cursus, seminétos, palesiras e

oulros de capacilaghio na drea de
competdncla e de atuagSo.

8. Inslitulr & gratfficegho de regéncia de

- A partir do quarlo ano de vigéncia desse
plano, crar el que estabsleca o
percantual a ser indicado posteriorments
parm s vencimento dos professores que
atuam na educaghio infantil & no 2° ao §°
ano e aos professares que atuam no 1%
8no do ensino fundamental,

fistals o slender & demenda educocional, dasenvoivo continuamente alividades que priviiogiem

B arocadagdo dos Ldulos o ala alrelados tats come:

- Langamonto ¢ distibuicdo de camis de IPTU {impasto Predial Terrilorial Urbano),

Alvards o 1SS {imposio sobm s«mo&s) nos primaoiros masoes do ano com incantivos

para papgamanto & vista;

« Ampla dhwilgachio das datas do vencimonto o facllidade do pagamento pela redo
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bancéria;
- Enfrega em domicilio dos camds remanascontas:
3 A . <Al © e 4 e -

- Maonltoremenio da cobranga da Divida Ativa através de nolificapbes, parcelamantos
¢ cobranga judicial;

, viserkio ar G

- Especial slengho & disponsada & ¢io dos

178l {imposto sobw Transferbnola de Bens Imdvels);

. Levanismentos Fiscais has emprosas da prostagho do servigos, visando

regularizagho da cobranga do ISS;

— Al

-Educagho para a prdxima década esido pautadas nas segulntes premissas;

- vincilago dos recurses;

- ransparéncia na gesto;

- deshurocratizagho @ descentralizacao;

- manuiengdo do padria de quelidodo na oducaghio;

- Rigoroso controle das DFC's, visando Incramentar o indica que delerming o retomo

de ICMS {Imposto sobre Circulagho da Mercadorias & Som;os)

————— - - oy v cawe -

- Reslizagho anual da *Campanha Cldadanla Fiscal d Prgmios”, Incontivando a

oducagho fiscal junto &s eriangas Blraves de wun “Gibi® educativo;

. Acompanhaments 80 Indice popuiacional, atravéa da IBGE, com vistas & mudancs do
folxa, oimizands o rapasse do FPK (Fundo de Panizipagin dos Municlpios);

- Relengho do comuspondonte IR (imposto de Renc) e 155 sobre s Notas Fiscols de
Fornooodores ro famo de plostacho do servigos,

- incentivo ab smpacaments da velculos ns cxiade pore aumento go IPVA (Imposto

wobee Propriededes dn Velouios Auto Motores).

D% 1ectrs0s Com 05 Quais o municipio conta pars manulengdo e desenvolvimento da
educhcho intantl & ensino fundemantal s53 aqueles pravisios no orpamento e sao represantados

pela vintAagho dat recekas instilucionsly, estas, tid1s como um Minimo & ser invesido. Porém,

as mewns odl nfo te, lanca mBo do rearsos

Q Thunicipio, para nho prajud

compleriiohtares, rpresentados por ouiras receias Que COMPOEM a totalidads dos recurses

argamentétios,

O Mnanciamanto da educkgle mynicipa! esth pravisto na Lol Organica Municipst, na

Loi do Dirctrizes Orgamentidtas, os Lei do Orgamania, em seus Planas F_’Iuﬁnnua‘:- ¢ no Plano da
Socrotaria do Educagho ¢ Gultura. Parto dos rocurscs estio vinculados ae MDE — Manutangio
© Deconvolvimento do Ensing, conforme art. 212 da Constitrig8o Foders! e art 69 dnl LDBEN.,
15 do Impostos ibulAinos do mumiciplo, de repassos

P "<

t _' Wnlado OOM reoHE0s

estatuals & fedesals o de verbas da programas do Minisiério da Educagho e Cultura. Outres
fontes de finznciamanto 40! 0 salsfio-educacho o os recurses recebiles do —Fundo Nacionsl

para o Desenvolvimento da Educagho Basica,
DIRETRIZES:

As ditetrizes estabelecidas para n GestBo o Financiamento do Plano Municipal de

- aprimormanta do regimo de colaboragdo ontre a Unllo, Estado o Muri¢ipic;

- combate a0 trabatho Infantd, 3 evasha & & repetdncia oscolan
- eonsolkdagho da sislemas da informagBo;
- .

i OBJETIVOS E NETAS

' AGAO OU ATMDADE

11, Aghcar o minimo dn 26% da roosito def_

mposios do orgamenta municipal am dOECEas
de Manutongtio e Desenvoivimento do Ensino

&M cumprimento 8o an 212 ca Constukdo
Fedoml » osteboloddo no el oo dielrzes
omamantarias & municipio — LOO.

- Elshorsr aw lols municipais @ o Plano do
Trabaho da Soctotadn Municpet de Educacio
n%mmouaﬂsﬁaor;ammﬁ:humo
0 dny matas ¥k no Plang

Munkcina! e EGuSHcS0,

2. Gamnlr A Eepicacdo  dos  relxAE0S,
discrimingndo 0% valores  correspondemios A
cpda ume das aliness do wrl. 70da L D8,

- Qbsarvar o5 crilérios estabelecidos em Lel m
definicho de aplicagdo dos reolsas.

PrevornoPimoPh-nmlomLﬂde
D Digamentéias  ns  priocidades

3, Assopurar, na Ley . SUPOCs
Imanoeiro piva » concrelizagio ‘das melas
{egtabelacidas no Plans Maricing! do Educaco.

apresontades  peias  Esoolas  Municipss  1o|
Plano de Aplcncho de Rooursss & do Pinno de
Trabalho da Sucretada Municipal de Eduuq-!o
& Cuttra,

|4, Garsnlik # Incentivar b funcionamento go
400:#1?10 Hunidpal de Acompanhamenio @
Comioe Socie! do Fundo do hlanukencdo da
|Educatho Bioea - FUNDEB, o Conselnof
,Municipal ds Educagdo -~ CME. o Consolho
Murcipal de Aimontagho Escoler — CAE para

recreot.

| aogrmpanhar o fscalear 3 comnta aplicacho doé f

1 Prnrmv;ur jMOQfEMaE G CAapaciteghio 0

assessaamads pam quo o Convaho Municipal
da Acompanhamenio & Condrole Socal do
Fundo de Manutencio Da Educacho Béskos -
FUNDEB, o Conselha Muricipal de Educachko —

Garanik ath 0 4° ano da vighntin dosss PnO
que 0 CME possus eepago 1inkeo, lecnoligico e
IBOWE0S pare Mmanib-io.

5. Mantss & ransparéncia na apieocho dos
TOUNEOB.

publicapbes ohidals a homa-page.

%, Priotizpr & aplicaglio doe 10% dos recursos
60 ensino, priorizando o eGutaclhc infantd.

vinculpdos & manutenshio & &9 dessnvolvimenio| e

- Contomplar nos Lels Menicipats o no Piano d8
Trabaho da Socremﬁa Mmidpm . ] Edumw
Cultura,
educationsts d.a cd.rcnvbo lnrznﬁl o da
aduchglo nspndal

7. . Aundliar as famfllas carenies a ter dLesso
aos Programas da renda minkma

- Ermm'ﬂhar atmvés do oflcio A Assisienta
Socia! o suno para fins de cadasro Bos
programas de renda rminima.

Programas de menda minima,

B, Awillar as families carentes a tar atessd 305

- Encaminhar atmvbs de offcdo & Asslstdncia

Programas de renda minima.

ddprantes & de ensindno T

6. Estabelocer polibcas educadondls qus
pmmnmaeqﬂﬂadeenmusnkxmdos

- Promover debates, fn:ns do discussdo ente
o8 sisterras de ensing, no municiple, para
defink os padrbes minkmos de quafidede da

Social o sluno pera fins de codasto &S| -

aprendizagem na educagho bésica em cada
ststerma,
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Dessorrobver padrdo de gosiio que lenda
mémmosadasmagﬁodampam
es atvidades frm @ doscenbolzagls, @

10. Wammme

*s. autonomia financekrs elrevs do ropasse do icipac o da comunidade;

recrsos dretamonto fs Unidades Muniipais Wﬁmemmﬂmz

Erencin o axpimerto do seus prjetos|| e oo ¢ 2 a0 A o
legistagsn rrunicinal e orentagbes da SEMEC,

11, infogrer agSes © recursos técnico| - Elaborar um planelamenin Integrada entra es
administrativ e firanceis entro as diversas | secrelarias pam o estaboledmento de chjstvos,
Sseoetaris que compde, 8 esindua dale metas cojunias de programes educaconais,
ﬂndshaﬁommpdawa%m&mmmmomwwde
Educacho.

111, Priarizar pollticas de acbse a0s maxses do
IT&nmadag%lstmdaSodapa—ag_WorEcs< de
mﬂ?ﬁp- o "mtf' hs‘“g; B associades | passe ﬁmnpelm &8 a:rmia preslacio de
iforess m'ao'a: 5 emudaimEdyﬁes m'nas.rp@@tmﬂoosmtérbsemm
Intanti, Ensino Fundemontal 0 Educago de| S5 0o pama apficagto dos rea.rsos.
Jovens o Adultas.

aluno e escola, reduzindo a ropetdnda e a
evasho esodiar.

X . Comparlihar
13 Exdgr o oomprimoo do rogime da
5 P o enine, sstmt:mdmmﬂldomﬂaade

14.Eilarpdo§§lethridpddeEmimem "15“.""0-9 ranangio ol

diretrizes geras desbumcralizanics ¢ floxivels) ; .

y e . consondncia com & Legislagio Nacional & a
qnmmamahaeapbasmradamm”mu” e B da Educach
xS Lnidades da ensing. o

15, Consolidar o5 programas do inonratizagio| - Angks o Stem de lnfometizgdo da

das sooetaias escobres e da Secrotxia|administecho das Escolas Munkdpals de

Munidpal de Educagio ‘e Cutua, a fim de|Entino, coneclandoas em mde, ocom a

ogiizar o5 sorvigos, bem como  oblor| Secretaria Munidpal do Bducacio e Cuftura, de

Ifonmaghios o esintislicas educacorals paa|dal formma que, em cxd anos, & moloia das
avaiacho.

escolas estojam no sistenm,

- Desanvolver cursas de capatitacio em gestiio
dodasa-rpammemrﬁdomhn;sodem em pamoria com kestitukBes de
dirctores esoolanes das Escotas Munidipds de | educagho superior,
Ergina. -

1T.A@eguarafomngﬁowpeeﬂ'mm&mda_m Siclarma do Avaliselio I
edm;ﬂo,paab&scs&e&mdasﬁswasmdmdae;m oTo 0
Munidpals do Ensing. :

- Analisar com 8 equipe diraliva das escolas & &
Secretada Municpal de Eduengho o Cultura |, o
18, Prover a5 escolas municipels com o nimero | panorama das escolas para definly o quadro de
de profmsionsls necessirics no inido do &no | profissionals nooassirios parn onno Iathve:
lalive & no decormer do parfodo, sempre que |- Criar medid

houverem akoropdes.

tom bom desempenho, mo quadro da Secrelarta
Munkipal 48 Educacio e Cultura.

18. Observar o3 ohjothws & ratas oslabelacidas| - Instituk uma Comissig de acompanhamento e
no Plano Munkipe! de Educasio. avaliagho do Plano Municipa! de EducagBo,

MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAQ

Um documento da importancia e complexidade de um Plano Municipsl de Educacia

deve pravor mecanlsmos do hamento e avaliagho gue [ha déem seguranga no

prosseguimento das apbes ao longo do lampo. Adaplaghes ¢ medidas corretivas podem ser

3 permintncs, dos profissionals habdiagos o]

notasséras, e dependerfic de yma constants avoliagho de percurso.

A implaniagio e desenvolviments do PME procisam do uma coordenagho gersl qu
serd gxercida, continuamente, pelo Censetho Municlpel do Educacso, que conta cor
representagbos do virios segmanios 6 com a presenca nata do Secretérdo Munkipat de Educacsc
além de fer, entra suas atribulcdes, & de acompanhar ¢ fiscallzar gs polilieas educacionals v
Municipio,

A Socratarla Munlcipal do EducegSo cabo um Importanie papol Indulor ne

deseavaivimento do PME, coma gestora de sua pedpria rodo e come inlerdoculon com as demak

“ redes presentes no munlciplo,

A evaliagho do PME deve valer-se de dados o anilises quanitiatvas & qualilativee
fornecidos pelos sistemas federal @ estadual da svatiagho e Informagfio educaciona?, bem come

desenvolver seu prépric slstema para tal fim.

A avaliag@o continua do PME deverd reunir indicadores parn a primeira avaliaghic
poriddica do planc, B ser realizada em 2009. As préximps avaliaghes perlddicas dar-50-80 8

eada dols anos, até & conclusie do decénlo,

Para as avallaghes panddicas, o Conselhe Municipal de Educacho deverd preparar
i

documenio com os Indicadi pam & liagfio do plano, apontando om quo madida asific

sendo as molas alingidas. !
i

Os objelivos ¢ as metas dests plano somenie podarfo aer alcangados se sle for
|

cencebido 2 acothido como um Plano de Estado, mais do que como um Plano de Governo, o, por,

lsso, ko COMo um comp da sociedade pama consigo mesma. Sua discussfio e
|

aprovaciio pala Cédmara Municipal, num contexto de expressiva participagho social, o

acempanh y 8 ¢ho conforme aclma delinendos sbo Iatores decisivos pare que a

cdutagdo contribua pars a produgho de grendes mudangas para o dasenvobdmento, 8 Industio

¢ 8 cidadania 49 povo japeriense,
ANEXOS

Esle conjunto de quatorze tabeles itaz informagdes sobre populagko, Produto Infema
Bruto {PIB}, [ndice de Desenvolvimente Humang {IDH), Indica do Desenvotvimento da Infancla
fo. HA alnds

destinados A Ed

{101}, taxa de analfabetismo, conso escolar 2007 &
o ni de tas & matrdcuias em cada nivet de ensino da educaglo bésica oferecida no

munitipio. Os lndicadores cuja fonle dos dados n3o & indicada nas labelas foram gerados pelo

nep.
- TR eAreg L matie gk
Populagio(1) B rs) | o1 | o0 Taxa anatlabetismo (%) {1}
@ 3} | (4) | PopulzgBo def Populagho de
Urbena | Rural | Total -10 a 15 anoes {15anos ou mals

Fonto: (1) IBGE - 2000; (2) IBGE - 2003; (3) Indice de Dosonvolvimenio Urbana -
UNESCO . 2000; (4) Indice do Desenvotvimonto da Infancia - Unicef - 2004

2441 | [74.111 | 200.564,3 F:,rz[o.so] 54 [ 124
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. :
Tabela 2, Numero de estabelacimentas do ensino por categoria ) i
admintstrativa - 2006 Tabela 6. Distribui¢o de estabelecimentos, matriculas e fungdes docentes por +
Numero de Escolas - Educagiio Bésica Nimero de IES tocalizagho, duragao do fumo ¢ formaglio - rede municipal - 2006 § :
Niamero de . Funcbe l
privadas|Federals|Municipats(Estadunis Totall ) Estabelecimentos Matriculas por Limo Docantes
ora)|PUblIca[Privada Total de Ensino i
v 1R u I Rl Y | RV I R U]R Nivel Urbana Rural ¢ T :
TN - TN L
ls.f’g:::ra. U - Zona Urbana; R - Zona Rural; IES - Instituicdes de Ensina Urbana [Rural[Totall . | " 5 y Il (1.‘;2:'1 F c?;E SIEMIt b
ADMdNMT 4D+44'N*4T s
8 o|olo‘25la|1o|z]44lslaslo10'0 i )
1
LEGENDA PARA MATRICULAS POR TURNO:
D-4: Diume {inlcio das aulas antes das 17 horas) - mends de 4 horas/aulaldia | Tme——————
D+4: Diumo (inicio das aulas anies das 17 horas} - 4 horasfautaidia ou mais }
—_— N-4: Notumo (iniclo das sulas a partir das 17 horas) - menos de 4 horas/aulaldia ?
Tabsia 3. Taxa de escolarizaglo liquida (%) N+4: Notumo (initio das aulas a partir das 17 horas) - 4 horasfaulaicia ou mais .o
LEGENDA PARA FUNGOES DOCENTES: ]
Ensino Fundamental | Ensino Médio CIFS: Com formagio superior i
G/EM: Com ensino médio 1
Dados: IBGE 2000; Tabulagio: Inep/MEC S/EM: Sem ¢nsino médio i|
4
911 I 2 crocbe] o Jololololololojo{ofeleiol ofojo]ofy . g
Pré- 1 g | 3 121 [ofrsas]of o |L3]o] o8 [o] 0 Slraasfo]s1] o K !
Tabeta 4. Indice do Desenvolvimento da Educaglo Bagica - IDEB 2005 Enslno l
Ensino Fundam 8.7 5 3
Ensino Fundamontal Enslno ental - 23 4 | 25 lofs7erlo| o |2/ |o|513|0] 0 | 1]e.280]561286] O 13
Anos Iniclais Fundamontal g, &7
Anos Finals Anos 3 %
Inickais b
Brasli Ensino .
Fundam 1 1
Total 3.8 35 3.4 ental- | & | 1|5 [ofz7esjo] o |52 0]rer{of 0 {82967 MEJIERE
Urbano 4.0 Anocs - B 1 7 .
Finals
Rural 27 Classe
Multidis o 1 1 :
Reodo Publica ' 3.6 32 3 ciplinar
Rede Federal 6.4 6.3 5,6 Ensino | o | o [ o fo] o [ofofojojofojojel o fojo]o 3 :
Rede Estadual 9 33 30
Rede Municipal 34 31 29
Rede Privada 59 58 56
2:;‘;5“““' do seu az 29 28 Tabeta 7. Condigdes de oferta municipal - rede municlpal - 2006
Rodo Estadual do sau Ensino
Municiplo 3.2 29 Pré-  [Fundamental Enzino Ensina
Rede Municlpal do seu Creche escela 1Anos Fundamental/ Médio
Municiplo 32 31 Indicador tniciais Anos Finals
v irjuU | Rlv]|rju] r Ju | ® "
Legenda; U - Zona Urbana; R - Zona Rural
Média de
Tabela 5. InformagSes geraks - 2006 l ?[““"5 por 24,0(245] 30,2 | 259 | 387 | 30.2
urma
Rede Municipal de Ensino Média do
hora - aula | 40l40] 40 | 40 | 45 55
Apresenta escola em zona rurak Sim (X )Nado () didrla
Aptesenta escola em Area de assenlamanto: Sim () Nao (X} :ﬁ‘;:.:i;:;a IF
uncEo 240[245| 20,0 | 25,7 | 195 | 129 ~
Apresenta escola em Area remanescente de quiombo: Sim () Nao (X) D oE:enta

Apresenta escola em area de comunidade Indigena: Sirn ) Nao (X}
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E . Tabela 11 - Nomero de Matriculas om 2005 e 2006 segundo Elapas &
‘:. Modalidades da Educagio Basica, ermn 29132006
- Tabela 8, Taxa de rondimento (%) - reds municlpal
E Taxs Aprovaglo | Texa Reprovagiio | Taxa Abandono Etapas/Modzalidades 2006 2005 DHerenca: v“'afao;‘
= Fasellvol de Educaglio Béslca 2005-2006 | oM relagdo
N ulr]1T]u]lr][T[uwfr]T a 2005
": Legenda: U - Zonm Urbana; R - Zona Rural Tolal 55.942.047 56.471.767 -529.740 0.8
. ‘abrerze] 2001 s67 | 500 [ 584 [31.5) 330|216 a8 [170f 100 )
- ano 7005 WS EPES EP S Bres e prw prs ae Educagdo infantil - 7.016.095 1.205.03% -188.944 27
; . R . \ . . ; . Croche 1.427.842 1.414.343 13.599 1,0
. 2% adrie 1 3° 2001 734 |00 735 |190|200 |00 76 |00 | 75 e T‘i-gsu&'a \ 32'?32‘;'2; 32.790.695 -202.543 -3,6
: sho 2005 80,8 | 76,2 { 80,3 | 13,7 | 151|139 | 54 | 87 | 58 E::lno Muédi:mnla hE £.906.620 - 9:32‘1‘:;32 ”ffgiim '__'.?'?-
; 3hsérie 48| 2001 77.6 |so0 | 777 [ 143|133 ]| 143 ] 81 | 67 | 80 EJ.;m 5.616.291 5.615.409 882 0,0
r - ano sencial 4.861.390 4.619.428 241.964 50
¥ 2005 810|758 | 803132155135 58 | 8.7 | 62 Semiprasencial 754 901 296 000 241099 210
£ e sério 7154|2001 812 | 889|812 [ 120|111 ]120] 68 | 0o | 68 Educagao Especial 375.488 378.074 -2.586 0.7
3 =no 2005 78,0 | 825 | 795 | 150 | 9.0 | 148 ] 52 | 8.5 | 56 Educagfo Profissional 744,650 707.263 37.427 50
| - St gbrie /6%~ 2001 65,2 Pl652 243 fawm. 243105 ] ]| 105]- Fonie: MECINER. . }
y ano 2005 674 | 640|673 1183|173 1183 [ 143 | 187 | 146
1 6 sbrie /T 2001 68.1 68,1 { 235 235 | a4 8.4
ane 2005 748 | 792|751 168189169 ] 84 | 18] 60 Ttz 12 CoreoEscolee 2007
Tsbrie-gy 001 | 772 1721150 150178 L ESCOLASMUNGIPAS|  EJA ERINE. | RND | ESPEGIAL | TOTAL
o 2005 676 ] 768 | 681 | 193116189131 916|130 -
5% skrio f84| 2001 88,0 880 | 7.8 78 | a2 a2 Amerchna - - 181 18%
ano 2008 80.5 80,5 | 128 128 | 67 8,7 Ankorio Groppo - - 565 566
Ensino 2001 - . . Ary Schiavo 5 a5 1240
Mddlo 2005 Beradno de VHo 812 129 741
> Carios Abard 8 18 %
Tabala 9, Resultados da Prova Brasil 2005 - reds municipal Crethe Jarvkrson H k-
= l T Carcio Ayres 7 a1 540
Y 2 " o Lingua |Padronizach ¥ I
P : A4
[ Faseliivel Mal'rlt:-,ull(urbanq ; partest rovalM portuguesa] Matemitica pJ&'ﬁﬁL DomAdvarn Hipthto 32 & 115
Ques de Copdars 27 on 1%
4" yéria 1373 919 17090 | 18589 423 425 Ed, farfil S0 Joge 161 61
8 nérln 403 328 23404 | 22272 447 4,09 Frel Maurido Miam ® 4% 9 i
Gov. Leonel de Moura 42 628 670
1 Jardm Belo Horizonte X7
1 Tabels 10. Distorglic idada-série (%) - rede municipal Manod Ao 0 106 108
Fase/Nive! Ano Urbana Rural Total Pearsior Aislides 206 ° &8 12 oo
- 2001 188 19,8 188 Parsior ko ‘80 248 v ]
1% série [ 2* ano
. 2005 447 45,0 447 Parskr Tasn 8 47 5 501
2% série £ 3% ano 2001 35.1 51,7 354 Pecka Lisa 49 210 %
2005 43,0 "7 428 P Ol Sy e ™ P ppe
1 44, 61,1 452
‘ 3 série 1 4% ano = =2 - - Prof Crita @ az 513
§ - : - - Prof Bliene de Soura ) 74 7 &8
J & irio 1 5° ano 2004 51,3 68.7 514 -
i 2005 396 50, 412 < | [SoiaAmEa 30
E 2004 578 519 . Sartainds 15 @
5° sdrie { 6" ano
Y 2005 53,5 65.1 543 Santa Toezinba 2 3] 51 A0 i3]
K . 56 i
: 5" sdris [ 7" aho 2004 59? : — 49-: Sarto Artonio 0 12 161
: 2005 48, . ) Sartos Durort 7 7 8% 1005
+ - 58,5
; 1* sbrie 12 ano 2004 583 — 5: > Tetfio Qe ) o 12
i 2005 49,8 ! l ereacks Do Lins (m 244 346
2001 56,7 56,7
& 8 série-9 ano Veeresakr Pauto Foiot 5 1% 180
2005 45,3 453
E 2001 Via Qonosiglio - 57 143 p=1)
. Ensino Kédlo 2008 TOTAL 2176 1429 | West 2 | 1588
.
¥
5
‘ﬁ
aem
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& parcela de 15 % (quinre por eento) destinada ao FUNDEF,

Do janeke a fovirelro da 2007, dos vakwes do FPM, FPE, IPExpontagho o ICMS LC /66, 3

esta descontada a parooia da 15 % {quinze por cento) destinada ag FUNDEB.

De margo o dazembes de 2007, dos valores do FPM, FPE, IPLExportagho e ICMS LC 8796, |5
esid dezcontada a parcels de 16,66 % (dezessels intefros © sessenia e sels _centésjmoa por cenio)

M destinada so FUNDEB.

De maro a derembro do 2007, dos valeres do TR A osté descontoda o parcela de 6,66 %
(peis Inlofros & sessents e sels contésimos por conto) destineda a0 FUNDES.

Tabela 14 -Origens do FUNDEB
Municiplo: Japer = UF: RJ - Ano:2007
s Lai L
b FPE FPM IPLEXP wms da Uniso M;J' m e ITR EPVASTCMD Total
01 | 42.399.58 | 85.364.71 | 27.972,62 | 1.282.544,48 0,00 0.0 0,00 [0,00] 0,00 [1.028281.38]
‘ 02 { 45.567,42{ 91,35647 | 27.092,72 } 1.111.088.04 0,00 0,00 0,00 |0,00| 0,00 | 1.275.085,55
03 | 37.714,83 [ 75.613,27 | 25.185,56 | 1.058.819,78 0.00 0.00 13,70 |0,00{ 0,00 § 1.207.347,22
05 [ 48,345,37 | 86 835,08 | 20.557,70 | 1.171.816,00 0,00 0.00 28,03§0.00] 0.00 [ 1.345.657,08
06 | 40.380,28 | 98.026,11 | 30.415,07 | 1.126.067.5% 0.00 0,00 28,44 |0,00{ 0,00 | 1.304.827.41
07 | 38.408,55 | 76.934,95 | 31.145,51 | 1.160.580,67 0,00 0,00 8,43 10.00] 0,00 | 1.307.078,31
08 | 40.527,29 | 81.175,93 | 30.780,77 | 1.054.054,51 0,00 8,758,22 37.0010,00] 0,00 | 1.255.336,22
09 | 41.733,25 | 83.565,34 | 38.147,55 | 1,128.000.21 6.00 8.758,22 5,20 [0,00] 0,00 {1.301.239,74
10| 38.492,051 79.105,27 | 37.184,99 | 1.487.311,37 0,00 875822  |404,81)0.00 0,00 | 1.652.256,71
383.576,72]760,916,10(276.481,09] 10.641.364,55] 0,00 26.274,66 |525,61)0,00] 0,00 [12.097.139,63

BIBLIOGRAFIA

Tabola 13- Origens do FUNDEF 3-LolcaD © Basos da Educazbo Nadansd n* 9384196
Municiplo: Japsri - UF: RS Ano: 2006
\ I i 4. Resolugdes o Parpceres a H

PAts  FPE FPM IF1-EXP ns da Untho ¥ Compll-:mmtar Yotal © Paroseres do Gonseho Naconl de Euoacao petnensss

W* 87 @ cada nived & moadalidads da ensino o temas espasials '
01] 42.683.46 | 85050 85 | 23.049,05 | 1.185.922.31 0,00 0,00 1335.730,68
02 | 35.693,8% [ 73.183,77 | 19.506,16 | 846 415,24 0,00 0,00 975.798,95 5. Lot o Sstoma Mariclpel de Ensino de Japari
03} 3465552 | 62.25,18 | 18.825,85 | 1.134.638,28 6,00 0,00 1.258.956,92 -
D¢ | 39.028,52 § 78.571,78 | 22.934,78 | 965.537.05 0,00 0,i%) 1.106.073,07 . .
05 { 42.633,11 § 85.231.13 | 2025301 § 1.074.601,62 0.00 B.777.82 | 1,232 697.49 6. Le Organica do Municipio de Joper -
06 | 41.684,31 [ 83.818,38 | 23,53568 | 998 85340 0,00 4385909 | 1.192.9%0.66 ;
074.32.301,23-1 75.132,85.].22 486, 551,435 500 46— .00 E e T 7. Emendz Constiucional n? 5306~ Funda de Manitongap g~ "r T e
08 ] 37.790,29 { 75.076,97 | 23.467,20 | 1.144.45%,32 0,00 877782 | 1.290.08560 .
05 35.111,35 | 70.657.04 | 29.889,79 | 112000742 556 87762 11264562343 Decenvotvimonto ok Educapho Bésics
10 | 31.817,95 | 63,6752 | 25.223,32 | 1.260.053.85 0,00 8.777.82 | 1.409.848,06
11 | 30.187,97 | 79.566,87 | 25.378,74 | 1.158.623,97 0,00 BI7782 | 1.311.83537 8. Estatulo da Crinnga o do Adolesconte
12 | £7.655,90 | 96.946,27 | 34.279,60 | 1.365.652.95 0,00 877782 | 1.552.812,63

466,434,953 | 938.658,23 | 288.530,40] 13.404.764,77 0,00 105.333,83 |15.204.722,25 HA CAPA (7}~ .
A partir de 1938, dos valores do FPM, FPE, [PHEXportagho 8 [CMS LG B7/96, {4 ostd descontada Noma dos Conselheiros . v e A

Consglho Municipal de Educagfic

" Secratiia Expoutiva - Eliabeth Souza da Siiveirs Toboim
Presidenta -Rosany Gomc's Bozarra

Vico-Presidenie - Mirian do Paz dos Santoe Rosendo .

Conselhelras o Suplentes

Pedro Gongalves da Stva . .
Jorge Lulz Grizendi Fortes Lucimar Pinto
Lucimar Pinte Eha
Priscila Adria de Lima Peteira
Adda Licis da Rosa‘Pinlo

_ Berenice Cno. dos Sanlos

Aparecida dos Santos Guimarbes

1. Pland Nacional da Educagfio Lol n.* 10,172 Elalne de Asaljo Perelra . :
b .
I 2, Conslituicio Federal Sergio Prates Lima
' :
1 - :
— .
X . .
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® Ano VIi- N° 1,750
. Marcia Almelda Pararo Lenir de Qlivolra ~ Rep da Odentacio Educacional
. Midian Shva da Fralias Cecilia de Lima Cabral - Represontantp da Orientagho Educacional )
LA
-
: Cieida da Siva Roskmar Marla do Souza - Prof* do Histora
{
. Simone da Siva Braga Ivonico Ribeiro Ferraz - Prof* Goografia
L] .
: Marsia Campos Gomes Pedto Cidrini - Convidado & colaborar na Orlgntagdo Padagdgica em lodos os
: segmantos,
v JoBc Candido Crisostome - —— - -
> Aprova o Plane Municipsl de Educagho
{ Frandsco Canindd Medalos
' DECRETG 1.575/48 DE 02 DE ABRIL DE 2008.
“Omiido do DOJ n* 1.749, 1"t bril di "
Angela Mara ds Sitva Ninfa om " e 11 de abrll ds 2008
- “Abre um Crédilo Suplementar s dotagbes do oigamanto vigente e das providéndias correlatas”,
r
Valmir Soares Domelds
0 PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI, no wso de suas atribuleles constilucionals 8 com base na
Lai n.® 1,151/2007, de 22 de Oulubro de 2007 que auviorizs & abarturs de novos Crédites
Comissdo designada para elaboragho do PME Suptementares.
Art 1* - Flca aberio um Cradilo Suplementar no valor de R$ 1.119.000,00¢ (Hum mithao cento @
Rosany Bezera - Secrotbia da B cho dezenove mil roais) em faver das seguintes unidades orgamentals:
Gabinete do Prefeiio
Aida Licla da Rosa Pinto - Representante do Suparviado Altidode - 03.001.04.122.0004.2006
4498051.01 Obmasolr G ~ D (s 57) RS £2.000,00
Be Cruz dos Sanios - R lanie cp Superviso
renics epresentartie o8 Supe Total e RS 200000

Cwr - oy

o

Zuleica de Fatima ds -Canrmho LEma - Represoniante da Oriantac8o Pedagégica
Vania Bafba; « Representante da Edusagcho Especial
Rosangela Correa Pereira - Ropresentante da EJA
Gisele Ferraz Costa — Respensavel pelo Cense e Estatiskca
Elisabsih Pereira da Rocha - Ed. Infantht
Maurlia Perolra Lima - Representante da Secretarls de Plancjamento
Marcla de Almeida Peraro - Representante do CME
Verorica de Soun Bandelra - Ropreseniante dos Direlores das Escolas Muniipals
Wilson dos Sentos Sabadin - Represantante dos Dirclores das Escolas Estaduals
Vandrea Ribeire dos Saplos —Professora da Bd, Infantd
Rozs Marla Rodrigues do Almelds - Professora do 1° segmento do Fundamantal

Jawne Toodosio — Profassor do 2* segeenio do Fundamenial

Hidiam Sitva do Freltas — Representante de Pals do alunos

Sacrelara Municipal de Agha Socksl
Allvidade - 05,001.08.244.0091.2013
3.3.0030.03 Materlal de Consume — OUIrES..c...vuv.. {18 96} 0cnerenennnd RS 100.000,00

Total R$ 10000000

Secretarla Municipal de Educago e Cultura
Athidade - 07.001.12.361,0031,2032
33.80.38.05 Oulros Servipos de Tarceiros PJ. « Oulros....{fis 204]....R§ 32.000.00

Total RS 33.000,00

Secretatia Municipat de Salde
Attvidado - 08.001.10.302.0037.1006
4.4.20.52.01Equipamentos e MatoralsPermanenies -Diversos..(fs230).RS  14.000,00

Total --R$ 1400000

Secretaria Municipal do Saode
Alividads - 08,001,10.122,0049.2050
3.3.80.39.05 Outros Servigos do Torcatros ). — Outros..{fls 285)...RS  860.000,00

“fotal RS £80.000,00

RS 1,149.000.00

Tolal Geral................

Art. 2*. - Os recursos para atender sro Crédite Suplamentar advicio das anulagbos parcials de




J" DIARIO OFICIAL

do Municipio de Japeri

Japeri . [ ™
¢ Segunda-felra, 14 de Abril de 2008 /;f 7
* Ano ViI - N° 1.750 AN

acordo come Inciso HI, do pardgrafo 1° no Art, 43* da Lei 4.320 do 17 do Margo de 1854, das
seguinies dolagBeos:

Gabinete do Prafelte
Alividade - 03.001.04.122.0004.2006
3.3.90.30.03 Materdal de Consumo - OQutros....... {15} I RS 10.000,00
Total MS 10.000,00
Gabinete do Prefgiio
Alividade - 03.00%.04.122.0004.2006
33.90.33.01 Aquisicho de Passag (M5 50, RS 10.000,00
T T S T e e T e Eeenees it e T T T RS 10.000,00 e
Gabinete do Prefatto

Alvidads - 03.004,04.122.0004.2006
3.3.90.39.01 OutrosServicos de Tercekos P.J. — Energ, Ekttrica.{N353).R$  30.000.00

Total R$ 30.000,00

Gabinate do Prefelio
Atividade - 03.001.04,122.0004 2006
3.3.60.39.020uti0s Servigos do Tercekos P, ~ Comunicagio.(fis 54).RS  30.000.00

Total, R$ 30.000,00

Gabinete do Prefeito
Atividade - 03.001.04,122,0004.2006
23003905 Oulros Servges do Tercetras P, — Outros,,...{s 56)....RS  12.000,00

Toal R$ 12.000,00

Secretaria Munidpal do Aglio Soclal
Atividade - 05.001.08.244.0011.2013
4.4.80.52 (1 Equipsmentos Materials Permanentes - Diversos.{fis §8)..R$  100.000,00

Total RS 100.000,00

Secretaria Munidipel de Obmrs
Atividade - 05.601.17.512.0018,1003 .
4.4.80.52 01Equipamentosa Moterals Permancmes - Diversos.(fa142).RS 4034769

Yotal RE 40.347,69

Socretaria Munidipat de Obras

Atividade - 06.001.04.122.0020.2022

3.3.90.14,02 Dlarias = Servidor {fls 151) R$ 2.000,00
Total RS 2.000.00

Secrotaria Municipal de Obres -
Alividade - 05.001.04.122.0020.2022
3.3.00,36.02 Outros Servicos de Tercciros PF. - Outros...{fls 155)......R%  10.000,00

Tota! R$  10.000,00

Sacrataria Municipal de Obras
Alvidade - 06.001.04.122.0020.2022
4.4,90.52.01Equipamontose Malerials Py

Vtas-Diversos.. (ls160)..RS  30.000,00

Total " R$ 30.000.00
Secretaria Munidpal de Educagho ¢ Cultura
Alividade - 07,001.12.361,0031.2032
3.3.80.30.03 Materlnis de Consumo - Quiros.........{N1s 203).................R$ 33.000,00

Tola! R$ 33.000,00
Socretaria Municpa! de Satds
Atnvidage - 08.001.10.302.0037.1006 :
3.3.00,30.03 Materia) de Consuma — Cutros....(f8 226}......c.........R$  50,000,00

Tola) R$

50.000,00

Secretarfa Municipal de Salde
Alvidade - 08,001.10.302.0037,1006
4.3.80,39.05 Outros Servicos de Tercekos PJ. - Outros.(fis 228).....R$  50.000,00

Totat RS 50.000,00
Ssrelaria ‘Munldpnl de Salkde
Alvidade - 08.001.10.,302.0037.1008 .
4.4,90.51.01 Obras & Instalaghes ~ O {ns 229) R$ 50.000,00

Total RS

50,000,00
Secretaria Municipal de Saide
Afividado - 08.001.10.302.0036.1007
3.3.80.30.03 Matoral de Consumc — Outros. .. (NS 231 RS 48.500.00

Total, R$ 48.500,00

Seoretaria Municipal de Saude
Alividade - 08.001.10.302.0038.1007
33803905 Outros Servios de Tercolres PJ- Outros..... (s 233)...R$  20.000,00

Total R$ 20.000,00 °
Secretaria Municipal de Sadde
Alvidads - 08.001.10.302.0038.1007 .
4.4.9051.01 Obras c Instatagbes — Di (s 234) RS 140.000.00
Tatal R} 140.000,00

Secrataria Municipal da Sadde
Alividade - 0&(.‘01 103020038 1007

4.4.90.52.01Equipamentose alerals Permanentes — Diversos. (ﬂ5235) R$ 30.000,00
Tota! R$  30.000,00

—— e e e e e e ———— ——
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Socretaria Municipal de Safida

Alividads - 08.001.10.301.0039.2040

329803003 Matorial e Consumo ~ Cutros.........{fs 236).c.cvnrirnr RS 2,000,00
Toisl . .R& 2.000,00

Secrotaria Municipal de Salde
Allvidade - 08.001,10.301.0033.2040
4.3.00.39.05 Outros Servigos de Terceiros PJ, = Oulros......{lls 238)..RS 20.000,00

Total RS 20.000,00

Secretaria Munkipal do Sa0de
Alividade - 08.001,10.301.0039.2040
4.4 .90.52.01Eqbipami:moa @ Matosiats Permanentes-Diversos...(fis 240)..RS 3.00000 -

Tolsl, RS 3.000,00

Secratarin Municipal de Salde
Alpidats - 08.001.10.301 0041.2042
3:3,90.3003 Materlal de Consuma — Outros...- (s 244)...cve.n

Total

Secretaria Municipal de Saide
Atrddade - 08.00%.10.301.0041,2042
3.3.00.39.05 Outros Sarvigos de Tarcakos P.J. - Quiros....(1s 246)......RS 5.000,00

R P RS 500000

Sacrelada Municipsl de Satde
Alividada - 08,004.10.301.0041,2042
4.4 80,52, 01Equipamentos 8 tAatoralsPermanentes - Dhvarsos. (ts247)..R$  5.000.00

Total RS 5.000,00
secrotaria Municipal de Salde
Atividade - 08.001.1 0.241,0042.2043
33903000 Malerial de Consumo — Outrog........ (RS 71 . 2.000,00
Total, RS 2.000,00 -

Socretaria Municipal de Sadde
Atividede - 09,0011 0,241.0042.2043
3.35039.05 Owlros Servigos de Tarcaios Py, - Outros....{fis 250)..... R$ 3.000,00

Tolal R$ 3.000.00

Secretaria Municipal de Sadde
Atvidado - 08,001 .10,241.0042.2043
4.4.90.52.01Equipamentose MaterialsPermanenics— Divarsos..(ls 251)..R$ 5,000,00

...R$ 500000

Total

Segretaria Munkipal de Saide

Alividade - 08.001,10.244,0044.1008
55002003 Material do Corsume — Outros......(11s 253}

Total . i 000,

Secrotara Munidpal de Saide
Allvidade - 08.001.10.244.0044.1008

323.803005 Outros Servigos do Torcelros P, - Outros... (s 255).......RS 2,000,060
Tolal .
2.000.00
Secretaria Municipal do Salide
Atividade - 08,001.10.244.0044,1008
44.00.51.01 Obras e Instalagbes — Db (s 256). RS 10.000,00
Totst. RS 10.000,00

Secrataria Municipal do Saide
Allvidade - 05.001_10.244,0044.1008
4.4.9052.01 Equipsmentos o Matedals Permanenies - Diversos(fls 257).RS  5.000,00

Total. s RS 5.00D,00

Secrolaria Municipal de Salde

Atividade - 08,0011 0.122.0045.2045

3.1.00.94.02 Diarlas — Sorvidores .(fls 258).. RS 1.000,00
Total R§ 1.000,00

Socmtaria Municpal de Saide

Alividads - 08.001,10.122,0045.2045

3.1.00.30.03 Hatarial de Consumo — Outros..........(18 o117 W 1.000,00
Tota. R§ 1.000,00

Sacrataria Wunicipal de Satde
Atividado - 08.001,10.122.0045.2045
23,803905 Outros Serviges da Terceiros P - Oulros..{fs 261 )

Tolal.
Socretarta Municipal de Salde
Advidade - 08.001.10,122.0045.2045
4,450.51.01 Obrase gBes — DAVErBOS........ (B 262) RS 5.00000
E Rt RS 500000

Spcretaria Munictpal de Salde
Atividade - 08.001,10.122.0045.2045
4.4.90,52.01Equipamentas & Materiais Permanentes - Diversos.(fis 283).RS  3.000,00

RS 3.000,00

Total

Secralaria Municlpal de Sabde
Attvidade -~ 08.001.10.301.0045.2045
43903602 Outros Sorvicos da Terceiros PF. - Outros,..{fis 264)....RS 20.000,00

O RS 20.000.00
Secretaria Municipal de Salde
Atvidade - 08,001.10,303.0047 2047
33503003 Maleral e Consumo - Oulros.....(fs 286 cersrrmre RS 5.000,00
Tolal RS 5.000,00
Secretaria Municipal de Sadde
Avidade - 08.001.10.303.0047.2047

33603905 Oulros Servicos de Tercelros P.J. - Outros....{fis 268).....-.RS 5.000,00

RS 5.000,00

Total
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" - 10.000,00
F Secrataria Hunicipal de Sedde
Athidade - 08.001.10.244.0099.1024
3.3.20.30.05 Outros Servicos de Tercekos Pd. - Quirps...fls 270)....RS  10.000,00
L S -R§  10.000,00
{ Secretarta Municpal de Saade e . ——
AtMdads™- ~T05.001.10.127.0049. 2050
33.60.14.02 Didring Servidores....., THER ¥4 T vttt RS  5.000,00
' Total...... ez s s st RS +5,000,00 ~ =
Secretarta Municipel dy Sadde
Alrvidade - 08.001.10.922.0049 2050
3.3.80.30.01 Materst da Consumo - Expodicme.....(fls 278 RS 50.000,00
Tolal, RS 50.000,00

Alvdade - 08,001.10.122.004p 2050
l 33903003 hiatartal de Constmo - Outrps... (' 280)

l Socrataria Municipe! da Saids

................... RS 50.000,00
Texal, ... U RS 50,000,00
Secretarie Municipst ds Ssaida
Atividade - 08.001.10.122.0049.2050
33003200 Malerial do Distribuicho Grnluna....,......(ﬂu 281)... -R$ 267380

.

Total.,..

wenRS 2.678,80

Secrotaria Munkipal de Safklo
Alividads - £8.001.10,122.0049 2050
3.3.80.36.02 Outros Sorvigos da Tercoiros PF, - Ou!.'ns.......(ﬂs WBH.RS 11347251

L s RS 11347381
Socrotarnia Municipal de Saixde
! Atividade - 08.001.10.122,0049.2050

’ 3.3.90.39.010uuossorviwsda Tercolos P, — Energ. Elitrica,, (f1s 283)RS  25.000.00

Totat e RS 26,000,00
.
Secretaria Municipat de Satde
Allidade - 08.001.10,122.0049 2050
4.4.90.52.01Equip AmteriaisPermancntos- Diversos, (s 786)._RS  50.000,00
Totel........... oS 50,000,00
—

¥ e o

O Prafelip Municipal do Japeri, no usy dg suas atribuj

Y, do Muniein: : . Segunda-folra, 14 de Abril de 2005 *# c
w do Municipio de Japer *Ano VIl N 1 oeh < DR
: NS gy
- Total Geral,... - - -~ RE 1,118.006,00
Secretaria Municipal de Saide . -
Alividade - 05.001.?0.?85.0098.1023 Arl. 3 Esta dacrato entra em vigor na dota de sua publicagho, revogades as disposiches am
4:4.80.52.01Equipamontos & MaterizicPeny Diversos. (15265)..R%  10.000,00 conirdrio. )

dapati, 02 de Abrit ge 2008,
Brunc SHvas dos Santos

Prefelto Municlpal

PORIARIA N*s68/2005

icbes quo the st Coniatidas por Lej,

RESOLVE:

EXQNERAR
do Audiiar da Labora‘ario, Simbaob

8 contarde 01 do abrkde 2008, ERICA MACHADO CESARIO DO CARMO, do cargo
0 C5 10, vincutado 3 Secretaria Municipal de Salida,

Japerl, 10 da abil do 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
. PREFETO MUNICIPAL BE JAPER}

EQRTARIA N*453/2008

O Prefsito Municipal de Japed, ng uso g suss alibuicles que Ihe 580 confaridas por Lel,
RESOLVE:

ds abrll de 2008, VIVIANE WUMES DE 501128 MATEUS, da cargo de

EXONERAR 8 contpr da 01
Agente de Aces da Saide, Simbolo CS§ 12, vinculado & Secrataria Municinel de Saode.

Japer, 10 do abri de 2008,
BRUNO SILVA BOS SANTOS
PREFERD MUNICIPAL DE JARER!

EQRTARIA W4702008

O Profsita Municipal de Japer, na uso db suge alibuldes que the 800 confarkdas por Le,
RESQLVE:

EXONERAR
Assistents de Apolo Técico de Sagde, Simbole €S 11,
Saide,

B conlar do 01 do abel dy 2008, TATIANE DOS SANTOS Sitva, do cargo de
A Socrolers Municipal de

Japerl, 10 do abel da 2008,
BRUNO SILVA DOS SANTDS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPER|

EORTARIA N'47172008

O Prefeito Municipsl do Jeperi, o uso de auas sUribticdes qus Ihe sag conferidas por Lei,
‘RESOLVE:

NOMEAR o contar de 01 ce abrll de 2008, NAFALIELE S|

LVA DE SOUZA, P8If a cargo de

Auxillar do Laboratgrio, Stmbolo €8 10, vinawada & Socretaria Mumicipal de Sal(de,

Japor, 10 do sbil g 2008.
BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNIGIPAL DE JAPER!
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," NOMEAR & contar de D1 de sbrl d 2008, LIMA SERRA MACEDD, para ¢ cargo de Agente de
: Agbes de Satde, Simbote £S5 12, vinculado & Socaretaria Municlpal de Sadde.
r
D
. Japeri, 10 da abril de 2008,
L BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI
b PORTARIA N*473/2008
-
’ O Prefaito Muricipal de Japeri, no usa da suas atribuicbes que the sBo conferidas por Lel,
. RESCLVE:
. HQMEAB » contar do 01 da abuit de 2008, RUTE HONORATO DE SO0UZA, para o cargo do
- fory Assistenta da Apolo Técnk:o de Sal(de, Simbaolo CS 14, do & taria & ipal da
) Sside. .
L
L.
’ hd Japer, 10 ds atdd de 2008.
BRUNO SILVA DOS SANTOS

-

N B M el N AR R e T &
- - .
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PREFE{TO MUNICIPAL DE JAPERI
EQRTARIA N2474/2008

O Profolio Municipsl de Japerl, no uso de suas atibuicdes que Iho 8o conferidas por
Lo,
RESOLVE:

NOMEAR & contar da 09 da abrk de 2008, MOANICA GOMES COELHO, para o caigo 96 Asso5800
i via Municipal de Govero,

do Apoio Ad %0, 5i DAS 03, vincuiado &
Japeri, 10 de abril de 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI

EQRIARIA N*4782008

O Prafolto Municipal de Japeri, no Uso de suas alribuiches que the sho conforidas por Lel,

RESOLVE:

HOMEAR & contar de 09 do abril de 2008, MARCLA GOMES DA SILVA SOUZA, para o cargo da
Assistents Adminatrative Educacional, Simboto DAS 04, vinculado 3 Secrotaria Municipsl do

Educatao a Cullura.

Japerl, 10 da stvil de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTODS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI
PQRTARLA NUATE2008
O Prefoito Municipal de Japer, no uso de suas atribuiches que the 3o conferidas pof
Led,
RESOLVE: " .-

EXONERAR & contar de 07 o abrl da 2008, MILCA DE OLIVEIRA SILVA, do cargo de Supatvieor

[ e bt i

de Disciplina, Simbolo DAS 04, vinculado & Secrelaria Municips! de Educagio a Cultura.
Japeri, 10 de abel do 2008,

BRUNO 5ILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPER]

PORTARIA N®477/2008

© Prefeitc Miniclpsl de JAPERI no uso das alribuigSes que Ihexib Tt
por Lel, RESOLVE:

CONGEDER MUDANGA DE REFERENCIA & servidora MIRIAM LEMOS OE OLIVEIRA
matricula n* 0813-02, Profassor Il, passando do nival "B" referéncla “4°, para ¢
g ralordnela 5", com base no anexc 1l da Lel n® &58/98, do acordo com © profer

Processo Administrailvo n® 0876/2008.
Japarl, 10 de abril de 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prafeito

PORTARIA N*478/2008

O Profelte Municlpsl do JAPERI no uso dxs atribulgBas que The slo conf:
por Lai, RESOLVE:

MUDANGA DE REFERENCIA A servidora LECY REIS DE SOUZA, matri
0735-02, Professor |, passando do nivel D" reforéncia "6°, para o nivel "D° reh
*7*. com basa no encxo Il da Lal n* 658/88, de acorde com o profeddo no Pro

Administrativo n® 0B17/2008.

Japerl, 10 de atril do 2008,

BRUND SILVA DOS SANTOS
Prefalte

PORTABIA N*479/2009

O Prefalto Municlpal de JAPERI no us¢ das atribuigdes que Ihe sko con
por Lel, RESOLVE: :

MUDANGA DE REFERENCIA & servidora GLORIA GARCIA CERI
REZENDE, matriculs n* 0675-02, Professor I, passande do nivel “B° rafer
para o nlvel "B referbngia °5°, com baze no ANeX0 11§ da Leb n* B58/98, de scord
proforide no Procasso Admintstrativo n® 0875/2006.

Japard, 10 de abri) de 2008,

BRUND SILVA DOS SANTOS

Prafsilo
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BORTARIA N'48012008

© Prafelto Municipal de JAPERI no uso das atribulgdes que the slo confaridas
por Lei, RESOLVE:

CONCEDER MUDANGA DE REFERENCGIA & servidors REGINA CELIA BATISTA LiMA,
matricula n® 0829-02, Professor I, passando do nival “A” refardncia *3°, para ¢ nivel
*A” referdncia *47, com base no anexo Il da Lel n® 658/98, de acorde com a proferida no
Processc Adminigtirative n* 0B65/2008.

Japeri, 10 de abril de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prafalto - .

EORTARIANT81/2008

O Prefeito Municipal do JAPERI no uso das atribuigSes que the sEo conferidas
por Lei, RESOLVE:

CONCEQER MUDANGA DE REFERENCIA & sorvidors ENEIDA MARLA DE OLIVEIRA SILVA,
matriculs n* 0677-02, Profassor |, passande do nivel “C° reforéncia *5°, pare o nivel
"C” rafordncia “67, com base ro anexo lit da Lel n* 650/98, de acordo com o proferido no
Processo Administrativo n* GBGO/2008.

Japerl, 10 de abril de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
r Prafeito

PORTARIA 46272008

O Prafeito Municipal de JAPERI no usa das atribuigSos que the sdo conferidas
por Lel, RESOLVE:

MUDANGCA DE REFERENCIA & servidora ANA CLAUDIA HONDRATO DA
SILVA, matricula n® 0599.02, Professor |l, passando do nivel "C” releréncia ‘5%, para
o nkvel *C” referbncia “67, com base no anexo i da Lol n® §58/98, da acordo com o
profesido no Processo Administrativo n* (861/2008.

Japert, 10 de abri} de 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prefelto

BORTARIAN®453/2008

O Prafeito Municipai de JAPERI no uso das airibulgBaes que lhe sko conferidas
por Lel, RESOLVE:

CONCEDER MUDANGA DE REFERENCIA & servidors ELIANE GARCIA CERQUEIRA VIDAL,
matricula n* 0723-02, Professor I}, passando do nivel "B referéncla ™, para o nivel *B”

N —" T . CacatE o “z,

refordncie “5°, com basa no anexo {il da Lal n* 658/98, do acordo com o profende no
Processo Administrailve n® 05792008,

Japerl, 10 de abril do 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prafelto

RORTARIA N*484/2000

O Prefeitc Municipal de JAPERI no uso das atribuigdes qus iho sdo conferidas
por Lel, RESOLVE: :

CONCEDER MUDANGA DE REFERENCIA & servidors SONIA MARIA DE OLIVEIRA,
matricula a* 0843-02, Professor Il, passando do rivel "C” referéncis *5°, para o nlvel
“C*" referéncls *67, com basa no anexe Il da Lei n® 656/98, de scords com o profaride no
Processo Administrativo n* 1,011/2008,

Japerl, 10 de abrll do 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prafelto

. PORTARIA N'485/2000

O Prefalto Municipal de JAPER| no uso das atribulgBes que the sdo confaridas
por Lel, RESOLVE:

CONCEDER MUDANGA DE REFERENCIA & sarvidora ELZA DA CONCE;AO ANTONID
SILVA, malricula n* 0768-02, Professor li, passando do nivel *B" relerénela 4", para
o nivel "B" referéncia 5%, com base no anexe NI da Lei n® 658/98, de acordo com o
proferido no Procasso Administrativo n* 0885/2008.

Japerl, 10 de abril de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prefelto

EORTARIA N*466/2008
N
© Prefelto Municipal de Japeri, no uso de suas atribuigdes quo the s3o confaridas por Lei,
RESOLVE:

EXQONERAR » contar ds 03 de bell da 2008, PAULO CESAR DE ABREU MACEDO SOARES,
do carge da Adjunto de Direlor Operacionsl, Simbole €S §, vinsulado A Secrataria Munlcipat
de Sadde,

Japari, 10 da abrll de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITC MUNICIPAL DE JAPERI
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BORTARIA N"487/2008

O Prafelto Municipal do Japost, ne uso de suas siribulgbes que Ihe slo conferidas por Lel,

RESOLVE:

HOMEAR o contar de 03 de ebril de 2008, JOSENILDA OLIVEIRA DE ANDRADE, para o
cargo de Adjunlo da Diretor Operacional, Simbate €S 5, vinculado & Sacratarla Municipal
de Sadde.

Japeri, 10 de abrll de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITQ MUNICIPAL DE JAPERI

C Prefeito Municipat de Japeri, ho uso da suas atribulgdes quo ihe s8c canferidas por Lai,

RESOLVE:

EXONERAR a contar de 02 da abril de 2008, OSWALDG HENRIQUE DE ALMEIDA
GORCALVES, do cargo de Chefa de Gabinele de Secretarls Municlpal de Sadde, Simbolo
CG, vincutado & Secretarta Municipal de SaGde.

Japerl, 10 de abrit de 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI

EORTARIA N°489/2008

O Prefeho Municipsl da Japeri, no uso de suas airibuigbes qus Ihe sdo confaridas por Lel,

RESOLVE;

MOMEAR a contar de'02 de abril de 2008, PAULO CESAR DE ABREU MACEDO SOARES,
para o cargo de Chefe de Gebinnto da Secreiaria Municipal de Saodse, Simbole CG,
vinculado 4 Secrelaria Municlpal de Satde,

Japerl, 10 de sbrii de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI

PORTARIA N*490(2008

O Prefolo Municipal do Japarl, no uso de suas airibuigbes que |he s#n conleridas por Lai,

RESOLVE:

EXONERAR » contar de 01 da abril de 2008, IVANIR FERNANDES FARIA, do cargo de
Aszessor de Apoio Adminisirative, Simbelo DAS 03, vinculade & Sacretaria Municipal de

Gaverno.

Japarl, 10 de abril de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI

PORTARIA N*421/2008

O Prefsiic Municipal de Japer, no use de suas altibuicles ue The sho confaridas por Lat,

RESOLVE:

NOMEAR & contar do 01 de abrll de 2008, JESSICA BATISTA GAMA FREITAS, para 0
cargo de Assessor da Apole Adminigirative, Simbolo DAS 03, vinculado & Secrelaria
Municipe] de Govarno.

Japeri, 10 de abril do 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPERI

DESPACHO

AUTORIZO a locacho do imdvet siluada & Rua Ary Schlavo, 852 ~ Lojs 01, Baimro Tetfile Cunha,
Japari/RJ, pelo prazo de 12 (doze) meses, para atender o Consalho Municipal de Sadda, solicilado
pela Secretaria Municpal de Salde, conforme proferido no Processe Administrative n® 0200/
2008,

Em 31 da marngo de 2008

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prefelic

HOMOLOGACAQ

Diante da manifesiacBo favordval da CONTROLADORIA GERAL, HOMOLOGO a
presenta Disponsa da Lichagho, cujo objetivo & a aquisicio de untormas, sollciiado pala Secretars
Municipal do Defesa Civil, com base no inciso |t do arl, 24%, da Lel 8.666/93 # ADJUDICO em
fovor da Empresa COLIN COMERCIHO E SERVIGOS LTDA-ME. no valor de RS 3.100,00 {trés mi
a8 cam reals), conforma proferido no Processe Administrativo n® 00072068,

Japeri, 02 de abril de 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prafello

HOMOLOGACAD

Diaste das manifestacdes favordvels da CONTROLADORIA GERAL & da
PROCURADCRIA GERAL, HOMOLOGO o presante certame na Modatidade Comvite, cujo objeta
& p aquisiho de tamplo de faro fundido @ grelha da femo fundido, para confec;io de galerias
e calxas da passagern, solicitado pala Secretaria Municipal da Obras e Servicos Plblicos, com

. basa no inciso I, anes &7, do arl. 23°, da Lol 8 666/93 e ADJUDICO em favor da Emprasa

METINDX 2004 COMERCIAL LTDA, no valor da RS 45.990,00 (quarenta e olio mi, novecenios
o novanla reais), conformo Convile n* 008/2008 e proferido no Processo Administaiive n®
0095/2008.

*  Japeri, 02 de ubril da 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prafaito
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GERAL, HOMOLOGD ¢ presents cartamo na Modalidade Convite, cujo objsto 4 a contratachio de
firma aspeclalizada o ramo do construglo chvil para 8 execugBo de servios do reforma das
Instalagbes do paico do eventas, no Bairro Marmba ~ MarajoaraiJapariiR., solicitado pala Secrelaria
Municipal de Obeas & Sarvigos Poblicas, com base no inciso |, alinea "a”, do art. 23*, da Lol 86668/
93 0 ADJUDICO om favor da Empross ROMALL CONSTRUTORA LTDA, no vator de RS 24.157,22
{vinia @ quatro mll, eento ¢ onglenta e sole reafs a vinle e dois centavos), conforme Convite n*
00772008 ¢ proforido no Processo Administrativo n® 01.818/2008,

EXTRATO OE TERMO ADITIVO

Instrumonto: Termo Aditive 002.'?003
Partes:

- D.E, DA SIVA TELECOMUNICAGOES:

CNPJ o* 07.188.622./0001-34, como Contratada
- Prefetiura Municipal de JAPERI,

CHNPJ 39.485.396/0001-40, como Contratante,

Objoto: Prestachio de servipos de manulengBos das centrals telefbnicas da Adminisiraglo
Municipal,

Praze: Fica o contrato profrogade per 07 (sete) mases, compreandendo o periedo do janelro 8
it de 2008,

Fundamento: Lel n® 8.666/93
Processo Administrativo: n* 0097/2006.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

tnstrumento: Termo Aditive (0172008,
Partas:

-LFC DE SOUZA BAZAR,

CNPJ n* 07.564 .359/0001-30, come Contratada
- Prefaltura Municipal de JAPERI,

CNPJ 38,485.396/0001-40, come Conlratante.,

Duinte.das manicelagdes (avorivels da CONTROLADORIA GERAL o da PROCURADORIA

Japerl, 02 da abril de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prafoito

4 - - e i .
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: . it 4 * Segunda-feira, 14 de Abril de 2008 by
A O Municipio de Japeii * Ano Vil - N® 1,750 N’ o’
HONOLOGACAQ Objato: Prostagio de sorvicos ds manutangho praventiva » constiva dos exsipameatos da
in‘omrdcs da Admin’stracEo Monizoal.
Diarmia das manTos.g0ns fuvarsvads ca CONTROLADORIA GERAL 0 d 1 PROCURADORIA Prazo: Fica o conlrato promogada por feuat petiodo a contw de 11 de jroaro ok Z00S.
GERAL, HOMOLOGO ¢ prpse tie cotana na Modal dide Convite, cu(2 okij2'o 6 m aquizicho com Fundamento: Le' o¢ 8.656M3
watalagdo de matenal pennunents de telelania, sol.olado pels Secetinu Municipal de Satds, com
bass no inciag I, a'inea "a", do ad. 23% da La! B.LC593 ¢ ARJUOICO emitavor da Empresa D.E, DA Procasso Administrative: n® 0106/2005.
SILVA TELECOMUNICAGOES, no va'lor de RS 85.341,00 (3az0anla & Giedo mé, trazentos o onze
reais), conforme Convite n® 00472008 & proferide no Processo Administrative n® 1.089/2007.
Japeti, 10 de abrl de 2008, ATOS DO PREYI-JAPERI
[ BRUND SILVA DOS SANTOS DESPAGHO COM ATO DE ANULACAD DE GONTRATO
R i T - Prafaltes - —rem e e e - L omnma e ;
‘ O Pravi-Japeri, por maio da sun Presidents siomma a anulaglo, com forte no asu poder-
devar de aulotutela, a contar do cdin 10 de abefl de 2008, do contrate firmadd no procoso
1 administrativo nGmero 138/2006, Sando asgim, anulo o tarmes do Contrato fimado com a
HOMOLOGACAD Securily, com basa no § 4%, do arligo 49, da Lel n°. 8.668/3 c/c a tooria dos sarvigos
i " prestados & o principlo da hoa-té dos contratos am gedsl, 8 do adminisirativo em pariicular,

Em 10 de abrll de 2008
Canir Meria Lourelro Coelho

- Presidante -

ATOS DO LEGISLATIVO

OPRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JAPERFRJHUSANDO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, PREVISTA NO ART. 33, INCISO XXX, DA LE| ORGANICA DO MUNICIPIO,

BB S5 0 L ¥V &

Portaria n*. 035/2008 - Conceder licenga sem vencimentos pars tratamenio de
saiide s0 servidor LUCIANO CAMPOS PEREIRA DE OLIVEIRA, Auxiliar de Servigos
Gerals - Matriculn n® 0202-02, no periodo de 01 do abril & 31 do'maio de 2008,

Japeti, 09 do abrl do 2008,

JOSE ALVES DO ESPIRITO SANTO
PRESIDENTE




Cdmara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de Lei n° 016/2008
de autoria do Poder Executivo cuja ementa diz: “Altera o
dispositivo da lei n° 392 de 03 de marco de 1993, que instituiu o
Conselho Municipal de Saiide e d4 outras providéncias”.

Sala das Sessoes, 08 de Abril de 2008.
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N PROJETO DE LEI N° 21/1993

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO FREFEITO

PROJITC TE LD .

" Tastitul o ConfTeréncia ¢ o Conselho

’ - Tl . s .
de Saudey oria o TMundo Fanieipal dae
* [ 4 . ~ -
Savde ¢ A& outras providencins.”
A CEvaTa MUMICIPAL T8 JAPTMI por meus reépmresentan-—

tes legais, aprova o secuinte

DA CoNsTITUICie B oATRITUTICEnS

. 1¢ «  Inetitvi a Conferdnciz e o Congelho Iy
. . - Ll ~ o . - - -

nicipal de Savds, orglos de delivoragic colosiadn, de coasul
te & assesgoramento do SUS-Sistema Unice de Sadde, no fmbito

¢o Ihmicinio dz Japeri.

(el 2 L3 . L] - ) 3
Art. 28 — A Conferéneia Mmicipsl de Salde, ins-
Py A . 4 Jet A 2 s "
tancia superior gue se reunirz de cada 04 (quatro) anos, vor
convoecaglo do Poder Execuitive oun, extracrdipariamente, por /
esteo ou pelo Conselko Thmieipzl de Savide, tende &8 se wintes
atribuigoess
I - _avalisr o gituagBo Ga 3udde do Jumiei-
\» DiSCUsSA9 pio;

ADO . , . ) - :
APROU T _ - Fimur as diretrises geynis da Polfitica
[

lThmiecipael de 3adde.
Purdgralo Unico - 4 convoeagdo de gue trabz  este
artige serd Teita atravds de 7ditel publicade no Beletin OfL
einl do luniefpio e em jornzl didrioe, do nfnimo por trés v

5@;,\33\}.5&2@ a malor publicidsde ‘poasr{vel pelon molos de

BN (o

Art, Concalho Funicipal de 3adde, em  ca-

@ - Q
réter psrmanente, instdneia bdsice deliberative da gesibo do
SUS -~ Sistema Unico de Salde, no Funiefpio de Japeri, compo-
gl

LIDO NO EXPEDIENTE

~
M

I - Inplementogfo do 3US -~ Uisboma Unico de

L s
Saude, =m Japeri;

- (3rhfion An TITAE . P R0 N Y
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PROJETO DE LEI N° 21/1993

Estado do Rio de Janelro

PREFEITURA MUNICIFAL DE JAPERI .
ADIVETE DC FPREFEITO

IT - articular & indegracfo das instituigoes

piblicas e privadas nas agoss e saude,
defendendo processos que garantwn recur
sop finonceiros adequados aos exercicios
destas agdes;

TIT - viabiligar o azcessc universal ¢ iguali-
tirio s agbes e servigos pura promogio
protegio e recuperagic da Saide;

IV - participar de execugdo, controle e ava-
liacio due agBes referentes ds condi -~
¢Ges e @os ambientes de trabalhoj

V - participar do controle e fisealizagfo /
de producio, armazenamento, transporte,
guards e utilizagSo de substincias e
produtus psicoativos, tdxicos, radioati
vos e bLerabogenicoss

VI - desenvolver propostas de agdes dcniro/
do quadro de direirizes vigicas e prio-
ritdrias do SUS - Sistema Unico de Saii-
de com vistas a sva limplementagio e
consolidagéio;

VII - possibilitar o amplo comhecimento do /
SUS - Sistema Unico de Salide, & popula—
¢fo, &s inetituigdes publicas e entida-
deg privadas;

VIIT - fiscalizar a alocagdo d0s recurscs eco-—
ndmicos, . financeiros, operacionais e de
recursos humsuoes cos Orglose instituclo-
neis integrantes do SUS ~Sistems TUnico
de Sadde,para que assim possam melhor /
exercitar suas atividades e atender efi
ciente as necessidades populares aesha
dreai

IZ - solieitar, em outras, todas us informa-
¢Bes de cardter téemico-administrativo,

5 . . LA}
ccondmico~finance . ro, orgamentario e

IMAGEM 2




PROJETO DE LEI N°® 21/1993

Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI

GADIVETE TC TRIFELTO

operacional, recursos humanos, convénios,
contratados e dermos aditivos que G gam
respeito & estruturs e pleno funcionzmen-
to de todos os Srghos plblicos vinculados
ao SUS - Sictemo Unico de Sadde;
¥ - articular a soma de esforgos das Odiversas
instituigbes, entidodes privaces e orsand
zagbea afins, com o intuite de evitar- se

a diluig@o de recursos e atividades nas

freas de saude;

%I - exercer ampla Tiscaliza;30 nos SreBos [/
prestadores de serviges na drea de saude,
no sentido de gue suas ugdes proporcionem
desempenho efevivo ¢ com alte grau de re-
solutivigade ao SUS - Sistema Unico de /
Satde s

XTI - solicitar aos drgBos piblicos integrantes
do SUS -~ Sisteme Unico de Satde, atravis
de sua Secretoria executivn, o colabora -
g8o dos servidores de qualguer cracnagio/
funcional, pera participerem de elabora -
cfo @ estudos, no esclarccimento de Givi-
das, proferir palestras tdcnicas, ouv ain-
da, pressar escl.orecimentos sobre as atle
vidades desenvolvidas pelos orgfos a quem
pertengams;

TIII - promover contntos com virias instituvigom,
entidedes privedas e orgunizagoes afins
responsdveis pelas agdes ligadas &5 neceg
sidades de satde da porulacgfoc, para atuf-
¢io conjuntaj e

%IV ~ outras atribuigbes que visrem a ser esti
puladas & sstabelecidas através du legig
1aglo posterior, supletiva ow complemen-

tar.

IMAGEM 3




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GARINETE 2C PREFILTO

{11
DA COLIPOSICAD

Art, 4% « 0 Conselho lunieipal de suide merd com -
posto por representantes do Governo, FPrestaderes 8e Serviges,
ProTissionais de Saide e usudriocs, todos nomecdos pelo Chefe

bl

do Ppder Txeculive, para o mandato de 02 kdois) anos, gom 8

se-uwinte participigdo:

I -~ Representanieg do Governo;
IT - Representantes dos Prestadores do Servi-
go83
ITT - Representantes dos Profissionais de Sal-

de Publicas;
IV - Representzntes dos Usudrios.
§ 12 - A cadn Representante indicado correspon-
derd 01 (um) suplente.
§ 2¢ - Yunca serd inferior a 50 ¢ (cinquenta /
por cento) de nimere de Representantes dos Ugudrios dos Ser—

vigos.

Airt. 5¢ - Todos og Representontes, incdicados e
escclhidos como Membros Titulares ¢ Suplentes de Conselhe
nicipal de 3adde, terSio seus nomes submetidos ac Gabinete do
Prefeito do previsto no cayut do srtijo anterior, através de

expediente formalimado e devidamente protocolado.

Art, 62 - A osceolha e indicacgfio pars membro titu

t

lar ou suplente do Conselho Iunicipsl de Saﬁﬁe, observard as
prescrigbes e coudicdes seguintes:

I - Os membros da representaciio do  Governo
serfo indicados através de ligta tripli-
ce, pelos secretdrios Municipais respec-

_ tivos|
II -~ Os Representantes a gue se referen o8
Incizos II, IIT e IV, do Ariigo 4¢ desta
Tei, serdo indieados, &e forme conjunta,

pelos dirlgentes de cada um dos grupanen

IMAGEM 4




PROJETO DE LEI N° 21/1993

Estade do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GAPINETE DO BREFTLITC

tos das envidades respectivus, guando
for o casoc.

Pardgrafo Unico - Os Representantes das Associa -
¢Oes Commnitdries, de curdier popular, terfio seus nomes de-
finicos e escolhidos através de eleiglo, realizada dentre /
as legalmente constitufdas, nos Distritos do Municipio, cu-
jos eleites serfo iundieados, de Torma conjunta, pelos res -
peetivos dirigentes.

Art. 79 -Os colegiados institufdos por esta ILei,
serfo presididos pelo Sceretdrio Municipel de Saitde de Japg
Ti.

TiPL0  IIT
TETRUTCRA A DA COTTTREICIA T DO COHSELIG/

KUNICI AT DE S4CDE

Art. 88 - A Conferénein ¢ o Conselho Kunieipal de
Sadde poderfio requisitar servidores piblicos munieipals pa-
ra & Tormagdo de mpolo adwministrativo para o desenvolvimen-
to das suas stividades.

Art. 99 - 0s Colegiados de que @rata z presente /
Lei, em Lispembléia Geral, aprovirfio og respectivos IZstotu-~
tos e og submeterfio a apreciagic do Chefe do FPoder Executi-
ro gue, em o8 ratificando, promoveré as compekentes ediggas

de Decreton.

Q:ZELQ Iv

LURICIPA

Arb, 10 - Fiea criado o Fundo Funicipal de Seude,

integrado pelos seguintes recursos:
1 - recursos orgamentarios da Segurldnde Sg
cial da Unifio, do Retudo e do Municipioj

IT - Qutras Iontes.

Art. 11 - 0 Fundo Municipsl de Saude serd gerenci
ade pelo Secretdrio Jumicipal de Savde, com podercs de ordg

nador de despesas & conta dos recursoce que o infesram, cuja

IMAGEM 5




= PROJETO DE LEI N® 21/1993

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
SARITETE DO PREIEITO

fuacBo nfio serd remunerada.

Art. 12 - O Poder Txecubivo, deverd envier & Chma

ra Municipal mensagem regulamentado <8 normas de Pugciona -
2 - . ~ d
wento e crisndo os Cargos e & Pungoos necessarias ao per -

L3 b4 el "~ > - L4 -
feito funcionamento do Tundo Funieipsal de Daunde.

ooV

DAS DISPOSTClTs IFTILLIS

irt. 13 - Os membros da Conferfncim e do Conselho
Manicipal de Szude, seus servidores ¢ colaboradores, néo
farfio jus o qualquer tipo de remumneragio ou retribuiglo pe-
evmidria, pois suas fungbes sdo consideradas come (e grunde
aleznece socizl e de relevantes servigos presiudos & comuni-
dude e ao ramicipio.

Art. 14 - Tata Lei entrard em viger na date de
sua publicagdo.

Art. 15 - Revosam~se as disposigfes em contririo.

I

Japeri, 18 de fevereiro de 1593

Carlos Moruses Costa
Prefeito Tunicipal
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Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comisséo de Fiscalizagdo Financeira, Tributos, Controle e Orgamento.

Projeto de Lei n® 016/2008.

Autor: Poder Executivo— Bruno Silva.

Designo relator, o vereador

Presidente:

n GU|m aes Geraldi}

Vice-presidente: \B\Qﬁr— Qs J)\'L

{Cézar de Melo}

O projeto em tela, de autoria do PODER EXECUTIVO.

cuja ementa é “ALTERA O DISPOSITIVO DA LEI N° 392,
DE 03 DE MARCO DE 1993, QUE INSTITUIU O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel, pois aponta
0s recursos or¢amentarios, financeiros para ocorre as despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se v€ logo abaixo.

(ohs ZLoREL of 0 (Mo e

£%José Valter de Macedo}

__--\9‘\ - ./d e
{Caes Albértd Sant6s MartinsT,~ —

s SR
/ {Elizeu da Sik/a}




Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissao de Constitui¢do, Justica € Redacao.
Projeto de Lei n° 016/2008.

Autor; Poder Executivo— Bruno Silva.

Designo relator, o vereador:

Presidente:

{kerly Gustavo Bezerra Lopes}

Vice-Presidente:

b~ )
{CarlosAn}bnio Glimardes Geraldi}

O projeto em tela, de autoria de PODER EXECUTIVO.

cu]a ementa ¢ “ALTERA O DISPOSITIVO DA LEIN° 392, DE
03 DE MARCO DE 1993, QUE INSTITUIU G CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS”,

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe parecer favoravel tendo em
vista nfo se constatar qualquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade,
justica ¢ redagdo final.

Sendo assim, apdem sugmhgs conforme se vé logo abaixo.

Silas Reis Félix}
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“{Marcos da Silva Arruda}
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= SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROJETO DE LEI

“Altera o dispositivo da Lei N°. 392, de 03 de Marg¢o de
1993, que instituiu o Conselho Municipal de Saade e
d4 outras providéncias”,

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Representantes aprovou, € eu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que me foram concedidas pela Lei
Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO I

DA INSTITUICAO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude de Japert, érgdo permanente,
deliberativo, consultivo, fiscalizador, de composi¢do paritdria, integrada por
representantes do Governo e por Prestadores de servigos piiblicos e privados de satde,
de representagdo dos profissionais de satide ¢ de usuérios dos servigos de saude, co-
responsavel pela fiscalizagdio, elaboragfo, atualizagio e avaliagdo da Politica Municipal
de Satde, pelo planejamento, acompanhamento, controle e execugdo e das agdes
governamentais, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e das agdes do

Fundo Municipal de Satde de Japeri.

Pardgrafo_Unico. O Conselho Municipal de Saude de japeri recebe a

abreviatura de COMSAL.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS
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Art. 2° Fica instituido o Consetho Municipal de Saide — COMSAJ, em carater
permanente, como 6rgdo deliberativo do Sistema Unico de Satide — SUS, integrante da

estrutura basica da Secretaria Municipal de Satde de Japeri, no 4mbito Municipal.

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude tera fungSes deliberativas, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagdo da politica municipal de satde, de acordo com a
Lei Organica do Municipio e a Constitui¢io Federal, sem prejuizos das atribuigSes do

Poder Legislativo, a saber:

[ - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da Politica Municipal de
Saude, com medidas que visem o aperfeicoamento das agdes e servigos de saide,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua

aplicagdo aos setores piblico e privado;

11 - Deliberar sobre os modelos de atencfio & saude da populagdio e de gestdo do

Sistema Unico de Saude;

11] - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragio de planos de saude
do Sistema Unico de Saude, no dmbito municipal, em fun¢fo dos principios que o
regem e de acordo com as caracteristicas epidemiolégicas das organizagGes dos
servigos em cada instancia administrativa e em consondncia com as diretrizes emanadas

da Conferéncia Municipal de Saude.

IV - Propor critérios para a programagdo e execugio financeira e orgamentaria
do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentagio e destinagio dos

recursos;

V - Definir e controlar as prioridades para a elaboragfo de contratos entre o

setor piiblico ¢ entidades privadas de prestagio de servigos de saide;

VI - Acomparihar, avaliar e fiscalizar os servigos de saide prestados a
populagdio pelos érgdos de entidades publicas e privadas integrantes do Sistema Unico

de Saude, no municipio;

VII - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagio

continuadas dos recursos humanos do Sistema Unico de Satude;

VIII - Aprovar a proposta setorial da satide, no Orgamento Municipal;



IX - Definir critérios para a celebragio de contratos e/ou convénios entre o setor
publico ¢ as entidades privadas da area de saide, no que tange a prestagéo de servigos

de saude;
X - Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

XI - Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais ¢ outras que
julgarmos necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e

érgdos competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

XII - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para

operacionalizagdo do Sistema Unico de Saude;

XIII - Estabelecer dirctrizes gerais e aprovar pardmetros municipais quanto a

politica de recursos humanos para a sande;
XIV - Elaborar o seu Regimento Interno, suas normas de funcionamento;

XV - Encaminhar propostas € denuncias, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes a agdes de servigos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de

deliberagio do colegiado;

XVI - Analisar, avaliar e aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo
Municipal de Satide para a Secretaria Municipal de Saide e a outras instituigdes e

respectivo cronograma e acompanhar sua execug¢io;

XVII - Estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas na area de satde, de interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico de

Sadde, no 4mbito municipal;

XVIII - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistemdtico com os poderes
constituidos, Ministério Puablico, Cdmara de Vereadores ¢ midia, bem como com

setores relevantes ndo representados no Conselho;

XIX - Articular-se com outros conselhos setoriais com o propdsito de
cooperagdo mitua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do

sistema de participagio e Controle Soctal;

XX - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagfo cientifica e
tecnolégica na drea de saude, visando a observagio de padrdes éticos compativeis com

o desenvolvimento sécio-cultural do municipio;



XXI - Divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de comunicacio

social;

XXII - Promover a cada dois anos a revisio do Plano Municipal de Salide e a

Agenda Municipal de Saude;

XXIII - Proceder a analise sobre a situagio dos programas de satide implantados
no municipio, deliberar e aprovar projetos a serem encaminhados ac Ministério da

Saude, Secretaria Estadual de Saude, ao poder legislativo local e outros;

XXIV - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagéo e
ao tipo de unidades prestadoras de servigos piblicos e privados, no dmbito do Sistema
Unico de Satde — SUS - local, tendo em vista o direito ao acesso universal as agdes de
promogio, prote¢do e recuperagio da saide em todos os niveis de complexidade dos
servicos, sob a direttiz da hierarquizagdo/ regionalizagiio da oferta e demanda de

servigos, tendo como referéncia o principio da eqiiidade;
XXV - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia;
XXVI - Outras atribui¢des estabelecidas em normas complementares.
Art. 4°. O Conselho Municipal de Saude, devera:

I - Organizar a Conferéncia Municipal de Salide, a ser realizada
quadrienalmente, sempre antecedendo a Conferéncia Estadual de saude, com
representagio dos vérios segmentos sociais, por meio de Delegados eleitos por
entidades e instituigbes com insergdo na 4rea de saude desenvolvida e propor diretrizes,
visando seu aperfeicoamento na forma prevista pelo paragrafo 1 ¢ 5 do Art. 1° da Lei

8.142, de 28 de Dezembro de 1990;

11 - Baixar sob forma de Resolugio suas decisdes, cabendo &4 Secretaria
Municipal de Saide seu encaminhamento para publicagio em 6rgo de imprensa

oficial;
III - Elaborar, aprovar e publicar seu Estatuto e Regimento Interno;

IV - Constituir comissdes permanentes e especificas a fim de desenvolver as
atividades do colegiado ¢ emitir pareceres relativos as demandas que serdo aprovadas

pelo plenario.



Paragrafo (nico: A convocagdo de que trata o artigo anterior sera feita através
de edital publicado no boletim oficial do Municipto, jornal didrio de grande circulagdo,
no minimo por trés vezes, dando-se ainda a maior publicidade possivel pelos meios de

comunicagdo.

CAPITULO III

DA CONSTITUICAO

Art. 5°. O Consetho Municipal de Satde tera a seguinte constituiggo:
I - Do Governo Municipal:

a) Representante(s) da Secretaria Municipal de Saide;

b) Representante(s) da Secretaria Municipal de Fazenda;

¢) Representante(s) da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

d) Representante(s) da Secretaria Municipal de Planejamento e

Desenvolvimento Econdémico;
e) Representante (s) da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
f) Representante (s) da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
g) Representante (s) da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer;
h) Representante (s) da Secretaria Municipal de Defesa Civil;
i) Representante (s) da Secretaria Municipal de A¢do Social ¢ Trabalho.
II — Dos Prestadores de Servigos Piblicos e Privados:

a) Representante(s) do Sistema Unico de Saide no ambiente estaduais ou

federais, existentes no municipio;

b) Representante(s) dos prestadores privados contratados pelo Sistema

Unico de Saude;

c) Representante(s) dos prestadores filantropicos contratados pelo Sistema

Unico de Satde;
III — Dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude:

a) Representante(s) das entidades de trabathadores do Sistema Unico de Satide;



IV - Dos centros de formag#o de recursos humanos para a saude:
a) Representante (s) das escolas, faculdades e universidades sediadas no
municipio;

V — dos usuarios:

a) Representante(s) de Associagdes de Moradores;
b) Representante(s) de Associagdes Religiosas;
¢) Representante(s) de Conselhos Regionais e/ou Federais;

d) Representante(s) de Associagdes de Portadores de Deficiéncias e

Patologia;

e) Representante(s) de sindicatos afins;

D Representante(s) de Organizagio (Ses) nfio Governamental (ais) —
ONG?’s, afins;

g) Representante(s) de movimentos organizados de mulheres,

homossexuais, ¢ afins.

§ 1° Sera considerada como existente, para fins de participagdo no Conselho

Municipal de Satde, a entidade regularmente organizada.

§ 2° A representagdo dos trabalhadores do Sistema Unico de Satde, no 4mbito

do municipio, serd definida por iniciativa das entidades representativas das diversas

categorias.

§ 3° O numero de representantes de que trata o inciso V deste artigo nfo sera

inferior a 50% (cingilenta por cento) dos membros do Conselho Municipal de Saude.

Art. 6°. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Saude,
depois de eleitos, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal com publicagio no Boletim

Oficial do Municipio, mediante indicagio:

I - da autoridade estadual ou federal correspondente, no caso da representagdo

de drgéos estaduais e federais;
IT - das respectivas entidades, nos demais casos.

§ 1° Os representantes do Governo Municipal serdio de livre escolha do Prefeito.



§ 2° Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho Municipal de

Saude, tal fungdo sera exercida pelo Vice-Presidente. (N&o entendi)

Art. 7°. O Conselho Municipal de Saude de Japeri - COMSAJ, sera composto
por no minimo 12 (doze) membros ¢ no maximo 24 (vinte e quatro), com os respectivos
suplentes, onde serdo definidos durante a realizagfio das Conferéncias Municipais de
Satide e/ou Assembléias ampliadas, respeitando o que versa a Lei Federal n°. 8.142 de
28 de dezembro de 1990, bem como a resolugdo n°. 333 de 04 de novembro de 2003,
editada pelo Conselho Nacional de Satide (CNS) ficam assim distribuidos: 50% de
entidades de usudrios (clientes) do Sistema Unico de Satde: 25% de entidades dos
trabalhadores de satde e 25% de representa¢do do governo, prestadores de servigos

privados conveniados ou sem fins lucrativos com a seguinte distribuiggo:
a) Segmentos Organizados de Usudrios do Sistema Unico de Saﬁde;
b) Prestadores de Servigos de Satde do Sistema Unico de Saude;
¢) Trabalhadores da Saude, ¢;
d) Representantes do Governo Municipal.

Art, 8°. O Conselho Municipal de Saude tera uma Mesa Diretora como 6rgéo
operacional de execugdo e implementagdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de

Saude do Municipio, eleita na forma do art. 10° desta Lei.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAQO

Art. 9°. O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte composi¢ao:

I - De forma paritaria e quadripartite, escothidos por voto direto dos delegados
de cada segmento na Conferéncia Municipal de Saude, as representagdes no conselho

serdo assim distribuidos:

a) 08 (oito) representantes de entidades de usuérios do Sistema Unico de Satide;

b) 04 (quatro) representantes dos trabalhadores de Satide Municipal;



¢) 02 (dois) representantes de prestadores de éervigo do Sistema Unico de Satde
Municipal;

d) 02 (dois) representantes do Poder Executivo, indicados pelo Exm® Senhor
Prefeito Municipal.

I - A representagiio paritaria de que ftrata este artigo, sera realizada de forma

direta junto aos delegados representantes dos segmentos, que participardo da

Conferéncia Municipal de Sadde;

III - Cada segmento representado do conselho terd um suplente, eleito na

Conferéncia Municipal de Salde e/ou Assembléias ampliadas.

IV - Cada segmento podera ocupar no méaximo 01 (uma) vaga no Conselho

Municipal de Saude:;

V - A Presidéncia, a vice-presidéncia e o Secretario Executivo do Conselho

Municipal de Satide serfio atribuidos aos conselheiros cleitos em plendria do Conselho.

Art. 10°. A Mesa Diretora, referida no artigo 8° desta Lei sera eleita diretamente

pela Plenaria do Conselho e sera composta de:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretario.

Art. 11°. O conselho Municipal de saiide reger-se-a pelas seguintes disposigdes,

no que se refere aos seus membros:

I - Os membros do Conselho Municipal de Saude serfio substituidos, na
auséncia injustificada a 04 (quatro) reunides consecutivas ou 03 (trés) reunides

intercaladas, no periodo de 04 (quatro) meses;

11 - Serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e serdo substituidos pelos
mesmos mediante solicitagio ao Prefeito Municipal, através da Mesa Diretora do
Conselho;

Il - Terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificacdo, a 04
(quatro) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze)

meses;



IV - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderdo ser substituidos,
mediante solicitagfio da entidade ou autoridade responsavel pela indicagéo, dirigida ao

Prefeito Municipal.

V - Cada entidade participante tera um suplente, conforme disposto no Art. 9°

paragrafo Il desta Lei.

Parigrafo tinico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de

Satde ndo sera remunerado e sera considerado de alta relevancia publica.

Art. 12°. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Consetho Municipal de

Saude podera recorrer & pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as institui¢des
formadoras de recursos humanos para a saide e as entidades representativas de

profissionais e usuarios de saude, independentemente de sua condi¢do de membros;

11 - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notéria especializagdo na

area de satide, para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

Il - Poderfio ser criadas comissdes internas entre as instituigdes, entidades ¢
membros do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas

especificos.

Art. 13°. E vedado ao cargo de Conselheiro de Sande ao cidaddo que estiver
respondendo a inquérito administrativo e/ou criminal, e sera garantido seu retorno ao

cargo, quando ndo comprovada a sua responsabilidade.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAOQO

Art. 14°, O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo o que disciplina o

seu regimento interno e tera as seguintes normas gerais:
I - O 6rgio de deliberagio maxima sera a Plenéria do Conselho;

Il - A Plenaria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de

seus membros;



111 - Para realizagdo das sessBes sera necesséria a presenga da maioria absoluta

dos membros do Conselho, que deliberara pela maioria dos votos dos presentes.

IV - O Conselho Municipal de Satide reunir-se-a extraordinariamente para tratar

de matérias especiais ou urgentes, quando houver:
a) convocagdo formal da Mesa Diretora;
b) convocagéo formal de metade, mais um de seus membros titulares.
V - Cada membro do Conselho tera direito a um tnico voto na sessdo plenaria;

VI - As Plenarias do Conselho serfio instaladas com a presenga da maioria

simples dos membros que deliberarfio pela maioria dos votos presentes;

VII - As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em

resolugdo, mogdo ou recomendagéo.

VIII - A Mesa Diretora do Conselho podera deliberar "ad referendum” da

Plenaria do Conselho.

Art. 15°. A Secretaria Municipal de Saide prestard o apoio administrativo

necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

Art. 16°. As sessdes plendrias, ordinirias e extraordinarias, do Conselho

Municipal de Satide, deverdo ter divulgagdo ampla e acesso assegurado ao publico.

Paragrafo Unico. As resolugdes do Conselho Municipal de Satde, bem como os
temas tratados em plenéria, reunides de diretoria e comissdes, deverfio ser amplamente

divulgados.

CAPITULO VI

DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAQ

Art. 17°. O Conselho Municipal de Saide elaborara o seu Regimento Interno no

prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagfo da presente lei.

Art. 18°. O Conselho Municipal de Saude observard no exercicio de suas

atribuicdes, as seguintes diretrizes bésicas e prioritarias:



I - A satde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a promogdo da satde, redugfio do risco de doengas e de
outros agravos, € ao acesso universal e igualitdrio as a¢des e servigos para sua
pronogdo, prote¢do, recuperagio e reabilitagdo.

II - Integralidade de servigos de saude, buscando promogfo da satide em toda a
rede municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa

de vida.

Art. 19°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir por Decreto,
crédito especial para prover despesas necessarias ao efetivo funcionamento do

Consetho Municipal de Saude.

Art. 20°. O Conselho Municipal de Saide promoverd como 6rgdo colegiado
deliberativo e representativo, debates estimulando a participagio comunitéria, visando

prioritariamente, a melhoria de servigos de satide no Municipio.

Art. 21°. As disposi¢des desta lei, quando necessdrio, serdo regulamentadas pelo

Poder Executivo, desde que homotogadas pelo Poder Legislativo.

Art. 22°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrério.

Japeri, 25 de margo de 2008.




[¥ Estado do Rio de Janeiro
< Prefeitura Municipal de Japeri
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Mensagem n°. 004/2008-GP

Senhor Presidente,

Tenho a satisfagdo de submeter & elevada consideragéio
dos Tlustres Senhores Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso
Projeto de Lei que “Altera o dispositivo da Lei n°®. 392, de 03 de margo de 1993, que
instituiu o Conselho Municipal de Satde e d4 outras providéncias”, tendo em vista a
necessidade de adequar a estrutura do Conselho Municipal de Saude (CMS) a
Resolucdio n°. 333, de 04 de novembro de 2003, editada pelo Conselho Nacional de
Saide e a fundamental importincia para o aperfeicoamento e organizagdo da Saude
Publica local, em conformidade com a Lei Federal n®. 8.080, de 19 de setembro de
1990 e Lei Federal n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Sendo assim, solicito urgéncia especial na apreciagio do
incluso Projeto de Lei, reiterando votos de estima e consideragéo,

Japeri, 25 de margo de 2008~

{ DOS §A’1<H/OS
ICIPAL

Ao
Exm° Sr.
Presidente da Camara Municipal de Japeri
Vereador JOSE ALVES DO ESPIRITO SANTO.



