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Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI COMPLEMENTAR N°

/ 2009.

“Autoriza a Contratacio Temporaria para atentar o CREAS - Centro de
Referencia Especializado em Assisténcia Social, e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, por prazo nio superior a
12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a saber:

Profissional Quantidade | Salario R$ | Carga Horaria | Custo mensal | Custo anual
Assistente Social 01 800,00 30 horas 800,00 13.200,00
Psicologo 01 800,00 30 horas 800,00 13.200,00
Auxiliar Administrativo 01 600,00 30 horas 600,00 9.600,00
Advogado 01 800,00 30 horas 800,00

Art. 2° - A contratacio de que trata esta lei € exclusiva para atender 0 CREAS
— Centro de Referencia Especializado em Assisténcia Social. O processo seletivo sera de acordo com
o edital que constitui 0 Anexo I.

Art. 3° - As despesas, decorrentes desta Lei Complementar correrio a conta de
recursos do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a2 Fome.

Art, 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario.

USTAVO BEZERRA LOPES
PRESIDENTE




Estado do Rio de Janeiro

i Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI COMPLEMENTAR N° /2009.

“Autoriza a Contratagio Temporaria para atentar o CREAS — Centro de
Referencia Especializado em Assisténcia Social, e d4 outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente,
para atender a necessidade temporiria de excepcional interesse piblico, por prazo nio superior a
12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a saber: ‘

Profissional Quantidade |Salario R$ | Carga Horaria | Custo mensal | Custo anual
Assistente Social 01 800,00 30 horas 800,00 13.200,00
Psicologo 01 800,00 30 horas 800,00 13.200,00
Auxiliar Administrativo 01 600,00 30 horas 600,00 9.600,00
Advogado 01 800,00 30 horas 800,00

Art. 2° - A contratacio de que trata esta lei ¢ exclusiva para atender o CREAS
— Centro de Referencia Especializado em Assisténcia Social. O processo seletivo sera de acordo com
o edital que constitui o Anexo 1.

Art. 3° - As despesas, decorrentes desta Lei Complementar correriio a conta de
recursos do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate 4 Fome.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GUSTAVO BEZERRA LOPES
PRESIDENTE




Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japeri
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

“Autoriza a contratacﬁo temporaria para atender o CREAS
-~ Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social e
d4 outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus
Representantes aprovou, e eu, PREFEITQO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que me
foram concedidas pela Lei Orgéanica do Municipio sanciono a seguinte Lei.

LEI

COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar
temporariamente, para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, por
prazo ndo superior a 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a saber:

Profissional Quantidade | Salirio R$ Carga- | Custo Mensal Custo

Horaria | - . Anual

2009
Assistente Social 01 R$ 800,00 30h R$ 800,001 13.200,00
Psicélogo 01 R$ 800,00 30h R$ 800,00| 13.200,00
Auxiliar Administrativo 01 R$ 600,00 30h R$ 600,00 9.600,00
Advogado 01 R$ 800,00 30h R$ 800,00

Art, 2° - A contratagdo de que trata esta Lei € exclusiva para
atender o CREAS — Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social. O processo
seletivo sera de acordo com o Edital que Constitui 0 Anexo [.
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Art. 3° - As despesas, decorrentes desta Lei Complementar
correrdo a conta de recursos do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Japeri, 19 de fevereiro de 2009.

IVALDO BARBOSA DOS SANTOS
PREFEITO



EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
CREAS-2009

A Secretaria Municipal de A¢do Social e Trabalho de Japeri promove processo
seletivo para contratagdo de servidores, respeitando as condigdes estabelecidas neste edital.
Estes profissionais desenvoiverdo atividades nas &reas de abrangéncia nos nucleos do
CREAS - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social.

1. DAS INSCRICOES
1.1 Condigdes:

1.1.1  Ter no minimo 21 anos;

1.1.2 Ser brasileiro (a) nato (a), naturalizado (a), ou gozar prerrogativas da dupla
nacionalidade;

1.1.3 Estar em dia com as obrigagdes resultantes do servigco militar,
1.1.4 Estar em dia com as obrigagbes resultantes da Justiga Eleitoral;
1.1.5 Possuir idoneidade moral;

1.1.6 Inscrever-se pessoalmente ou através de procurador devidamente constituido
(com firma reconhecida em cartério), no periodo, horario € local das inscriges;

1.1.7 Estar cursando faculdade na area de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais, a
partir do 4° periodo;

1.1.8 Possuir espirito critico;

1.1.9 Dispor espirito critico;

1.1.10 Gostar de trabalhar com adolescentes;

1.1.11 Possuir conhecimentos de Politica Nacional de Assisténcia Social;

1.1.12 Apresentar solidos conhecimentos sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

1.1.13 Possuir nogdes fundamentais sobre Direitos Humanos

1.1.14 Apresentar experiéncia em Projetos Sociais;



1.1.15 Demonstrar sensibilidade nas questdes sociais e da juventude;
1.1.16 Possuir disponibilidade para frabalhar no nacleo do CREAS do Municipio.

1.1.17 Para todos os cargos é imprescindivel que o candidato tenha disponibilidade de
horério para frabalhar de segunda a sexta-feira, no horéric de 8:00 as 17:00
horas.

1.1.18 Para o cargo de Assistente Social ter concluido a faculdade de setvi¢o social, ter

registro no 6rgdo de competéncia e possuir experiéncia na area da assisténcia
social, comprovada através de declaragdo, com no minimo 02 anos de trabalho.

2. Locais de Inscrigao:

2.1 Na Unidade da Secretaria de Trabalho e Agdo Social, situada na Avenida Sao Jodo
Evangelista, s/n° sala 13 — Cenfro — Engenheiro Pedreira.

3. Datas e Horarios

3.1 As inscrigbes serdo realizadas enfre os dias 09 de margo de 2009, das 09:00 as
16:00 horas.

4. Documentag&o:
4.1 O candidato no ato da inscrigdo devera preencher ficha de inscrigdo constando
nome, data de nascimento, dados da célula de identidade, do CPF, da carteira de

trabalho e do titulo de eleitor e informar o cargo a que concorrera, e enfregar um
Curriculo com foto, e comprovar as exigéncias para 0 ¢argo que Concorrera.

5. Ainscrigdo sera isenta de cobranga de taxas.

5.1 Nao havera inscrigdo condicional nem por correspondéncia.

. DA REALIZAGAO DA SELEGAO

2.1 A selegao consistira de:

12 Efapa:

s Andlise de Curriculo de carater classificatrio, que consistra na analise da

formagdo e da experiéncia profissional do candidato. O candidato devera
apresentar documentos originais comprobatorios de itens formagdo efou

experiéncia profissional significativos em seu curriculo. Esta etapa e sera
realizada pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo e dar-se-a no dia 10



de margo de 2009, das 09 as 12 horas. A nota minima para aprovagso sera 7,0
(sete).

e Os selecionados para enfrevista terdo seus nomes expostos numa lista a ser
fixada na SEMTAS no dia 10 de margo de 2008, das 14 s 16 horas.

22 Etapa:

e« Enfrevista, de carater eliminatorio, a ser realizada pela Comissdo Executiva do
Processo seletivo, 11 de margo de 2009 das 0Sh as 17:00 horas, na Secretaria
de Trabalho e Agdo Social de Japeni, situado a Av. S3o Jodo Evangelista, s/n®
Cenfro de Cidadania, sala 13, Centro de Engenheirc Pedreira. A nota minima
para aprovagao sera 7,0 (sete);

2.2 Na data de realizagdo da 1% e da 2° etapa o candidato devera apresentar seu
comprovante de inscricdo (recebido no ato da inscrigdo) e cédula oficial de
identidade, além de assinar lista de presenga, sob pena de ndo poder realizé-los;

2.3 O candidato que ndo se apresentar nas datas e horarios pré-estabelecidos em
qualquer das fases sera considerado ausente, sendo eliminado do processo
seletivo, ndo havendo segunda chamada em hipotese alguma.

. DA CLASSIFICAGAO

3.1 Os candidatos aprovados em todas as fases serdo classificados em ordem
decrescentes resultantes da soma das notas obfidas nas 02 {duas) etapas, (a nota
da entrevista tera peso 02, a outra etapa terd peso 1) divididas por 03 (trés),
obedecendo a disponibilidade das vagas. Os demais aprovados compordo cadastro
de reserva para eventual confratagdo, o qual tera validade de até 03 (irés) meses a
contar data da publicagdo da classificagdo final, podendo ser prorrogado por até
mais 06(seis) meses, critéric da SEMTAS de Japeri.

3.2 E garantido a SEMTAS de Japeri, o direito de realizar novo processo seletivo para
confratagdc de profissionais para 0 Programa, em dafa anterior & vigéncia
supracitada quando ndo houver classificados no cadastro para preenchimento das
vagas.

3.3 Para os candidatos em igualdade de condigdes nas notas obtidas, o desempate se
dara mediante os seguintes critérios:

A} Tiver obtido maior nota na entrevista;
B) O candidato mais idoso;

C) Experiéncia profissional.



3.4 O Resultado da classificacdo final serd publicado em veiculo informativo oficial do
municipio (Diario Oficial) e fixado na SEMTAS no dia 13 de margo de 2009

4. DA CONTRATAGAO

4.1. Os candidatos classificados deverdo se dirigir a SEMTAS no periodo de 16 de margo
de 2009 as 09 horas, para fins de contratagdo, para retirada do memorando de
apresentacdo para procederem com 0 exame meédico admissional. No ato da
apresentagdo, o candidato devera apresentar xerox e original do RG e CPF, 01
(uma) foto 3x4 e comprovante de residéncia.

5. DO APROVEITAMENTO
5.1 Os candidatos aprovados em todas as etapas classificados conforme disponibilidade
das vagas firmardo contrato de frabalho com a Prefeitura Municipal de Japeri atraves
de confrato por tempo determinado de 01 ano prorrogavel por igual periodo.
6. CONSIDERACOES GERAIS

6.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo
do CREAS, constituida para esse fim.

6.2 Comissdo de avaliagdo:

Titulares: Paulo Ferreira da Silva
Rose Paiva Falheiros {Psicéioga)

Japeri,02 de fevereiro de 2009.



Quadro de Vagas

Profissional Quantidade | Salario R$ | Carga Custo Custo Anual
Horaria Mensal 2009

Assistente Social 01 R$ 800,00 30h R$ 800,00 9.600,00

Psicologo 01 R$ 800,00 30h R$ 800,00 9.600,00

Auxiliar Administrativo 01 R$ 600,00 30h R$ 600,00 7.200,00

Advogado 01 R$ 800,00 30 h R$ 800,00 9.600,00

TOTAL 04 3.000,00 36.000,00

Calendario do Processo Seletivo

INiclO” " TERMINO

Inscrigao 09/03/2009 as 09 h 09/03/2009 as 16 h
Analise dos curriculos 10/03/2009 as 09 h 10/03/08 as 12 h
Resuitado dos selecionados 10/03/2009 as 14 h 10/03/2009 as 16h
_para entrevista

Entrevistas 11/03/2009 as 09 h 11/03/2009 as 17 h
Publicagao no DOJ 13/03/2009

Apresentacao / Contratacao - 16/03/2009 as 09 h




Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japeri
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Mensagem n° 009/2009

Senhor Presidente

Tenho a satisfagdo de submeter a elevada consideragdo dos llustres Senhores
Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que “Autoriza
a contratacdo tempordria para atender o CREAS — Centro de Referéncia Especializado em
Assisténcia Social e da outras providéncias”

O CREAS € uma unidade publica estatal, de referéncia, da protecdo social
especial de média complexidade, responsavel pela oferta de orientagéio e apoio especializado e
continuados a individuos e familias com direitos violados.

O CREAS presta atendimentos prioritarios a criangas, adolescentes e suas
familias em diversas situagdes, entre elas:
o Criangas e adolescentes vitimas de abuso e exploragio sexual;
e Criancas e adolescentes vitimas de violéncia doméstica;
* Criangas e adolescentes em situagio de mendicéncia.

As despesas com o pagamento dos servidores a serem contratados, devera ocorrer
através da Conta Corrente n° 70.2684, Agéncia 81-7 do Banco do Brasil, com recursos
exclusivos do convénio celebrado com o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome, através do Piso Fixo de Média Complexidade 1I.

Solicito urgéncia na apreciacio deste Projeto, para evitarmos a suspensdo do
repasse para tdo importantes programas de assisténcia social para a municipalidade.

Ao ensejo, reitero protesto de estima e especial aprego.

kD
Do BARBOSA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL
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Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissdo de Fiscalizac¢do Financeira, Tributos, Controle e Or¢gamento.
Projeto de Lei Complementar n® 008/2009.

Autor: Poder Executivo.

Designo o relator, o ve

\ {Reg}dﬁe Souza Ledo}
Vice-Presidente: k%.e_’ A \_}L&Q

{Cézar de Melo}

Presidente:

+

O projeto em tela, de autoria do Poder Executivo, cuja ementa diz: “AUTORIZA A
CONTRATACAO TEMPORARIA PARA ATENDER O CREAS - CENTRO DE
REFERENCIA _ESPECIALIZADO EM ASSISTENCIA SOCIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel, pois apontam os
recursos orgamentarios, financeiros para as despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

{Jatge fa Silva Dantas}

U 1 a s

@swa‘ldo Henriquet’fie Almeidd Gongalves}

i
José Valter de Macedo}




Estado do Rio de Janeiro
Céamara Municipal de Japeri

Comissio de Constituicéo, Justi¢ca e Redagao Final
Projeto de Lei Complementar n® 008/2009

Autor: Poder Executivo.

Designo relator, o vereador:

Presidente: \\)\\r\ﬁ\\oi\ Q m

{Marcio Rodrigues Francisco}

Vice-Presidente: ﬂ(ﬂ LIV @WM% e Moo tfers

Alvaro Carvalho de Menezes Neto)

O projeto em tela, de autoria de Poder Executivo, cuja ementa ¢ “AUTORIZA A
CONTRATACAO TEMPORARIA PARA ATENDER O CREAS CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO EM ASSISTENCIA SOCIAL E DA __OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Apreciado pelos membros desta comisséo, recebe parecer favordvel tendo em vista nfo se
constatar quaisquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade, justi¢a e redagdo final.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

1&;%/@\0&,\0&5«1@

KJosé Valter de Macedo}

{Cézar de Melo}



Camara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de Lei
Complementar n° 008/2009 de autoria do Poder Executivo cuja
ementa diz: “Autoriza a contratacio temporaria para atender o
CREAS - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia
Social e da outras providéncias®.

Sala das Sessoes, 05 de Marc;d de 2009.
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