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FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DEJAPERI - RJ,
POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE:

LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES \

|
Art.1.°- Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art.i165, Paragrafo
2.%, da Constituigdo Federal, Art. 4° da Lei Complementar 101/2000 e Art. 141 e142 da
Lei Organica do Municipio de Japeri, as diretrizes gerais para a e€laboragdo dos

orcamentos da Administragdo Publica Municipal, para o exerci¢io de 2018,
compreendendo: i

I. As metas fiscais; ,
li. As prioridades e as metas da administragao publica municipal; i
ill. A estrutura e organizagao dos or¢amentos;

IV. As diretrizes gerais para a elaboragdo e execugéo dos orgamentos:do Municipio e
suas alteracgdes; :
V. As disposigdes relativas a divida publica municipal, !
VI. As disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;
VII. As disposi¢bes sobre alteragées na legislagao tributaria do mun|C|p|o para o
exercicio correspondente; ,
VIll. As disposicdes finais. i

CAPITULO Il |

DAS METAS FISCAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art.2. ° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal, e
montante da divida publica para os exercicios de 2018 a 2020, de que trata o Art. 4° da
Lei Complementar n® 101/2000, LLRF, estdo identificados no Anexo 1] Anexo 1.2 e
Anexo1.2.1 desta Lei.



CAPITULO 1ll

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3.° - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio financeiro de 2018, encontram-se detalhadas no Anexo 7 desta Lei.

Art. 4.° - Ficam atualizadas as Metas da Administracdo Muricipal para se
adequarem a receita estimada para o exercicio, bem como corre¢bés necessarias
pertinentes a mudangas do cenario da Administragao Publica Municipal, na forma do dos
Anexos desta Lei.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5. ° - Para efeito desta Lei, entende-se por;

| — Programa, o instrumento de organizagdao da agao governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencaoc da agao de
governo,

Il — Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resuita
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da a¢ao de governc; e

IV — Operagao Especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao das
acdes de governo, das quais nac resulta um produto, e ndo geram contraprestagédo
direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1. ° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela
realizacao da acéo.

§ 2. ° - Cada atividade, projeto e operagao especial identificard a fungéo e a
subfungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n.° 42, de 14
de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestao.

§ 3. ° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serao identificadas no
Projeto de Lei orgcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art.6.° - O Orgamento fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacao dos orgaos do Municipio, suas autarquias, fundos especiais, fundagdes,
empresas publicas e sociedades de economia mista em que o Municipio detém a
maioria do capital social com direito a voto.

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria anual serd encaminhadc ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido no artigo 144 Paragrafo 5.° da Lei Organica do
Municipio e no artigo 22, seus incisos e paragrafo Gnico, da Lei n.° 4.320, de 17 de
margo de 1964, e sera composto de:

I — texto da Lei;

[l — consolidagao dos quadros orgamentarios;

IIl — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e
a despesa na forma definida nesta Lei;

IV — anexo do orgamento de investimentos das empresas;



V - discriminagdo da legislagAdo da receita e da despesa, referente aos
orgamentos fiscal e seguridade social.

§ 1. ° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o
inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos I, 1V e
paragrafo unico da Lei n.° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I — do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econémica
e segundo a origem dos recursos;

il — do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

ill - da fixagdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a origem dos
recursos;

IV — da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgdos e segundo a
origem dos recursos;

V - da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se
elaborou a proposta;

V1 — da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta,

Vil — da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIl - da despesa realizada rno exercicio imediatamente anterior;

IX — da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

X — da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI — da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, por categoria econdémica e origem dos recursos,

Xl — do resumo geral da despesa dos or¢amentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econémica, segundo a origem dos recursos;

Xl — das despesas e receitas do orgamento fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit
corrente e total de cada um dos or¢gamentos; ,

XIV — da distribuicdo da receita e da despesa por fungdo de governo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,

XV —da aplicagao dos recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino nos
termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n. © 9.394/96, por 6rgao, detalhando fontes e
valores por programas de trabalho e grupos de despesa,;

XVl — de aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Basico — FUNDEB, na forma da legislagao que disp&e sobre
0 assunto,

XVII - do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIIl — da descrigao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais
finalidades coma respectiva legislagao.

XIX — da aplicagédo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n. ° 25;

XX — da receita corrente liquida com base no art.1.°, paragrafo 1.°, inciso IV da Lei
Complementar n.° 101/2000;

XX| — da aplicagdo dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda
Constitucional n. © 29;

Art. 8.° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a
programacado dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, em consopancia com os
dispositivos da Portaria n.° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgcamento e
Gestao e da Portaria Interministerial n.° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagao da
despesa sera apresentada por unidade orgamentaria, expressa por categoria de
programacao, indicando-se, para cada uma, no seu nivel de detathamento:

| — o orgamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;



Outras Despesas Correntes.
b) DESPESAS DE CAPITAL.: '

Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizacao e Refinanciamento da Divida;

Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO’E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 9.° - O projeto de Lei Orcamentaria do Municipio de Japlzri, relativo ao
exercicio de 2018, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execu¢ao do
orcamento.
| — o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo ¢ acompanhamento do
orgamento;

If — o principio de transparéncia implica, além da observag¢ao do principio constitucionatl
da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos
municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 10.° - Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de
fiscalizagdo do orgcamento, sobre a definicdo das prioridades de inivestimento de
interesse local, através de Audiéncias Publicas que deverao ser realizacllas pelo Poder
Executivo, conforme disposto no § 4. ° do Artigo 9. ° da Lei Complementar n. © 101/2000.

Art. 11 - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, constantes do projeto de
Lei Orgamentaria, serao elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 12 - A elaboragéo do projeto, a aprovacao e a execugao da Lei Orgamentaria
serao orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir uma
trajetdria de solidez financeira da administragao municipal.

Art. 13 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidlas no caput do
artigo 9 .°, e no inciso |l do Paragrafo 1.° do artigo 31, todos da Lei Complementar n.°
101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederao a respecti'va limitagado de
empenho e de movimentagao financeira, podendo definir percentuais especificos, para o
conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1. ° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem cbrigagdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao p'agamento dos
servicos da divida.

§ 2. ° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagao financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais,

Il — com a conservacao do patrimdnio publico, conforme prevé|o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n. © 101/2001;

§ 3. ° - Na hipdtese de ocorréncia do dispostc no caput deste jartigo o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que Ilhe |cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentag¢ao financeiros.

Art.14 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragbes e
adequacgdes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento ide despesa, e
com o objetivoc de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico
municipal.



Art. 15 - A abertura de créditos suplementares e especiais [dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedido de|justificativa do
cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei n. © 4.320/64.

Art. 16 - Fica o Poder Executivo Municipal, nos moldes do Inciso \;l'l do artigo 167
da Constituicao Federal, mediante Decreto, autorizado a realocar recursos
orgamentarios no ambito da Administragdo Direta, Administragio Indireta e Fundos, a
titulo de Transposigdo, Transferéncias e Remanejamento de créditos org:a'nmentérios, até
o montante do orgcamento fixado para o Municipio, no exercicio financeiro de 2018.

Art. 17 - Na programagao da despesa, nao poderao ser fixadas despesas, sem
que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 18 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2 .2 desta Lei, a Lei
Orgcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projeios e despesas
obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da Administragao Direta, das autarquias,
dos fundos especiais, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista
se:

| — houveram sido adequadamente atendidos todos o0s que |estiverem em
andamento;

il — estiverem preservados ¢s recursos necessarios a conservagao do patrimdnio
publico;

Il - estiverem perfeitamente definidas suas fonte de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agéo
municipal.

Art. 19 - E vedada a inclusao, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais,
de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias [das entidades
mencionadas no Art.17, para clubes, associagbes de servidores e de dotagdes a titulo
de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades pri\'fadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ho publico nas
areas de assisténcia social, salde ou educagio ou que estejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§ 1. ° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos na caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declara¢do de lfuncionamento
regular nos ultimos dois anos e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2. ° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3. ° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas|neste artigo, a
inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria e sua execugio, dependerao, ainda de:

| — publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessado de auxilios, preservando-se clausula de reversdo no caso| de desvio de
finalidade;

Il — identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 4. ° - A concessao de beneficios de que trata o caput deste artigo devera estar
definida em Lei especifica.

Art.20 - A inclusdo, na Lei Or¢camentaria Anual, de transferéncils de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da Federagao somente pod'eré ocorrer em
situagbes que envolvam claramente ¢ atendimento de interesses locais, atendidos os
dispositivos constantes do art.62 da Lei Complementar n. ® 101, de 04 de maio de 2000.




Art. 21 - As receitas préprias das entidades mencionadas no Art.17 serac
programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pesso|a| € encargos
sociais, juros, encargos e amortizagao da divida, contrapartida de financiamentos e

outras despesas de manutencéo.

Art. 22- A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagdo para investimentos

com duragao superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver co
Plurianual ou em Lei que autorize sua incluséo.

ntido no Plano

Art. 23 - A Lei Orgamentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor dté 1% (um por

cento) da receita corrente liquida prevista para 0 exercicio de 2018J

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais im

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES REILATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNIC
Art. 24 - A Lei Orgamentaria garantird recursos para pagamen
corrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art.25 - O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na compos

destinada ao
previstos.

PAL
to da despesa

icao da receita

total do Municipio, recursos provenientes de operacgdes de crédito, respeitados os limites

estabelecidos no artigo 167, inciso |1l da Constituigao Federal.

Paragrafo Unico — A Lei Orcamentaria Anual devera conter

demonstrativos

especificando, por operacao de crédito, as dotagdes ac nivel de projetos e atividades

financiados por estes recursos.
Art.26 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagao de opera

por antecipagdo de receita, desde que observado o disposto no
Complementar n. ° 101/2000.

CAPITULO VI

cOes de credito
art.38, da Lei

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM

PESSOAL E ENCARGOS

Art. 27 - No exercicio financeiro de 2018, as despesas com pesso

al dos Poderes

Executivo e Legislativo observarao as disposigdes contidas nos artigos 18, 19 e 20, da

Lei Complementar n. ° 101/2000.

§ 1. ® — Fica previsto para o exercicio de 2018, aumento de

salario para o

funcionalismo num percentual de até 20% (vinte por cento), mediante estudo sobre

impacto or¢amentario e financeiro considerando a situa¢gao econdmica

a época, bem

.. . ™ |
como os limites a serem respeitados para a possibilidade de tal concessao.

§2°-

e Autarquias, atraves de Concursos Publicos.

§ 3. ° Fica prevista a concessao de incorporagdes de cargos
exercicios anteriores.

Fica assegurado a criagao de cargos efetivos no Poder Executivo Municipal

SUsSpensos em




1
1

§ 4. ° Fica previsto a criagdo de Plano de Carreira para todos servidores
municipais, tendo em vista que o TCE-RJ, em suas notificagdes tem cobrado ao
Municipio a sua implantagao.

Art. 28 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites egtabelecidos no
art.19 da Lei Complementar n. ® 101, de 04 de maio de 2000, a adogéo das medidas de
que tratam os paragrafos 3.° e 4.° do art.169 da Constituicdo Federal preservara
servidores das areas de salde, educagao e assisténcia social. !

Art. 29 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico do
art. 22 da Lei Complementar n. © 101, de 04 de maio de 2000, a contratag;ao de hora
extra fica restrita a necessidades emergenciais das areas de saude e de saneamento.

CAPITULO ViIi i
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITAE ALTERAQOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.30 - A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para
o exercicio de 2018 contemplara medidas de aperfeigoamento da administragao dos
tributos municipais, com vista a expansdo de base de tributagdo e consequentes
aumento das receitas proprias.

Art. 31 - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideragao,
adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislagdo tributaria, observadas a
capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribui¢do de renda, |com destaque
para:

I — atualizagao da planta genérica de valores do municipio;

Il - revisédo, atualizagdo ou adequagédo da legislagdo sobre Imposto Predial e
Territorial urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos
e isengdes, inclusive com relagao a progressividade deste imposto;

Il ~- revisdo da legislagao sobre o uso do solo, com redefinicdo|dos limites da
zona urbana municipal.

IV — revisao da legislagao referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza;

V - revisdo da legislagao aplicavel ac Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos e
de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VI - instituicdo de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VIi - revisao da legislagao sobre as taxas pelo exercicio do poder d'e policia;

VIl — revisao das isengdes dos tributos municipais, para rnanter 0 interesse
publico e a justica fiscal.

§ 1. ° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento economlco e cultural do
Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de Lei de incentivos ou beneficios
de natureza ftributaria, cuja rendncia de receita poderda aicangar |0os montantes
dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, j4 considerados no calculo do resuitado
primario.

§ 2. ° - A parcela de receita orgamentdria prevista no caput de‘ste artigo, que
decorrer de propostas de alteragbes na legislagao tributaria, ainda em tramitagao,
quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara de Vereadores podera
ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficard condicionada a
aprovagao das respectivas alteragdes legislativas.




CAPITULO VIIi
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - £ vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 33 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definicao de sistema de
controle de custos e avaliagédo de resultados das agdes de governo.

Paragrafo Unico — A alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita
diretamente a unidade or¢amentaria responsavel pela sua execugdo, de modo a
evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliacao dos resultados.

Art. 34 - Para os efeitos do Art.16 da Lei Complementar n. ° 101/2000, entende-se
como despesas irrelevantes, para fins do Paragrafo 3.°, aquelas cujo valor nao
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e |l do art.24 da Lei 8.666/1993.

Art.35 - Ate trinta dias apds a publicagdo dos orgamentos, o Poder Executivo
publicara, o Cronograma de Execu¢do Mensal de Desembolso, a Programacao
Financeira e as Metas Bimestrais de Arrecadacgio, conforme disposto no artigo 8.° e
artigo 13 da Lei Complementar n.°101/2000.

Art. 36- O Projeto de Lei do Orgamento Anua! serd encaminhado pela Camara
Municipal ao Poder Executivo, para sangao, até 31 de dezembro de 2017.

Paragrafo Unico - Caso o Projeto de Lei do Orgamento Anual nio seja
encaminhado para sangéo até o dia 31 de dezembro de 2017, ou na hipdtese do mesmo
ser objeto de emenda que vier a ser vetada pelo Chefe do Executivo Municipal, fica o
Poder Executivo autorizado a executar a proposta orgamentaria para 2018,
originalmente encaminhada ao Poder Legislativo, até a sancido da respectiva Lei do
Orcamento Anual, limitando-se aos duodécimos as despesas correntes, respeitadas as
despesas com pessoal, encargos sociais, servico da divida, transferéncias aos
Municipios e despesas ja contratadas.

Art. 37 - O Poder Executivo podera, durante o exercicio de 2018, ajustar as fontes
de recursos sem alterar a programagao constante da Lei Orcamentaria Anual para
manter o equilibrio na execugéo dessa Lei.

Art. 38 - Nao serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual
que:

| — reduzam ou anulem dotagbes relativas a despesas com pessoal e encargos
sociais e servicos da divida;

Il — impliquem em transferéncias de recursos vinculados ou diretamente
arrecadados de um 6rgéo para outro, salvo por motivo de erro ou omissdo da proposta,
documentalmente comprovado.

§ 1° - As emendas ao Projeto de Lei do Orcamento Anual, deverdo ser
compativeis com o PPA para quadriénio de 2018/2021, bem como, precedidas de
estudo de impacto orgamentario e financeiro, projeto executivo eiaborado por
profissional habilitado, indicagao da origem de recursos e justificativa.

Art. 39 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificacdo nos projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes



Grcamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a

votagao, no tocante as partes cuja alteragéo € proposta.
Art.40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, re

disposi¢des em contrario.

Japeri, 27 de .

WES\i‘\IQ( GEORGE DE OLIVEIRA
: > PRESIDENTE

R

vogando-se as

Junho de 2017.




Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japéri

C. M. JAPERI
PROTOCOLO
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PROJETO DE LEIN.° DE 12 DE ABRIL DE 2017.

"Dispée sobre as Dlretrlzes para a
elaboragdo da Lei Orgamentana para ©
exercicio de 2018 e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPERI DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
aprovou €, eu sanciono a seguinte

LEI :

CAPITULO| ;
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES |

Art.1.°- Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no Art. 165,
Paragrafo 2.°, da Constituicdo Federal, Art. 4° da Lei Complementar 101/2000 e Art.
141 e142 da Lei Orgénica do Municipio de Japeri, as diretrizes gerals para a
elaboragao dos orgamentos da Administragaéo Publica Municipal, para o exercicio de
2018, compreendendo:

I. As metas fiscais,
[l.  As prioridades e as metas da administragao publica municipal;
Il Aestrutura e orgamzac do dos orgamentos; 5
IV. As diretrizes gerais para a elaboragdo e execugéo dos orgamentos do
Municipio e suas alteragdes,;
V. As disposi¢des relativas & divida publica municipal;
VI. As disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VIl. As disposicdes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do municipio para
o exercicio correspondente; |
VIIl.  As disposi¢coes finais. |
CAPITULO Il |

DAS METAS FISCAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art.2. ° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado prlmarro nominal,
e montante da divida publica para os exercicios de 2018 a 2020, de que trata o Art.
4° da Lei Complementar n® 101/2000, LRF, estao identificados no Anexo 1; Anexo
1.2 e Anexo1.2.1 desta Lei.
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CAPITULO il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 3.° - As prioridades ¢ metas da Administragdo Publica Municipal para o
exercicio financeiro de 2018, encontram-se detalhadas no Anexo 7 desta Lei.

Art. 4.° - Ficam atualizadas as Metas da Administragdo Municipal para se
adequarem a receita estimada para o exercicio, bem como corregdes necessarias
pertinentes a mudangas do cenério da Administragdo Publica Municipal, na forma do
dos Anexos desta Lei.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 5. ° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa, o instrumento de organizagdo da agéo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

[l — Atividade, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengéo da agdo de
governo;

[l — Projeto, um instrumento de programacgéao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo de
governo; e

IV ~ Operacao Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao
das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e nao geram
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1. ° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando
os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis
pela realizagéo da agao.

§ 2. ° - Cada atividade, projeto e operagédo especial identificara a fungao e a
subfungdo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n.° 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gesté&o.

§ 3. © - As categorias de programagéo de que trata esta Lei serao identificadas
no Projeto de Lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagoes
especiais.

Art.6.° - O Orcamento fiscal e da seguridade social compreenderédo a
programagdo dos orgdos do Municipio, suas autarquias, fundos especiais,
fundagoes, empresas publicas e sociedades de economia mista em que o Municipio
detém a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 7° - O Projeto de Lei Orgamentaria anual serd encaminhado ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido no artigo 144 Paragrafo 5.° da Lei Organica do



Municipio e no artigo 22, seus incisos e paragrafo unico, da Lei n.° 4.320, de 17 de
marg¢o de 1964, e sera composto de:

I — texto da Lei;

Il — consolidagao dos quadros orgamentarios;

lIl — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV — anexo do orgamento de investimentos das empresas;

V - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos
orgamentos fiscal e seguridade social.

§ 1. ° - Integrardo a consolidacao dos quadros orgamentarios a que se refere
o inciso |l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos
I, IV e paragrafo tnico da Lei n.® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il - do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e
categoria econdmica e segundo a origem dos recursos;

lIl - da fixacdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a origem dos
recursos,

IV - da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgaos e segundo a
origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em
que se elaborou a proposta;

VI — da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VIl - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIII - da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior,

IX — da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

X ~ da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

X! - da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos,

XIl = do resumo geral da despesa dos orgcamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos
recursos;

X!l — das despesas e receitas do orgamento fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou
superavit corrente e total de cada um dos orgamentos;

XIV — da distribuicdo da receita e da despesa por fungéo de governo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV —da aplicagido dos recursos na manutengédo e desenvolvimento do ensino
nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n. © 9.384/96, por érgéo, detalhando
fontes e valores por programas de trabalho e grupos de despesa;

XVI — de aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino Basico — FUNDEB, na forma da legislagéo que dispée
sobre o assunto;

XVIl — do quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIll - da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
principais finalidades coma respectiva legislagao.

XIX — da aplicagao dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n. ° 25;

XX — da receita corrente liquida com base no art.1.°, paragrafo 1.°, inciso IV
da Lei Complementar n.® 101/2000;

XX| — da aplicagao dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda
Constitucional n. ¢ 29;



Art. 8.° - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programagao dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os
dispositivos da Portaria n.° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Or¢camento e
Gestao e da Portaria Interministerial n.° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagéo
da despesa sera apresentada por unidade orgamentaria, expressa por categoria de
programagao, indicando-se, para cada uma, no seu nivel de detalhamento:

| — 0 orgcamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacao:

a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e encargos Sociais,
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.
b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversdes Financeiras;
Amortizacao e Refinanciamento da Divida,
Outras Despesas de Capital.

CAPITULOIV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 9.° - O projeto de Lei Orgamentaria do Municipio de Japeri, relativo ao
exercicio de 2018, deve assegurar ¢ controle social e a transparéncia na execugao
do orgamento.
| — o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddao o
acompanhamento do orgamento;

Il — o principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 10.° - Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de
fiscalizagdo do orgamento, sobre a definigdo das prioridades de investimento de
interesse local, através de Audiéncias Pulblicas que deverdo ser realizadas pelo
Poder Executivo, conforme disposto no § 4. ° do Artigo 8. © da Lei Complementar n. °
101/2000.

Art. 11 - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, constantes do projeto
de Lei Orgamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se
refere.

Art. 12 - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Orgcamentaria seréo orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario
a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragéo municipal.

Art. 13 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput
do artigo 9 .°, e no inciso |l do Paragrafo 1.° do artigo 31, todos da Lei Complementar
n.® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva
limitagdo de empenho e de movimentagado financeira, podendo definir percentuais
especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.



§ 1. ° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagoes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos
servicos da divida.

§ 2. ° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacao financeira de
que trata o caput deste artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

Il - com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n. °© 101/2001;

§ 3. ° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentagéo financeiros. ;

Art.14 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as; alterages e
adequacgdes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e
com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico
municipal.

Art. 15 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedido de justificativa
do cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da Lei n. ° 4.320/64.

Art. 16 - Fica o Poder Executivo Municipal, nos moldes do Inciso VI do artigo
167 da Constituicdo Federal, mediante Decreto, autorizado a realocar recursos
orgamentarios no ambito da Administragao Direta, Administragao Indireta e Fundos,
a titulo de Transposi¢do, Transferéncias e Remanejamento de créditos
orcamentarios, até o montante do orgamento fixado para o Municipio, no exercicio
financeiro de 2018.

Art. 17 - Na programacéo da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas,
sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 18 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2 .° desta Lei, a
Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluiréo novos projetos e
despesas obrigatorias de duragdo continuada, a cargo da Administragao Direta, das
autarquias, dos fundos especiais, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista se:

| — houveram sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em
andamento;

Il - estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagao do
patriménio publico;

lll — estiverem perfeitamente definidas suas fonte de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de
uma ag¢&ao municipal.

Art. 19 - E vedada a inclusdao, na Lei Or¢gamentdria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das
entidades mencionadas no Art.17, para clubes, associagdes de servidores e de
dotagbes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de
atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude ou educacgao
ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.



§ 1. ° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos na caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento
regular nos ultimos dois anos e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2. ° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais,
a qualquer titulo, submeter-se-3o a fiscalizagéo do Poder Publico com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

§ 3. ° - Sem prejuizo da observancia das condi¢gbes estabelecidas neste
artigo, a inclusdo de dotagbes na Lei Orgamentaria e sua execugéo, dependerao,
ainda de:

| — publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de auxilios, preservando-se cldusula de reverséo no caso de desvio de
finalidade;

Il — identificagio do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 4. ° - A concesséo de beneficios de que trata o caput deste artigo devera
estar definida em Lei especifica.

Art.20 - A incluséo, na Lei Orcamentéria Anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer
em situagbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do art.62 da Lei Complementar n. ° 101, de 04
de maio de 2000.

Art. 21 - As receitas proprias das entidades mencionadas no Art.17 seréo
programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos
sociais, juros, encargos e amortizagao da divida, contrapartida de financiamentos e
outras despesas de manutengdo.

Art. 22- A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagéo para investimentos
com duragao superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano
Plurianual ou em Lei que autorize sua incluséo.

Art. 23 - A Lei Orcamentaria conterd dotagéo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor ate 1% (um
por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 201 8, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

) CAPITULOV ]
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 24 - A Lei Orgamentaria garantira recursos para pagamento da despesa
corrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art.25 - O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigdo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso lil da Constituicao Federal.



Paragrafo Unico — A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operagao de crédito, as dotagdes ao nivel de projetos e
atividades financiados por estes recursos.

Art.26 - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de
crédito por antecipagao de receita, desde que observado o disposto no art.38, da Lei
Complementar n. © 101/2000.

i CAPITULO VI _
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS

Art. 27 - No exercicio financeiro de 2018, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observaréao as disposi¢des contidas nos artigos 18,
19 e 20, da Lei Complementar n. © 101/2000.

§ 1. ° - Fica previsto para o exercicio de 2018, aumento de salario para o
funcionalismo num percentual de até 20% (vinte por cento), mediante estudo sobre
impacto orgamentario e financeiro considerando a situa¢ao econdmica da época,
bem como os limites a serem respeitados para a possibilidade de tal concessao.

§ 2.° - Fica assegurado a criagdo de cargos efetivos no Poder Executivo
Municipal e Autarquias, através de Concursos Publicos.

§ 3. ° Fica prevista a concessdo de incorporagdes de cargos suspensos em
exercicios anteriores.

§ 4. ° Fica previsto a criacdo de Plano de Carreira para todos servidores
municipais, tendo em vista que o TCE-RJ, em suas notificagbes tem cobrado ao
Municipio a sua implantagéo.

Art. 28 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no art.19 da Lei Complementar n. ° 101, de 04 de maio de 2000, a adogdo das
medidas de que tratam os paragrafos 3.° e 4.° do art.169 da Constituicdo Federal
preservara servidores das areas de saude, educagéo e assisténcia social.

Art. 29 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
tnico do art. 22 da Lei Complementar n. ° 101, de 04 de maio de 2000, a
contratagao de hora extra fica restrita a necessidades emergenciais das areas de
salde e de saneamento.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art.30 - A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria
para o exercicio de 2018 contemplarda medidas de aperfeicoamento da
administrago dos tributos municipais, com vista &4 expans&o de base de tributagéo e
consequentes aumento das receitas proprias.



Art. 31 - A estimativa da receita citada no artigo antenor levara em
consideracao, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagao tributaria,
observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicao de renda,
com destaque para:

| — atualizagao da planta genérica de valores do municipio;

Il — revisao, atualizagado cu adequag¢ao da legislagao sobre Imposto Predial e
Territorial urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento,
descontos e isengdes, inclusive com relagao a progressividade deste imposto;

Il - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicao 'dos limites da
zona urbana municipal.

IV — revisdo da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza;

V —revisao da legislagao aplicavel ao Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos
e de Bens imoveis e de Direitos Reais sobre Iméveis;

VI - instituicdo de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial de Servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua

disposi¢ao;
VIl — reviséo da legislag&o sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;
VIII - revisao das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse

publico e a justiga fiscal.

§ 1. ° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural
do Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de Let de|incentivos ou
beneficios de natureza tributaria, cuja renuncia de receita podera alcangar os
montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do
resultado primario.

§ 2. ° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteragdes na legislagao tributaria, ainda em tramitagao,
quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara de Vereadores
podera ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficara
condicionada a aprovacgdo das respectivas alteragées legislativas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 33 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definigao de sistema
de controle de custos e avaliaggo de resultados das agbes de governo!

Paragrafo Unico — A alocagéo de recursos na Lei Orgamentana Anual sera
feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execugao de modo
a evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagao dos resultados.

Art. 34 - Para os efeitos do Art.16 da Lei Complementar n. ° 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do Paragrafo 3.°, aquelas cujo
valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art.24 da
Lei 8.666/1993.

Art.35 - Até trinta dias apos a publicagdo dos or¢amentos, o Poder Executivo
publicara, o Cronograma de Execugéo Mensal de Desembolso, a| Programagao




Financeira e as Metas Bimestrais de Arrecadagao, conforme disposto no artigo 8.° e
artigo 13 da Lei Complementar n.°101/2000.

Art. 36- O Projeto de lei do Orgamento Anual serd encaminhado pela
Camara Municipal ao Poder Executivo, para sangao, até 31 de dezembro de 2017.

Paragrafo Unico - Caso o Projeto de Lei do Orgamento Anual ndo seja
encaminhado para sangéo até o dia 31 de dezembro de 2017, ou na hipétese do
mesmo ser objeto de emenda que vier a ser vetada pelo Chefe do Executivo
Municipal, fica o Poder Executivo autorizado a executar a proposta orgamentaria
para 2018, originalmente encaminhada ao Poder Legislativo, até a sangao da
respectiva Lei do Orgamento Anual, limitando-se aos duodécimos as despesas
correntes, respeitadas as despesas com pessoal, encargos sociais, servigo da
divida, transferéncias aos Municipios e despesas ja contratadas.

Art. 37 - O Poder Executivo podera, durante o exercicio de 2018, ajustar as
fontes de recursos sem alterar a programacgao constante da Lei Orgamentaria Anual
para manter o equilibrio na execugéo dessa Lei.

Art. 38 - Nao serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei do Orgamento
Anual que:

| — reduzam ou anulem dotacGes relativas a despesas com pessoal e
encargos sociais e servigos da divida;

Il - impliqguem em transferéncias de recursos vinculados ou diretamente
arrecadados de um drgédo para outro, salvo por motivo de erro ou omisséo da
proposta, documentalmente comprovado.

§ 1° - As emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual, deverao ser
compativeis com o PPA para quadriénio de 2018/2021, bem como, precedidas de
estudo de impacto orcamentario e financeiro, projeto executivo elaborado por
profissional habilitado, indicagao da origem de recursos e justificativa.

Art. 39 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagéo nos projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual,
as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais
enquanto néo iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteragao € proposta.

Art.40 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Japeri, 12 de Abril de 2017.

"

i/ .
CARLOS MORAES COSTA
Prefeito
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ANEXO 1 - METAS FISCAIS

ART. 42, § 12 DA LRF

METAS FISCAIS
METAS ANUAIS 2018 (estimado) 2019 (estimado) 2020 (estimada)
Receitas 213.377.103,41 224.045.958,58 235.248.256,51
Despesas 213.377.103,41 224.045.958,58 235.248.256,51
Resultado Nominal -2.519.396,35 -4,535.779,40 -4,277.892,50
Resultado Primario -1.180.124,40 -1.253.921,50 -953.332,40
Montante da Divida Publica 74.574,95 33.950,00 144.952,20

.os.: Os valores a pregos correntes estdo projetados considerando uma inflagdo média anual de
5%.

As metas de receitas estic sendo estimadas, de acordo com execugdo da receita no dltimo |exercicio.




ANEXO 1.2 - META FISCAL DA RECEITA

M 2018 2019 2020
ESPECIFICAGAO Pravisdo Previsdo Previsdo

|Receltas Correntas 206.558.687,44 216.886.621,82 227.730.952,91
Receita Tributaria 11.935.359,53 11.482.127,50 12.056.233,88
Impostos 9 685 452,72 10 169.725,36 10.678 211,63
Imposto sobre Patnmdmo & Renda 289911779 3044 073,68 31.196277.36

IPTU 824.567.63 865.796,01 509.085.81

Imp.s/ Renda e Prov.de Qualquer Natureza 1 60195391 1.682.051,60 1.766.154,19

1RRF - Sobre Rendimentos de trabalho 1 5906 678,10 1.676.512,01 1.760.337.61

IRRF - Sobre Qutras Rendimentos 527581 5.539.60 5281658

1Tl 472 596,25 496 226,07 521.037,37
Impostos sobre a Predugao e a Circulacao 6 780 33494 712565168 7.481.934.27
ISSQN 6 786.334.94 7.125.451 68 7.481.934.27

Taxas 1.249.906,80 1.312 302,14 1.378 022,25
Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 593 529,33 623 205,80 654 366,09
Taxa de Lic. pf Func. Estab. Com, Ind. E Prest. Serv. 167 832,36 176 223,97 185.035,17

Taxa de Publicidade Comercial 6948 90 7 296,41 7.661.23

Taxa de Licenca para Execucdo de Obras 44,532,136 46 758,98 49.096,93

Taxa de Licenga para uso de drea de dominio publico 225827 237118 2.489.74

Taxa de Aprovacao do Projeto de Construgdo Civil 369 96897 38846742 407.890,79
Outras Taxas pelo exercicio do Poder de Policia 198842 2.087,84 2.192.23
. Taxas pela Prestacho de Servigos 65637747 689 196,34 723 656,16
Taxa de Emoluentes ¢ Custas Processuais Administrativas 33.704,11 3538931 37.158.78

Taxa de Cemitérios 25 406,52 26.676,85 2801069

Taxa de Limpeza Publica 446 533,50 468.860,18 492.303,18
Outras Taxas pela Prestacdo de Servigos 150.733,34 158 270,00 166.183,51
Raceitas de Contribuigdes 7.440,022,32 7.812,023,43 8.202.624,60
Contribuicdes Socials 5767 704,20 6.056.089.4] 6 158 893 88
Contribuigdes Previdenciarias 3.767.704 20 ©.056 089 41 6 358 8931 88
Contribui¢do de Servidor Ativo para o RFPS 5.767.704,20 6.056.089 41 6.358 891,88
Contnbuighes Econdmicas 1672 318,12 1.755.934,02 i843.730,72
Contribul¢do de ilumminagdo publica - CIP 1.672.318,12 1.755.934.02 1 343.730,72
Receita Patrimonial 14.361.315,84 15.079.381,64 15.833.350,72
Receitas Imobihanas 27 049,05 28.401,50 29.821,58
Arrendamentos 27 049,05 28.400,50 29 821,58
Arrendamento 27.049,05 28.401,50 29.821,58
Receitas de Valores Mobiliarios 12 968.170,80 13 616.579,34 14 297 40831
Remuneracio de Depésitos Bancarios | 663.656,72 1.746.839,55 1834 181,53
Remuneragdo de Depdsitos de Rec.Vinc. 1.556.987,61 1 676.836,99 1760 675,84
Rec.Remun.Dep Banc Rec.Vinc.-Royalties 144.802,41 152.042,53 159 644 66
Rec.Remun.Dep Banc Rec.Vinc.-FUNDEB 125.979.86 132.278 85 138 892 80

Rec. Remunera¢io de Depésitos Banc. Rec. Vinc. - FMS 384,944,063 404.191,86 424 401 .45
. Remuneragio de depositos bancarios - PAB Fixof Variavel 76 037,46 79 839,33 83183130
Remuneragio de depdsitos bancérios - TFVS 72.831.92 76.479 82 20.303,81
Remuneragio de depdsitos bancarios - SUS 68.556,54 71 984, 36 75.583,58
Remuneracdo de depdsitas bancarios - DSTS HIV/AIDS 11.765,64 12.353,92 12.971,62
Rernuneragdo de depésitos bancarios - CEQ 70,97 74,52 78.24
Remuneragio de depésitos bancarios - SAMU 001 0,01 0,01
Remuneragio de depdsitos bancarios - AFB 4,400,797 4 620,81 4 851,85
Remunera¢io de depdsitos bancarios - FARPOP 22.595.02 2372477 911,01
Remuneragdo de depdsitos bancérios - Conv. FNS 79.573.94 #3.552,63 87.730,26
Remuneracdo de depdsitos bancdrios - QUALIGEST 12,60 76,23 80,04

Remuneragio de depositos bancérios - CAP'S 0,00 0,00 .
Remuneragdo de depdsitos bancérios - Insumos Dizbets 697,94 732,83 769,47
Remuneragio de depdsitos bancarios - Especif. Regionais 155974 1.637,73 1.719.62
Remunerac3o de depdsitos bancarios - BGLS [Equi. Cap's) 374394 193114 4.127,70
Remunerac3o de depdsitos bancdrios - Co- Financiz mento 15 883,21 16.677.37 175811,24
Remuneragdo de depdsitos bancarios - Acad. Ampliada 730,61 767,14 803,50
Remuneragdo de depdsitos bancarios - Acad. Intermediaria 5111258 5.366,82 563516
Remuneragdo de depdsitos bancdrios - Acad. Basica 445744 1 680,31 491433
Remuneracdo de depdsitos bancarios - PAHI 0,00 0,00 -

Remuneragio de depdsitos bancanos - UBS 16.849,62 17 692,10 18.576,71

Rec. Remun. Dep. Banc. Vinc.- MDE 12251817 128.644.08 135.076,28
Remuneraglo de depdsitos bancdrios - Saldrio Educaclio 71.189,30 74 958,77 78 706,70
Remuneragdo de depésitos bancarios - Merenda Escolar 4% 541,42 50.968,49 5351691
Remuneragio de depositos bancdrios - PEJA 1018,62 1.069,55 1.123.02
Remuneracio de depdsitos bancarios - Transporte Escolar 1.568 84 1.647.28 1.729.64
Remumerag3o Dep. Bancério - FMDCA 2 140,27 2.253,59 2136627




Remuneragio Deposito Bancario - FMDCA 2.146,27 2.251,59 2.366,27
Rec. Remun. Dep. Banc. Vinc. - FMAS 91.592,52 96.172,14 100.989.75
Remuneracho Piso Basico Fixo - Cras/Paif 79475 834 48 876,21
Remuneraclo PETI 207 88 20827 22919
Remuneraglo PBV Il - Cras 3229 339,14 356,10
Remuneragdo BPC Escola 37598 304,78 414,52
Remuneragdo Média camplexidade |l Creas 2.779,53 2.918,50 3.064 43
Remuneraglo Piso Basico Varlavel li - Projovem 351181 368740 3187177
Remuneragdo Bolsa Farnilia 4.534,54 4.761,27 4.999.33
Remunera¢3o Fundo a Fendo - Feas 616,55 647,38 679,75
Remuneragdo IGD - SUAS 1.26447 1.322.70 1.394.08
Remuneragdo ICESSUAS 19814 1.258.05 1.32095
Remuneracdo PACH | | 1.178,16 123707 129892
Remuneracdo SCFV BB 46 927,63 97401
Remuneragio Recursos Priprios FMAS 5.364,85 5.633,09 591475
Remuneragio PACI 2.804.20 294447 3.0%91.69
Remuneragdo PSB - FEAS 204,73 214,97 2257
Remuneragdo PSE - FEAS 5.061.41 531448 558020
Remuneragio Acessuas Trabalho 3.507,30 3468267 3.866.80
Rermuneragdo BPC Escola 815,76 856,54 899,37
Remuneragdio Gestdo Bolsa familia 18.086,12 18.990,43 19.939.95
Remuneraglo Gestdo Suas 7.287.63 7.652,01 8.034 .61
Remymeragdo PSE Alta Complexidade ] 9.905,87 10.401,16 1092122
Remuyneragio PSE Média Complexidade | ©.492,49 647,11 7.157.97
Remuneraco PSB - Prote¢3o Social Bésica | 14.393,84 15.113,53 15.869,21
Rec.Remun. Dep. Banc. Vinc.- CIDE 2852759 2995397 31.451,66
Rec.Remun. de Qutros Dep.Banc. Rec.Vine. 696.476,16 731.299,97 767.864.97
Remuneragac de Depdsito de Rec.nao Vinc. 66.669,11 70.002,56 73.502,69
Remunera¢do Dep. Bancario Rec. Nio Vinculado 66.669,1 1 70.002,56 73.502,69
Remunerag¢ao dos Investimentos do RPPS 11.304.514,08 11.869.739,79 12.463,226,78
Remuneragdo dos Invest. Do RPPS em Aenda Fixa 10.509.764,15 11.035.252.36 11.587.014,97
Remuneragdo dos Invest. Do RPPS em Renda Varidvel 794,749,904 834487 .43 876.211,80
Receita de Cessdo de Direitos 1.365.001,05 §.433.251,10 1.504.913,66
Receita de Cessdo do Direito de Operacionalizagdo de Pagamento £.365.001,05 1.433.251,10 1.504.913,66
Receita de Cess3o do Direito de operacionaliza¢do da folha d 1.365.001,05 1.433.251,10 1.504.913,66
Quiras Receitas Patnmoniais 1.094,94 1.149,69 1.207.17
Locacao de Maquinas Agricolas 1.094.94 1.149,69 120217
Recelta de Servigos 0,00 0,00 .
Senicos Administratvos 0,00 0,00 .
Sarvigos de Inscngao em Concursos Publicos 0,00 0,00 -
Transferédncias Correntes 170,731.800.91 179.268.390,95 188.231.810,50
Transferéncias Intergovernamentais 167.535.008,13 175.911.758,54 184.707.346,46
Transferénclas da Unidc 86.7215.537,48 91.061.814,35 95.614.905,07
Partwipacio na Receita da Unido 37.802.197.23 39 692.307,09 41.676.922 45

Cota Parte do Fundo de Participagao dos Municioios 37.796.641,43 39.686.473,50 41.670.797.17
Cota-Parte do FPM 35.199.013,44 36.958.964.11 38.806.912.31
Cota-Parte do FPM (EC N° 84/2014) 2.597.627,99 2.727.509.39 2.863.884 86
Cota-Parte do [TR 5.55580 5.833,59 6.12527
Transf.da Compensacao Financ p/ Exploragdo de Rec.Naturais 11.304.330,61 11.869.547,14 12.463.024 49
Cota-Parte da Compens.Fin.de Rec.Minenais - CFEM [ | 83.928 56 88.12499 9253124
Cota-Parte Royalties-Comp. Fin.Prod. Petrdlec-Lei 7.950/69 I 10.907.213,28 11.452.573,94 12.025.202.64
Cota-Parte Fundo Especial do Peircieo - FEP I 3318877 328.848,21 34529062
Transferéncia de Recursos do SUS I 24.789.084 97 26029.169,22 21.330.627.68
Atenc 30 Basica - PAB FIXO [ | 4.142.443,84 4.349.566,03 456704433
Recursos do MAC / SUS [GESTAD PLENA) - Fundo a Fundo | 13.257.974 42 1392087314 14.616.916.79
Atenc3o Bésica - PAB Variavel 7.389.260,71 7.758.730,05 B.146.666,55
Atengdo Basica - PAB Varidvel - Satide Bucal 39.900,00 41.895,00 43.989.75
PACS - Agentes comunitarios de satide 2.434.968%0 2.556.717,35 2.684.553.21
Teto Financeiro de Vigilancia em Satde - TFVS 923.009,84 969.223.33 1.617.684.49
Programa Municipal DST/AIDS/HEPATITE 148.443,75 155.865,9%4 163.659,23
Serv. Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU 664.125,00 6Y7.331,25 732.191,81
Medicamentos para atengdo Basica (AFB) 635.308.28 667.073,69 70042737
FARPOP - Farmicia Popular 157.500,00 165.375,00 173.643.75
Programa Saude da Familia - 5F/PMAQ [.544.98575 1.622.235,04 1.703.346,79
Centro de Especialidade #m Odontologia - CEQ 182.705,25 191.840,51 201.432,54
PAB Varivel - ESF f EMAD 0,00 0,00 -
Incentivo para Construcdo de Pélos de Academia Arpliada 0,00 0,00 -
Incentiva para Const. de Pdlos de Academia Intermediaria 336.000,00 352.800,00 370.440,00
Incentivo para Construcdo de Pélos de Academia Bésica 0,00 I 0,00 -
NASF - Nuclea de Apoio a Saude da Familia 157.500.00 165.575,00 173.643,75
Programa Melhor em Casa 63.000,00 66.) 50,00 69.457,50
Prog. de Requalificac3o de UBS (Const. E Ampliagdo) 101 75995 106.847,95 112.190,.35




Programa de Requalificagdo do UBS Telesaude 0,00 0,00 -
Programa de Saude nas Escolas PSE 0,00 0,00 -
Transferéncia do CAP'S 0,00 0,00 .
Qutras Transferdncias da Unido - FMS 0,00 0,00 .
Transferéncias de Recursos do FNAS 1 409.562,15 1.480 040,25 155404227
PROTECAQ SOCIAL BASICA - PSB 823.513,95 Bod 689,65 90792413
Piso Basico Fixo - PBF $54 400,00 582.120,00 61122600
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV 23821875 250.129,69 262.636,17
ACESSUAS TRABALHO 30.895,20 3243996 34 061,96
B#C Escola - Federal 0,00 0,00 -
PROTEGAQ S0CIAL ESPECIAL - PSE 339 780,00 356 769,00 3174 607,45
Piso Fixg de Médica Complexidade - FFML 245 280,00 257.544,00 270.421,20
Piso de Alta Complexidade | - PAC | 0,00 0,00 .
Piso de Alta Compiexidade I - PAC | 94 500,00 99 225,00 104 186,25
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD 246 268,20 258 581 61 271 510,69
Programa Bolsa Familia - \GD - PBF 196 303,42 206 118,59 216.424.52
Sisterna Unico de Assisténcia Social - 1GD SUAS 49 964,78 52 463,01 55.086.16
Transferéncias de Recursos do FNDE 11 193.500,49 11 753.175,52 12,340 834,29
Saldrio Educagdo 9826 749,56 10.318.087,03 10.833.991,38
Merenda Escolar - PNAE 1243 321,80 | 305.487,89 1 370.762,28
PNAE ENSINO FUNDAMENTAL 820.325,10 861 341,36 904 408,42
PNAE PRE ESCOLA 169.365,00 177 833,25 186 724,91
PNAE CRECHE 68.208,00 71 618,40 75 199,32
PNAE EJA 33 443,50 87 615,68 91 996,46
PNAE FUND. MAIS EDUCACAD 62.281 80 65 39539 68 665,68
ALIMENTACAOQ ESCOLAR - AEE IN7.00 390285 409799
Transporte £scolar PNATE 123 429,14 129.600,59 13608062
Outras transferéncias Diretas do FNOE 0,00 0,00 -
Programa Prd Infncia - Construgdo de Creches 0,00 0,00
Programa Brasil Carinhoso - Apoio as Creches 0,00 0,00 B
‘-I"ransf‘ Financeira do ICMS-Desoneragao-L C N °87/9¢ 87 663,11 92 (46,27 96 648,58
Qutras Transferéncias da Uniao 138 598,92 145 528,86 152.805.31
Transf. De Recursos do FEX 138 598,92 145 528,86 152.805,31
Apoio Financeiro ao Munitipio (AFM) 0,00 0,00 .
Transferéncias dos Estados 28.372.758,83 29.791.428,27 31,280.999,69
Participagdo na Receita dos Estados 27 559 045,49 28.936 997,76, 30383 847,65
iCMS 2433181800 25 548 408,90 26.825.829.35
Cota-Parte do ICMS 22992.026,75 24 141 628,08 25 3148 709,49
Cota-Parte do ICMS Verde 1339 191,25 1 406 180,82 1477 119.86
Cota-Parte do IPVA 2480 474,70 2 604 498 44 2734 723,36
Cota-Parte do IPI sobre Exportagao 589.427 18 618 898,54 640 843,47
CIDE-Contrb.de Intervengac do Dominio Econdmice 157.325,61 165 191,89 173.451,48
Cota Parte Royalties-Comp. Fin. Prod. Petroléo-Lei 7990/89 &13 743,34 $54.430.5] 897.152,04
Transf. Rec. do £st. p/ Progr.Saude -Repasse 0,00 0,00 -
Transferéncia do estado {(MAC/SUS) 0,00 0,00 R
Transferéncia do Estado - AFB 0,00 0,00 -
Transferéntia do Estado - Insumos Diabets 0,00 0,00 -
Co-Financlamento / Compensacdo de Especific dade f PHAI 0,00 0,00
QOutras Transferénclas do Estado 0,00 0,00 -
Qutras Transferéncias do Estado - FMAS 0,00 0,00 -
CRAS 0,00 0,00 -
Beneficios Eventuais 0,00 0,00 -
CREAS 0,00 0,00 -
SCFv 0,00 0,00 -
Alta Complexidade | - Acolhimento Inst. para Crianga 0,00 0,00 .
Transferfncias Multigovernamentais §2,436.681,82 £5.058.515.91 57.811.441,70
Transferéncias de recursos do FUNDEB 52 436 681,82 55058 51591 5781144170
Transferéncias de Convénios 3.196.792,78 3.356.632.42 3.524.464,04
Transferéncias de Convénios da Unido e suas Ent, 2 566 192,78 269513242 2 829 889,04
Qutras Transf. de Convénio da Unido 2 566 192,78 2695 132,42 2.829.889.04
FNS - Fundo Nacional de Saude 0,00 0,00 -
FUNASA - Fundag¢io Nacional de Saide 0,00 0,00 .
Ministérios da Cidade - PAC B43.816,92 886.028,77 930.330,20
PAC - Plano de Aceleragdo de Crescimento 919 973,61 965.972,29 1 014 270,90
Ministérios do Esporte 807 982,25 84313136 28528793
Ministério do Esporte - Obras/ Quadras Poliesportivas 0.0 0,00 .
Ministério do Esporte - PELC 521 451,00 547 523,55 574.899,71
Ministério do Esporte - Segundo Tempo 0,00 0,00
Ministério do Trabalho - Projovem Trabalhador 0,00 0,00 -
Transferéncias de Convénios Estados, DF e suas Ent. 630 000,00 661 500,00 694 575,00
Qutras Transferéncias de Convénios dos Estados 630.000,00 661.500,00 694.575.00
Transf. De Convénios do Estado 630 000,00 661 500,00 694 57500




Outras Receitas Correntes 3.090.188.85 3.244.698,29 3.406.933,21
Multas e Juros de Mora 344 765,60 362 003,88 180 104,07
Multas e Juros de Mora dos Tributos 344 76560 2 003,88 380 104,07
Multas jur. Mora Tx Fisc. E Vigil. San t. 16 752.00 17 389,66 L8 469,14
Muitas e juros de Mora de IPTU 93 25163 97 914,22 102 809,93
Multas e juros de Mora ITBI 0,00 0,00
Muftas e Juros de Mora do 155 148 960,86 156 408,91 164 329 35
Multa e Juros de Mora do IPVA 0.00 0.00 R
Multa e Juros de mara do Imp. Scbre a propried. De Veicul. 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora do ICMS 0.00 0,00
Multa e juros de mora do Imp. s/ Circ. De mercadorias 0,00 0,00 -
Multas e Juros de Qutros Tributos 85 801,04 90 091,10 94 595 65
Multa e Juros de Mora de Outros Tnbutos 15 86391 1665711 17 48997
Multa e luros de Mora tx. Prest. Serv. 62 230,12 65 341,62 68 608,71
Muttas e Jurgs de Mora Diversos 7 707,01 809236 8 496,98
Indenizagdes e Restituigdes 6id 091 56 644 196,13 67703594
Indenizagdes 0.00 0,00
Ingenizagdes 0.00 0,00 R
Restituigdes 614 091 56 644 796,13 677 03594
Qutras Restituigdes 602 647 45 632 77982 664 418 BI
Outras Restituigdes - PMJ 585 879 86 61517185 645 932 55
Outras Restituigdes - FMAS 1212250 1272911 13 365,57
Qutras Restituicdes - FMS 4 644,62 487685 5120,70
Receita da Bivida Ativa 2128 963,38 2235 411,55 2347 182,12
Receita da Divida Ativa Tributaria 2128 963,38 2235411558 2347 182,12
Receita da Divida do IR Prov. De Qualquer Natureza 6 827,09 7168 44 7 526,87
Receita da Divida Ativa do IRRF 6 827,09 7 168,44 T $26,87
Receita da Divida ativa do IPTU 67 594,37 3597409 405 272 80
Receita da Divida Ativa do ITBI 12 787,73 11427.42 14 098 47
Receita da Divida Ativa do 155 23533188 236 598.47 248 428,40
Receita da Divida Ativa de Qutros Tnibutos 151642231 159224342 1671 855,59
Receita da Divida Ativa de Outros Tributos 9 044 82 1043 747,06 109593441
Receita do Programa de Recuperagao Fiscal e Parcel. Aju. 522371149 548 496,36 57592118
Receita diversas 2 308,32 248673 261107
Qutras Receitas 2 168,32 248673 2461107
Receitas Diversas 28180 298,05 11295
Receita Intra-Orcam. Correntes 6.818.415,96 7.159.336,76 7.517.303,60
Receitas e Contribuigdes - Intra-Orgame ntaria 6 818 415,96 715933676 751730360
Contribui¢des Sociais - Intra-Qrgamentdrias 6818 41590 7159 336,76 7517 30360
Contrib. Prevd, Do Regime Préprio - Intra-Orgamentdria 6 BL8 415,96 7159 336,76 7517 303,60
Contrib. Patr, Do Serv. Ativo Civil - Intra-Or¢amentaria 6818 415,96 7159 336,76 7517 303,60
Soma 213.377.103,41 224.045,955,58 235.248.256,51

MEMORIA £ METODOLOGIA DE CALCULO DA VARIACAQ DOS VALORES AO ANO:

Cabe ressaltar que o indice de 5% utilizade. esta de acordo com as
premissas de inflagio - indice de IPCA e objetivos da politica
econdmica nacional com suas proje¢des referente crescimento e
desenvolvimento do P1B.

Devemos tambem salientar uma atergdo especial aos exercicios
em questdo, devido a alual cnise ccondémica que atinge o pais.
podendo diminuir os repasses ¢ transter(ncias de recursos da Unido
para o5 Municipios, podendo comprom:ter as metas ¢ prionidades
estabelecidas.

. Foi aplicado um indice de inflagae de 5% {ainco por (ento)ao ; no e outras variagdes especificas a cada receita.




ANEXOD 1.2.1
Demonstrativo do Resultado Primario

RECEITAS FISCAIS

2018

2019

2020

| - RECEITAS FISCAIS (1.1 +1.2 +1.3)

(1.180.124,40)

{1.253.921,50)

{953.332,40)

1.1 RECEITAS CORRENTES FISCAIS

Receitas Correntes

(-) Transferéncias Intragovernamentais

1.2 RECEITAS DE CAPITAL FISCALIS

Receitas de Capital

{-) Transferéncias Intragovernamentais

i.3 - DEDUCOES

{-) Receitas de Aplicagbes Financeiras

{(-) Receitas de Alienacao de Ativos

(-) Receitas de Operagdes de Credito

(-) Receitas de AmortizagOes

{-) Outras Dedugdes

\... DESPESAS FISCAIS '

Il - DESPESAS FISCAIS (II.1 + 1.2 + 11.3 + [1.4)

1.1 - DESPESAS CORRENTES

1.2 - DESPESAS DE CAPITAL

11.3 - RESERVA DE CONTINGENCIA

1.4 - DEDUCOES

(-) Juros e Encargos da Divida

(-) Amortizagao da Divida

(-) Concessao de Emprestimos

(-) Aquisigéo de Titulo de Capital ja Integralizado

Il - RESULTADO PRIMARIO (I-1)

Demonstrativo do Resultado Nominal

- ) A ()

. I'"BivIDA CONSOLIDADA

tl - DEDUCOES

il.1 - Ativo Financeiro

Disponibilidade de Caixa

Caixa

Bancos Conta Movimento

Aplicagdes Financeiras

Aplicagdes Financeiras

Recursos Vinculados

Demais Ativos Financeiros

Agentes Arrecadadores

11.2 - Haveres Financeiros

1.3 ( -) Restos a pagar processados.(Saldo a Pagar)

il - DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA

IV - RECEITA DE PRIVATIZAGAO

) LA i (] DA

0,00 | 0,00 0,00

0,00 . 0,00 0,00

(1.180.124,40)|  (1.253.921,50) (953.332,40)

(1.180.124,40)]  (1.2531921,50) (953.332,40)

0,00 0,00 0,00

0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 . 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 , 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

(1.180.124,40)[  (1.253.921,50) (953.332,40)
2018 20]&.9 2020

74.574,95 33.950,00 144.952,20

13.578.116,92 9.001,712,57 |  4.834.822,27

12.222.206,70 9.960.029,87 6.055.312,40

(222.413,40) (342.921,30) 564.922,30

0,00 0,00| 0,00

(222.413,40) (3421921,30) 564.922,30

12.444.620,10]  10.302.951,17]  5.490.390,10

12.444.620,00]  10.302.951,17]  5.490.390,10

0,00 0,00] 0,00

0,00 0,00} 0,00

0,00 0,00] 0,00

0,00 | 0,00 0,00

1.355.910,22 (958.317,30)]  {1.220.490,13)

(13.503.541,97)]  (8.967.762,57)] (4.689.870,07)

0,00 0,00| 0,00

(13.503.581,97)]  (8.967.762,57)| (4.689.870,07)

(4.535.779,40)|

(4.277.892,50)]

RESULTADO NOMINAL ; -




JHIVQAI121°Z § ok "LHY

T OX3INV

v0'889°04- L0'618°1Z 11°L0T°T6 - - - - - - d04Y¥4 - Soupaueq souspdap ap opdesaunwiay
9p*160°Z81- 1Z°61y L9'887°981 - - - - - - g4y - soupdueq sousedap ap oplelaunway
98'566° 46" 10°0 L8°666°LE - - - - - - NINYS - SoupIuRg S0RSEAIp ap opdesaunwsy
15'898- 65°L9 S1'9€6 - - - - - - 037 - soupoveq souspdap ap opdesaunway
59°266'C LES0T 1§ LTes - - - - - - SAIV/AIH S1S0 - SOUpIURq S0NSPdap ap opiesdunway
Z0'8P0'L PE'I6T'59 T6'EPT'8S - - - - - - SNS - SolPIURY S0USOdIp ap ogdesaunway
'eey)- SEG9E'69 T6'T980L - - - - - - SA4L - solgauey soyspdap ap ogdesaunway
1£'199'02 £9°9IYTL TECSLIS - - - - - - JAABLIBA, fOXI] Byd - SOLPIUeq 503spdap ap opdesaunwRY
68'9BY'E5Z" £6'€19°99¢ 8001029 SO'PZLLLL SOPTLILL LL'666° 2P SF'S8YLEE €1°989°68 S - UL D3y oueg soyseda ap ogdeiaunuIay Day
v9'86E 68" 78°086°611 9'6LE 60V 86'90Z° 064 FI'68571LE TI'99L° 105 T AR A4 SL°509'29% LFT6L0rE HIANNS- VAN DURg dag unway 3ay
TL'80%'04)- 90°L06'LEN BI'S1L'8PT 89695702 $6'LLG LT £9'CFS PPE §0'SZP S92 $6'087 562 06'558°67 SaRAOY- DU ISY IUBE daT UNWaY 0oy
TE'8€0°9SE°)- 86016075 06'8L6'9L8°T ZE'SLO'ChL- L6'05FESOT §9°5t9°098'1 S0°G.BBEET £L'C6ESL6T L9'815°959 "DUIA'DIY Bp sousQdag op opdrIdunway
{zR'P1E°028 br - LOPEF RS 1 GLOFL 0L | |2 L TV 8 £ 9L ———— TGP 6TT T - — £ LPTE66T——| fR 'S 122EE 1T —— 98 E910590 € SEERH'9T6 soueduRg SolISdag op-opdassunwey —| ——
0z'9 e 98'8(9°05¢°T1 99T 0IL G 50'v5Z°016°8 16'PEF6ET'T 00°689°6£1°1 1 86'v68°090°€ 1§ €96 V666 £5'890°1E6'9 SOUBIIQON S2I0IBA 3p SBla2aY
182189 00'194'ST LE'8YIOT - - - - - - 0JUIWEpUILY
e 00119282 LE'8rP'9T - - - - - - SOIUDWEPURLIY
1£'189 00'194°5T LEBIY9T SY'PSET 96PLY'ST IY'629¢T 60'v0E 6" 9L TI0 S $8'99E°+T SELRIqowy Se)anay
£2'168'9C6'C 99'CHELLYEL £HOrsOrL’6 FAFRIN JNY) € H0F8sT'T GL'ISSTTLI'T Z8'r08'SS0°E QL'GETHI001 SCSEr 8569 [BlUOwlR g €138y
95'Zr1 G0)- T6'E89'TO5 | 8978 169'1 - - - - - - 417 - e2))qnd ogleupuny ap opSiNguILO)
95°TP1'S0)- 76'E89°765 | 8978 L6 | 8z'ISY S0Z- PGPSE L6 99'700°79L'1 85'096CH1 SE'T06656'1 LLEREOTE'1 SEWQUODT $3QANQIIUOY
69'24'Z1L9 T9'150°E61°S £6'CL57088 - - - - . - Sddy O e1ed Oty J0PIAIFS 3P ORIINGUIUOD
B LLPZLY 29°150°E61'S £6'CLS 088 - - - - - - SELIBEIUIPIARIL S9Q5INGLIIU0D
69'LiPTLY T91S0EGH'S €6'tLS°088 Y 19°'860°658°¢ 19'860°658°¢C 82'1Z5'PES'L 0SS YLy TL'L96'609°T SIRIDOS SIQNNQLIVOD
EL'SEE 205 FS'SELS80°L 1+'001'8L5'9 £E'ar9EseE T HSEL96'] LTIO1IT9S 9g'8RY L) SE'66ET019 6 LIG9SH Y $995NqQLIUOY ap SENadeY
99'vLS'TL 95'55CEr] 06'0F0°1€1 - - - - - - $031A13G 3p OpSRISAIg ejad sexe] SennQ
£6'2L1'012- 00'0LZ'STY £6'LITSL9 - - - - - - ed|qng ezadwry 3p exe)
£8'610'9- 699617 891708 - - - - - - SOLPNWAY 3P exe)
G1'6v8'52 S1'6e0 2L 00°05Z°¢ - - - - - - SEAILENS|UWPY S[BNSS3I0.14 SEISAT 3 SAUINOWS AP BXe]
S5'SER'9L) or1zIsTy §1'$56'108 89'2ZY° LY 0p'c6LLEN 89°S10°581 20'864°801 9T OLE FH9 GI'TITOES SOA1IMDS ap opdelsald elad sexe)
vZ'LEL'S £L'€68'1 L6'0TT L - - . - - - e|2)|0d Ip 13p04 OPp 19%3 0|3d sexe} senng
15'9v8°0S o' 18zsE £8'F0S710€ - - - - - - 11413 OpAnIIsu0]) ap o33{0.d op ogdeacudy ap exel
e er- £L081°T SE'PSHSr - - - - - - oanqnd oruiuwsop 8p eaJe ap osn esed ejuadn ap exe]
11'eL e Ly 00'08E°5 - - - - - - sesqn) 2p 085n33x3 esed e3uIdn ap exel
£2'S6S° 1~ 90'819'9 67'€1T'8 - - - - - - (2124307 apepIdgnd 3p exe]
15'866°4- PEOFE 651 SR'RLR LI - - - - - - “AJAG "3530g J P 'WO) 'GeIsI aung fd 31y Ip exep
YT'ELT6T £0'992°69¢ GL'TOGSES £5°291'88 PG 152875 LY GIE9LE £8'826'€2 QT EERPET £0'79£°85T 2191j04 3p Japod op oidjasax3 0]ad sexe|
LL'095 L¥)- L8061 PI'SPELEE] Z9'vZ6°882 ' L6T° 096 PO'TET 61T 1 ¥Z'629'r8 P E0T 618 LS POL SEXB)
£L'2TI65LY CU'9L1E9r 9 08'ESSEOET £O'PLSSSS'Y rRC16'866°C LFOER FES8 619 10F9 £9'190°€ETS NDSS!
£€'ZZ96SLY £U9LIESE S 0R'ESSEOET £9'VLS 555 P8'S16'866C LPOEPPES'S 95'v8T'aoL’L 619ME10F9 £9' 190°€ET°¢ oedeinonD e @ cednpold e 81q0s sojsoduy
86'8Z2°60% L9 16005+ 1L'29¢0t I'ESY LY 8 C6T TS S6'8T6'S6 £6°19b 061" FO'E96'0E LR IZE 1941
8866 €6 8E'YE0S LAy dR 134 - - - - - - SOIUIWIPUIY SONNY) IQOS - JHY|
Pe'srLISe 18°5+9°026°1 LY006'89T1 - - - - FO0IT OPS 1 T6'SPT 6651 Qy|EgRI} 2P SOIWIPUY BIGOS - JYH|
PSPSY LT 6E'0LYSTS I £6'+TELOL( L2'TY0'S0T'Z- 6EFIF SO0 TL'TLE 008 8Z'GE0°65- POOLTOFS 1 T6'SPT 6651 BZINEN 1ANDIEND 9P ACId @ BPUSY /s duy
15218962 0S'2OE'SRL 10°611°280°1 12'900°91L5 ) 6£'156'206 99'096'81t'L ZLLoLese CTHTELED'T 1822078 fldl
60'8SL9Z8- 9S't90°19L'T $9'708'688°C £$'TOE LIPS 9T P99 T96'E ELIBTSIEE 6t'G6E 0E- 16'L6FS0L'T ov' 68 brL T 2pUSY 8 OIUQILIEY 2IQ0S o1sodL|
vZ'PR80C0° Y 69'0rTPLT6 SPOSEE6I'S 0L'ZEL'BOSE 01°08S°[96°L 0Z'T1L 69811 20'688°LEL'L or'rFR'601'6 EO'SSGLLG L scjsodwy
_nm.nﬂn.nmw.n 1'879°F1#°01 65'F0€°1€5'9 £9'0L0'961L Y 19'098°776'8 PUEE6'B1Y'CI LE'815791LT) S5 LID 6866 ST6ISTLLS eLRINGL ] R)2I8Y
gt 0L b 6L LE'68S TEL 961 S6'EFTLILSIT 0r'90¢ ey 8L S8'915195°091 STE58°6H0°65T g0'SERSELEL LI'SHIT9SE°06) 60°012°079'9L1 SV £L318928Y
(8-y=1) eSuasaua [y} epepedaiiy {6) opewns3| |is-u=) esuaiana {y) epeperdny (6) opewns3| [(8-u=1 eduasng (u) epepeiany (B) opewns3y pRAuIsan
910Z 34 OI121243X3 SL0Z 30 01D13H3X3 _ 2L0Z 3Q O_U_Uzmxw—
(8102/5102/710Z) OI1DI5H3IX3 SJHL SOWILIN SON SIVISIH SYLIW SYQ OALLYYYAWOD




00°100°00£°} 00 100700671 00°0 - - - - - - P ey|o} ep Oglezieuo|de)ado Ip 03191 Op OESSAT ap 113I3Y

00°100°00E°} 00°100°00¢ "L 00°0 - - - - M - owaweded ap ogdezeuoaesady ap 03I Op OESSE) Bp R)IIAY
00'100°00¢"} 00'100'00€ "1 oo . - - - - - SO112410 3P OBSSID 3P BUIIDY
GE'Z6L'SL OL'PO&'ISL SE'TILI8Y - - - - - - |2ABLRA BPLSY WD Sddi OQ '152AU] SOP OEIRIBUNLAY
19'86€°S80'Y 61°662°600°01 75°096°€76'S - - - - - - £X14 EPUIY WD SddY OQ "ISIAU| SOp OpSesaunway
Z0'LES'09)L'Y 68'€0T°992°01 LRTL9509°9 I etravl'e LE [Yorls ¥1'G26° 126 £F66LPE6Y 1S'PL8900°9 SddH Op SOIUAWRSIAY| SOP OBIRIBUNLIBY
0§'9.L2'P9L- 6E'POPEY 680LLLTT - - - - - - OpENIWA GEN “I9Y Ougdueq ‘dag opdesounway
05'9LT'¥PIL- BE' PP L9 68°0LLL22 vO'eze 956 PE'E8LSLL 86 H19ZEI'] 86'661°60Z" groLLvs 1L'676'682 “QUIA OBU'DDY Bp Opsgdag ap ogdelaunway
L2'816°CB- £9°01£7799 OF' 62T L8 12'298°09L° OF'€90°ELL 69'561°T1 80'0C0'606 SPPIL$96 $L'r89'98 ‘auIA 0y oueg dag SONND AP UNWLIDY'D9Y
CLPLY LL £1I'691°LT 00°$5L'6 12'699p- 60'2L96° 11 REL6TL 112826 LIZETL 00'000°T 301D -'2uIA oueg daQ UMWY DY
Ir'80LEL TrBOLLl 00'0 - - - - - - ©N5PY (1305 08I0 - 85d OpIRIFUNWIGY
ZE'e8L'e TE'E8I9 00'0 - - - - - - apepixaduwio) elpaIN 15d ogiesaunway
aL'PEr's 'rEre 00°0 - - - h— - - - DpEpadoT By 35 DESeIUNWY
09'0t6'9 09°0r6'9 00°0 - - - - - - seng op1san ogiesaunway
88y 'Ll 8B PTT L1 000 " - - - - - eijwe4 es|0g OpIsas) ogdesaunway
V6'9LL 16'9LL 000 - - - . - - 210953 348 Opdesaunway
6Z'OVEE 6T°0FEC 00'0 - - - - - - oyjeqel] senssady 0pieIBUNWAY
6L'0Z8'Y 66078y 000 - - - - - - Sv34 - 354 opdesaunway
86'v61 86'761 00'0 - . - . - - $v34 - §5d opdesaunway
+6'691 LT 8L'005°C - - - - - - 1Jvd SgdRIBUNWaY
1§'0£2°¢ $E'60L'S L8'8L8'1 - - - - - - SYN4 soLdpld sosiniay cedesaunway
v0'108'L- 6e'1y8 EMTHT - . - - - - A47S ogiesaunway
z5'618°2- 90ZTll 86 LE6°E - - - - - - 11 3vd opdeiaunway
66'9€5'9- 60'I¥1' 80'8L9°L - - - - - - SYNSS3IDI OpSRraUNWaY
a1 9z'r0z'1 81961t - - - - - . $YNS - QDI opdesaunway
8r's69'T 61°L8S L9'787°L - - - - - - 5224 - Opun4 e opuny opiesBUNWaY
L#'69¢€'02- 19°81€F T0'889°+¢C - - - - - - e e5|0g OpIelauntuay
vI'SYLLL- g PPEE TL684°0T - - - - - - waaoloid - |j |JABLIEA 0MSEG 05t ORAEITUNWIY
ZZ'TEL'SL- JANEL 4 6E'6E8¢L1 - - - - - - £e3J7) || 3pepixa|dwod BIPPIY OBIRISUNWSY
91'ces- 80°'85¢ vz 168 - - - - - - 2]0353 749 oplesaunway
61'182°G- 19°L0€ 08'880°9 - - - - - - $e17 - 1] AGd OILIAUNWAY
1£'8£9°'9- 86°L61 679589 - - - - - - 113d OpdRsaUnLaY
sehrzLt 06951 £T'RLYC - - - - - - HIB2/5RLY - O¥14 0NseQ 0Sid o2hesaunuay
TL'86L'82- LE'0LT L8 60'670°911 1202262 SI"L0LLST £T'PLLGPL LF'SER'TO1 tTNEL Ly SV - A Dueg dag unway ey
BZ'BPZ LO'rr0T GL'¢6L1 - - - - - - YIAW4 - cugiueg ousHdag opdesdunway
sZ'sre Lo'rr0'T 6L°S6L°1 - - - - - - YIOWS - ougaveq dag oglesawnway
bLps- £1°F61'1 VT IROT - - - - - - 1810953 SuOdSURIL - SOLPIUEG SOUSEOIP ap ORIesauNwWaY
1£'802 L1°0L6 08°19L - - - - - - Vid - seugaueq souspdap ap opieraunway
69'vETSL- 66T 9F 19°por 121 - - - - - - JBj035] BpUIIA - SOLBIUEG sOuspdap ap opdesaunway
0L'9LL'LEY 18°686°L9 1£°90L°66F - - - - - - ogjeInpl oup(es - SoUpIuRY S0NSEdIP Ip opSesaunway
61°06Z"L05" L6'E89'911 SI'TLEELY 92189 L1 6£'€80°'€89 £9°10°59¢ 00'LogEry £5°6E0° 119 £6°825°0L1 JAW -2UIA Jueg daq unway ey
9z Iv0'9) 9T LPOH 00'0 - - - - - - <@n - souedueq solspdap ap cgdelaunway
00'000'}- 000 000001 - - - - - - IHVd - SOLIpIURQ S03ISQdap 3p ogdesaunwiay
00782 SUSKTY 21'E96'E - - - - - - BIISRY POV - SOMPIUEQ sOUSQAap ap opdesdunway
00'656'C 98'198'Y 98°806 - - - . - - BUEIPAWIDIV] PEIY - SOLRIURY SONSGAAp 3p opdRIaUNWY
+0'z98- 78's69 98°165°1 - - - - - - epejdwy "pedy - sOURIIEY SoNsSedap 3p opdelaunway
LE'CLSEL £8'9Z1°61 95" €561 - - - - - - Qluawenueuld -0 - solgIseq Souspdap ap opleraunway
L2'59L 99°$9¢°E $6'66L'T - - - - - - {s.ded "Inb3) 198 - sougIueqg sousedap ap opdesdunway
86'gLe LY'S8r L 69911 - - - - - - s|euoi@oy “j02ds3 - soppaueq souspdap ap opdesaunway
Ti'zve 0L'v99 £6'125 - - - . - - $13GQeIg SOWNSU] - SOLEIUEQ S0NUSGEIP 3P CEICIIUNWIY
SC'OLE TS 00'e SE0ILbS - - - - - - 5.dVD - 50pBlUeq sonspdap 2p OpIRIaUNWDY
9g've PI'69 TS - - - - - - 1539NVNY - solsgaueq solispdap ap oglesaunwiay
80'€Z0°0E 0L'+8L°SL 9'19L°Cp - . - - - . SN 4 AUOC) - SOLIEIURQ SO1spdap ap ogdesaunway



Se'rrOChL-
98'85T L6
00'000°06
00°000°0Z 1~
00°008°¥Z
00°00Z°5-
oo‘ozL T
00°vZr'6T
00'SZLEZL-
00'000°'8t~
00 IV
98'629°9vE-
00'000'05-
00'000°0Zt-
0000002
00'000°05-
92'580°¢-
00000°0%
00'000°06-
00'000°05-
00'000°02€
00'000°0§-
00'000°004-
00'500°ZF
00'vEZ ST
00'000°0¢
05'9EY'98
00'000°€ L
00'§.8" LY
S6'CE6'VLL
00'951°95
Y'TVLOLE
CE'S0OOHE-
£9'885'891°9
7L'960°501°)
02'620'52¢8'9
R B
99'SEL 860 b~
6L'652°6"
BLGLTERL Y
ST ISP
VL6 EZVT
9£'295° 295"
90'v9£°955t
1128095
81'166°66EZ-
0Z'v60°701 98-
'S SIPPT-
00'05Z°S-
00'052°5-
00'05Z°5-
09'z€9°2-
09'2¢9°2-

19°556'981
FIFSPET
00°000°06
600
00°009°€5T
00°009°£TE
000
00'PZr'6T
00'SLB9TT
00'000°8Z¢
00'667 3L
PLOFEZPE ]
ov'e

00'0

00'0

00’0
vTPL696
00'000°09
00'000°05 1
000
00'000°0Z%
000

000
00°500° L1
00'SIT 1LY
00'000°051
05'$50°509
00005 Z£9
00'SLL T
ELTII6LE
00'810°61€°T
00'000'8¢
£8'96€7LED'L
0L T 9E9°CL
19'F81SE6'E
8L'ETT 609 €T
20'SLT BT
L1'TT8 L8E 0l
96'1£6'6L
S1°620°99L701
tT16TS
WEEELET
P6'698 228 CE
9£°108°966'SE
09'T60°700°9¢
86'6PL 56578
090517455651
SES1LT09'791
00'0

000

00'0

0R'THD'
08°TH0'L

00'000°00€
0000871 EE
00’0
00'000°0Z1
00'008°807
00'008°82¢
00°07LT

00’0
00'000°05 %
00'000°94€
00°0ZL'8Z0°1
00'07€689'1
0000008
00°'000'0TH
000000
0000008
00'000°001
00'000°901
00000017
00°'000°0%
00'0
00°000°0S
00'000-001
00°000°ZE!
00'6r9°96F°[
000007021
00'619°81¢
00°005°619
00°005°€6
81°081°+0L

00 Z98°E91°C
POTPL 806
79'750'988'L
LE'ES0'85Y9
6C'880°018T
8BS MG PET L]
SL'BIGE'EEL
£8185°98F 11
SLI61°68
£€°899°606'F
66'¢E8
00'000°0S€

O£ LEF 060 PE
08" LEV OIS
6T LT LFPPE
SI'IFLS66FE
0 HT199'SLI
L' OROLTO'LBE
00'05T°S
00'0ST°S
00'05T%
OF'SLY'E
or'sLeg

£8' 15678V LE
£0'05t'9
LO'LOP 00S
$2'798°¢-
08'886'095
£L'05Z°0L
SE'PS6 BYE”
S0°'0Z8°609°
£9°C20° 26471
94'¢5T 0T’}
99'65CPERSY
SL'CLEOLSPS
69°LIP'986°C9
00'000'S
00'000'S
00°000°S

£6'8CL°}

£6'065 0E€
66'661° 460
8 L8892

ST 10511
t6'T91°¢
SEESE'BYE
08'38L E81°6T
$6'885°STI'EE
68 16L0EL1E
6L'H5°L6B'LS
SL'P60TBL'SE]
6L'0S0°TSB'TF

00'0

2._31.

00’096 €L Lt

{8 156'TeP LE
96'0F0°S6E

00" 109 65 1
60'S66'ZL
$0°LE9T90°S1
LOE6ES1

000
SE'809°€60°1€
8C'ZIYTTETE
SH'SO0'BEEZL
SH9BLELPOL
SHBIFESE €61
Sr8Ir8{8'907
00°000°§
00'000°S
00'000's

SUCET'S

v5'TLB'ERL"

14289886
2z'ese’8y
91'882254 ¢
PO'6LE'LE
90'9L6ZET Y
Z9'15001
oo'o
6.'086'v88-
£9'955 982~
L0'S0§'944-
87'929'925¢h
96°Z11°698'8
EL'66LPPLS
000

00°0

oo

ereIe’y

OF'LTL 886

05 100°6£87°61
SL'99T8EY
69'7$5T8L791
PErL 6L
$5'799°00€°LI
£9'795'T1

000

65 125 F11'8T
ST'L55T19£7°6T
61 PLE 6T
10°F91°99676L
06'0££°005°651
06'SEL'ETS 091
000

00'0

00'0

HEITF

6L'ELSTEH'S
LP'800°06€
£6°C18°629°71
LO'FT6 LY

LY ORLLOOE]
SO°11S°T

00°0

8€°T05 6668
88°L01'S¥1°0E
£6'819°051°0¢
CLLES6EP'09
P TITIE9°081
LI'SEGBLLPSI
000

000

00'0

“@

484 - Q9 - e|juwe4 esjog m—cmhwoi
Q91 - YOVZNYYLNIDSIE OYL5ID 30 3DIQN)
13vd - | apepeaidwo) ey ap 0sid
12vd - | apepixalduro) eily Ip 0813
2Wid - apeppajdwo) e3P 2p oxt3 osld
35d - V123453 WID0S 0YI3L0Hd
|eJap34 - ]Q15] DdH
OHIvEVYL SYNS53DV
A4S + SOINIUIA IP DIUIWII| ELGS 3 PIDUPAAUDY) 3P OILIES
494 - OX14 001599 05d
85d - VIISYE 11205 0¥DIL0Yd
SYN4 Op SOSIND2Y ap SEIOUFBJSuR) )
SIS - ORIUN BP SeIDUQIajsuel senng
S.dVD Op e[augsajsuel)
35d 5210953 SRy apnes 3p ewesdouy
apnesala) san op ogieayljenbay ap eweidoig
{og3edwy 3 1su0)) S9N 9p ogdedylenbay ap 3014
e5eD W oy cweldoyy
g||lwsey ep 3pnes e o1ody Ip 0IINN - SYN
£35¢9 P|tu3PEIY AP 50|04 ap OpInUISUO) ered DANLBIU|
BLRIDAWIDIV] CIWRINEIY 3P $O10d AP "15U0D esed 0AjuaIY;
ependwy elWApedy ap 50|¢d 8p OEINJISUOD Bsed 0AlUIIU]
QV¥ING / 453 - |3nBURA Evd
D37 - eidojouop) Wa apepl|eRadsy ap 0RUA)
DVING/4S - elwe ep apnes ewesdold
Jepndog edpwiey - 40Uy
{84v) edseg opduate esed SOIUIWEIPIW
NIAWYS - BURAIN 2P 19AQIAl OIUBWIPUIY "AJIS
3111 ¥4IH/SQIV/LSA edpiunia ewesBold
SA4L - apnes wa epuenBia ap cJeduLUl 013
apnes ap soleuunWad s3ually - SIvd
|eJng IPNES - |IAPLIEA HYd - EHSPH Omu_._qu
12APLIEA gYd - BJISPg cplualy
opuny e opuny - (YN31d O¥1S3D) SAS / IVIN Op 505IN33y
OX14 8vd - edseg opdualy
SIS 0P SOSINSaY Bp BIJURIIJSULL |
d34 - 09i0412d Op 1e133ds3 opund aled-g100
68/066" 2 197-02IQ1184"POId 'l “dwod-saneioy sled-e10D
W340 - SIeUaUIN 93y ap U4 suadwoD ep aped-ej0D
SteameN 03y ap ogdeioldx] Mdoueu)d oedesuadwo) epsuel |
1l 0paved-elod
{r1L02/v8 oN D3} Wd 4 Op aped-BI0D
Wd 4 Op 8uUEd-RI0D
soidunp sop ogdedpiiied ap opung op alled B0
OBIUN B ENDDIY Bu ogdedpiued
ORJUM BP SEI2URIJSURLL
sieuawewaaobiialu| sejpupIajsuest
SIJUILIOD SEIDURIDISURIL
500]|gNd SOSINAUGT) WD DEIUISU| 3p SOHISS
SOARENSILILIPY SCHIMaT
SOHAIAS 2P B}|803Y
sejcouby seuinbey ap ogbeso
SIBIUUL B SBY@25Y SENND




00'000°05 - 00’0
00'826'85E- 000
00'0Z9°'85 00'0T9' 96%
00'05Z°9¢£5- 000

00'cEP 826" 00'SHLYIL
PE'S9L°0.L8 $E£'591°9L8
LY'ETTOYEE- 1T459°€08
66'6L4°894- a0
00'000"005- 000

IV LY SSPIS T
VT LY SEE9S Y T
VT eSS SSFOSTHO'E
¥9'928'951'9% L6'969°6£6°6F
00'000"9¢- 00'0
00'0Z15)- 000
00'0Z6°04- 000
00‘0vZ 0f- 000
00'00F"Z0¢- 000
00'089'¥St- 000
00'089°¥SH- 000
00'000°0%- 000
aargXld 00'0

00'000" 081~ 000

LZ'SPO Ve T 00'0

S9'LET ISEY- 00'0
LLvTLEs 99'€66'FLL
LE'CERPEL 16'££8°6¢1
B6'Z0LTL 768198
08'905°8ZL" 98'95€°79¢'T
L6'LST° 18- £9'166°SLTL
TS'9rS 065 'L £0'891°L68°17
H'rOeL LY m'ereL1ez
o98'085° 2272 66'60L'9FT"9T
BL'9LT LPS L $9'C0L1T0LT
00'052'5" 00'0
16'8v29Z) £6'866'1€1
16'86%°LZ) £6'866'1€1
SL'6L6'5 29'837°C8
00'000'00Z- 00'0

t9'Lb6 LS 2 00'0

v e 8L T 00'0

8L 0vS8Z- 95 1§5L 11
00'18L2- 00'0¥S€
0z'erT - 0091765
00°LL876)- 00'0Lt 6L
00'sta'aL- 00096’ 9
00'vze 2T 00'00€ 191
08'6L6'v25" 00'Z9T 18L
00'620'964- 00'911'¥81°1
SO'SBT LIV 01'608'85E°6
18'5Y8'096'S" 99'9L+ 09901
05'$84'S1 05'S8S LY

00000 0F Y
00'876 8£E
00'000'BEY
00°057'9€S
OD'SLUEFL'|
000

89°LLg Ry
66'6LL789L
00°000°005
L9'6E8°6STL
L9°GER'SSIL
L9'SER'SSE1L

$9'928°991°9 —— L6969 6EE 6F ——— 19 €05 96095 —

19'€257960°98
00'000°9¢
00°0Z1°51
00°026°0L

0 OrTot

00° 00+ T0E
00'089 vSt
00'089'vSF
00°000°0¢
PEEFO O
00°000°081
17849 v60¢
SO 16T ISEY
O0'81L 8Lt
00°000°51
[Fard A
99'¢98°060't
PO6YT LSS
SETLLLEPET
& P0G TIEPT
SE'06T FTS 8T
£0'0B6 '89S ¢
000STS
00'05T'S
00°005°01

SE PP 68
00°000°00Z
yo'IP68ISE
v IF6'8ILT
FL160°9F]
00'1ZE9
0Z'6557 €08
00'LYR'86
00'909'i8
00'r79°€81
08'L£T'90¢°1
00'§61°086'1
SI'F609LL LI
£9'TZE 17991
00'008°LE

96'EPO0LE 9 PO'956'698°T 00°000°08F 6
96'EFO0LY'E F0'9567650°'F 00 000'0BF €1

jrg'stvrsrs t —SI688TELTS—- LEPOO'BST S5 —

ITR'SLP'SIST

00'095°890°L

vZ LPZ0LEL
V6212922
1228082
8Z'E6LC6)
S5°0L5°F1S
r'P55°Z61
$8'EELLBS L
00'e8E vy
T6'PLISPIV'Z
§2'865°912°S

£2'007°€LL
Pi'PTTS.

89'8ZZ°180°S

SI'685°TEL'TS

1£°L£6'860' |
T0'CET¥S
YSI0ELS
S6'8LETLS |
08 [86'$9¢1
1LTILSTTET
1 PE0T14EMT
05 [90'ES0°LT
18'866°15 18T
9S8 et
1Z'v0Z'6%

FOOr09EL T1

LE'FO0'BST'SS

00°095'890°1

v IT016°]
OF651°2L8
180559
0£'E189TL
05'688'88E'C
9T'9E5' 855 |
SS'9rEGIg T

= \o

&
S0'L6S89EEE

CILSrLlR
LO'0B6°6L

LLPTLITLL

ETBIEPZLE-
ELBIEPIT €

reoso00rz ——

v2'090°00%'Z

SB'ZLTELSE-
VLT TEE-
BZ'BSEL
$0'6957LL-
61°098°Z6%"
1945799
£2°025°985°2-
23'820°04C°2-
S0'8L¥'L50°2
91'695°250°L-
€E'1SE°05
rE'66601-

S0'8¥Z 826

00°S0TETY
00'$0°£20°1

PHTBOLEL 0 — OF' IZOLEE S —

FI'T80'LEL'OS

15°986° LT
Or8EibLOl
FLPLE I
POOTETLY
SLes0'8ss’1
1914676211
69°6£6TES €T
0C'185'799'67
SE'OPGTEELLE
SLPBOLGL BT

$8°S60°L09
896078

SOLSE6TL I

ETETL LY
SUETLLFEF

0f'1TO°LEEBF

LE'GS L I00'F
FI'0£8'90%'1
SHSILEN
60°$88'Y89
r6'EE6'050°T
00°000°£90' |
76'605'696'S¢
76'505°7E0LT
OF'FZH08L 62
16'€£59FS8'SE

I8'rPrL'9ss
70°607°36

00°601°108'01

Jopeyeqel] waacfold - ogieqell Op oulsIN
odway opundas - ap0ds] Op OLISIINN
213d - 3n0ds3 0p OLFISIUIW
SEAIOOS3){0d SEIPENT) /SeIqO - 3ur0dsy op oRIs|uIN
suods3 op SOLPISIWN
0IUBLEIS3LD) 3p OEJRIB|2IY 3P OUE|d - DVd
Jvd - IpEPI) BP SOLIFIS|UIN
aIpaes ap |BUOLIEN ORIRPUNY - YSYNNA
IpNES 3P |BUCIIEN OPUNS ~ SN
CBIUM BP GIUFAUOT 3P "JSUBIL SBIIND
"JU3 SeNS 3 OB|UI P SOIUFAUDD 3P SBIURIISURIL
SOJUBAUDY) 3P SE|ILPIsuel)

FIANNA-OP-S05IN0BP SEITUGIIISUEBL ]

SIBJUIWBLIZA0TII NI SLIIUPIIJSues]
edueisd esed J5ul OJUIWIY|0DY - | IpEPIXI|dWOD BYY
ADS
SV3¥2
SIENIUIAT SOI1D1jauDg
SVYD
SYIN - OPeIS3 Op SBIJURJIjSuRl| SRIINGD
OpeIS] Op SRLIURIDJSURI] SEIND
IYHd / spepayaadsy ap ogdesuadwo) / oludwedueu|§-03
513QeIQ SOWNsU| - OPEIST OP BIDUPJI3SURS ]
84V - OpeIS] Op BjJURJasULRI)
{SNS/OVIN} opeIsa Op eRuIajsuel]L
asseday- apnes 8oid /d 153 op 03y "Jsued]
68/066¢ 181-09]0113g 'POId "uld 'dwoD-531l{eAoy aued B10)
021LWQUOOT OIUJWO Op OBIUBAIBIL) 3P'QIIUOD-301D
ogdepodxg 31q0s |d| Op 3yed-elod
VYidl Op 8Ued-BI0D
aplan SINDI Op aUBd 10D
SWOI op aled-ejod

iy
=T Lt

SOpeIST S0P €1/339Y eu ogbediied

SOpE}S S0P SeDUQIRSURLL

{mdv) oidungy oe onadueuly olody
X34 O SO5INJ3Y 3@ "JSuelL
0gIuN Ep SEIURIIISUBSY SBANQ

96/.8¢'N D'1-085813U0S3G-SWDI OP BIISOUBUIY JSUBI)

sayaald se ojody - osoyulied 1sesg ewesfolg
$3Y2217) IP OLINIISUGT - RIDURHU| DId ewelBoly
AN 0P S SRIIUFIISURIL SBAN0
31V¥Nd Jej0253 auodsuasy
33v - 4¥10253 OYOVINIWNY
Q¥IVIN03 SIVIN "ONNd IVNd
Y13 IviNd
IHI3YZ IVNd
V10353 Jdd 3vNd
AVLNIWYINNS ONISNI 3¥YNd
FYNG - J€[053 BpUAIAW
ogjeanp3 oueles

30N Op S0SIN03Y ap SeuUIBIsuR) |

SYNS a9 - |[ED0S BIURISISSY Ip 031uN BWASIS




*{oR51IMISUOD ep TOZ' W Op 36 U E) BJl@duBUl) cpdesuadiuod ep sauatuaacsd sedadal sep saginpap se Sepelapisuad Opuas OEISS ORU ‘SO1INIAXA SOWIN 341 S0U SEPRINIIXA SEIAW Sep OAljeredwod ON S0

[

85'0L0'PER0Z-
01'99€°68L°}"
0L'99€°684°)-
01'99¢€'68L"}-
03'99€ 682"}
0M'99E68L 1
PE'0LZ
v5'ssTT
¥5'552°C
L8'12EB0OC
8E'CLL LSS
I5'158°ZPZ
26'020°242-
oE'zove
81'pT1 66¢-
09'ZEE'9
09°ZEC'9
89 0L
8L'9L1 0y
SY'CTr'y
89°SPS 1}
SS'LE9 LT
89°059°45C
£8025'88Z
00°'002"%-
00°052°S-
£8°0Z1EET
61'708')
Z6'9z8 L50L-
60'9ZY VL
+0'865°4ZL-
6L'69LTEL
BL'69LZEL
00'050'L-
00'050'3-
S8'S9L9E)
SY'LLL-
8'0L0°EVYOT:
TR T 4]
PLGYS 9542
PL'SPS 952"
S0'$P9'156'2
00'000°009°¢-
00'000°009°¢-
00'000°009°¢-

96'88T°91 27007
6F'6ZLC6V
GV OLL'ESY' D
6P6TLE6HS
6 6TL €69
6F'6TLC6H
PEOLT
P§'e8T T
PE'eSTT
LE'TOS L6Y
ST'60L 916
TLTeRE ]
6L 1091
6L'BL1ZL
28'680°0S¢€
66'105°9
66'105°9
LUbBSLIOT
LI'P8STLT0T
SYELFP
$9°SrsI1
18°086°L5S
$6'66TLS
01°68 ¥8S
00'0
000
01'668' 8¢
10°0pE°L
8L'99T 65
6¥'801°S1
$T'SILI
00'0

00’0

00'0

00'0

6F L9871¥1
00'0
80'118'88
PEPSEST
6188
[ 12143
00'LE0EH6'T
00°000°009
00'000°009
00°000°00%

tS6SE'050'vTT
65'$60'€87°8
65'S60'E8T'B
65°S60°C8T'S
65°S60°€RT8
68'SGO'ESTR
000

00°0

000
81°bT8°S08
L6'6E5756€
£1°09€7107°1
QLSLYI8Y
60° 11902
9 rIT 6L
€691
6€°691
SHO90°851'T
SEOD'8SH'T
00'0

000
LE66T9LE
LT66T9IE
LTBLEOVE
00'0eT'S
00'0sT'S
LTBTLISE
LSS
0L'€60°L6L
01’789
TEEICE08
6L'69L°TEN
6L'69L°ZEN
00'050°1
00'050'1
¥9'101°¢
SHL1L
SE'IZRIETT
21'61£°01

£E' 168 PROC
£ E68 PRO'L
SO'IBY'T68'S
00000007
00°000°00Z ¥
00°000°00Z ¥

TT'S05'B6T I

LY'SEES9L9
rv'sel’z-

9Z'156°S9"y-

T5'SSL LI

05'L90°1CY
TLSL60LTT-

96'Cr0'0L9'9

05'+89°716°¢0T

Pr'861°2Z

PT99TEINT

SO'SLEBIT

98'5EL'928"1
GI'fLLO9ST

E.ono..

TLEBTTITSYE

LHIEE7$91°9

00’0

86'80E°LELN

£1°078'9+T

9£'899°568
LE'L6L68T'T

00'000°08%'6

TT'Zr6'720'9T

E0'LOT'£8TT

P6'01S PE-

BLEVTOEY

EE'BEV'TET-

£¥'179°L06'T
9EWTTTLOT

00'0007009

SO'E6'TIL961

B8'LE6°95€°9

99'099°1

06 T69'88L'|

§L°L8S'90T

SE089LICT
91'ITSHILC

00°000'009

£6°0r0°069°08T

S8M0E8°690'F

09°1L1°9€

11615882

80°970°6EY

Y6500y
08'L6£°€591

@

"In21Rp, 8 "paudoud & 35905 dw| op B1O0W 3P SOUNT I BN

BWIOS
BLBIUBWIEIIQ-BIIU] - [IAD OALY "AJSS O "JIBd "quLILDD
BLIRILAWESI(-eU| - oudld aunBay O padld 'QuUIL0D
SELIRIUBWENIN-BIIU| - S|BIOS SHQINQLIUDD
euguaeO-eU - S20AINGLIILOY 3 Seyalay
$2JURLI0D “wedip-eju) enslay|
SBSIAIG SeNIIDY
se)03Y sennQ
SESIAAIP BNBIRY
'nly "|32Jed 3 |BISH] 0BILIHINIDY 3p ewesBoid Op elladay
SOINQLIL SOIINQ 3P BAINY BPIAIQ eD 11309y
S01NQ1HL SOJING 3P BAINY EPIALQ BP B}1SI9Y
§51 GP BAllY EPIAIQ BP B1933Y
1911 Op BAITY EPIAIQ €D €31203Y
f1Ld} Op BAINR BPIAIQ €p 211303y
JYY| OP BAITY BPIAI] BP BNBI3Y
BZIINIEN JINDIEND 27 'AQH Y| Op epIAI] EP BI1I3Y
BUBING|IL BAHY EPIAJQ BP BUSD3Y
EANY EPIAIQ B B1233Y
SN - S303N)1saY senng
SYIAIS - $303IN3NIS3Y SEIIND
[Nd - SQIININsaY SeNN0
53051MNsay senno
saghnInsay
s2OezILAPU]
sagdeziuapu|
SIOANINSIY 3 SIQIBTIUBPUY|
SOSIBAIC] IO AP SO 3 SRUNW
"AJDS "153.d X3 IO 3P SOUN{ 3 B} NN
SOINGLIL SC4INY 3P BIGN IP SOIN[ 3 BN
SO SONY 3P S0aN[ 3 SRINN
SELIOPEAIaw ag "2J1J /s “dw| op eiow 3P SOINf I NN
SIAIDE Op BJO 3P SOJN[ 3 SEYNIY

VAd| OP BIOA 3D SOINT 3 eYNIA

SS| Op BIOW ap SON[ 3 SEYNW

1911 BIOWN 2P SOINT 2 SEHNIN

f1d] 3P BIOW BP SOINT 3 SEYNIY

“ues “PBIA 3514 XL IO “INF SeI AN
$03NQ|] SOP BIO 2P SOIN[ 3 SEYNW
BIOIN 9P SOIN[ 3 SEYN
$31U140) S€}1FIY SENNQ

OpEIS3 Op SOILRALCT 3(] “JSUBIL

SOPRISY SOP SOIUZAUCD 30 SBIIURIBSURI] SEIIND

‘JU3 SENS 3 J¢J ‘SOPLIST SOIUPAUO] 3P SEIIUIASURLL




"GIdidIUNA} OS50U G 3E3ied

EisgA o o35edai/ORiepRIBIIE 5P epehb BU GpUR)SLIBIE
S18d OU BJIIURUL/EIIWIQUEID 351D P IPEPINUIUOS B SOIAAI S10d '013]233X3 3553U JIUSWEAGU NJLIOI0 018} 3153 "8S'0L0'PER0Z SH 3P JWRIUOW WnU epedi() [e30L eNadd

|183U1 10 EPEPEIBIIY |BIOL BUIIDY ¥ - GT0C 2P OPIdIax]

ac
oo
—
L=

-oidDpuna 05S0U OB SENSIDI SBiIeA 3p assedasfopiepedale
&p epanb BU OPURIBIIBIE ‘EIHDUBLY/EIUOUODD 3512 Bwn Jod nossed sjed o 013)2Jax2 31590 5100 ‘NIAI0DC 018} 3153 T S05°86Z T $Y 3P SJUElUOW wnu epeii( (2104 €1(303H B J034UI 10§ BPEPEIBLIY [BI0) BI3IBY V¥ - STOZ 2p 0PPJaxg

‘(apnes ap [edpiuny
opung) §' A4 08 1UBILAA0Ld SEND23. SEP OBSEPEILLE BU OAEILLIUTIS OJUBLUNE O JBYRSS3! 3GED ‘SEPEPIIOSUO3 SELAIAY Se OPURIBPISUOD 3 BIsAa.d €33331 e nasadns waqusies 3nb 03|9.13d Op $313|eAOY SOP AuaudA0Id €133y
e 3AIsN|ou| ‘opSepeasie ap eAlelIadxa e weseladns SajualI0:) SEN3IIY Sep BLOIEW B 510d ‘N9)1000 0184 9153 "00°D00 000'ST $Y 2P 2lUBIUOW WU epediQ |B10L BI3IRY € 101130NS 10} BPEPEIRLY |RI0L BNIIBY ¥ - YTOT 9P 013}2I9XT

1SIQIVHIAISNDD

WYya YRa AgIadng oavLINS3y

96'887'9TTE07  |0S'vBYZIEE0Z  |v6'OVO 069961 YAYQVIIHHY VL1I3)3Y|

POESEQSOZT|cL 68T ISP |rE'Or0 069 08T vQVIHO VL3034
9107 S10T 10T

° ° e




S1ageIU0Y) SOLI0IR|I9Y (JLNOL

0QINDI1 OINQWIYLYd OQ OYINTOA3
S1vISId SY.LIW 30 OldQLV13Y
SYIYYLINIWVYIHO S3Z1¥1341Q 30 131
OAILND3IX3 ¥Y3A0d - 1434Vl 3Q OIdIDINNIN

€ OX3NV

00'001 (to'tsvi6€°2L) 00°00T {LT'¥65 ¥SOPTT) 00°00T (08'Z12°959'T0T) w10l
0£'vT (£9'¢¥8'0SE0T) 75'9¢ (99°ZYT £59'TD) {oz'zt) LE'T8E86E°CT sopejnwndy sozinfald no souomy
SBAI3S9Y
0.°S8 {#6'909°90'29) 8v'e9 (19'1SY 268724} 0Z'TT1 (£1'V6S ¥SOVTT) jende)/olugwiliied
% v102 % 5102 % 9702 0QINDI1 OINQWIYLYd
OIYVIINIAIATYG INIDIY

001 98'v8L L1 VYT 00°00T 85’987 T6T'T9T 00°00T 2Ty L19°69T 0121249%3 Op |euld [eluoluliied oples
LTV 61°299°660°SE 82'0T LTS €45°9T L6'Y €8'SZT' 97’8 ope|nwndy opeynsay
SBAIDSIY
€L'SL L9'/TT8TS 60T 2L'68 98'v8L LT PYT £0'S6 85982 T6T'TOT |ended/ojuowinied

% v102 % S10Z % 9107 TVINOWIHAYd OQVLINSIY
(111 0513u1 ‘52 § ‘5t e '4Y1) Al OCAIRIISUCIBQ - JNY

L10Z




(3u-21)=(1)
102

(tmn+(ci-aq1) = (y)
ST0Z

(Yin) + {pui-e1) = {2)
9102

(n+1) = (1n) OHIIDONVYNI4 OaTIVS

5021{gnd $3J0pIuas sop oudoud awiday
|B120S BIDUIPIADLY Bp |B430) 3w Say
"QIA3Yd 30 JINID3Y OQ SILNIHHOD SvS3ds3a
epinQg ep opdezipowe
SseJigdueuly Sa0sIaAy|
SOJUIWIISaAU|
TVLIdYD 340 S¥S3dsaa
(1) SOAILY 3Q OYIVYNINY va SOSYNDIIY SOA OYIVIITAY

)
10T

()
ST0Z

(P}
9102

SVYAav.LlND3X3 Svs3adsia

SIBAQUI| SUIG Ip oedeully
SIAQ|A SUSG op OBRIeudl|Y
(1) SOAILY 30 OYIVYNINV IVLIdYD 3Q SYLIFDIY

vT0Z

(a)
S10Z

(e)
9102

SYAVZIIv3IY SY.11303y

LT0C

(I osY) 52 § 5F "ME 4Y7) A CAlNBIISUOWSQ - JINY

SOAILY 30 OYIVNIITY V INOD SOQILE0 SOSHNI3Y SOA OYIVIITdV 3 INIDIHO

SIWISId SYL3IW 3d O140Lv13Y
SYIYYLNINVIYO $IZ1¥1391d 30 13
OAILND3X3 H3QO0d - {43dVr 3d OIdIDINNIA

T°t OXIANY

{ngowal—




ANEXO 4 - PROJECAO ATUARIAL
ART. 42, § 2, IV DA

2018 {estimado) 2019 (estimado) 2020 (estimado)
Receitas Previdenciarias 12 926.839.,06 12.936.912,35 12.967.136,80
Despesas Previdenciarias 8.810.488,46 9.659.243,04 10.547.104,40
Resultado Previdenciario 79.751.320,70 87.814.069,24 95.,502.945,76




ANEXO §:

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

ART.4.%, § 2, inciso V da LRF

1) Incentivo fiscais as indistrias:

Detalhamento da Renidncia: |

|

Lei Complementar n. © 0049/2004, que concede 80°

{oitenta por

cento) de incentivos fiscais as industrias que estdo se instalando no Municipio.

Detalhamento da Compensacio:

Considerando que a area onde esta sendo implantado o Parque

Industrial, ¢ uma area abandonada, com poucos lotes quitando seus
tendéncia seria de se transformar em uma imensa favela co

impostos € a
m todos os

transtornos e problemas ja conhecidos, onde ao invés de implementar a

arrecadagdo de IPTU, teriamos aumento de despesa com inves
educacdo, saude, seguranca, programas preventivos, transportes,
basico, etc.

timentos em
saneamento

Considerando que a legisiag@o em vigor j4 trata de in¢entivos para
atrair industrias bem localizadas, com desconto de 80% no IPTU,} na Taxa de
Localizagdo e na Taxa de Fiscalizagdo. Tributos estes que néo existiriam se néo

atraissemos tais induastrias.

Considerando que com a instalagdo das inddstria

S temos um

retorno bem mais expressivo em termos de arrecadagfo, pois aumentariamos o

IPM ¢ o valor agregado para maior repasse de ICMS,

Com a oferta de trabalho gerariamos renda em nosso
que também aumentaria o consumo em nosso Municipio € conse
aumento no repasse de ICMS, dentre outras receitas como o préprio
valorizagdo de imdveis, onde mais trabalhadores comprariam suas

Municipio o
giientemente
IPTU com a
casas ou as

reformariam o que geraria também ITBI ¢ com a prestagio de servigos geraria

maior arrecadagdo do [.S.S.

Diante do exposto, a sugestdo ¢ divulgagio em grande escala do
que 0 Municipio ja oferece e credibilidade e apoio para as industrias que ja estdo
em fase de instalagdo, através da Lei N. * 1108 de 22 de Junho de 2005 (Dispae
sobre a cria¢io dos condominios industriais do Municipio de Japeri e
acrescenta freas 2 APA (Area de Protecio Ambiental) do Rio Guandu).
Para tentarmos viabilizar os empecithos para deslanchar este sonho de vermos

n0sso Municipio diferente.




2) Isengiio de IPTU:

Detalhamento da Renitincia:

Concesséo de Isen¢do de IPTU

Detalhamento da Compensagiio:

Essa renancia foi considerada na estimativa de receita realizada para o exercicio
a que se refere essa Lei ¢ para os dois seguintes, o que também serd considerado
e confirmado na elaborag@io da LOA para esses exercicios em questdo. Portanto,
tal renincia de Receita ndo afetara as metas de resultados fiscais |previstas no

anexo proprio dessa Lei de Diretrizes Or¢amentérias.

3) Outras Renincias de Receita previstas para 2018:

Projeto de IPTU Popular — Criag¢do de Cadastro Especifico
para iméveis residenciais de até 30m2 com padrio de
construgdo rudimentar em condi¢es minimas de
sobrevivéncia — Valor do IPTU anual incluindé taxas — RS
40,00,

Remissdo de Créditos Tributdrios inferiores al 15 UFIR'S
que estejam ajuizados ou venham a ser ajuizados;

Cancelamento de multas e juros de tributos em atraso.

Isencéio de IPTU para deficientes e doentes cronicos;

Revisdo dos valores da taxa de fiscalizagdo de
estabelecimento.

Detalhamento da Compensaciio:

Ampliagéio da Base Calculo do IPTU;

Recadastramento Imobiliario;

Recadastramento Mobiliario;

Programa de Recuperacgio de Créditos Tributarios;

Municipais;

Programa de Conscientizagdo do Pagamento dos Tributos

dos Parametros de Calculo do IPTU:

Revisdo da Planta Genérica de Valores com| Ampliagio

Cria¢@o do Simples Municipal;

Projeto Nota Fiscal Eletronica;

Projeto IPTU na WEB;

Projeto ISS Digital;




ANEXO 6

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art.4.°, § 3.°da LRF

Detathamento de Riscos Fiscais:

¢ Aumento de gastos com pessoal;

¢ Aumento do nivel de inadimpléncia tributaria;

» Pagamentos de multas, sentengas judiciais, e indenizagdes, devido as
. desapropriagdes que véem sendo realizadas no Municipio, para a
criagio dos Condominios Industriais.

Providéncias:

e Redu¢do de empenhos em diversas dreas, nos termos da LDO,
como:

» Reducdo de empenhos relativos a eventos (festividades);

* Redugdo de empenhos de compras em geral (como exemplo:
aquisi¢do de equipamentos e materiais);

* Redugo de empenhos relativos a servigos ndo essenciais a
adnnnistraco.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI

e —

CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI

o | SECRETARIA/ORGAO: CAMARA MUNICIPAL
| PROGRAMA: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO

| DIAGNOSTICO: Para promover 0 processo Legislative Municipal, conforme estabelece a Constituigio Federall e a Lei Organica
Municipal,

' DIRETRIZES: Manutengao e QOperacionalizacio da CAMARA

OBJETIVO: Manutengdo das despesas com pessoal e outras atividades pertinentes ao Poder Legislativo, coin metas relativas aos
eventos de capacitacdo dos vereadores e servidores.

Agdes Produto Meta geral Anp 2018
Meta
| Funcionamento adequado das
atividades do poder Legislativo, com
01. Manutengao e operacionalizagdo metas relativas aos evenlos de 100% 1/4
capacitagao dos vereadores e
servidores,

PREVI-JAPERI

SECRETARIAJORGAQ: PREVI-JAPER!

PROGRAMA: GESTAO PREVIDENCIARIA
DIAGNOSTICO; O Municipio possui 1.557 servidores segurados no RPPS, sendo 284 beneficidrios do RPPS) incluindo 196 aposentados
e 88 pensionistas.

DIRETRIZES: Manutengao e operacionalizagéo do IPREVI-JAPERI

OBJETIVO: Manter em dia os repasses dos patrocinadores do RPPS e Administrar os recursas financeiros do RPPS.
Ang 2018
Agbes Produto Meta |
G rodu gera Veta
01. Manutengdo e operacionalizagio Manutengso basica da Orgao 100% 1/4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNQ

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA DE GOVERNO

PROGRAMA: ADMINISTRACAO DA SEMUG

Gabinete do Prefeito.

DIAGNOSTICO: A Secretaria promove a operagdo das agdes governamentais da Administragio Municipal, in

Cluindo o funcionamento do

DIRETRIZES: Operacionalizagio da SEMUG

OBJETIVO: Manutengéo das despesas com pessoal e de outras atividades pertinentes a Secretaria.

Ang 2018
A Produt Met |
coes roduto a gera Meta
01. Manutengdo e operacionalizagdo Manutengio basica da Secretaria 100% 114

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

SECRETARIAJORGAD: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROGRAMA: ADMINISTRAGAQ DA SEMAD

DIAGNO_STICO: A Secretaria promove atividades relacionadas a gestdo de pessoas da Administragio do Poder Executivo Municipal,
atuando como atuando 6rgao central da drea de recursos humanos, processos seletivos, capacitagio e valorizagéio do servidorentre, bem
como outras atividades pertinentes a mesma.

DIRETRIZES: Operacionalizagio da SEMAD (Servicores)

OBJETIVO: Manutengio das despesas com pessoal e de outras afividades pertinentes a Secretaria,

Ano 2018
P v |
Agbes roduto eta gera Vel
01. Manutenglo e operacionalizagio Manutengiio basica da Secretaria 100% 1/4




SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DA SEMAST

DIAGNOSTICO: A Secretaria desenvolve agbes voltadas a assisténcia social e fomento ao trabalho e renda, jvisando a inclusdo social

das familias carentes do municipio e a a inclusao de jovéns e adultos no mercado de trabalho.

DIRETRIZES: Com a aprovagio da politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS de 2004 e Narma Operad

onal Basica - NOB/2005,

institui-se o Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS e a politica alcanga avangos expressivos que mar
A NOB/2005 definiv e normatizou contetdos do pacto federativo, restabelecendo de forma unitaria, hierarqui
competéncias dos entes federados na gestdo do financiamento execuglio da Assisténcia social. Seguindo a

ram a sua implementagio.
ada e complementar as
voluglo nomativa da

politica, destaca-se a relevancia da promulgacho da Lei 12.435 de 2011, que alterou a LOAS, incluindo o SUAS, as unidades de

reeréncia, servigos e programas sociassistenciais na legislagio nacional. Também introduziu novos dispositi
Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC e financiamento do sistema.

os relacionados ao

OBJETIVO; Manutengdo das despesas com pessoal e de oulras atividades pertinentes a Secretaria,

Anp 2018

& P Met |

Agbes ; roduto eta gera Vet
¢
01. Manutencé@o e operacionalizagao Manutencdo basica da Secretaria 100% 1/4
2, MANUTENCAO DOS CONSELHOS
{Direitos da Mulher e da Pessoa com MANUTENGAO DOS CONSELHOS 100% 1/4
Deficiéncia)
3. MANUTENCAO DO CONSELHO
TUTELAR MANUTENGAQ DO CONSELHO 100% 1/4
4, MANUTENGAOQ DAS MANUTENGAO DAS 100% 1/
COORDENADORIAS COORDENADORIAS °
PROMOVER EVENTOS, o

5. PROMOGAQ DE EVENTOS FORMATURAS E CONFERENCIAS 100% 114

SIECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PROGRAMA; ADMINISTRAGAQ DA SEMOSP

DIAGNOSTICO: A Secretaria promove a administrz¢80 das obras piblicas e servigos urbanos realizadas pela administragao municipal,

incluindo a contrataco, execugio e fiscalizagio.

DIRETRIZES: Promover a operacionalizagio da SEMOSP

OBJETIVO: Manutengao das despesas com pessoal e de outras atividades pertinentes a Secretaria,

Ano 2018
Agdes Produto Meta geral
¢ 9 Meta
L Manutengho e Operacionalizagio o
01. Manutencgio e operacionalizagac basica da Secretaria 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PROGRAMA: OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

DIAGNOSTICO: A Secretaria cria e executa projetos para melhorar a qualidade de vida do municipe, visando
todos os espagos piblicos. Promove de forma integrada com as demais ecretarias a administragio das obra
administragdo municipal, incluindo a contratagdo, execugio e fiscalizagio.

também a revitalizagdo de
realizadas pela

DIRETRIZES: Promover a contratagio e fiscalizagio de obras de infraestrutura urbanag, incluindo pavimentagdo e saneamento urbano.

OBUJETIVO: Realizar obras de infra-estrutura no municigio.

Anp 2018
Agdes Produto Meta geral Meta
Realizagdo de Obras de infra-estrutura Bairros 100% 1/a
urbana .

SECRETARIA/ORGAOD: SECRETARIA CE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PROGRAMA; JAPER! ILUMINADO

DIAGNOSTICO: Os servigos de iluminagdo publica do municpipio € administrado pela SEMOSP.

DIRETRIZES: Promover a contratagfo e fiscalizagdo de servigos para a operacionalizagdo da iluminagio pub
processamento do fornecimento de energia elétrica para este fim.

lica municipal e custear o

OBJETIVO: Manter um bom funcipnamento do sistema de iluminagao publica ne municipio.

Agdes Produto Unidade Meta

Ano 2018

Medida geral Mets




Manutengo do sistema de iluminagao
publica, incluindo manutencéo e
processamento do fornecimento de
energia elétrica

lluminagao pablica urbana Und 100%| 14

SECRETARIAJORGAO: SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

PROGRAMA: CIDADE LIMPA

DIAGNOASTICO: Os senvigos de coleta e transporte de refsuos sélidos do municipio sie promovidos através da SEMOSP. Coma
implantagfio do Aterro Sanitario (Centro Sul 1), os residuos sélidos gerados no municlpio, passar&o por um riovo tratamento até sua

destinaglo.

DIRETRIZES: Promover a contrataglo e fiscalizagtio de servicos para a operacionalizaglo dos residos s6lidos do Municipio.

OBJETIVO: Manutengio e operacionalizagio dos Residuas Sélidos do Municipio.

Unidade Meta Ano 2018
Agles Produto Medida geral Meta
Contratagdes de empresas Limpeza urbana Und 100%| 1/4

especializadas

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS, CIENCIA E TECNOLOGIA

SECRETARIA/ORGAD: SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS, CIENCIA E TECNOLOGIA

PROGRAMA: ADMINISTRACAQ DA SEMAICIT

DIAGNOSTICO: A Secretaria Municipa! de Assuntos Institucionais, Ciéncia e Tecnologia & um 6rgéo gestor da drea responsavel pela

realizagiio de agies junto 3s instituigdes publicas ou privadas, no que diz respeito A sua pasta.

DIRETRIZES: Operacionalizagio da SEMAICIT

OBJETIVO: Manutengio das despesas com pessoal e de outras atividades comrentes da Secretaria.

Agbes Produto Unidade Meta Ano 2018
Medida geral
Meta
01. Manulencio e operacionalizagéo Manutens3o basica do Orgéo Und 100% 1/4

PROCURADORIA GERAL

SECRETARIA/ORGAO: PROCURADORIA GERAL

PROGRAMA: ADMINISTRACAC DA PGM

DIAGNOSTICO: A Procuradoria Geral do Municipio (PGM) é o drgao gestor do Sistema Juridico Municipai, responsével pela defesa
judicial e extrajudicial do Municipio de Japeri, pela consultoria juridica dos érgaos municipais, bem como pela inscrigo e cobranga da

divida ativa municipal.

DIRETRIZES: Operacionalizagio da PROGEL (Servidores)

OBJETIVO: Manuteng3o das despesas com pesscal e de outras atividades correntes da Secretaria.

Unidade  |Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida geral Meta
01, Manutengio e operacionalizagao da Manutengao basica do Orgao Und 100%]  4/4

PGM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO E GESTAO DE RECURSOS

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA DE ORGAMENTO E GESTAO DE RECURSOS

PROGRAMA: ADMINISTRAGAD DA SEMOG

DIAGNOSTICO: Alravés da SEMOG & realizada a gestio orgamentéria da Administragio Publica Municipal| bem como, a promogao de
captago de recursos e a gestio de convénios firmados entre o Municipio e outros Orgaos de Repasse da esfere Federal e Esdadual.

DIRETRIZES: Operacionalizagéo da SEMOG

OBJETIVO: Manutencio das despesas com pessoal e de outras atividades correntes da Secrelaria.

Unidade Meta Ano 2018
Acdes Produto Medida geral Met3
01. Manutengao operacionalizagao Manutenglo basica da Secretaria  [Und 100%] 1/4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

SECRETARIAJORGAO: SECRETARIA DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: ADMINISTRACAO DA SEMETULER




DIAGNOSTICO: A SEMETULER, promove politicas piblicas de esporte; articular agdes entre os trés podere:
Estadual e Federal), terceiro setor e iniciativa privada para estimular a pratica esportiva; promover, captare ©
para desenvolver suas agles assim como ampliar, manter e modernizar espagos e equipamentos esportivos

cultura da pratica do esporte a fim de que aumente, cada vez mais, a qualidade de vida da populagao.

5 pablicos (Municipal,
wordenar recursos publicos
do municipio e estimular a

DIRETRIZES: Manter o funcionamento operacional da secretaria para cumprir com suas alribuigbes.

OBJETIVO: Manutengio das despesas com pessoal e de outras atividades pertinentes a Secretaria.

Unidade Meta Ang 2018
Agles Produto Medida  |geral [Meta
01. Manutengio e operacionalizagio Manutencio basica da Secretaria  |Und 100%| 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: ACORDA JAPERI

DIAGNOSTICO: A falta de atividades fisicas para pessoas da terceira idade, moradoras do municipio

DIRETRIZES: Proporcionar atividades fisicas gratuitas para as pessoas da lerceira idade, moradoras do municipio

OBJETIVO: Revitalizar as pessoas da terceira idatle, moradoras do municlpio, fazendo com que tenham melhores condigbes de salde e

qualidade de vida, através da pratica de atividades fisicas, tais como: hidroginastica, caminhadas, ginastica,

aichichuan e danga do salao

- Unidade Mela Ano 2018
Agdes Produto Medids  |geral [Meta
Professores, Estagidrios e o
Remunera¢io de Pessoal Coordenador Und 100%| 1/4
Materiais esportivos e uniformes Atividades Esportivas Und 100%| 14
' - Passeios e Encontros de .
Despesas Especiais confraterizagso Und 100%] 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: AGITA JAPERI - Iniciagdo Esportiva

DIAGNOSTICO: A caréncia no municipio de atividades esportivas para criangas e adolescentes

DIRETRIZES: Levar a pratica de atividades esport vas (iniciagio) para as comunidades, criando polos de ali
com que as criangas e adolescentes possam preencher 0s tempos 0Ciosos.

vidades esportivas, fazendo

OBJETIVO: Promover a inclusfo social através do esporte das criangas e adolescentes, moradoras do mun
convivéncias nas escolas onde estudam, como tarmbém em suas proprias residéncias, desenvolvendo, assir
delas.

cipio, melhorando as suas
n, acidadania em cada uma

Unidade |Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida |geral Mela
‘ Professores, Estagidrios e o
Remuns.fragéo de Pessoal Coordenador Und 100% 14
Materiais esportivos e uniformes Atividades Esportivas Und 100% 1/4
Premiagles, passeios e encontros
Despesas especiais de confraternizagio e realizagio de Und 100% 114
competigdes internas

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: DEZ NA ESCOLA E DEZ NA BOLA

DIAGNOSTICO: A caréncia no municipio de atividades esportivas para criangas e adolescentes, voltadas e
do futebol

kclusivamente para a pratica

DIRETRIZES: Levar a pratica de futebol para as comunidades, criando polos de atividades da modalidade,
e adolescentes possam preencher os tempos ociosos com a pratica do futebol, sempre vinculando as suas I
através de boas notas e bons comportamentos dentro das escolas onde estudam.

fazendo com que as criangas
articipacbes no projeto,

as suas convivencias nas escolas onde estudam, fazendo do com que esses mesmos atletas/alunos tenha

hoas notas escolares e

OBJETIVO: Promover a inclusio social através da pratica do futebo! das criangas e adolescentes, moradoqs do municipio, melhorando

bons comportamentos nas escolas, fatores primordias para as suas participagdes no projeto, desenvolvendo
cada uma delas.

assim, a cidadania em

Unidade |Meta Ano 2018
Acbes Produto Medida |geral Meta
Professo:  Estagiarios o
Remuneragio de pessoal Coordenador Und 100% 1/4
Materiais esportivos e uniformes Atividades Esportivas Und 100% 1/4
L Premiagbes, passeios e encontros o
Despesas especiais de confraternizacio Und 100% 114




e realizacao de competigdes
internas

SECRETARIA/SETCR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: ESPORTES ADAPTADOS

DIAGNOSTICO: A falta de atividades espertivas e Iidicas adaptadas para pessoas com necessidades espe
municipio.

ciais, moradoras do

DIRETRIZES: Levar a pratica atividades esportivas e ludicas adaptadas para pessoas com necessidades e
elas possam adquirir novas experiéncias, através do convivio no meio socialfesportivo gue venham a facilitar

sociedade e seus familiares.

speciais, fazendo com que
as suas relagdes com a

OBJETIVO; Promover e favorecer a inclusdo socia! através da pratica de atividades esportivas e Wdicas adaptadas, favorecendo o
desenvolvimento integral das  pessoas com necessidades especiais, moradoras do municipio.

' Unidade Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
Meta
Remuneragio de pessoal Professor, Estagirios, Coordenador|Und 100% 1/4
Materiais esportives e uniformes Atividades Esportivas Und 100% 14
‘o Passeios e encontros de o

Despesas especiais confraternizacao Und 100% 1/4
Aquisi¢ao de veiculo adaptado Atividades diversas Und 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAIL. DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: JOGOS DA INTEGRAGAO ESCOLAR DE JAPERI

as unidades escolares (publicas e particu

lares) da cidade.

DIAGNOSTICO: Caréncia no municipio desse tipo de competigio estudantil regular, que ir4 promover a inte

hragdo e o intercambio entre

DIRETRIZES: Promovendo esse evento estudantil .remos objetivar a integra¢do e o intercAmbio entre as unigades escolares do
municipio, tanto os da esfera publica, quanto os dz iniciativa privada.

OBJETIVO: tncentivar a pratica esportiva dentro de cada estabelecimento de ensino plblico e privado da cidade, fazendo com que as
criangas € adolescentes, moradores do municipio possam desenvolver as suas aplidoes esportivas e dal, s
esportivos dentro de Japeri, para se tornarem futuros campedes estaduais, nacionais e internacionais.

e descobrir talentos

Remuneragdo de pessoal Arbitros, Apoio, Coordenador Und 100% 1/4
Materiais esportivos e uniformes Atividades Esportivas Und 100% 1/4
Despesas especiais Premiagao e sonorizagio Und 100% 14

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: JOGOS COMUNITARIOS DE JAPERI

DIAGNOSTICO: Caréncia no municipio desse tipo de compelicio esportiva comunitaria, que ird promover a
entre as diversas comunidades/bairros da cidade.

ntegragdo e o intercAmbio

comunidades/bairros do municipio.

DIRETRIZES: Promovendo esse evento comunitd-io iremos objetivar a integragdo entre os moradores das diversas

OBJETIVO: Incentivar a pratica esportiva dentro dos bairros do municipio, as comunidades irdo desenvolve
participagao no esporte, fortalecen do os lagos de amizade e camaradagem entre 0s participantes, criando mecanismos que oportunizem
a organizagdo de forma sistematizada dos seus moradores

o interesse pela

Agbes Produto ;':g;‘;e gﬂeit:l Ano ;2::

Remuneracdo de pessoal Arbitros, Apoio, Coordenador Und 100% 1/4
Materiais esporlivos e uniformes Atividades Esportivas Und 100% 1/4
Despesas especiais Premiacao e sonorizago Und 100% 114

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: COPA JAPERI DE FUTEB

OL

comunidadesfbairros da cidade,

DIAGNOSTICO: Caréncia no municipio desse tipo de competicio esportiva - s6 de futebol - reunindo vérias
sub-15 até veteranos, passando pelo feminino e dos evangélicos, que ird promover a integragdo e o intercambio entre as diversas

Categorias, que vai desde

comunidades/bairros do municipio em tod

as idades.

DIRETRIZES: Promovendo esse evento esportivo de futebol iremos objetivar a integragdo entre os moradoras das diversas




OBJETIVO: Incentivar a pratica esportiva dentre dos bairros do municipio, as comunidades irdo desenvolver o interesse pela participagao
no esporte, fortalecendo os lagos de amizade e camaradagem entre os participantes, criando mecanismos qlie oportunizem a
organizago de forma sistematizada dos seus moradores.

Unidade Meta Ano 2018
Al
goes Produto Medida geral i Meta
Remuneragdo de pessoal Arbitros, Apoio, Coordenador Und 100% 1/4
Materiais esportivos & uniformes Atividades esportivas Und 100% 1/4
Despesas especiais Premiag&o e sonorizacdo Und 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER l

PROGRAMA. VILA OLIMPICA DE JAPERI - COMPLEXO ESPORTIVO |

DIAGNOSTICO: Caréncia de um complexe esportivo no municipio onde possam ser desenvolvidas vérias m
gratuitamente para os moradores da cidade

odalidades esportiva

DIRETRIZES: Implantar a pralica de diversas modalidades esportivas - simultaneamente - em dnico espago
e profissionais habilitados para bem desenvolver os diversos esportes no municipio.

esportivo, com dependéncias

OBJETIVO: Incentivar a pratica esporliva dentro de um espago adequado para diversos esportes, fomentan
propiciando que o municlpio possam desenvolver as suas aptidbes esportivas e dai, se descobrir talentos es
para se tornarem futures campedes estaduais, nacionais € internacionais.

o assim as suas praticas,
iportivos dentro de Japen,

Unidade Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida geral Meta
Professores, Administrativo e o
Remuneracao de pessoal Limpeza e conservagio Und 100% 1/4
Materiais esportivos e uniformes Ativiades esportivas Und 100% 1/4
- Manutencao, conservagho e °
Despesas especiais eventos extras Und 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - COMEL

consolidados no poder.

DIAGNOSTICO; A falta de um Conselho Municipal de Esporte e Lazer no municipio faz com que as peliticas publicas nos segmentos
deixem de ter participagiio poputar, criando assim ferramentas politicas que padem ser utilizadas contra osagentes politicos

SEMETULER na elaboragio de projetos, programas e planos que viabilizem o cumprimento da politica muni

DIRETRIZES: A manutengao do COMEL, que é 6rgéio colegiado de caréter consultivo e propositivo em questbes relacionadas 3 politica
municipal de esportes e lazer do municipic ir4 representar a sociedade civil perante o poder publico municipal e colaborar com

cipal para os segmenios

OBJETIVO:; Acompanhar, avaliar, fiscalizar e apresentar sugestdes, como também identificar tendéncias e p
objetivando sua incorporagdo a politica municipal para as areas.

taticas de esportes e lazer,

AcBes Produto Unid_ade Meta Ano 2018
Medida geral Meta
Despesas especiais Manutengao, conservago e Und 100% 114
evenlos extras

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: CONSELHO MUNICIPAL DO TURISMO - COMTUR

ter participagdo popular, criando assim ferramentas politicas que podem ser utilizadas contra os agentes pol

DIAGNOSTICO: A falta de um Conselho Municipa!l de Turismo no municipio faz com que as politicas pablicas nos segmentos deixem de

iticos consolidados no poder.

politica municipal do turismo do  municipio ird representar a sociedade civil perante o poder plblico munici
SEMETULER na elaboracdo de projetos, programas e

planos que viabilizem o cumprimento da politica mu

DIRETRIZES: A manutengao do COMTUR, que ¢ 4rgdo colegiado de carater consultivo e propositivo em qulfstées relacionadas a

al e colaborar com
nicipal para o segmento.

OBJETIVO: Acompanhar, avaliar, fiscalizar e apresentar sugestdes, como também identificar tendéncias e p
objetivando sua incorporagdc @  politica municipal para o segmento.

raticas do turismo,

Acgdes Produto Unidade Meta Ano 2018

e Medida geral Meta

Despesas especiais Manutengae, conservagao e Und 100% T
eventos extras

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LAZER

PROGRAMA: ESPAGO PARA O ESPORTE




DIAGNOSTICO: O Municipio possui quadras poliesportivas em diversos bairros, que precisam ser reformada!s devido a detericragao do
tempo e aglo de vandalos, bem como hé a necess dade de promover espago adequado para a prativa do esporte em outros bairros.
I

DIRETRIZES: Fimmar parceria com o Governo Federal e Estadual, ou iniciativa privada, para financiar a construgio e a manutengéo de
quadras poliesportivas.

OBJETIVO: Promaver espaco adequado para a pralica do esporte e areas de lazer para 0s municipes.

Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto Medida geral Meta
Construcdo de Quadras Quadras Und 100% 114
Reforma de Quadras Existentes Manutengdo, consenvagao e Und 100% 1/4
eventos extras

REGIOES GCOM CARENCIA DE INVESTIMENTO DESTE PROGRAMA: 1. BAIRRO CHACRINHA; 2. BAIRRO LINDA VISTA - ENG.
PEDREIRA; 3. BAIRRO SAQ JORGE ENG. PEDREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA

A N e s, _—

SEGRETARIA/ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA

PROGRAMA: ADMINISTRACAO DA SEMAPE
DIAGNOSTICO: Manter as despesas com pessoal e outros

DIRETRIZES: Operacionalizagio da SEMAPE (Servidores)

OBJETIVO: Manutengio das despesas com pessoal e de outras atividades correntes da Secretaria.

Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto Medida geral Meta
01. Manutengio e operacionalizago Manutengio basica da Secretaria  [Und 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA

PROGRAMA: MAOS A TERRA |

DIAGNOSTICO: A SEMAP esta realizando uma parceria com a EMATER-RIO para pormover assisténcia técnica aos produtores da
agricultura familiar do Municipio.

DIRETRIZES: Dar assisténcia Técnica aos Produtores da Agricultura Familiar

OBJETIVO: Valorizagao da lerra e do homem do campo, assim como a necessidade de usar sustentavelmente os recursos naturais, para
gerar renda a partir da agricultura, orientar e incentivar na confecgio de projetos e busca de apoio

Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto Medida geral Meta
Assisténcia Técnica aos Produdores da |, ijiaq atendidas Und 100% 114
Agricultura Familiar

SECRETARIAJORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA

PROGRAMA: FRUTOS DA TERRA

DIAGNOSTICO: A SEMAP firmou parceria com o ITERJ, para construgio de Casa do Prudutor e o Municipio participard com a
manutengio do empreendimento.

DIRETRIZES: Manutengio da Casa do produtor

OBJETIVO: Incentivar a agroindistria, a valorizagio do artesanato e a culinaria local, bem como gerar rend_a e emprego a partir do
processamento de alimentos, de origem animal e vegetal, capacitar pessoas para as diversas atividades agropecudrias.

Unidade Meta |  Ano 2018
Acdes Produto Medida  |geral ‘ Meta
Manter o funcionamento Casa do
Manutengao da Casa do Produtor tnd 100% 114
Produtar

SECRETARIA/ORGAC: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA

PROGRAMA: REBANHO SAUDAVEL

DIAGNOSTICO: A SEMAP promove a vacinagdo do rebanho bovino e equino do municipio, visando menter ¢ controle de zoonoses
(febre aftosa e raiva dos herbivoros).

DIRETRIZES: Vatinagao do Rebanho Bovino e Equino.
OBJETIVO: Prevenir e controlar doengas infecto contagiosas dos animais visando melhorar a qualidade e

B produtividade

Unidade Meta Anp 2018
Acdes Produto Medida geral | Meta
Vacinacao do Rebanho Vacinas Und 100%] | | 14
I
PROGRAMA: PRODUZIR COM QUALIDADE [

DIAGNOSTICO: A SEMAP visa valorizar a produglo atraves de selo de qualidade com inspego de sanila}ia dos produtos de origem
animal e vegetal.




DIRETRIZES: Criagdo e manutengio do Servige de Inspecgdo Municipal

OBJETIVO: Criag&o do Servigo de Inspegio Municipal- SIM que terd como objetivo a inspecio e fiscalizagio
animal POA e dos produtos de origem vegetal POV, produzidos, industrializados e destinados ao consumo n

Icms produtos de origem

O municipio,

. Unidade Meta Ano 2018
A
goes Produto Medida geral Meta
Servico de inspe¢o Municipal-SIM Servigo de Inspego Municipal Und 100% 114
SECRETARIAJQRGAQ: AGRICULTURA E PESCA
PROGRAMA: MECANIZAGAO DO CAMPO
DIAGNOSTICO: Promover junto ao produtor rural a tecnologia da mecanizagdo agricula no preparo do solo.
DIRETRIZES: Fornecer Maquinas e Implementos Agricolas ag produtor da Agricultura Familiar
OBJETIVO: Dinamizar trabalhos no campo sem compactar 0 $0lo
Unidade Meta Ano 2018
Agtes Produto Medida geral Meta
Mecanizagio orientada, Familias atendidas Und 100% | 114

SECRETARIA/ORGAO: AGRICULTURA E PESCA

PROGRAMA: DESENVOLVENDO A PESCA DO INTERIOR

dos areais.

DIAGNOSTICO: Estimular a aquicuitura de 4gua doce visando o fornecimento de proteina ao mercado, aproveitando as picinas oriundas

DIRETRIZES: Criar, reaproveitar tanques e lagoas

OBJETIVO: Gerar renda a parlir da criagdo de peixes, e incentivar a populacio a uma dieta alimentar mais sdudavel

Unidade Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida  [geral Meta
Promaover a aquicultura no Municipio Familias atendidas Und 100% 114
CONTROLADORIA GERAL

SECRETARIA/ORGAQ: CONTROLADORIA GERAL

PROGRAMA: ADMINISTRAGAQ DA CONGEL

DIAGNOSTICO: A Controladoria Geral do Municipio - CONGEL & o 6rgdo da Prefeitura responsdvel para exarcer o controle contabil,
financeiro, orgamentario e patrimonial das entidades da Administragao Direta, Indireta e Fundacional.

DIRETRIZES: Operacionalizagdo da CONGEL

OBJETIVO: Manutengdo das despesas com pessoal e de outras atividades perlinentes a Controladoria.

Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto Medida geral Meta
01. Manulengéo operacionalizagio Manutengio basica da Secretaria  |Und 100% 1/4

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

SECRETARIAJORGAO: SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

PROGRAMA: ADMINISTRAGCAO DA SEMDEC

DIAGNOSTICO: Manter as despesas com pessoal, susteio, investimentos, projetos e outros |

DIRETRIZES: Operacionalizagiio da SEMDEC, para manter o funcionamento da Secretaria, incluinde gastos
material de expediente, limpeza, bens permanentes e materiais operacionais, bem como custeio de pequenos

com pessoal, aguisicio de
projetos e investimentos.

OBJETIVO: Manutengio das despesas com pessoal e de oulras atividades correntes da Secretaria.

Unidade Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida geral Meta
01. Manutengdo e operacionalizagdo Manutengio bésica da Secretaria  |Und 100% 114 X
02. Defesa Civil nas Escolas e Defesa p . . o
Civil até vocs Manutengio basica do projeto Und 100% 1/4
03. Georreferenciamento Servico prestado Und 100% 1/4

SECRETARIAJORGAQ: Secretaria Municipal de Defesa civil

PROGRAMA. Criagdo dos NUDECS (Nicleo de Defesa Civil) para tentar dar um suporte a populagio em tempo minimo possivel nos

acontecimentos de desastres.

DIAGNOSTICO: Tentar conscientizar a Populagao da Importancia da Defesa Civil e Sua Miss3o, através de estudos, palestras e

educagao,

DIRETRIZES: Capacitar os voluntarios e os funcionarios para o cumprimento das agdes, deveres, missio e diretrizes de Defesa Civil em

nivel Nacional.




OBJETIVO: Capacitagiio das pessoas para pronto emprego nas fases de Defesa Civil (preparacao, prevengio, socorro, reconstrugio e a
volta da normalidade) apds a passagem de um desastre,

Unidade Meta Ano 2018
Agde P
goes foduto Medida geral Meta
1-  Criagdo dos NUCLEOS prédio tUnd 100% 1/4
. \ \ Cursos, palestras e estudos e o
2-  Capacitagio dos funcionarios material operacional Und 100% 1/4
3 — Capacitagdo dos voluntdrios Cursos, palestras e estudos Und 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAQ: Secretaria Municipal de Defesa civit

PROGRAMA: Projeto Alerta Verdo

DIAGNGSTICO: Combater durante os periodos chuvosos (novembro a abril) aos desastres e tentar minimizar os acontecimentos
adversos, as perdas e prejuizo.

DIRETRIZES: tentar preparar as pessoas, 0os materiais, as autoridades e conscientizar a populagio da importancia do funcienamento da
defesa civil nesse processo.

OBJETIVO: Alertar a populagao dos possiveis acontecimentos de desastres, fatos adversos e como tentar amenizar esses fatores que a
cada ano atinge a populagéo.

Unidade Meta Ano 2018
Acdes Produte Medida geral NMota
1-  Contratagdo carro de som Som unidade 100% 14
2-  Confec¢do de banner informative  |Banner unidade 100% 114
3-  Operacionalizag&o nos locais Operagao . unidade 100% 1/4
‘ 4-  Instalacio de pluvidmetro Pluviémeiro unidade 100% 1/4

SECRETARIAJORGAQ: Secretaria Municipal de Defesa Civil

PROGRAMA.: Projeto Agente Mirim e Agente Jovem voluntédrio na Defesa Civil

DIAGNOSTICO: Criar um contingente de voluntérios da base mirim para no futuro tratar ¢ assunto com maioI facilidade e desempenho

DIRETRIZES: Levar o projeto junto para as escola do municipio e ou até mesmo nas dependéncias da Secretaria e passar a parte mais
basica da missdo de Defesa Civil a essa populagao.

OBJETIVO: Criar a conscientizagdo nas criangas pira que 0s mesmos possam levar o aprendizado para sualcasa e melhorar a
prevencgdo e assim tentar minimizar os desastres.

Unidade Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida geral Meta
1-  criagdo do projeto pessoas unidade 100% 1/4
2-  praticar o projeto professores unidade 100% 1/4
3-  formar agentes mirim Pessoas unidade 100% 114
4-  uniforme Un, unidade 100% 1/4
5-  lanches Un. unidade 100% 114

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

. SECRETARIAORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA: ADMINISTRAGAD DA SEMFA

DIAGNOSTICO: A Secretaria de Fazenda mantém pessoal de apoio administrativo e técnico, porém ha neceésidade de uma nova
Estrutura Fazendaria para atender a demanda atual e garantir, em sua CUSTEIQ TOTALidade, as atividadesipertinentes a Secretaria,

DIRETRIZES: Operacionaliza¢ao, criagcdo de novos cargos

QOBJETIVO: Manutengdo das despesas com pessoal e de outras atividades correntes da Secretaria.

Unidade Meta Anc 2018
Acdes Produto Medida geral el
01. Manutengio e operacionalizagdo Manutengao basica da Secretaria  |Und 100% 1/4 .
2 - Criagfes de cargos Pessoal Und 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA: ESTRUTURAGAO DO QUADRO DE PESSOAL

DIAGNOSTICO: Ha um déficit de servidores téenices e qualificados para um bom desenvolvimento dos trabalhos fazendarios e
contabeis. Existe a necessidade de qualificagdo através de participagao em cursos e treinamentos visando a hualidade dos servigos
prestados e concwrso especifico na rea fazendaria.

DIRETRIZES: Cursos e Realizag3o de Concurso

OBJETIVO: Melhoria de qualidade dos servigos publicos prestados a populacéo e melhor atendimento aos 6rgdos fiscalizadores

Unidade |[Meta | Ano 2018 |

ArAoc Praduta




P o Medida geral Meta

Capacitagdo profissional Curso Und 100% 1/4

Realizagdo de Concurso Concurse Und 100% 14

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA: JAPERI SEM DIVIDA

DIAGNOSTICO: O Municipio possui Divida Contratual com o INSS, RFB e outros 6rgios do poder piblico e privado

DIRETRIZES: Pagar Dividas Contratuais

OBJETIVO: Assegurar a regularidade da amortizagde da Divida Conltratual do Municipio.

Ages Produto Unidlade Meta Ano 2018
Medida geral Meta

Amortizagio de Divida Divida unidade 100% 1/4

Multas sobre & amortizagfio da divida Multas unidade 100% 1/4

Juros sobre a amortizagéio da Divida Juros unidade 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA: SEMFA RENOVADA

DIAGNOSTICO: A SEMFA ndo possui infraestrutura adequada ae bom funcionamento e atendimento aos municipes. Havendo

necessidade de construgdo de uma nova Sede da SEMFA e Unidades de atendimento ao Contribuinte.

DIRETRIZES: Construgio de uma nova Sede da SEMFA e Unidades de atendimento ao Contribuinte.

OBJETIVO: Dotar a SEMFA de Infraestrutura moderna, de qualidade, visanda o desenvolvimento e o bem estar dos funciondrios e

contribuintes.

Unidade Meta Ano 2018
Acdes Produto Medida geral Meta
1 - Construir Nova Sede Sede unidade 100% 1/4
2- Cons.tru‘lr Unidades de Atendimento Unidades unidade 100% 1a
ao Contribuinte

SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PROGRAMA: REESTRUTURAGAQ TRIBUTARIA ]

DIAGNOSTICO: Nao possuimos condigdes suficientes para atrair empresas e contribuintes em geral a se fixd
necessidade de criar condigdes através de revisfio de toda a Legislagao Tributdria, Revisio das Aliquotas de i

rem no Municipio. Existe a
S8, Criagdo do IPTU

Popular, e Isengio Tributaria para Deficientes Fisicos e Portadores de Doengas Crénicas e para Induistrias qde vierem a ser instakar no

Municipio.

DIRETRIZES: Reviséo de toda a Legislagao Tributaria, Revisdo das Aliquotas de ISS, Criagio do IPTU Papular, e Isengao Tributaria para

Deficientes Fisicos e Portadores de Doengas Crdnicas e para Indistrias que vierem a ser instalar no Municipip.

OBJETIVO: Implantar e programar agfes de politica tributaria do Municipio através de revisac e isengio de tr
emprego e a criagio de riqueza de diversos setores.

butos, aumentando o

Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto Medida geral Meta
1 — Revisdo da Legislagdo Tributéria Revisdo unidade 100% 1/4
2 - Isengdo Tributaria Isencdo unidade 100% 1/4
3 - Criagdo do IPTU Popular Criagdo Unidade 100% 114
SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PROGRAMA: CADASTRO tMOBILIARIO MODERNO
DIAGNOSTICO: O Municipio ndo possui uma base de dados alualizada,
DIRETRIZES: Atualizar o cadastro imobiliario.
OBJETIVO: Aumentar a arrecadacéo do Municipio.

. Meta

Acdes Produto Umd_a de geral Ane 2016

Medida

Meta

Atualizar o cadastro imobiliario Servico prestado unidade 1/4

. !
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, ORDEM URBANA, TRANSITO E TRANSPORTE

SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, ORDEM URBANA, TRANSITO E TRANS

SPORTE

PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA, ORDEM URBANA, TRANS

TO E TRANSPORTE

DIAGNOSTICO: A Secretaria realiza atividades para promover a seguranga publica no Ambito municipal, orga
municipio e projetos de melhoria da qualidade dos transportes de passageiros, com o objetivo de promover m

para populagao.

|nizac;éo do transito no
Bis sequranga e conforte

DIRETRIZES: Manter as atividades administrativas ¢ operacionais da Unidade Orgamentaria para uma melho
publico

I prestagio de servigos ao

OBJETIVO: Manter as atividades administrativas e cperacionais para uma melhor prestacio de servigos ag pEinco.




. Meta
Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
meta

01. Manutengio e operacionalizagdo da . \ . 100%
Secretaria. Manutengdo bésica da Secretaria |Und ) 14
02, Plotagem das viaturas da Guarda . o
Municipal Servigo prestado Und 100% 1/4
02. Capacitagéo, qualificagac e
formagio dos Guardas Municipais e Cursos Und 100% 1/4
Agentes Municipais

SECRETARIAJORGAQO: SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA, QRDEM URBANA TRANSITO E TRANSPORTE

PROGRAMA: COORDENAGAQ DOS SERVICOS DE SEGURANCA

DIAGNOSTICO: A SEMSQU promove atividades para manter a seguranga de prédios plblicos municipais e butras atividades
relacionadas a seguranga publica municipal.

DIRETRIZES: Planejar, coordenar e executar politicas publicas nas areas de seguranca e defesa social, progurando melhorias de
qualidade de vida a populagac do municipio de Japeri,

OBJETIVO: Manutengéo das despesas com seguranga publica municipal,

. Meta
Unidade Ano 2018
Acbes Produto Medida geral
Meta
ivi 100%
Manter. atlwgades pama - Melhoria na Seguranga Publica unidade ° 1/4
operacionalizagdo da seguranga publica.

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA, ORDEM URBANA, TRANSITO E TRANSPORTE

PROGRAMA:COORDENAGCAO DOS SERVICOS DE TRANSITO BO MUNICIPIO - Transite Organizado

DIAGNOSTICO: Exisle a necessidade de implantagso de politicas publicas para estruturagio do transito no riunicipio.

DIRETRIZES: Organizagao do transito no municipic e projetos de melhoria da qualidade dos transportes a publicos de passageiros, com
o objetivo de promover mais seguranga e conforto para populagéo.

QBJETIVO: Melhorar a estrutura do transito no Municipio de Japeri.

Meta
i Ano 2018
Aches Produto Unidade geral
Medida
Meta

01. Implantagao de Polmca_s Piblicas Melhoria no transito da Cidade Und 174
Para Estruturagdo do transito
02. Sinalizagéo viaria Servigo prestado Und 1/4
03. Sinalizagio em torno das escolas Servigo prestado Und 100% 1/4
04. Aquisi¢io de aterial para sinalizagao . \ .
vidria mével Equipamentos e materiais Und 1/4
05. Aquisigao de uniformes e
equipamentos para Guardas Municipais |Equipamentos e materiais Und 1/4
e Agentes de Transito

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, ORDEM URBANA, TRANSITO E TRANSPORTE

PROGRAMA: TRANSPORTE PUBLICQ EFICIENTE

DIAGNOSTICO: Necessidade de transformar o sistema de transportes da cidade, de forma que ele passe a dferecer ao cidadao
condigles de se deslocar com seguranga, rapidez e conforto, priorizando o transporte coletivo, preservando 9 meio ambiente e a
qualidade de vida, em sintonia com o projeto de governo da Prefeitura Municipal e em pro! do desenvolwmento.

DIRETRIZES: Planejar, coordenar e executar politicas publicas na de transporte publico procurande melhoriag de qualidade de vida &
populagio do municipio de Japeri.

OBJETIVO: Racionalizar o Sistema de Transportes, promovendo a continua melhoria dos servigos de Transpbrte Publico e firmar o
Transporte Coletivo como servigo publico essencial,

. Meta
Acles Produto ;ggi::e gerat Ano 2018
Meta
S - o
01. Operacionalizagdo do sistema de | 0010 g Quatidade unidade 100% 144

transporte municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAO

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DE URBANISMO E HABITACAD

PROGRAMA: ADMINISTRACAO DA SEMURB




+

politica urbana e habitacional do Municipio, incluindo planejar, monitorar e controlar ¢ Uso e a ocupagao do s
acesso 4 moradia legal e a infraestrutura urbana & populagio de baixa renda como direito social basico, tend
sacial e o respeito ao meio ambiente, num processo integrado de planejamento urbano, com a participagéo d

DIAGNOSTICO: A SEMURB é o 6rgdo municipal designado a estabelecer as diretrizes do planejamento, acg

mpanhamento e controle da
510 urbano e garantir o

b como foco a inclusao

a sociedade.

DIRETRIZES: Operacionalizag¢io da SEMURB

OBJETIVO: Manutengio das despesas com pessoal e de oulras alividades inerentes a Secretaria.

Meta
Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
Meta
- . . 100%
01. Manuteng3o e operacionalizagio Manutencao basica da Secretaria UND 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAQ

PROGRAMA: PROGRAMA DE CONSTRUGAQ DE PRAGAS PUBLICAS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS

DIAGNGSTICO: O Municipio deve apresentar propostas e solugbes que propiciem a construgio de pragas pi
pubficos para garantir espagos de lazer 3 populagén.

iblicas e equipamentos

DIRETRIZES: A agio fomenta a melhoria da qualidade de vida da populagdio, pois observa a necessidade de
lazer.

» criagho de novas 4reas de

OBJETIVO: Promover construgio de areas de lazer e entretenimento trazendo melhor qualidade de vida para a populagéo;
Meta
Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
100% Meta
01. Desenvolvimento de Projetos Projeto UND ” 114
02. Agdo de execucgdo de obras Obras UND 100% 1/4
03. Aclo de execugdo de melhorias Melhorias UND 100% 1/4
04, Agiio de execugdo de conservagio Conservagao UND 100% 1/4

REGIDES COM CARENCIA DE INVESTIMENTO DESTE PROGRAMA: 1. ENTRE AS RUAS MARIA DO CARMO, NOE E JOAQ ALVES
PEREIRA, NO BAIRRO NOVA BELEM; 2. PRAGA DO BAIRRO PEDRA LISA; 2. CHACRINHA; 3. RUA BAEPENDI , NO BAIRRO

MUCAJA;

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAQ

PROGRAMA: PROGRAMA JAPERI ACESSIVEL

DIAGNOSTICO: O Municipio deve apresentar propostas e solugdes para a padronizagéo de calgadas e pass
para garantir melhores condigées de acesso e locomagao para todos os cidadaos, principalmente para os id¢
deficiéncia fisica ou problemas de mobilidade.

eios publicos e diretrizes
505 € as pessoas com

DIRETRIZES: Atender as diretrizes do Plano Diretor Municipal. A agio fomenta a melhoria da qualidade de v
observa de maneira cuidadosa as necessidades e dificuldades de deslocamento de pessoas com deficiéncia

ida da populagdo, pois
ou mobilidade reduzida.

. Meta
A
Acdes Produto Umd_ade geral no 2018
Medida

100% Meta
01. Pesquisa e estudo Pesquisa unidade 114
02. Desenvolvimento de projetos Projeto unidade 100% 1/4
03. Agio de execugiio das obras Obra unidade 100% 1/4
04, Aclo de execucio de melhorias Melhorias unidade 100% 1/4
05. Agao de execugfo de conservagio Conservagio unidade 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR; SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITAGAO

PROGRAMA: PROGRAMA REGULARIZACAQ FUNDIARIA (JAPERI PARA TODOS)

DIAGNOSTICO: Promover agdes que propiciem a regularizagdo fundiaria de ndcleos e conjuntos habitacion
moradia e & cidade e promover ainda o atendimento habitacional de interesse social para familias provenien
risco, @ areas sob influéncia de intervengdes de cbras plblicas, promovendo condigdes para adequada integ
nova situagao habitacional.

bis concretizando o direito &
es de remogac de areas de
ragio e permanéncia na

DIRETRIZES: Promover a regularizagéo fundiaria dos conjuntos habitacionais, permitindo a efetivagao do di
provends a requalificagio de espagoes degradados.

eito & cidade e moradia e

OBJETIVO: Planejar, coordenar ¢ executar a politica habitacional do municipio, promovendo acBes gue pos:
loteamentos urbanizados; implantar unidades habilacionais para familias de baixa renda e relocar familias q
rsco.

Sibilitem: implantar
e habitam em dareas de

. Meta
Ano 201
Aghes Preduto Unidade no 2018
Medida —geral v
: . 100% eta
01. Pesquisa e estudo Pesquisa unidade 1/4
02. Desenvolvimento de projetos Projeto unidade 100% 1/4




03. Laudo de avaliac8o de imdveis Laudo unidade 100% 174

04. Pagamento de indenizagdes ] Pagamento unidade 100% /4

05. Aglo de execugdo de obras de 1/4
unidades habitacionais Obras unidade 100%

06. Recuperagio ambiental Recuperagao unidade 100% 1/4
07. AcBo de execugdo de conservagio Conservagio unidade 100% 114

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITAGAQ
PROGRAMA: PROGRAMA MOBILIDADE URBANA

DIAGNOSTICO: A visdo deste programa é implantar malha ciclovidria que incluem (ciclovias, ciclofaixas e faixas compartilhadas),
ampliagho da quantidade de pontos de dnibus reformulacéo do transito municipal.
DIRETRIZES: A acio fomenta a implantagio de malha cicloviaria visando incentivar o uso de transporte altefnativo contribuindo para o
desenvolvimento da mobilidade urbana sustentavel reformulagdo do trénsito que visa adaptar projetos de malhorias no transito para
varias areas da cidade e a ampliacdo de pontos de dnibus em areas com tal necessidade,

OBJETIVO: Criar e executar os projetos de reformulagio do uso urbano de vias e estradas, tendo um melhor escoamento do transito

municipal;
Acses Broduto Unidade Me‘a' Ano 2018
Medida gera
100% Meta

01. Pesquisa e estudo Pesquisa unidade ’ 114

02. Desenvolvimento de projetos Projeto unidade 100% 114

03. Acao de execugdo das gbras 100% 1/4
. 03.1. Ciclovias Obras umidade 100% 174

03.2. Transito QObras unidade 100% 1/4

03.3. Ponto de 6nibus Qbras unidade 100% 1/4

04. Agdo de execugdo de melhorias Melhorias unidade 100% 1/4

05. Agao de execugdo de conservacio Conservagio unidade 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITAGAO
PROGRAMA: PROGRAMA IDENTIDADE VISUAL

DIAGNOSTICO: Com a implantagio deste projeto, poderemos expor pontos {uristicos e belas paisagens existentes no municipio, criando
mais identidade entre o0 municipio e o municipe.

DIRETRIZES: A agio melhora o visual da cidade, trazendo requinte e beleza aos pontos de dnibus e placas de sinalizagao.

OBJETIVO: Criar e executar projetos que colocardo em evidencia tragos cullurais do municipio em espagos de utilizagdo didriae

obrigatéria;
: Meta
Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral -
eta
- - 1009
01. Pesquisa e estudo Pesquisa unidade 00% 174
02. Desenvolvimento de Projetos Projeto unidade 100% 174
. 03. Acio de execucdo de obras Obras unidade 100% 1/4
04. Acdio de execucio de conservagio Conservagio unidade 100% 1/4

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA E COMERCIO

SECRETARIA/JORGAC: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIA E COMERCIQ
PROGRAMA; ADMINISTRACAO DA SEMDIC

DIAGNOSTICO: Manter as despesas com pessoal e outros

DIRETRIZES: Operacionalizagio da SEMDIC (Servidores)

OBJETIVO: Manutengao das despesas com pessoal e de outras atividades correntes da Secretaria.

. Meta
Unidade Ano 2018
Aches Produto Medida gera|
MMeta
0,
01. Manutencio operacionalizacdo Manuten ;3o basica da Secretaria  [Und 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Indystria @ Comercio.
PROGRAMA: CASA DO EMPREENDEDOR

DIAGNOSTICO: Com a instalagao de varias empresas no condominio industrial, aumento expressivo da quantidade de pessoas juridicas
(MEI, EPP, Micro-empresas, etc), na cidade, e a instalagéo da ZAL - Zona de Apoio Logistico, torna-se necessaria a construglo da Casa
do Empreendedor, que terd como principais atividades oferecer atendimento, consultoria e assessoria as pe’ssoas juridicas instaladas em
Japeri e tantas outras que queiram se instalar no municipio. A Casa do Empreendedor abrigar4 ainda a Delegacia da Junta Comercial,
entre outras instiluigdes parceiras da iniciativa privada e a sede da SEMDIC.

DIRETRIZES: Implantagdo da CASA DO EMPREENDEDOR com sede no Municipio.




l

|

OBJETIVO: Oferecer infraestrutura necessaria para atendimento, consultoria e assessoria das pessoas juri
lantas outras que queiram se instalar no municipio.

dicas instaladas em Japeri e

Unidade | Meta Ano 2018
Agdes Produto Modida | geral
Meta
1. IMPLANTACAO DA CASA DO ' 100%
EMPREENDEDOR CASA DO EMPREENDEDOR Unidade 14

|

SECRETARIA/SETOR: Secretaria de Desenvolvimenio Econdmico, Inddstria e Comércio.

PROGRAMA: DESAPROPRIAGAQ DE AREAS INDUSTRIAIS

DIAGNQSTICO: Com os incentives oferecidos pela administragao puablica e 0 aumento do interesse das empresas para se instalarem no
municipio torna-se necessdria a desapropriagio de novas 4reas para a instalagdo destas empresas.

DIRETRIZES: Desapropriagdo de dreas para atividade industrial

mais crescimento para a cidade.

OBJETIVO: Viabilizar a instalagio de novas empresas para a cidade e promover a geragio de emprego & renda para os municipes e

Unidade Meta Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
Bota
1._ . Des'apropn.aqao de dreas para Terrenos Metros 100% 174
atividade industrial quadrados

!
SECRETARIA/SETOR: Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Industria € Comércio. |
PROGRAMA: EXPO JAPERI INDUSTRIAL }

DIAGNOSTICO: O municipio de Japeri possui 32 empresas instaladas ou em fase de instalagdo no Condominio. Além de outras gue
manifestaram interesse em se instalar e protocolaram processo administrativo. Tendo ainda uma grande huantidade de empresas de
menor poite instaladas em diferentes pontos do municipio.

DIRETRIZES: Feira de exposicao de produtos e servicos industriais, como forma de intercAmbio entre as empresas.
OBJETIVO: Promover, anualmente, evento para exposi¢io dos produtos e servigos oferecidos pelas empresas instaladas na cidade,
incentivando o consumo local.

Unidade Meta Ano 2018
Agles Produto Medida iieta
1. Contratagio de empresa .
3 100%
especializada na realizagio de feiras e emgresa c.spec@hzada na Unidade 00% 1/4
eventos realizagic de feiras e eventos.

SECRETARIA/SETOR: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Indistria e Comércio.
PROGRAMA; Japeri Digital,

DIAGNOSTICO: Com o crescenle desenvolvimento do municipio de Japeri e a informatizagio de pratilcamente todos os servigos
oferecidos a populaglo, nos mais diversos setores, hd uma grande necessidade de que Japeri tenha acesso a internet disponivel nos
pontos centrais da cidade e de grande concentragio de pessoas. Além de cobertura em todos o5 setores da édminis!rac;éo municipal.

DIRETRIZES: Cobertura de acesso a internet nos pontos centrais da cidade e de grande concentragio de pessoas. Além de cobertura
em todos os setores da administragio municipal.

OBJETIVO: Implantar acesso a internet, via wi-fi, nos pontos centrais da cidade e de grande concentrago de pessoas. Alem de
cobertura em todos os setores da administragdo municipal. Com objetivo de estimular a inclusdo digital dos municipes,

Unidade Meta Ane 2018

Acdes Produto Medida
1. Contratar empresa especializada 100%
para instalagio de internet, via wi-fi, em PONTOS 1/4
10 pontos determinados. INSTALAGAO DE INTERNET
2. Contratar empresa especializada na o 14
manulengio dos pontos de internet. . und 100%

MANUTENGAO DO PROJETO

|
SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DA SEMADES

DIAGNOSTICO: A existéncia do drgdo ambiental municipal atende a Politica Nacional de Mefo Ambiente, sentio a estrutura institucional
que assessora ¢ governo ne cumprimento de normas e legislagdo ambiental de forma abrangente, atuando dé forma interdisciplinar e
com transversalidade com as demais politicas publicas, difundindo os conceitos de desenvolvimento sustentével.

DIRETRIZES: Corresponder as atribuigies ambientais previstas na Lei Organica e na Lei Complementar n® 069/2008, que institui o Plano
Diretor Municipal. Bem como, as demais legislagdes ambientais vigentes.




I

OBJETIVQ: Implantar e manter sistema de planejamento ambientat condizente com as demandas do desenJoIvimento sustentavel,
favorecendo a gestio da ocupaglio e uso do solo de forma a mitigar os impactos antrépicos; favorecer a gestio de paisagem com
recuperagio da Mata Atlantica; instituir sistema de licenciamento ambiental para o controle das atividades poltencialmente poluidoras;
atuar na gestic dos recursos hidricos e na prote¢io da biodiversidade; promover a educagio ambiental em thas as suas formas

Meta
i Ang 2018
Agbes Produto Umd.ade geral no
Medida
Meta
L ] 100%
01. Manutengdo operacionalizagio Manuten¢édo basica da Secretaria  |Und 1/4

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE £ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL:

PROGRAMA: DISPOSICAQ DE RESIDUOS SOLICOS

DIAGNOSTICO: O municipie de Japeri participa do Consdrcio Centro Sul Fluminense 1, relacionado do Projeto Lixo Zero, parte
integrante do Pacto pelo Saneamento, constituindo-se num instrumento coletivo regional, com a parlicipac;ﬁo do governo estadual, e a
regulagio da Agéncia Estadual de Energia e Saneamento — AGENERSA.

DIRETRIZES: Atender a Lei n® 12.305/2010, que dispde sobre a Politica Naciona! de Residuos Sélidos,Lquanlo o encerramento das
atividades do lixéio, garantindo 0 pagamento dos custos associado & destinago amblenternente adequada ¢os residuos junta ao Centro

de Tratamento de Residuos Sélidos de Paracambi. Garantir o aumento do repasse de recursos oriundo do IGMS Ecolégico, conforme Lei
n° 5.100 e seus regulamentos.
OBJETIVO: Garantir a disposi¢aoc correta de reslduos sélidos domésticos, comerciais, hospitalares, residuos|de construgdoe civil, oriundos
da limpeza publica e de poda e corte de drvores, no cumprimento das normas ambientais vigentes e do Plang Diretor Municipal.
. Meta
Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
Meta
01. Pagamento do Consdreio Centro Sul 100% 174
1 contrato servigo
02. Pagamento pela disposicdo de
resfduos contrate senvigo 100% 14
- — T

3 C9Ieta de re§|duos domiciliares e de . 100% ! 14
servigos de sadde contrato SEIVIGo
4, Desu.nagéo de re_snduos domiciliares e _ _ 100% 114
de servigpos de Saide contrato senvigo
5. Coleta de reslduos de construgdo civil o
e de Poda contrato senvigo 100% 144
6. Armazenamento de residuos de

\ 100% il4
Construgao Civil e de Poda {bota fora) contrato servigo
03. Remediagio do lixdo contrato ServiGo 100% 1/4
04. Monitoramento do lix3o contrato servigo 100% 173
SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA DO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
PROGRAMA: ESGOTAMENTO SANITARIO

DIAGNOSTICO: Ha necessidade de reforma e manutengao das estagdes de Tratamento de Esgoto visando medidas para reestrutura-las,
mantendo a seguranga dentro delas e seu pleno funcicnamento.

DIRETRIZES: Reativar as estagbes de tratamento de esgotoe com eficiéncia, preservando as estruturas de enéenharia implantadas em
pleno funcienamento ¢ realizar 0 menitoramento do afluente e efluente, tendo em vista que ndo ha nenhuma forma de tratamento de
esgoto funcicnando de forma efetiva no Municipio.

OBJETIVO: Implantar e executar a manutengic/operagio, mantendo um acompanhamento continuo das estagbes de tratamento de
esgoto existentes no Muncicipio de Japeri,

Meta
Unidade Ano 2018
Aglbes Produto Medida geral
Meta
OEjr.ENslanulenr;éo operacionalizagao das Manutencéo e operacionalizagio  JUnd 100% 1/4
02. Reforma das ETEs Reformas e construgbes Und 1/4

FUNDO MUNCIPAL DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DO MEIQ AMBIENTE
PROGRAMA: PROGRAMA COLETA SELETIVA SOLIDARIA
DIAGNOSTICO: O municipio necessita adequar-se & Politica Nacicnal de Residuos Sélidos quanto & implantd¢do da coleta seletiva em
seu territério, com inclus&o social e econdmica dos catadores de materiais reciclaveis. Existe a necessidade de construgio de galpses de
triagem, implantagao da coleta seletiva porta a porta, elaborag&o do plano de coleta seletiva e contratacio de cooperativa de catadores
de materiais reciclaveis composta por pessoas de baixa renda.




custos de disposi¢ao de residuos sélidos urbanos junto ao Centro de Tratamentio de Residuos Sélidos de Pa
da coleta seletiva em toda &rea urbana. Garantir o atendimento da Lei n® 5,100 e seus regulamentos, quanto
oriundo do ICMS Ecolbgico.

DIRETRIZES: Atender a Lei n® 12.305/2010, que dispBe sobre & Politica Nacional de Resfduos Solidos, especialmente quanto 2 inclus&o
econdmica e social dos caladores de materiais reciclaveis, # destinagio ambientemente adequada dos residb

0s & a minimizagdo dos
acambi, e implementagio
ao repasse de recursos

OBJETIVO: Cooperativar os catadores de materiais reciclaveis presentes no lixao e fora dele, dar destinagio

Solidéria & do disposto nas Deliberagdes da Il Confizréncia Municipal de Meio Ambiente.

ambientalmente correta

para os materiais reciclaveis, implantar a coleta seletiva soliddria porta a porta com construgdo de galpées de triagem, considerando os
parametros do Ministério das Cidades, do Programa Estadual de Coleta Seletiva Solidaria, do Programa Mun'icipal de Coleta Seletiva

Meta
Unidade Ano 2018
eral
Agdes Produto Medida g
Meta
- 100%
01, Con;lrugéo de galpao de triagem galpso unidade 1/4
02. Contratagio de Cooperativa de
Catadores para coleta, triagem e o
destinagéo ambientalmente adequada 100% 14
dos materiais reciclaveis contratagio unidade
03. Elaborar Plano de Coleta Seletiva contratagio unidade 100% 1/4
SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DO MEIQ AMBIENTE
PROGRAMA: ADMINISTRAGAQ E OPERACIONALIZACAQ DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE { FMMA

DIAGNOSTICO: O municlpio de Japeri possui FMMA deste o ano de 2010, sendo este um dos instrum
fontes extraorgamentarias, em especial aqueles oriundo de doagdes, convénios, repasses e outras modalida

receitas deste fundo,

entos previstos pela Politica

Nacional de Meio Ambiente, sendo fundamental sua implemeniagdo, permitindo que & gestdo ambiental rmunicipal aporte recursos de

des. Os recursos dos FMMA

sdo geridos pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente, no qual, toda parcela de ICMS Ecoldgico repasseido ao municipio compée as

DIRETRIZES: Atender as diretrizes da Lei Estaduai n? 5.100/2007, que estabelece o ICMS Ecolégico no Es

infraestrulura da SEMADES e a realizac8o de pesquisa e estudos cientificos.

tado do Rio de Janeiro, bem

como no cumprimento da Lei Municipal n® 1.196, Art. 5% item 9. Prover recursos de manutengio do COMDEMA, aprimorar a

OBJETIVO: Criar e manter Unidades de Conservagiio Municipais(LJCM); promover pesquisa e estudos ambiehtais;
Unidade Meta
Agdes Produto Medida geral Ano 2018 Meta
01. Manutengio e Operacionalizagdo do
FMMA COMDEMA UND 100% 114
02. Methoria da Infra-estrutura Semades Locagho Contrato 100% 1/4
03. Pesquisa e estudos cientificos Pesquisa e estudos Contrato 100% 114

PROGRAMA: PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACAQ AMBIENTAL
DIAGNOSTICO: Considerande os desafios que toda sociedade deve assumir para a garantia da qualiddde de vida. a mudanga de
paradigm'a é uma necessidade, visto a observagic de muitas desconformidades da pratica das empresas.Ldo poder publico e do toda
sociedade, que juntos devem construir espacos de saberes, defininde agendas conjuntas, que tenha a sustentabilidade come um marco,
garantindo-se a democracia participativa, a gestéo coletiva dos bens naturais e a pratica da responsabilidacfe compartilhada, em prol de

uma cidade sustentavel.

contetdos.

DIRETRIZES: Atender as diversas normas ambientais, em especial o estabelecido peta Politica Nacional dd Meio Ambiente, pelo Plano
Diretor Municipal, pelas Politicas Nacional e Estadual de Educagdo Ambiental e pelas politicas setorias
sdlidos, recursos hidricos e saneamento basico, no qual todos

de biodiversidade, resfdugs

tem a educagio ambiental como alicerce de divulgagio e fomento de seus

OBJETIVO: Implantar Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, provendo o ¢rgdo ambiental de equipamentos programas de
capacitagbo e condigbes dignas e condizentes com a relevancia ambiental, no atendimento do Art. 7 ¢ Ane§o 1, Resolugdo n® 42/2012-

CONEMA.
. Meta
Ano 2018
Ages Produto ;r::.zze aeral ne
! Meta !
01. Aquisigdo de equipamentos & 100% 14
mobiliario equipamento unidade
02. Contratagéo de servigos senvigo unidade 100% 174
03. Reah.zaiéo do evento “Japeri . . 100% 174
Sustentavel servico unidade
04. Campanhas educativas capacitagao unidade 100% 1/4
05. Aquisigdo de suprimentos aquisigio unidade 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL




DIAGNGSTICO: O municipio de Japeri possui érgao ambiental municipal, representado pela SEMADES, que deve atuar no processo de
regulagéo das atividades potencialmente poluidoras, criando mecanismos, procedimentos e constituindo equjpe técnica para efetivagio

desta agao.

DIRETRIZES: Atender a Lei Complementar n® 140/2011, que fixou normas para cooperacgio entre a Unidg, o

Estados, o Distrito Federal

e os Municipios nas agdes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum felativas a protégio do meio ambiente. Bem

como, atender a Resolugio CONEMA n° 42/2012, que dispde sobre as atividades que causam ou possam

usar impacto local, fixando

normas geraus de cooperacao federativa nas agbes administrativas decorrentes da competéncia comum relatlnvas a protegdo das
paisagens naturais notéveis, & protegéo do meio ambiente e ao combate 2 poluigio em qualquer de suas formas.

OBJETIVO: Implantar Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, provendo o 6rgio ambiental de equipdmentos programas de

capacitagdo e condigdes dignas e condizentes com a relevancia ambiental, no atendimento do Art. 7 e Anexg
CONEMA.

1, Resoluglo n® 42/2012-

Meta
i Ano 2018
AcGes Produto m;s:j:e geral
Meta
— . 100%
01. Aquisigiio de equipamentos equipamento unidade /4
02. Manutengfio de equipamentos servigo unidade 100% 1/4
03. Aquisigio e manutengio de software servico unidade 100% 114
04. Capacitagdo da equipe capacitagio unidade 100% 1/4
05. Aquisigio de suprimentos aquisicsio unidade | 100% [ 14

SECRETARIA/SETOR: FUNDQ MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: PROGRAMA CONSERVAGAO DA MATA ATLANTICA

DIAGNOSTICO: O municipio de Japeri possuf baixz cobertura florestal de mata atiantica, em elevando estag
entretanto localiza-se junto & dreas de importdncia para a conservagio do bioma Mata Atlantica, em especial
Amortecimento da Reserva Bioldgica do Tingud, zonas de relevante interesse do Mosaico Central Fluminens
sobre elevando impacto antropico, especialmente, pela implantagéo do Arco Metropolitano, de gasodutos, ol
transmissdo de energia.

o de fragmentagao,
por compor a Zona de

2 e por estar em regido

odutos e rede de

DIRETRIZES: Atender as diretrizes do Plano Diretor Municipal, quanto & protegio e recomposigao florestal, bem como as diretrizes e

objetivos da Lei n® 11.428/2006, que dispbe sobre a Politica Nacional da Mata Atlantica.

OBJETIVO: Criar e manter Unidades de Conservagio Municipais{UCM); promover pesquisa e estudos ambientais;

. Meta
Unidade Ano 2018
Acdes Produto Medida geral
Meta
01. Cri Manutengdo de Unidad 100% 1/4
- Criagdo & Manutengdo de Unidades UC implantada unidade
02. Fomento ao Ecoturismo Evento unidade 100% 4
03. Convénio com instituigGes
universitarias Pesquisa e estudos Convénio 100% 4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO CADASTRAL

DIAGNOSTICO: Hé a necessidade de realizar levantamento topografico urbano em escala cadastral das ared
interesse para o desenvelvimento do Municipio, como o Condominio Industrial.

s urhanas e de dreas de

DIRETRIZES: Possuir maior controle sobre mudangas nos imdvels que interfiram em suas cobrangas de impostos efou impactem

ambientalmente,

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento sustentdval através de programas e a¢fes planejadas com o principal objetivo de orientar o

muncipie em relago a legislagio vigente, aplicando as devidas sangdes quando for necessario.

Unidade Meta Anc 2018
Agles Produto Medida Vot
01. Contrataglo de senvigos Servigo prestado Um 100% | 1/4
021'.6(1'.'”5'9&0 de. equipamentos, Equipamentos e diversos Un 114
mobilidrios e suprimentos.

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: FISCALIZAGAO E GUARDA AMBIENTAL

DIAGNOSTICO: Existe a necessidade de fiscalizago, controle e a preservagao ambiental do lerritério do muf
estabelecer controles de impactos ambientais e principamente a aplicagdo da legislagio ambiental vigente né
outras legislagdes complementares.

icipio de Japeri, visando
Municipio assim como

DIRETRIZES: Atender as diversas normas ambientais em especial o establecido pela Politica Naciona! de Me
Municipal e pelas Politicas Nacionais e Estaduais de Educagio Ambiental e pelas pol'ticas setoriais de biodiv

io Ambiente, Plano Biretor
ersidade.

OBJETIVOQ: Promover o desenvolvimento sustentavel através de programas e a¢bes planejadas com o objetivo de orientar o municipe

em relacao a legisiagio vigente, aplicando as devidas sangdes quando for o caso.




Meta

Aghes Produto Unidade geral Ano 2018
Medida
Meta
01. Manutencio e Operacionalizagao Manutengio e operacionalizagio UND 100% 1/4

2. Aquisi i . .
02. Aquisigdo de equipamentos e Equipamentios e diversos UND

mobiliarios

1/4

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PROGRAMA; ADMINISTRAGAO DA SECULT

DIAGNOSTICO: Manter as despesas com pessoal & outros, para promover o desenvelvimento da cultura ¢o
dimensao simbdlica, a dimens&o econbmica e a dirensio cidad3 das diversas atividades e expressdes cultd

mo um todo, considerandoe a
rais.

DIRETRIZES: Operacionalizagdo da SECULT

produgdio cultural, demacratizar o acesso A cultura, estimular e proteger a diversidade cultural, e valorizar a ¢

OBJETIVO: Manutencgao das despesas com pessoal e de outras atividades correspondentes a Secretaria, expandir e dinamizar a
Ultura.

; Meta
Agles Produto nl;l:;? geral Ano 2018
Meta
I . . 100%
01. Manutengio e operacionalizacao Manutengio basica da Secretaria  {Un 14

SECRETARIA/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PROGRAMA: CRIANDO ESTRUTURA PARA PROMOVER A CULTURA NO MUNICIPIO

DIAGNOSTICO: Com este programa criaremos espagos culturais e artisticos, visando ampliar a estrutura da
culturais e artisticas do municipio,

Secretaria e das demandas

DIRETRIZES: A agio visa ampliar a oferta da estrutura cultural e antistica no municipio, com investimentos na area.

OBJETIVO: Criar ambiente para incentivar o crescimento da cultura e da arte no municlpio.

. Meta Ano 2018

Agdes Produto Unidade

Medida Meta
01. Construgio da sede da SECULT Construgao Unidade 114
02. Qqnstru;&o do Teatro e Biblioteca Construgao Unidade 100% 174
Munigipal
03 Mautengiic e operacionaizagdo da Manuteng3o e Operaconalizagdo |Unidade 1/4
02 Manutengio e operacionalizagdo Da Manutencio e Operaconalizagdo |Unidade 1/4
03 Manutengdo e operacionalizagao do Manutengio e Operaconalizagde |Unidade 1/4
04 Manutencio e operacionalizagdo da Manutengdo e Operaconalizagdo Unidade 1/4
SECRETARIAORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROGRAMA: EVENTOS CULTURAIS - CULTURA PARA TODOS
DIRETRIZES: Organizar festas comemorativas, Eventos e Feiras Culturais
OBJETIVO: Organizacao de festas comemorativas, Eventos e Feiras Culturais

. Meta

Unidade Ano 2018

Agdes Produto Medida geral
Meta

01. Organizar Evestos Culturaiis Eventos Culturais ___um 100% 1/4
02 Apoio 2 atividades e agentes culturais|Atividades culturais Um 114

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA DE COMUNICACAO

PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DA SECOM

DIAGNOSTICO; A SECOM & o drgao responsavel pela comunicagao social da Administragéo Municipal, através da rede mundia! de

computadores (internet), jornais, tv e revistas.

DIRETRIZES: Operacionalizagdo da SECOM

OBJETIVO: Manutengao das despesas com pesscal e de outras atividades pedinente a Secretaria,

Meta

Unidade
geral

Acbes Produto Medida

Ano 2018

Mela




0,
01. Manuteng3o e operacionalizagio Manutencdo basica da Secretaria  |Un 100%

1/4

FUNDQ MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

SECRETARIA/ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DO FMDCA e CMDCA

DIAGNOSTICO: O FMDCA financia projetos que atua na garantia da promogao, prote¢ao e direitos da crianga e do adolescente,

DIRETRIZES: Gerenciamento do FMDCA, assegurando a sua plena utilizagio e eficienle operacionalizagéo.

OBJETIVO: Manutengio das despesas diversas e de outras atividades correntes do FMDCA, incluindo a manutenglo do Consellho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolencente,

Meta
Unidade Ano 2018
|
Acles Produto Medida gera
Meta
01. Manutengéio e operacionalizagéo Manutengao basica do FMDCA. Um 100% | 1/4
02. Manutengio e operacionalizagdo Manutengéo basica do CMDCA. Un 14
FUNDQO MUNICIPAL DO IDOSO I
SECRETARIA/ORGAQ: FUNDC MUNICIPAL DO IDOSO
PROGRAMA: ADMINISTRAGAQ DO FMi
DIAGNOSTICO: O FMI assegura os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua autonomla.

DIRETRIZES: Manter as despesas operacionais do FMI,

OBJETIVO: Manuteng8o das despesas diversas e de outras atividades correntes do FMI, incluindo a manutengio do CMDPI,

. Meta
Unidade Ano 2018
Agles Produto Medida geral
Meta
01, Manutencdo e operacionalizagio Manutencao basica do FMI Um 100% | 114
02. Manutencio e operacionalizagio Manutencao basica do CMDPI Un 114

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

PROGRAMA: FUNDQ MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

DIAGNOSTICO: O FMC foi criado através da Lei Complementar n® 210 de 06 de abril de 2015, com o objetivg
financiar os projetos, programas e ag¢des que visern a fomentar e estimular a atividade estatistica e cultural dg
contribuir para a preservaco e protegac do patriménio cultural e histdrico municipal.

> de captar recursos e
Municipio, bem como

DIRETRIZES: Manter as despesas operacionais do FMC

OBJETIVO: Manutengio das despesas diversas e de outras atividades correnles do FMC

. Meta
Unidade Ano 2018
Agles Produto * |Medida geral
100% Meta
01. Manutengdo e operacionalizagao Manutencio basica do FMC UND 1/4

FUNDO MUNICIPAL CEJUR

SECRETARIA/ORGAD :FUNDQ MUNICIPAL CEJUR

PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DO CEJUR

DIAGNOSTICO: O FMCJUR foi criado através daLei Complementar N.° 148/2013, de 16 de janeiro de 2013, destinado a atender s
despesas do Centro de Estudo Juridico da Procuradoria Geral do Municipio de Japeri, assim, para sua operaé ionalizagdo serd necessaria

a criagio da Unidade Crgamentéaria.

DIRETRIZES: Manter as despesas operacionais do FMCEJUR

QOBJETIVO: Manutengio das despesas diversas e de oulras atividades correntes do FMCEJUR

Acbes Produto Umdgde Meta Ano 2018
Medida 100% Meta
01. Manutencdo e operacionalizagao Manutengio basica do Fundo Un ? 14

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: PROMOGCAOQ DE EVENTOS

DIAGNQSTICO: Possibilitar a realizagio de eventos com a infra estrutura necessaria.

DIRETRIZES: Divulgagio dos Eventos que acontecem na Assisténcia Social.

OBJETIVO: Proporcionar a melhor estrutura possivel para a realizagio dos eventos.




: Meta
AG595 Produto DL;':SIZ:e geral Ano 2018
Meta
01. Realizagdo de conferéncias, 100%
Formaturas e outros Eventos, Eventos promovidos UND 4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: ADMINISTRACAO DO FMAS

DIAGNOSTICO: © FMAS promove poiiticas piblicas para assisténcia secial no municipio.

DIRETRIZES: Gerenciamento do FMAS, bem como operacionalizar os demais recursos or¢amentarios deg
assegurando a sua plena dtilizagdo e eficiente operacionalidade.

tinados a Assisténcia Social

Assisténcia Social - CMAS

OBJETIVO: Manter as despesas diversas e de outras atividades correntes do FMAS, incluindo a manutengfio do Conselho Municipal de

. Meta
Acdes Produto ;m;zde geral Ano 2018
edida Meta
01. Manutengdo E Operacionalizagio do = .
EMAS Manutengao basica do Fundo Um 100% 174
02. Manutengio E Operacionalizagio do - .
CMAS Manuteng4o basica do Conselho UND 1/4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: PROTECAO SOCIAL BASICA

Municipio tem a incidéncia e pobreza medida em 76,37%.

DIAGNOSTICO: Populagio em situagao de vuinerabilidade social, vivendo sob extrema pobreza, na eminéncia de risco social. O

DIRETRIZES: Execugio da Protegio e Atendimento Integral & Familia - PAIF no ambito do Centro de Referé
CRAS e as agbes preventivas, pautadas no respeito a dignidade do cidadio, & sua autonomia e ac seu direit
Divulgacdo amnpla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como dos recursos ofe
dos critérios para sua concessio.

ncia em Assisténcia Social -
5 a beneficios e servigos de
ecidos pelo Poder Piblico e

Desenvolvendo programas, projetos e servigos de convivéncia e socializagado de familias e de individuos, incl
defici&ncia.

Buscar em todas as agdes a inclusao social e emarcipagio de individuos e familias acreditando no seu poten

cial de superagdo,
Usive daqueles com

contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.

OBJETIVO: Fornecer a funcio protetiva das familias, prevenir a ruptura dos vinculos, promover seu acekso e usufrulo de direitos e

. Meta
Unidade Anc 2018
Agbes Produto Medida geral
100% Meta

01. Manutengao e Operacionalizagio do |Manutengio basica UND 1/4
02. Manuteng&o e Operacionalizagaoc do = .
SCFV Manutengao basica UND 100% 114
03. Manutengdo e Operacionalizagdo do :
ACESSUAS Manutengao basica UND 100% 114
04. Crianga Feliz Manutengao bésica UND 100% 1/4
05. Beneficios Eventuais Manutengio basica UND 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: BENEFICIO DA PRESTAGAO CONTINUADA NA ESCOLA

DIAGNOSTICO: As familias beneficadas pelo BPC necessitam de atendimento, acompanhamento social
além da transferéncia de renda

b oportunidades outras para

deficiéncia na escola e o desenvolvimento de agles intersetoriais, envolvendo as politicas de educagao, de a
de direitos humanso, com vistas a superagdo dessas barreiras.

DIRETRIZES: ldentificagdo das barreiras que fmpedem ou dificullam o acesso e a permanéncia de crLanqas e adolescentes com

sisténcia social, de salde e

deficiéncia, de 0 a 18 anos, beneficidrios do Beneficio de Prestago Continuada da Assisténcia Social (BPC).

OBJETIVO: Desenvolver agbes intersetoriais, visando garantir o acesso e a permanéncia na escola de ¢riangas e adolescente com

k . Meta
Agbes Produto :\J’l:';’;:e gerai Ano 2018
META
01. Manutengdo e Operacionalizagio do . 100%
BPC na Escola Manutengao basica UND 114

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL




DIAGNOSTICO: A rede de prolecdo social especial se efetiva dentro do municipio @ medida que 0s servigos
vivenciam violagSes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica, psicologica, sexual, de trabalho infantil,
convivio familiar devido  aplica¢do de medida sécio educativa ou medida de protegao, trafego de pessoas, S
abandono, descriminagio por crientago sexual efcu ragal etnia e outras formas de violagiio de direitos.

as familias e individuos que
negligéncia, afastamento do
ituagfo de rua, mendicancia,

DIRETRIZES: Execugdo da Protegio e Atendimento Especializado & Familia e Individuos - PAEFI no ambito do Centro de Refergncia

Especializado em Assisténcia Social - CRAS e as a¢bes protetivas e promocionais de carater emancipaté

em vulnerabilidade, através dos servigos especializado em abordagem social; do servigo de acompanhamento familiar; do servigo de

proteco social a adolescente em cumprimento de medidas sociveducativas de liberdade assistida (LA)
comunidade (PSC); do servigo de protegdo especial social para pessoas com deficiencia, idosas e de s
pessoas em situagio de rua.

io direcionadas a populagao

de prestagdo de servigo &
uas familias, e servigo para

OBJETIVO: Promover Atengic Socioassistencial & Famllias e [ndividuos em situagio de risco de violagid
sociais e familiares fragilizados ou rompidos, identificar e monitorar a incidéncia de ameagas e de apartagbes
autonomia e integridade de individuos e de familias e desenvolver agdes de defesa de direitos humanos
atendimento as familias e individuos que se encontram em situagio de abandone, ameaga ou violagio
acolhimento proisdrio, fora de seu nucleo familiar de origem.

de direitos, necessitando de

de direitos ou com vinculos
sociais que impossibiliter a
e sociais violados. Oferecer

. Meta
Unidade Ano 2018
Acbes Produto Medida geral
Meta

Manutengdo dos servigos de Média 100%
Complexidade ofertados ou Manutengdo bésica 114
referenciados do CREAS UND
Manutengdo dos servigos de Alta
Complexidade ofertados ou Manuteng3o basica 100% 1/4
referenciados do CREAS UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA. IGD-PROGRAMA BOLSA FAMILIA

DIAGNOSTICO; Aprimorar a gestdo do Programa Eolsa Familia- PBF e do Cadastro Unico- CADUNICO

DIRETRIZES: Sensibilizagdo politica na conjugagio de esforgos com a satde e a educacso, prioridades e a
direcionando a este a gestdo das condicionalidades, apoic técnico e operacional as instdncias de con

tOes & serem desenvolvidas,
trole; gestdo de beneficios,

cadastramento, recadastramento e revisdo /alualizagdo cadastral de familias ao CADUNICO; imy
complementares, acompanhamento das familias beneficiarias do PBF, atendimento as demandas de
CADUNICO, gestao associada e conjunta dos beneficios e servigos sociassistenciais previstos pelo SUA
considerar o financiamento de no minimo 3% dos recursos transferidos para 0 CMAS, para assegurar o Con

F’:scalizaq&o do PBF e do

lementagiio de programas

. Ainda se faz-se reievante
role Social do PBF.

OBJETIVO: Executar a gestio do beneficio, de forma a garantir que familias socialmente vulneraveis sejan) identificadas e cadasiradas

no CADUNICO.,
Meta
; Ang 2018
Acbes Produto Unidade geral
Medida
Meta
100%
Manutencéo do IGD - PBF Manutengio basica UND 114

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

PROGRAMA.; 1GD-SUAS

DIAGNOSTICO: Aprimoramento da gestio do SUAS

DIRETRIZES: A gestdo qualitativa dos servigos, programas e projetos, pressupde a organizagdo do SUAS; a
servigos e beneficios socicassistenciais, a articulagdo e integragdo com o Programa Bolsa Familia, com o

Prograrna Renda Melhor; a gestc do trabalho e educaglo permanente na assisténcia social, a gestao
implementagio da vigildncia socicassistencial, o apoio técnico e operacional ao CMAS, observado o pe
recursos transferidos, a gestao financeira dos fundos de assisténcia social; a articulagdo e integragdo com o
e BPC Trabalho; a organizagic da rede de servigos assistenciais; o monitoramento do SUAS.

articulagdo e integragao dos
?lano Brasil sem Misériae o
da informagdo do SUAS, a
fcentual minimo de 3% dos
5 Programas BPC na Escola

OBJETIVO: Apoio financeiro & gestao descentralizada dos servigos, programas, projetos e beneficidrios de ag

isisiéncia social.

Meta
i 1
Acbes Produto zggif geral Ano 2018
Meta
A 100%
01. Aprimorar a Gestio do SUAS FMAS UND 114

FUNDO MUICIPAL DE SAUDE

SECRETARIAJORGAC: SECRETARIA DE SAUDE

PROGRAMA: ADMINISTRAGAO DA SEMUS




DIAGNOSTICO:A Secretaria Municipal de Saide é o orgdo responsavel por formular e executar a polltica mu
propdsitos promover a salde, priorizando as agdes preventivas e democratizando as informacdes relevantes
conhecga seus direitos e os riscos & sua satde.

nicipal de sadde, tem como
para que a populagao

executando atividades de excelncia na 4rea de salde plblica que resulterm em melhorias na qualidade de vi
Japeriense.

DIRETRIZES: Prover as condigdes necessarias para promogio, prevencio e assisténcia em sadde compreendida de forma sistémica,

da da populago

OBJETIVO: Manutengdo das despesas com pessoal e de outras atividades correntes da Secretaria.

Acdes Produto Unld‘ade Meta Ano 2018
Medida geral Meta
01. Manutengéo e operacionalizag3o Manuteng3o basica da Secretaria  jUnd 100% 1/4

SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA DOE SAUDE

PROGRAMA: CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

DIAGNOSTICO: Manutengio do CMS, conforme estabelece o Art. 1° §2° da Lei 8142/90 e Resolugio n°® 453
CNS, para garantir a autonomia administrativa para ¢ pleno funcionamento do mesmo. O controle social vem
locado pela SEMUS, e com sua estrutura fisica adequada e 01 executiva contratada.

de 10 de maio de 2012 do
atuando em 01 espago

DIRETRIZES: Acompanhar, maonitorar, avaliar as ages desenvolvidas pela SEMUS. Manter & operacionaliza
Saude,

r as agbes do Conselho de

OBJETIVO: Acompanhar, monitorar, avaliar as agbes desenvolvidas pela SEMUS. Manter e operacionalizar as ages do Consetho de

Saude.

Unidade Meta Ang 2018
Agdes Produto Medida geral Meta
ghgnanutengéo e operacionalizagao do Manutengio basica do Conselho Und 100% 1/4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: GESTAQ ADMINISTRATIVA DO FMS

DIAGNOSTICO: A gestio esta atuando no apoio e fortalecimento das agdes e servigos de toda a estruty
saude.

a organizacional e fisica da

DIRETRIZES: Fortalecimento da gestio de modo a melhorar a capacidade resolutiva das agdes e servigos pr

estados a populagao.

Operacionalizagio do FMS

OBJETN"O: Ampliar, aperfeicoar e forfalecer a gestdo descentralizada e regionalizada da sadde. Promover a Manutengio e

5 Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto Medida geral
. Meta
01. Manutenc¢io e Operacionalizago do ) 100%
FMS servigos prestados UND 1/4
SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA; INSUMOS DIABETES
DIAGNOSTICO: Atendimento a pacientes com diagndstico de diabetes.
DIRETRIZES: Diminuir os casos de diabetes na populagdo.
OBJETIVO: Promover a manutengao do programa e as demandas necessarias
Unidad ;";;‘1 Ano 2018
nidade
Agles Produto Medida
Meta
100%
01. Promover a manutengéo e 174
atendimento do Programa servigos prestados UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ADES DE SAUDE BAGSICA - PAB

de atendimento.

DIAGNOSTICO: Manter toda a estrutura das atividades fins em perfeito funcionamento com expansdo e aperfeigoamento das estratégias

DIRETRIZES: Total cobertura de atendimento e consulta a atengfo bésica.

OBJETIVO; operacionalizar 100% das unidades béasicas de saude do Municipic que ndo s3o convertidas na BSF.

Meta
i Ano 2018
Agbes Produto Umd_ade geral
Medida
Meta
01. Manutengo e Operacionalizagio . 100%
das USB servigos prestados UND . 1/4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA; OPERACIONALIZAGAQ DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA




DIAGNOSTICO: Promover extensao do alendimento de saude as famllias da populagao.

DIRETRIZES: Promover junto a populagio um atendimento eficiente para atendimento a atual demanda.

GBJETIVO: Promover a Manutengio do atendimento das familias cadastradas

. Meta
, Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
i Meta
01. Promover a melhoria de acesso e servicos prestad 100% 174
qualidade dos servigos prestados vos prestacos UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: SAUDE BUCAL

DIAGNOSTICO: Tendo em vista o aumento dos pacientes serd necessario a implementagio do programa de agdes odontoldgicas

DIRETRIZES: Buscar através de execugio do projeto a implementagho do programa para a melhoria de vida'

da populagao.

OBJETIVO: Promocglo e prevencdo em saude e atendimento odontolégico, adequagio de espaco
implementagio das a¢des de satde bucal na ateng¢ao basica com a implantagio de consultérios

fisico nas UBS/JSF para

. Meta
Agles Produto Umd.ade geral Ano 2018
Medida
) Meta
01, 100%
Manutengdo/Adequagic/implementagio 114
do Programa servigos prestados UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: ASSISTENCIA FARMACEUTICA - FEDERAL

DIAGNOSTICO: Tendo em vista a grande quantidade de atendimento de medicamentas faz-se necessaria a

mplantagio deste projeto.

DIRETRIZES: Promover aquisi¢ao e distribuicio de medicamentos e insumos.

CBJETIVO: Atender as demandas de medicamentos no abastecimento das unidades de salde e pacientes’

cadastrados nos programas

de saidé

Meta
i Ano 2018
Agbes Produto Unidade geral
. Medida Mot
‘ _ 100% e
01. distribuigbes de medicamentos medicamentos UND 114

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA:FARMACIA POPULAR DO BRASIL

DIAGNOSTICO: Tendo em vista a grande quantidade de atendimento de medicamentos faz-se necesséria a

mplantagio deste projeto.

DIRETRIZES: Incrementar a atengdo basica no municipio e o atendimento aos jovens

OBJETIVO:Garantir a populagdo o acesso aos medicamentos padronizados pela PFPB a prego de custo.

foe Unidade Meta Ano 2018
Agdes Produto .
Medida 100% Meta
01. distribuigbes de medicamentos medicamentos UND 1/4
SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA:SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL AS URGENCIAS-SAMU 192
DIAGNOSTICO: Manutengao ¢ ampliagdo do atend mento mével de urgéncia
DIRETRIZES: Realizar o atendimento de qualidade aos pacientes de urgéncia e adquirir novas unidades méveis.
OBJETIVO: Atender pacientes de urgéncia mével de Japeri
! . Meta
Unidade Ano 2018
Agles ! Produto Medida geral
' Meta
01. Funcionamento e Operacionalizagéoe 100% 1/
do SAMU servicos prestados UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA; ASSISTENCIA FARMACEUTICA - ESTADO

DIAGNOSTICO: Tendo em vista a grande quantidade de atendimento de medicamentos faz-se necesséria a
{

mplantacio deste projeto.

DIRETRIZES: Promover aquisi¢io e distribuigZo de medicamentos e insumaos.

OBJETIVQ: Atender as demandas de medicamentos no abastecimento das unidades de saude e pacientes
de saude

cadastrades nos programas

. Meta
AgBes Produto Umd.ade geral Ano 2018
Medida
100% Meta
01. distribuicbes de medicamentos medicamentos UND 114




SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: NUCLEQ BE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DIAGNOSTICO: O Municipic atualmente tem 10 unidades de salde e 08 equipes de salde da familia.

DIRETRIZES: Garantia do acesso com qualidade, equidade e tempo adequado ao atendimento da atengio basica:

OBJETIVO: Ampliar os servigos na atengdo basica na ESF (Estratégia de Saude da Familia) e unidades basicas da sadde

. Meta
Unidade Ano 2018
Agles Produto Medida geral
Meta
01. Promover a manutengio e 100% y4
atendimento do Programa servigos prestados UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: OPERACIONALIZAGAQ DAS UNIDADES DE SAUDE - MAC/SUS

DIAGNOSTICO:

DIRETRIZES: Manter em funcionamento as unidades de satide municipais com profissionais capacitados e ¢
pacientes.

om atendimento integral aos

OBJETIVO: Construir, Reformar, Reequipar e Abastecer as Unidades de satide

Unidade Meta Ano 2018
Acles Produto Medida | gera!
Meta
01. Operacionalizago das Unidades de 100% 1/4
Saude senvicos prestados UND
SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: CAPTANDO RECURSOS PARA A SAUDE DO MUNICIPIO
DIAGNOSTICO: Buscar investimentos na saide municipal para a melhoria do atendimento a populagio.
DIRETRIZES: Manter contato com érg&os a fim de captar recursos para ¢ municipio.
OBJETIVQ: Promover a capiagio de recursos para a melhoria da saude no municipio
. Meta
Agbes Produto Umd.ade gersl Ano 2018
Medida
_ 100% Meta
01. captar recursos servicos prestados UND 1/4

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: SAUDE MENTAL

DIAGNOSTICO: Tendo me vista o aumento dos pacientes cadastrados no CAPS, buscaremos reduzir as
até 80%:.

nternagdes psiquiatricas em

DIRETRIZES: Buscar através da execugdo do projeto a redugio de pacientes do CAPS. .

OBJETIVO: Assegurar assisténcia aos portadores de doengas mentais do Municipio com a implantagio de mais unidades.
. Meta
Acbes Produto Umdlade geral Ano 2018
Medida
. Meta
01. Promover atendimento aos pacientes 100% 14
do CAPS senvicos prestados UND

SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: OPERACIONALIZACAQ - PAC'S

DIAGNOSTICO: Promover a extens&o do atendimento aos problemas da populagio.

DIRETRIZES: Diante da demanda necessaria de atendimento a populagio faz-se necessdrio promover
populagio.

um atendimento eficiente a

OBJETIVO: Promover a manutengio do Programa

: Unidade | Met@ Ano 2018
Acdes Produte - geral
Medida
i Meta
01. Promaver o atendimento aos 100% 1/
problemas de saude da populagdo servigos prestado UND
SECRETARIA/SETOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: PLANO DE AGCOES E METAS DST/AIDS-PAM
DIAGNOSTICO: Devido ao alto Indice de infectados buscamos atender a 100% da populagio infeclada.
DIRETRIZES: Conler o avango das doengas sexualmenie transmissiveis junto aos municipes.
OBJETIVO: Orientar e Tratar os casos ja existentes no Municipio
. Meta
Agdes Produto Umd.ade geral Ano 2018
Medida
Meta
01. Plano de agfes e metas para 100% 1/
prevengdes de DSTs servigos prestado UND




SECRETARIA/SETOR: FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: VIGILANCIA EM SAUDE

BIAGNOSTICO: Devido a grande nacessidade de cesenvolver acbes de vigilancia sanitaria, ambiental e afing.

DIRETRIZES: Dispor leis visando melhorar a estrutura organizacional da SEMUS, elaborar cddigo sanitario e outras.

OBJETIVO: Reduzir indice de contaminagio no municipio e adequar a execugao das agies as normas existantes.

. Meta
Unidade Ano 2018
Agles Produto Medida geral
Meta
. 100%
01. Plano de agdes e metas servigos prestado UND 1/4
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQI\O

SECRETARIA/ORGAC: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ
PROGRAMA; MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
DIAGNOSTICO: Cabe & Secretaria cuidar do Ensino Fundamental {1° ac 9° ano} no Municlpio de Japeri.
DIRETRIZES: Custear as despesas de manutencgio do Ensino Fundamental, incluindo gastos com professores e outras
despesas administrativas.
OBJETIVO: Garantir o atendimento dos alunos do ensino fundamental.

. Meta

Unidade Ano 2018
Agles Produto Medida geral
Meta
. . N [\

Mal'!utenc;éo e Operacionalizagéo do Ensino Fundamental % 100% 14
Ensino Fundamental

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROGRAMA: MANUTENGAQ DA EDUCAGAO INFANTIL

DIAGNOSTICO: Cabe a Secretaria cuidar da Educagfo Infantil (de 0 a 5 anos) no Municipio de Japeri.

administrativas.

DIRETRIZES: Custear as despesas de manutengao da Educaco Infantil, incluindo gastos com professores € outras despesas

OBJETIVO: Garantir o atendimento dos alunos da Educag¢io Infantil.

; Meta
Acbes Produto Umdlade geral Ano 2018
Medida
Meta
Manutencgéo e Operacionalizagdo da _ ] R 100%
Educagdo Infantil Educagéo Infantil s 114

SECRETARIAJORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL. DE EDUCAGAQ

PROGRAMA: MANUTENGAO DA EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS

DIAGNOSTICO: Cabe a Secretaria cuidar da Educagio de Jovens e Adultos

DIRETRIZES: Custear as despesas de manutengdo da Educagio de Jovens e Adultos , incluindo gastos com professores e

outras despesas administrativas
OBJETIVO: Garantir o atendimento dos alunos da Educagdo de Jovens e Adultos.

. Meta

_ Unidade Ano 2018
Agdes Produto Medida geral
Meta

Manutengio e Operacionalizagéo da o 100%
Educagdo Jovens e Adultos Educagao EJA % V4

SECRETARIA/ORGAC: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

PROGRAMA; MANUTENCAQ DA EDUCACAO ESPECIAL

DIAGNOSTICO: Cabe a Secretaria cuidar da Educagio de Especial

DIRETRIZES: Custear as despesas de manutengao da Educagao de Especial, incluindo gastos com profess
do conv@nio com a APAE entre oulras despesas acminisirativas.

bres, manutengio

OBJETIVO: Garantir o atendimento dos alunos da Educacéo Especial

. Meta
Unidade Ano 2018
Agdes Produto Medida geral
Meta
Manutengio e Operacionalizagio da . 0 100% 1/4
Educagao Especial Educagio Especial %
i Convéni % 100% 1/4
Convénio com APAE onvénio % 100%
Locagdo de imovel Iméve! % 100% 14
oca:;aol e imbve gve % 00%

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS — Ampliagio da Rede Municipal de Educagao.




DIAGNOSTICO: Diante da crescente demanda de alendimento da Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Jovens e Adultos), faz-se necessério a construgio, reforma, ampliagio e manutengio das unidades de ensin
ampliagio da Secretaria Municipal de Educagio,

EJA (Educagio de
0 municipais e

DIRETRIZES: Reformar, ampliar, manter e construir novas escolas na rede municipal de ensino para alender
todas as modalidades.

a demanda de

OBJETIVO: Garantir ¢ acesse, a permanéncia e a qualidade do ensino piblico, atendendo as especificidades
modernizar a rede escolar municipal.

para ampiliar e

Unidade Ano 2018

Agles Produto Medida Meta Meta

' geral
Consl‘rurr unidade escolar de Educagao Escola Und. 100% 14
Infantil
Construir unidade escolar de Ensino
Fundamental - Escola Modelo Escola Und. 100% 14
Aquisigio de mobilidrio para unidades
escolares construidas, reformadas e Mobilidrio Und. 100% 1/4
ampliadas.
Reformar e ampliar unidades escolares 1Escola Und. 100% 1/4
Manutept;ao das uqudades escolares Escolas Und. 100% 114
consfruidas e ampliadas.

! Ampliar 2 SEMED e Construgio de 100%
Ampliar a SEMED um auditério com capacidade para  |Und. 1/4

150 pessoas e 5 salas.

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS — MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL

DIAGNOSTICO: A rede municipal de ensine possui uma unidade escolar de tempo integral em funcionament
a manutengdo, visto que, o Programa Mais Educagéio ndo a contempla,

), sendo necessaria

DIRETRIZES: Manutengao de recursos pedagdgicos

OBJETI\{O: Garantir 0 acesso, a permanéncia e a qualidade do ensino publico, atendendo as especifidades
moedemizar a rede escolar municipal.

ara ampliar e

Acbes - Produto rL\Jﬂr;i;];:e ;Aee:! Ano 2018
Meta

Manutengao de recursos pedagdgicos  |Materiais Pedagégicos Un 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PROGRAMA: BIBLIOTECA DA ESCOLA

DIAGNOSTICO: A necessidade de garantir aos alunos e professores da rede publica de ensino ¢ acesso a clliurae &

informag&o, estimulande a leitura como pratica social,

DIRETRIZES: Implantar, ampliar e atualizar o acervo das bibliotecas das escolas municipais

OBJETIVQ; Prover as escolas municipais, no dmbito da educagéo infantil {creches e pré-escolas, do ensino fi

indamental e

educaco de jovens e adultos (EJA), com o fornecimento de obras literdrias e demais materiais de apoio & pratica da educagéo

basica !

. Meta

Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
Meta

Aquisigio de acervo_s diversos para os Livios Un 100% 14
alunos da Ed. Infantil
Aquisi¢do de acervos diversos para os . o
alunos do 1 a0 9% ano A.E.e daEJA Livros Un 100% Ha

SECRETARIA/JORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS - Alimentagéo Saudavel

DIAGNOSTICO: Diante de uma populagdo carente, faz-se necessério oferecer aos alunos da rede municipal de ensino uma

merenda de qualidade e dentra das normas legais

DIRETRIZES: Impiantar, ampliar e atualizar o fornecimento de merenda escolar.

OBJETIVO: Atender as necessidades nutricionais dos educandos, contribuindo para o crescimento, desenvol

aprendizagem e o rendimento dos alunos, bem como promover hébitos alimentares saudéaveis.

limento,




; Meta
Agdes Produto kJnnlg'zde aeral Ano 2018
: edida Meta
Aquisigdo de géneros alimenticios Alimento Un 100% 1/4
Prestagio de servigos Diversos Un
gho de senig ' 100% 14
Pagamento de insumos diversos Um

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS — GARANTINDO A ACESSIBILIDADE

DIAGNOSTICO: Com base em uma andlise realizada nas unidades escolares, verificou-se a necessidade de
adequaglbes arquitetdnicas que favoregam a acessibilidade dos alunos com NEE, bem como a aquisicio de J
pedagégicos, a fim de garantir melhores condigbes de aprendizagem aos referidos alunos,

investimento em

ecursos

DIRETRIZES: Adequagho arquitetbnica das unidades escolares e aquisiglo de recursos pedagdgicos

OBJETIVO: Assegurar o cumprimento dos padrées minimos estabelecidos para o funcionamento adequado
escolares, em relagdes as instalagdes fisicas, adequagdo as caracteristicas das criangas com NEE, ambients
mobilidrio e materiais pedagégices

jas institucionais
> interno e externo,

. Ano 2018
Agdes Produte 5’::;:8 Vota
Meta

geral
Aquisigdo de mobiliario Miével Un 100% 1/4
Aquisigo de materiais pedagdgicos Materiais Un
Aquisicao recursos de tecnologia . 100% 14
asqsisli‘\;: e Diversos Un
Adequagdo arquitetdnica Obras Un 100% 1/4

SECRETARIAJORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS - Escola Informatizada

DIAGNQSTICO: Mediante visita s unidades escolares observou-se a necessidade de revitalizagZo da rede d

que haja informages tabuladas referentes a cada aluno matriculado, para o controle da frequéncia escolar ¢4

ferramentas tecnologicas para a coleta desses dados visando minimizar o namero de alunos evadidos.
H

e informatica para
m o uso de

DIRETRIZES: Revitalizar a rede de informatica parz promover melhores condigbes de utilizagio dos equipani
professores, bem como, agilizar a comunicacdo entre SEMED e unidades escolares para a implementagao d
gestao escolar

entos pelo alunos e
h um sistema de

OBJETIVO: Promover ¢ uso da tecnologia como ferramenta de enriquecimento pedagdgice no ensino publicd
coletar dados visando o controle da evasao escolar

fundamental e

Unidade Meta Ano 2018
Agdes ! Produto Medida Meta
Aqunsngé'o de computadores e computador Un 100% 1/4
acessorios
Prestagio de servigos — manutengéo méo-de-obra Un 100% 1/4
Implementagio do sistema de gestdo  |mio-de-obra Un 100% 114

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS — Aqguisigdo de uniforme e material escolar

DIAGNOSTICO:Devido ao baixo poder aquisitivo da populagio, faz-se necesséria a contrapartida do municip
atender aos educandos.

o para methor

DIRETRIZES: Adquirir uniformes e materiais necessarios para atender as necessidades dos educandos

necessidades educativas especiais

OBJETIVO: Garantir 0 acesso, a permanéncia e a qualidade do ensino piblico, atendendo as especificidades, ampliando e
modernizando a rede escolar municipal.
. Meta

' Unidade Ano 2018
Aglbes ! Produto Medida geral

. Meta
Agquisi¢do de uniforme Uniforme Un 100% 14
Aquisi¢ao de kits de material escolar Material escolar Un 100% 114
SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS ~ Aquisicdo de velculo automotor
DIAGNOSTICO: A necessidade de deslocamento para atender o expediente da Secretaria de Educagio e alunos com

DIRETRIZES: Aquisigao de veiculos para suprir a demanda incluindo velculos automotores

OBJETIVO:; Adquirir veiculos que atendam a demarda da gestao politica da educagao em todos os &mbitos




Unidade Meta Ano 2018
Acbes Produt
¢ roduto Medida Meta
Aquisicio de velculos automotores Veiculos Un 100% 1/4
Aquisic8o de veiculo adaptado para NEE|Veiculos Un 100% 1/4

SECRETARIA/ORGACQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA: REVITALIZAGAD DOS CONSELHOS - Gestao Politica da Educagio

DIAGNOSTICO: A necessidade do cumprimento da lei municipal que prevé a manutengio dos Conselhos pa
canais de participagdo que articulam representantes da populagdo e membros do poder piblico estatal em p
respeito A gestao de bens publicos

ra estes sejam

r!éticas que dizem

!

DIRETRIZES: Promover infraestrutura para o funcionamento dos Conselhos de Alimentagio, FUNDEB e MuJﬂcipal de Educagdo

OBJETIVO: Possibilitar & populagio 0 acesso aos espagos onde se tomam decisdes politicas

Meta
Unidade Ano 2018
Aghes Produto Medida geral
Meta
Revitalizar 0s conselhos: FUNDEB,
CAE, CME, etc Conselhos Un 100% 14

SECRETARIA/ORGAQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA: EVENTOS CIVICOS E CULTURAIS
]

DIAGNOSTICO: a Secretaria de Educacgdo realiza periodicamente eventos clvicos e culturais para valorizar os bens de natureza

material  imaterial que revelam ou expressam a memdria e a identidade das populagbes e comunidades

DIRETRIZES: Promover eventos civicos e culfurais para valorizar a cultura, a informagio e tambem o incentivo a participagao
dos discentes e profissionais da educacdo
OBJETIVO: Estimular o patriotismo em nossos alur os e a valorizagio da cultura
AcBes Broduto Unidade M;‘:I Ano 2018
¢ Medida g
Meta
Custear eventos civicos e culturais Evento Un 100% 1/4

SECRETARIA/ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS - Casa do Educando

DIAGNOSTICO: Diante do aumento da demanda de encaminhamento de educandos para o servigo de orient
faz-se necessario ampliar ¢ respectivo atendimento da Casa do Educando

pedo educacional,

DIRETRIZES: Locar imdvel, manter e ampliar o atendimento dos educandos encaminhados ao servigo de orientagio
educacional
OBJETIVO: Garantir, manter e ampliar o acesso dos educandos ao atendimento especializado
Ano 2018
Unidade
Acbes Produto Medida Meta Meta
geral

Locar imével Imével Un 100% 1/4
Contratar profissionais para prestar
atendimento especiaizado Fonoaudidlogos — psicéiogos Un o

, ; 100% 1/4
(fonoaudidlogos e psicéloges
Aquisicio de mobilidrio Mobiligrio Un
Aguisicao de recursos pedagdgicos Recursos pedagégicos Un 100% 114

SECRETARIAJORGAQ; SECRETARIA MUNIGIPAL DE EDUCACAQ

PROGRAMA: ESCOLA PARA TODOS - PNATE — Transpoerte Escolar

DIAGNOSTICO: A necessidade de custear despesas com reforma, seguros, licenciamento, impostos e taxas

servicos de mecénica em frefo, suspensio, cambio, motor, elétrica e funilaria, recuperagao de assentos, com
lubrificante do veiculo, como também para pagamento de servigos contratados junto a terceires para o transp

| pneus, cameras,
bustivel e
orie escolar

DIRETRIZES: Contratagio de empresa para transparte escolar para os alunos conforme lei municipal

OBJETIVO: Garantir 0 acesso e a permanéncia dos alunos nos estabelecimentos escolares, residentes em 4

alunos que ndo obtiverem vagas nas escolas de seu bairro

rea rural e para 0s

Meta

Unidade
geral

Produto Medida

Acdes

Ano 2018

Meta

Contratagio de empresa para transparte | ., n £0NoL

1/4




escolar

LTIV

(I

LRIV LY

Pagamento de despesas Despesas Um 100% 1/4
SECRETARIA/ORGAO: Secretaria Municipal de Educagio
PROGRAMA; Formagao Continuada para os Profissionais da Educago e da Equipe Técnica Administrativaida SEMED.

DIAGNOSTICO: Os profissionais da educagio apresentam uma grande demanda de atualizagbes dos programas, convénios,
procedimentos administratives e formag8o envolvendo vérias temdticas pedagogicas.

DIRETRIZES: Formar periodicamente os profissionais da educagio para gerenciar os recursos educacionais

OBJETIVO: Garantir as atividades administrativas e operacionais dos 6érgdos para a melhoria do servigo ao g

ublico e interno.

. Meta
- Unidade Ano 2018
Agbes Produto Medida geral
‘ Meta
Formagao Continuada para os .
- Formagao Unid

E:::::Le;::li(r::zzeﬁara 0s 100% 14
Professores da Pré-escola. Formagao Unid
Formagao Continuada para 0s . o
Professores do 1° a0 5° ALE. Formagdo Unid 100% 174
Faermag&o Continuada para os . o
Professores do 6° a0 9 ALE. Formagdo Unid 100% 174
Formagio Continuada para os . o
Professores da EJA. Formagao Unid 100% 1/4
Formag&o Conlinuada para os
Supervisores, Secretdrios, Agentes , o
Administrativos, ASG e Inspetores de Formage Unid 100% V4
Alunos.
Forma(;,ap Continvada- Jornada Formagao Unid 100% 1/4
Pedagdgica.
Formagio Continuada- Equipe SEMED Formagao Unid. 100% 1/4
SECRETARIAJORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
PROGRAMA: BRASIL CARINHOSO
DIAGNOSTICO: Dotar a SEMED de instrumentos para a formag3o dos alunos da rede de ensino
DIRETRIZES: Operacionalizagio do programa Brasil Carinhoso
OBJETIVO;

. Meta

Unidade Anc 2018
Acbes Produte Medida geral
Meta

Manutengio e Operacionalizagdo do Diversos Un 100% 1/4

Programa




Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO PREFEITO

Mensagem n.° 009/2017 — GP Em, 12 de abril de 2017.

Senhor Presidente,

Tenho a satisfacdo de submeter a elevada consideragao dos llustres

Vereadores, pelo intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de|Lei que “Dispde
. sobre as Diretrizes Orgamentarias (LDQ) para o exercicio de 2018 e da outras
providéncias”, conforme determina a Lei Organica de¢ Munigcipio e a Lei de

Responsabilidade Fiscal (LRF).

Sem mais para o momento, reitero votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

ORAES COSTA

Ao
Exm®. Sr.

Vereador Wesley George de Oliveira.

MD. Presidente da Camara Municipal de Japeri.

C.M.
F’ROT\(J)égLEOR'

DATA._del ;O , JO3Y

Aha Paula R. Sitv
Matr_ 0158/02 -

R VAR RN




LDO PARA EXERCICIO
° DE 2018

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS




Cdmara Municipal de Japeri
Fstado do Rio de Janeiro
PROCURADORIA GERAL

PROJETO DE LEI
PROTOCOLO 006/2017

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2018

PARECER JURIDICO
Relatério:
Cuida o presente projeto de lei, de autoria do Poder|Executivo, que dispde
sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei Or¢camentaria para o Exercicio de 2018 e da
outras providéncias.

E o breve Relatdrio

Parecer - Fundamentacao

Verificamos a legalidade do projeto de lei referenciado 5ubmetld0 a apreuae;;ao
desta Casa de leis que o mesmo atende todos os requisitos necessarios a evolugao
principalmente quanto ac principal aspecto constitucional para ésses casos que é a
observancia de previsao em lei para o0 estabelecimento das dlretnzes_que antecede a
elaboracdo da Lei Orgcamentaria Anual.

Esta previsdo naoc € nenhuma inovacac e sim cumJnmento obrigatério de
normas constitucionais e assim trouxe com o projeto as metas a serem alcancadas, fator
preponderante para o projeto.

E funcdo do Vereador, a partir de entdo, confrontar, pasteriormente, as metas
estabelecidas na elaboragéo propriamente dita com relagdo 2 elaboragdo da Lei
Orq,amentana Anual que vira no més de agosto para esta Casa dej Leis, este projeto sim,
tmportante dispositivo constitucional previsto na legislagéo vigente que € o dispositivo de
execucao das metas aqui estabelecidas.

Importante ressaltar acs Senhores Vereadores que este Projeto de Lei é de
suma importancia pois reflele os anseios da populagdo nesta nova gestdo, sendo as
pnmeiras diretrizes orcamentarias estabelecidas dentro da gestdo do Executivo e da
Legistatura dos Senhores Vereadores uma vez que o presente exercicio de 2017 reflete

ainda a vontade do govemo anterior.
m%,




Agora, a realidade da nova gestdo se impde no Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, coerente com o desenvolvimento do Municipio de Japeri.

Conclusio:

evolucdo a plenario com aprovagao, favoravel, eis que preenchidos

todos os requisitos de

Em analise a matéria submetida a esta Procuradoria Julidica opinamos por sua

admissibilidade bem como a fundamentagao do projeto propriam
acordo com os ditames constitucionais, principaimente quanto a

nte dito elaborado de
fixacdo das metas e

diretrizes a serem alcangadas, precedendo a elaboragao da LOA - Lei Orgamentaria Anual

que vira a Casa Legislativa no més de Agosto para apreciagao

e aprovacao, com o

acompanhamento da fixagao das execugdes conforme estabelecido nas diretrizes.

£ o parecer que submetemos ac Plenario desta Casa de Leis para receber a

discussao. o aperfeicoamento e a aprovagao dos Senhores Vereadores.

Japer, 13 de Junho de 2017.

Al 90

Thomas Teixeira Pinheiro Bernardes
Procurador
OAB- RJ 180.729
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Camara Municipal de Japen

Estado do Rio de Janeiro
PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES

PROJETO DE LEI - PROTOCOLO 006/2017

, Relatério:
Cuida o presente projeto de lei, de autoria do Poder Executivo, que dispde
sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orgamentaria para o Exercicio de 2018 e da
outras providéncias.

E o breve Relatério

Parecer - Fundamentagao

- O Parecer do Procurador Geral foi no sentido do projeto de lei evoluir a Plenario
e assim receber sua aprovagdo verificando a legalidade do projetd) de lei referenciado
submetido a apreciacdo deste Casa de leis que o mesmo atende todos os requisitos
necessarios a evolugao principalmente quanto ao principal aspecto constitucional para esses
casos que é a observancia de previsdo em lei para o estabelecimenko das diretrizes que
antecede a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual.

| Neste sentido o parecer do Procurador Geral fez mengaoc|de que esta previsdo
nédo € nenhuma inovagao e sim cumprimento obrigatério de normas clnstitucionais € assim
trouxe com o projeto as metas a serem alcangadas, fator preponderante para o projeto.

Também afirmou o Procurador Geral que € fungao do Vereador, a partir de
entdo, confrontar, posteriormente, as metas estabelecidas na elabora¢gac propriamente dita
com relacéo a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual que vird no més de agosto para esta
Casa de Leis, este projeto sim, importante dispositivo constitucional drevisto na legislagao
vigente que é o dispositivo de execucdo das metas aqui estabelecidas.

importante ressaltar aos Senhores Vereadores que este| Projeto de Lei é de
suma importancia pois reflete os anseios da populagdo nesta nova gestdo, sendo as
primeiras diretrizes orcamentarias estabelecidas dentro da gestdo|do Executivo e da
Legislatura dos Senhores Vereadores uma vez que o presente exercicio de 2017 reflete
ainda a vontade do governo anterior.

Agora, a realidade da nova gest&o se impde no Projetol de Lei de Diretrizes
Orgcamentarias, coerente com o desenvolvimento do Municipio de Japeri.

Conclusao:

Em analise a matéria submetida as Comissdes Permanentes da Casa, estas,
decidiram opinar em conjunto por sua evolugido a plenario com aprovagéo, favoravel, eis que
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preenchidos todos 0s requisitos de admissibilidade bem como a fundamentacao do projeto
propriamente dito elaborade de acordo com os ditames constitucionais, principalmente
quanto a fixacdo das metas e diretrizes a serem alcancadas, precedendo a elaboragdo da
LOA — Lei Orcamentaria Anual que vira a Casa Legislativa no més de Agosto para
aprec:a(;,ao e aprovagdo, com o acompanhamento da fixagido das|execugdes conforme
estabelecido nas diretrizes, adotando, assim, integralmente, o parecer do Procurador Geral
que a este fica fazendo parte integrante.

1 E o parecer, em conjunto, que submetemos ao Plenario desta Casa de Leis
para receber a discussao, o aperfeicoamento e a aprovacao dos Senhores Vereadores.

Japeri, Plenario Francisco Costa Filho, 27 de Junho de 2017.
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Camara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial, em conformidade ao artigo 182 do
Regimento Interno, para o PROJETO DE LEI N° 00%/2017, de
autoria do Poder Executivo, cuja ementa diz “dispﬁé sobre as
diretrizes para a elaboracao da Lei Orcamentéri}a para o
exercicio de 2018, e da outras providéncias”.

Sala das Sessdes, 27 de junho de 2017.
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