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CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

[~

LEI , N° /2017.
“REGULAMENTA 0 }ZXERCICIO DAS ATIVIDADES DE AGENTE
COMUNITARIO DA SAUDE E DE AGENTE DE COMBATE AS EDENICAS,

ADEQUA"NDO-OS A ESTRUTURA MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

|
AUTOR: PODER EXECUTIVO - CARLOS MORAES.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - RJ,

POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE:

LEI:

Art. 1° Esta Lei regulamenta as atividades de agente COmMuRItario de saude

e de agente de combate as endemias no ambito do Municipio de Japeri.

Art. 2° Fica inserido no Quadro de Pessoal da Secretaria de Saude, no
ambito do SUS, o Quadro Suplementar de Agente Comunitario de Saude e do
Agente de Combate 3s Endemias, com jornada de trabatho de 40 (quarenta) horas
semanais, inclusive em regime de plantdo ¢€ trabalho aos sabados, domingos €

feriados quando requisitado.

§ 1° - Para atendimento ¢ desenvolvimento das atividades previstas nesta Lei
ficam regulamentados 216 (duzentos € dezesseisl) cargos publicos de Agente

Comunitario de Saide ¢ 50 (cinquenta) de Agente de Combate as Endemias.

§ 2° - Os vencimentos dos cargos regulamentados por esta Lei, respeitada a
paridade, serdo 0s previstos no ARexo Unico, podendo ser alterados por Lei
Municipal e ser@o revistos automaticamente guando da alteragdo do valor do piso

nacional pelo Governc Federal. I

Art. 3° - A contratagio de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes dc
Combate s Endemias devera ser precedida de processo seletivo plblico de provas ou

de provas e titulos, de acordo com a natureza € complexidade de suas atribuigdes €



requisitos especificos para o exercicio das atividades que atenda aos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia.

Paragrafo Unico - E vedado o desvio de fungdo dos exercentes dos cargos

descritos no caput deste artigo.

Art. 4° -Os Agentes Comunitarios de Saude ¢ de Agentes de Combate as

Endemias submetem -se ao regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Paragrafo unico - Os agentes comunitarios de saude e os agentes de combate a

endemias contribuirdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 5° - O Municipio podera promover o desligamento unilateral do Agente
Comunitario de Satde ou do Agente de Combate as Endemias, comprovada a

ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:
I — Falta grave, assim entendida:
a) ato de improbidade;
b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

¢) condenagdo criminal do empregado, passada em julgado, caso ndo tenha

havido suspensdo da execugdo da pena,
d) desidia no desempenho das respectivas fungdes;
¢) embriaguez habitual ou em servigo;
f) ato de indisciplina ou de insubordinagio;
g) abandono de emprego;

h) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condi¢des, salvo em caso de legitima defesa,

propria ou de outrem ;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o
empregador e superiores hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de

outrem;




1) pratica constante de jogos de azar;

II - acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes plblicas;

III - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei n°® 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que serd
apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos
para a continuidade da relagdo de trabalho, estabelecidos de acordo com as

peculiaridades das atividades exercidas

§ 1° - No caso do Agente Comunitario de Saude, também podera haver o
desligamento unilateral na hipétese de deixar de residir na drea de atuagdo ou em fungéo

de apresentacio de declaragéo falsa de residéncia.

§ 2° - O procedimento de avaliagio do desempenho a que se refere o inciso 1V
deste artigo, com os padrSes minimos para exercicio das atividades tratadas nesta Lei,

serd objeto de regulamento.

§ 3° - E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de Agenie
Comunitario de Saide e do Agente de Combate as Endemias, a nomeagdo ou
designagao, ainda que a titulo precdrio ou em substituigdo, para o exercicio de cargo em

comissdo ou func¢do de confianga.

§ 4° - Além das hipéteses previstas no caput deste artigo, ocorrera a dispensa

do Agente Comunitario de Saide e do Agente de Combate as Endemias:
I —a pedido;

IT - pela extingéio ou conclusdo do programa. |

Art. 6° - O Agente Comunitario de Salde tem como atribuigdo o exercicio de
atividades de prevengdo de doengas e promogdo da saiide, mediante a¢Ses domiciliares
ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as

diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.



Pardgrafo unico - Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de

Saude, na sua area de atuagdo:

1 - Utilizar instrumentos para diagnésticos demografico ¢ sociocultural da

comunidade de sua atuagio;

Il - executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva,
registrar, para controle das agbes de saude, nascimentos, Obitos, doengas e outros

agravos a saude;

HI - estimular a participagio da comunidade nas politicas-publicas como

estratégia da conquista de qualidade de vida a familia;

IV - participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor de satde

e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;

V - realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de

risco a familia;
VI - zelar pela manutengdo dos equipamentos e materiais sob sua guarda;
VII - observar as normas de higiene e seguranga do trabalho;
VIII - executar outras asribuigdes afins

Art. 7° - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigéo o exercicio
de atividades de vigildncia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor

municipal.

Parigrafo Gnico - Sd3o consideradas atividades do Agente de Combate as

Endemias, na sua area de atuagdo:

I - Atuar junto a comunidade no combate as endemias, realizando as agdes
de vigilancia, prevengdio e controle de doengas executando tarefas de combate a
vetores endémicos, transmissores de doengas que precisam ser notificadas
compulsoriamente, monitoradas e erradicadas a fim de evitar possiveis surtos e

endemias regionais quanto a proliferagdo de insetos, por exemplo, imunizagéo de

%




animais domésticos, prevengdo e controle de animais pegonhentos, doengas como
raiva, dengue viral e febre amarela, leishmaniose, esquistossomose, entre outras,

além de atuar no controle de zoonoses.

11 - desenvolver atendimento aos individuos e familias € a populagdo em
geral, realizando trabalho educativo com relagdo a satide coletiva e a melhor qualidade

de vida;

11] - participar de reunides e trabalhos de panfletagem para esclarecimento
a4 populagio e educagdo sanitdria, desenvolvendo mutirbes e/ou campanhas

educativas;

TV - realizar visitas externas e internas em domicilios, imdveis e lotes baldios,
visando verificar a salubridade do ambiente e promover a destruigdo de criadores,

tomando a¢des de combate a endemias;

V - ter conhecimento béasico sobre Esquistossomose, Doenga de Chagas,

Dengue, lLeshimaniose Tegumentar e Visceral e Malaria,

VI - dominar conceitos especificos de agente etioldgico, reservatorio,

hospedeiro, modo de transmissdo, sintomas, diagndstico, medidas de controle;
VI 1- ter nogdes basicas de epidemiologia, meio ambiente € saneamento;
VIII - trabalhar com o manuseio de inseticidas no controle de vetores
XIX - zelar pela manutengdo dos equipamentos e materiais sob sua guarda;
X - observar as normas de higiene e seguranga do trabalho;
XI - executar outras atribuigdes afins.

Art. 8°- 0O Municipio disciplinard as atividades de preven¢do de doengas,
de promogio da satde, de controle e de vigilincia a que se referem os artigos
6° e 7° e estabelecera os pardmetros dos cursos previstos nos incisos I do art. 9% e |

do art. 10°, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho

Nacional de Educagio. 0




Art. 9° - O Agente Comunitario de Saude deverd preencher os seguintes

requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do

edital do processo seletivo publico;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagio

inicial e continuada; e

III - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico - Compete a Secretaria Municipal da Sadde, responsével pela
execucdo dos programas, a definigdo da area geografica a que se refere o inciso I,

observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Satide.

Art. 10 - O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os seguintes

requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagio

inicial e continuada; e

IT - haver concluido o ensino fundamental,

Art. 11 - Fica vedada a contratagiio temporaria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Saude ¢ de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese de

combate a surtos endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 12 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagio

orcamentaria propria.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

H& Japeri, 25 de abril de 2017.

WESL Y GEORGE DE OLIVEIRA
\PRESIDENTE

N,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU')E -------
SUBSECRETAKIA DE AVENCAD BASICA

SECRETARIE DE SRUDE

NECESSIDADE
1 -l P i . d TES
; ROFISSIONAIS BASICA . JUSTIFICATIVA CUSTEID

Cacs equipe tem
composiz nor{08)ACS
1o minimo. ?
Profissional que féz
o ‘ _ . parte da equipe d=
" UNIDADE BASICA DE
SAUDE ; € ztus na
nrépriz corunidade
em que reside.

) i ; Estdem contato
o o | AGENTE COMUNITARIO DE | 1 2 o /i iy permanente ¢ com as -
; : SALDE(ALS) 216 PROFISSIONAIS® ‘farnilias da sua micro
' . arez, nNe busce de
| : informacies :‘ué
ajudera na v.ghau...a g
na promogio da sagde
das pessoas.
Mensalmente, ele irs
ermn cada casa.
Cads profissionat @
respansavet per 750
pessods.
? N _ | PREVECAO DE DOENCAS
i ¥ o £ PROMOCAO D2 SAUDE,
‘ ' POR MTIO OF AGBES
| COMICILIARES CU
COMUNITARIAS
JINDIVIDUAIS OU
: AGENTE DE COMBATE A - \ COLETIVAS,
o £ NDEMIAS (ACE) 50 PROFISSIONAIS  OESENVOLVIDAS EM
i CONFORMIDADE COM AS |
DIRETRIZES DO SUS;
: COMBATE EFETIVE AD
] VITLR ESEUS
: GRIADOURCS AGGES DE
iy oawmgno DE DEN UE. | . .

_ Incentive mensal por
&CS
Valor:R$1.014,00

Incentivo menszl por
tquine {.—\CC}
vaicr:RE.1.014

O3S CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE HPLANTACED £ A SLIACAO DE NOVAS QUIPES
nE ESTRATEGiA DA SAUDE DA FAMILIA, SOLICITO O ATENDIMENTO NA CRIACAC DO \"JME.

RO o4

YOTAL : 216 VAGAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE PARA FUTURAS EQUIPES DE

; '5GENTES DE SAUDE.
| EORMIO QUE NESTE MOMENTO FAREMCS C PROC egs ELETIVD DO TOVAL 1 166
AGENTES COMALINGT, ESA U DFE PARA ATENIDERAS € 1EoES EXISTENTES. ( ;{%3&\\“
) Q?'V_




ACS e ACE - IMPACTO ORCAMENTARIO

Cargo Quantidade de Valor Total més Total por 12 1/3 férias Contribuicdo Total
vagas oferecidas meses com 132 Patronal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 216 RS 1.014,00 RS 219.024,00 RS 2.847.312,00 RS 73.008,00 RS 626.408,64 RS 3.546.728,64
bummz._,m DE COMBATE A ENDEMIAS 50 RS 1.014,00 RS 50.700,00 RS 659.100,00 RS 16.900,00 RS 145.002,00 RS 821.002,00
Total de Vagas 266

Total de gastos com pessoal

RS 269.724,00

RS 3.506.412,00

RS 89.908,00

RS 771.410,64

RS 4.367.730,64

Segue abaixo o total do impacto apurado com a criagdo das cargos:

Carpos:

RS 4.367.730,64

IMPACTO PARA OS PROXIMOS TRES EXERCICIOS CONSIDERANDO UM PERCENTUAL DE AUMENTQ DE 10% AO ANO, CASO HAJA AUMENTO DE SALARIO:

tnc-! do Art-16-da-Lei Complementar n? 181/2000

Impacto Orgamentario/Financeiro estimado para o exercicio de 2016

RS 4.804.503,70

impacto Or¢amentario/Financeiro estimado para o exercicio de 2017

RS 5.284.954,07

impacto Or¢amentario/Financeiro estimado para o exercicio de 2018

RS 5.813.449,48
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DECLARACAQO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, Carlos Moraes Costa, no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as
determinacdes do inciso 1I do Art. 16 da Lel Comp]e;ﬁentar 101 de 04 de maio de
2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequacdo
orcamentéria e financeira para atender o objeto do Projeto de Lei encaminhado
através da Mensagem n°® 008/2017, que “Regulamenta o exercicio das atividades de
Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Comb}ate a Endemias, adequando-
os a estrutura municipal e dé outras providéncias”, cujas despesas serdo custeadas

nas dotagdes orcamentérias indicadas abaixo.

Orgido/Unidade: 16.001 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo: 10 — Saude

Subfuncdo: 301 — Atencdo Basica

Programa: 0301 — Operacionalizagdo das Unidades de Saude Basica - PAB
Atividade: 2.301 — Promover a Manutengao/OperacwnaI1zac;ao das USB

Programa de Trabalho: 16.001.10.301.0301.2.301 |

Orgdo/Unidade: 16.001 — Fundo Municipal de Saude
Funcdo: 10 — Saude ‘

Subfuncédo: 301 — Atencdo Basica

Programa: 0317 — Vigilancia em Saude ‘

Atividade: 2.317 - Manuteng¢io do Programa de \/mlanc;a Sanitéria

Programa de Trabalho: 16.001.301.0317.2.317 |

Japeri, 05 de abril de 2017,

Carlos Moraes
refeito
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO v 005 ve 01 fre_Osd
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI

PROJETO DE LEI N° 12017
; i
EMENTA: REGULAMENTA O EXERCICIO D|AS ATIVIDADES DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, ADEQUANDO-OS A ESTRUTURA MUNICIPAL E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
Autor: PODER EXECUTIVO

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPER], ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
APROVOU E EU SANCIONG:

Art. 1° Esta Lei regulamenta as atividades de agente comunitirio de saude

e de agente de combate as endemias no dmbito do Municipio de Japeri.

Art. 2° Fica inscrido no Quadro de Pessoal da Secretaria de Saude, no
ambito do SUS, o Quadro Suplementar de Agente Comhnitério de Sa(de ¢ do
Agentc de Combate as Endemias, com jornada de trabalho de¢ 40 (quarenta) horas
semanais, inclusive em regime de plantdo ¢ trabalho aos sdbados, domingos e

feriados quando requisitado.

§ 1° - Para atendimento ¢ desenvolvimento das atividades previstas nesta Lei
ficam regulamentados 216 (duzentos e dezesseis) cargos publicos de Agente

Comunitario de Saide ¢ 50 (cinquenta) de Agente de Combate as Endemias.

§ 2° - Os vencimentos dos cargos regulamentados por esta Lei, respeitada a

paridade, serio os previstos no Anexo Unico, podendo ser alterados por Lei
|

Municipal e serio revistos automaticamente quando da alteragdo do valor do piso

nacional pelo Governo Federal.

Art. 3° - A contratagio dc Agentes Comunitarios de Saiude ¢ de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo pliblico de provas ou

dc provas ¢ titulos, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribuigbes e

TETL SAPER! s e
OIN o C. M. JAFPERI
EXPEDIENTE LID 1° DISCUSSAO
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requisitos especificos para o exercicio das atividades que atenda aos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Parigrafo unico - E vedado o desvio de fungdo dos exercentes dos cargos

descritos no caput deste artigo.

Art, 4° -Os Agentes Comunitarios de Saltde e de Agentes de Combate as

Endemias submetem -se ao regime juridico da Consolidagio das Leis do Trabalho.

Paragrafo Gnico - Os agentes comunitarios de satde ¢ os agentes de combate a

endemias contribuirdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 5° - O Municipio podera promover o desligamento unilateral do Agente
Comunitério de Saltde ou do Agente de Combate as Endemias, comprovada a

ocorréncia de uma das seguintes hipdteses:
I — Falta grave, assim entendida:
a) ato de improbidade;
b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

¢) condenagdo criminal do empregado, passada em julgado, caso nio tenha

havido suspensdo da execugio da pena;
d} desidia no desempenho das respectivas fungdes;
¢) embriaguez habitual ou em servigo;
f) ato de indisciplina oun de insubordinagio;
g) abandono de emprego;

h) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servigo contra qualquer
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condigdes, salvo em caso de legitima defesa,

propria ou de outrem ;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o
empregador e superiorcs hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de

outrem,



I} prética constante de jogos de azar;

II - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IIT - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos

termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos
para a continnidade da relagio de trabalho, estabelecidos de acordo com as

peculiaridades das atividades exercidas

§ 1° - No caso do Agente Comunitario de Satde, também podera haver o
|
desligamento unilateral na hipétese de deixar de residir na area de atuagdo ou em fungéo

de apresentagio de declaragio falsa de residéncia.

§ 2° - O procedimento de avaliagdo do desempenho a que se refere o inciso IV
deste artigo, com os padrdes minimos para exercicio das atividades tratadas nesta Lei,

sera objeto de regulamento.

§ 37 - E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de Agente
Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias, a nomeagdo ou
designagio, ainda que a titulo precdrio ou em substituigdo, para o exercicio de cargo em

comissdo ou fungdo de confianga. |
i
|

‘ .
§ 4° - Além das hipoteses previstas no caput deste artigo, ocorrerd a dispensa

do Agente Comunitirio de Satde e do Agente de Combate as En‘demias:

I — a pedido;
IT - pela extingdo ou conclusdo do programa.

Art. 6° - O Agente Comunitario de Saiide tem como atribuigdo o exercicio de
atividades de prevengio de doengas e promogdo da saide, mediante agdes domiciliares
ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as

diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor nunicipal,



Paragrafo tnico - Sao consideradas atividades do [Agente Comumtirio de

Saude, na sua area de atuagao:

I - Utilizar instrumentos para diagnésticos demografico e sociocultural da

comunidade de sua atuacdo;

II - executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva,
|
registrar, para controle das acdes de saude, nascimentos, oObitos, doengas e outros

agravos a saude;

HI - estimular a participagdo da comunidade nas|politicas-piblicas como

estratégia da conquista de qualidade de vida a familia;

IV - participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor de saude

¢ outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;

V - realizar visitas dorniciliares periddicas para monitoramento de situagdes de

risco & familia;
VT - zelar pela manutengdo dos cquipamentos € materials sob sua guarda;
VII - observar as normas de higiene e seguranca do trabalho;

VIII - executar outras atribuigdes afins

Art. 7° - O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio

. o I ,
de atividades de vigilincia, prevengio e controle de doengas e promogdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor

municipal.

Pardgrafo unico - S3o consideradas atividades do ‘Agente de Combate as

Endemias, na sua area de atuagdo:

I - Atuar junto & comunidade no combate as endemlias, realizando as agdes
de vigilancia, prevengdo e controle de doengas executando tarefas de combate a
vetores endémicos, transmissores de doengas que precisam ser notificadas
compulsoriamente, monitoradas ¢ erradicadas a fim de evitar possiveis surtos e

endemias regionais quanto a proliferagdo de insetos, por exemplo, imunizagdo de




|
animais domésticos, prevengdo ¢ controle de animais pegonhentos, doengas como
raiva, dengue viral e febre amarela, leishmaniose, esquistossomose, entre outras,

além de atuar no controle de zoonoses.

Il - desenvolver atendimento aos individuos e familias e a populagdo em
geral, realizando trabalho educativo com relagdo a satide coletiva ¢ & melhor qualidade

de vida;

I11 - participar de reunides e trabalhos de panfletagem para esclarecimento
a populagio e cducagdo sanitaria, desenvolvendo mutirdes e/ou campanhas

educativas;

IV - realizar visitas externas e internas em domicilios, imoveis € lotes baldios,
visando verificar a salubridade do ambiente e promover a destruigio de criadores,

tomando ag¢des de combate a endemias;

V - ter conhecimento basico sobre Esquistossomose, Doenga de Chagas,

Dengue, Leshimaniose Tegumentar e Visceral ¢ Malania;

VI - dominar conceitos especificos de agente etioloégico, reservatdrio,

hospedeiro, modo de transmissdo, sintomas, diagnodstico, medidas de controle;
VI 1- ter nogdes basicas de epidemiclogia, meio ambiente e sancamento;
VIIT - trabalhar com o manuseio de inseticidas no controle de vetores
XIX - zelar pela manutengdo dos equipamentos e materiais sob sua'guarda;
X - observar as normas de higiene e seguranga do trabalho;
XI - executar outras atribuigdes afins.

Art. 8°- O Municipio disciplinard as atividades dé prevengdo de doengas,
de promogdo da saude, de controle ¢ de vigilincia a que se referem os artigos
6° ¢ 7° e estabelecera os pardmetros dos cursos previstos nos incisos 11 do art. 9° e |
do art. 10°, observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho

Nacional de Educagao.



Art. 9° - O Agente Comunitario de Saide deverd preencher; os seguintes

requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do

edital do processo seletivo publico;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério {de formacdo

inicial e continuada; e

1T - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo Unico - Compete a Secretaria Municipal da Saude, responsavel pela

< : , . ! .
execugdo dos programas, a defini¢do da area geografica a que se refere o inciso I,
I

observados os pardnetros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 10 - O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os seguintes

requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso i

inicial e continuada; e

IT - haver concluido o ensino fundamental.

Art. 11 - Fica vedada a contratagio temporaria ou

ntrodutorio de formacgéo

terceirizada de Agentes

Comunitarios de Satude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese de

combate a surtos endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 12 - As despesas decorrentes da presente lei correrfio por conta de dotagio

or¢amentaria propria.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigdes em contrario.

PREFEITO




. o & g DELTE e
PREFEITURA DE JAPER ; ;%A% JAPER

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAGDE
SUBSECRETARKIA DE AVENGAD BASICA

SECRETARIA DE SAUDE

NECESSIDADE

BASICA JUSTIFICATIVA CUSTEIO

PROFISSIONAIS

Cada equipe tem
composia par(08)ACS
no minimo.
Profissional que faz

S parte da equipe da

) UNIDADE BASICA DE

l SAUDE ; € 2ius na

orépriz comunidade
em que reside.

- Esta em contato

© jpermanente£dm as -

familias da sua micro
ares, na busce de

; informagBes que

: gjudes na vigildnca e

i na promogio da savde

| das pessoas.

! Mensalmente, ele ira

l em cada casa.

i Cadga profissional e

; responsavel por 750

|

|

!

1

|

Incentivo mensal por
ACS
Valor:R$1.014,00

AGENTE COMUNITARIO DE

; Lo il
" SAUDE(ACS) 216 PROF—iSSIOl’tlAl

pessoas.
PREVECAQ DE DOENGAS
E PROMOCAQ DA SAUDE ,
PQOR MEIG GE ACDES
COMICILIARES U
COMUNITARIAS
LINDIVIDUAIS OU
AGENTE DE COMBATE A COLETIVAS,
;! ENDEMIAS (ACE] 50 PROFISSIONAIS | (e viDAS EM
i ; CONFORMIDADE COM 4S
’ DIRETRIZES DO SUS: |
COMBATE EFETIVO AD
_ VETOR B SEUS
! GRIADOURCS ACOES DE
1 PREVENGAQ DE DENGUE. ; |

incentivo mensal par |
tquipe {ACE)
Valer:R$.1.014,0C

Q8S: CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE IMPLANTACAD € AMPLIACAO DE NOVAS EQUIPES
BE ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA, SOLICITO O ATENDIMENTO NA CRIACAO DO NUMERG
TOTAL : 216 VAGAS DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE PARA FUTURAS EQUIPES DE
AGENTES DE SAUDE. C |

{NEORWIC QUE NESTE MOMENTO FAREMIE O PROCESSE SELETIVO DO TGTAL £ 360
EGENTES CORLINITARIOS DE SAUDE PARA ATENDER AS ECUIPES EXISTENTES.




ACS e ACE - IMPACTO ORCAMENTARIO

Cargo Quantidade de Valor Total més Total por 12 1/3 férias Contribuigdo Total
vagas oferecidas meses com 132 Patronal
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 216 RS 1.014,00 RS 219.024,00 RS 2.847.312,00 RS 73.008,00 RS 626.408,64 RS 3.546.728,64
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 50 RS 1.014,00 RS 50.700,00 RS 659.100,00 RS$ 16.900,00 RS 145.002,00 RS §21.002,00
Total de Vagas 266
Total de gastos com pessoal RS 269,724,00] RS 3.506.412,00 R$ 89.908,00 RS 771.410,64 RS 4.367.730,64

Segue abaixo o total do impacto apurado com a criagdo dos cargos:

Cargos:

RS 4.367.730,64

IMPACTO PARA OS PROXIMOS TRES EXERCICIOS CONSIDERANDC UM PERCENTUAL DE AUMENTO DE 10% AO ANO, CASO HAJA AUMENTO DE SALARIO:

Inc. | do Art. 16 da Lei Complementar n2 101/2000

Impacto Orcamentario/Financeiro estimado para o exercicio de 2016

RS 4.804.503,70

Impacte Orgamentario/Financeiro estimado para o exercicio de 2017

RS 5.284.354,07

Impacte Orgamentario/Financeiro estimado para o exercicio de 2018

RS 5.813.449,48




Estade do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japeri
Gabinete do Prefeito

DECLARACAQ DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, Carlos Moraes Costa, no uso de minhas atribuigdes legais e ém cumprimento as
determinagdes do inciso IT do Art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO  existir adequacio
or¢camentaria e financeira para atender o objeto do Projeto de Lei encaminhado
atraves da Mensagem n°® 008/2017, que “Regulamenta o exercicio das atividades de
Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate a Endemias, adequando-
0s a estrutura municipal € da outras providéncias”, cujas despesas serdo custeadas
nas dotagdes orcamentdrias indicadas abaixo.

Orgdo/Unidade: 16.001 — Fundo Municipal de Saude

Fungdo: 10— Saude

Subtuncdo: 301 — Atencio Basica

Programa: 0301 — Operacionalizagdo das Unidades de Saude Basica - PAB
Atividade: 2.301 — Promover a Manuten(;ao/Operamona!17a¢ao das USR
Programa de Trabalho: 16.001.10.301.0301.2.301 ,

Orgao/Unidade: 16.001 — Fundo Municipal de Saide
Funcdo: 10 — Saude

Subfungéo: 301 — Atengao Basica ;
Programa: 0317 — Vigilancia em Satide :
Atividade: 2.317 - Manutencdo do Programa de Vigilancia Sanitaria
Programa de Trabalho: 16.001.301.0317.2.317

]

Japeri, 05 de abyil de 2017.

Carlos Moraes
refeiio



C. M. JAPER]
PROTOCOLN

pata_lOS_, OV o douy-

Ana Pt?uolasﬁalosgva
MENSAGEM N°@® /2017 Japeri, 05 de gl de 2017

EXCELENTISSIMOS SENHORES PRESIDENTE ITJ DEMAIS MEMBROS
DA CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, ESTADO DO RIO DE JANEIRO

|

Tenho a honra de submeter a deliberagiio dessa Egrégia Casa o inciuso Projeto
de Lei que “REGULAMENTA O EXERCICIO DAS ATIVIDADLS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE COMBATE AS ENDElMlAS
ADEQUANDO-OS A ESTRUTURA MUNICIPAL| E DAl OUTRAS
PROVIDENCIAS.”,

A profissdo de Agente Comunitario de Saude foi cri%lida pela Lei n® 10.507, de

10/07/02, que vigorou até 04/10/2006, quando houve a promulgagdo da Llei n® 11.350,
I

de 05/10/2006, alterada em 2014 pela Lei 12.994 de 17/06/2014.

O art. 2° da EC n® 51/06 determinou a forma de se admitir o ACS ¢ ACE,

|

quando definiu que as admissdes devem ser feitas diretamente pelos Estados, Distrito
|

Federal e Municipios, consoante disciplinam o disposto na Lei Federal n°® 11.350/2006,

bem como condicionou a contrataciio a ser feita mediante processo seletivo publico

L : I .
¢ submete-se a0 regime juridico estabelecido pela CLT, ressalvado se lei local

. . !
dispuser de forma diversa, l

I
|
'

A contratagdo de ACS e ACE, nos termos do art. 9° da Lei n®|11.350/2006,

devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos
para o exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia. i

!

Interessados em participar da referida sele¢io deverdo observar|os seguintes

requisitos (art. 6° ¢ 7° da Lei 11.350/06) para o exercicio da atividade:

s

Art. 6° O Agente Comunitdrio de Saude devera preencher os seguintes
2 P g




requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagio

do edital do processo seletivo publico;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacdo

inicial e continuada; e
III - haver concluido o ensino fundamental.”

Art. 7% O Agente de Combate as Endemias deverd preencher

requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério

inicial e continuada; e

I1 - haver concluido o ensino fundamental.”

Embora exista a permissibilidade de uma forma de concurso I

simplificada, o processo seletivo publico de provas e/ou provas e titulos de\,|

|
Lei n® 11.350/06 restringiu a participagiio dos ACS, neste processo de sel

0s seguintes

de formagcio

ublico mais
era existir, a

ecdo, dentre

aqueles pertencentes & propria comunidade, atendendo aos objetivos desejados pela

norma, afinal, para que o trabalho do ACS obtenha maior éxito, torna-se ne

este seja integrante da propria comunidade em que atuard. Assim, a present

I

cessario que

e Projeto de

Lei visou atender a todas as exigéncias da Lei Federal assegurando a legalidade das

futuras contratagBes.

Ao ensejo ¢ ao tempo de renovar minhas expressdes de elevad
Vossas Exceléncias ¢ certo de contar, uma vez mais, com a colaboracgio de
Casa de Leis, solicito seja atribuido ao processo legislativo o regime de urg

em vista a necessidade de combate a Dengue ¢ Febre Amarela existente na r

0 apreco as
>ssa Bgrégia
éncia, tendo

egido.

C. M. UAPERI
DISleSS

AC UNICA

/A

T,

04 17
A

1
D%?mvooﬂo

s




Camara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro
PROCURADORIA GERAL

PROJETO DE LEI 005/2017

PARECER JURIDICO

Relatério:

Cuida ¢ presente projeto de lei de regulamenta‘géo do exercicio das atividades de
agente comunitario de salde e de agente de combate as endemias, adequando-os & estrutura
municipal e da outras providéncias. !

E o breve Relatorio
Parecer - Fundamentagio

Verificamos a legalidade do projeto de lei apresentado pelo Poder Executivo
estabelecendo, principalmente, ¢s procedimentos referentes ao processo seletivo bem como a
qualificagao para provimento do cargo.

O projeto apresentado trouxe a competente declaragao do ordenador de despesas na
forma da lei bem como o impacto orgamentario em método comparativo dos exercicios de 2016, 2017
e 2018 preenchendo assim todos os requisitos para sua evolugdo a plenario e aprovagao.

Conclusao:

Em analise @ matéria submetida a esta Procuradona Jundlca opinamos por sua
evolugdo a plenario com aprovagdo, favoravel eis que preenchidos todos os requisitos de
admissibilidade bem como a fundamentacio do projeto propriamente dito elaborado de acordo com
os dilames constitucionais e a legislagao federal com énfase 4 Emenda Constitucional 5122006 que
determina a forma de admissdo do Agente Comunitario de; Saide e Agente de Combate as
Endemias.

E o parecer que submetemos ao Plenario desta Casa de Leis para receber a
discussdo, o aperfeicoamento e a aprovagaoe dos Senhores Vereadores atraves das Comissoes
Permanentes.

Japen, 25 de abril de 2017.

i
Thomas Teixeira Pinheiro Bernardes
Procurador :
OAB- RJ 180.729



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Japeri

Comissdo Permanente de FISCALIZACAQO FINANCEIRA, TRIBUTOS,
CONTROLE E ORCAMENTO.

PARECERN° {2017
MATERIA: PROJETO DE LEI N° ___ /2017 — 005 LIV: 01 FLS: 02,
AUTOR: PODER EXECUTIVO

PRESIDENTE: HELDER PEDRO BARROS
SECRETARIO: CLAUDIO JOSE DA SILVA

RELATORIO:
Trata-se de Projeto de Lei de Autoria do Chefe do Poder Executivo que
disciplina a seguinte matéria. “REGULAMENTA 0 EXERCICIO DAS
ATIVIDADES DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE
DE COMBATE AS ENDEMINAS ADEQUANDO-OS A ESTRUTURA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”; a matéria foi fombada em
05 de abril do corrente com o n® 005 LIV 01 FLS 02 e lida ncl expediente
de 11 de abril de 2017; Justificativa na Mensagem n° 008/2017; ANEXO Il
— Atencédo Basica de Japeri; Impacto Orgamentario; Declaragdo do

l
Ordenador de Despesas. ‘ l

E o relatério, passo a expor:
g FUNDAMENTAGAO.

Veem, a esta comissdo para analise “REGULAMENTA O
; EXERCICIO DAS ATIVIDADES DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

l

L,V




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Camara Municipal de Japeri
Comissdo Permanente de FISCALIZA(;iO FINANCEIRA, TRIBUTOS,
CONTROLE E ORGAMENTO.

E DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMINAS ADEQUANDO-0S A
ESTRUTURA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A profissdao de Agente Comunitario de Saude (ACS) foil criada pela
Lei n°10.507, de 10 de juiho de 2002, que define seu exercicio como
exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de Saide (SUS). Ele realiza
atividades de prevengdao de doeng¢as e promog¢do de saude, mediante

acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas.

A proposicdo apresentada € de competéncia Privativa cTIo Chefe do
Poder Executivo (Art. 57, § 1° Il “a” e “b” da LOM) reforgado pela propria
Constituicdo da Republica Federativa em seu Art., 30, IV; 41, § 3° 51, VI,
52, XIll E 61, § 1°, Il.

Cabe ressaltar que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 dispées nos termos do Art. 169, alterado pela Emenda
Constitucional n.° 19/98, adquiriu, com seu novo texto, e prlnc;lpalmente
com o advento da chamada Lei de Responsabilidade lFlscaI (Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000), o status de norma
diretora na definicdo e na execu¢do orgamentdria, impondo aos
administradores e legisladores uma atuacao conjunta na contencéo dos
gastos publicos com pessoal, dadas as severas sangdes previstas para o

descumprimento dos postulados normativos tratados.

Sem a mais remota pretensao de exaurnr o tema, até porque trata-se
o artigo 169 da CF/88 de inovagdo com as mais densas e profundas

consequéncias no ambito constitucional, administrativo, fiscal e financeiro,
2

2




NS d
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Japeri
Comissdo Permanente de FISCALIZACAO FINANCEIRA, TRIBUTOS,
CONTROLE E ORCAMENTO.

o que se pretende no presente parecer desta Comissao é trazeEr a tona, em
simples comentarios as varias disposi¢gbes contidas no isupracitado
dispositivo constitucional, relevantes aspectos de aplicagao pratica na
cotidiana atuacdo administrativa, com énfase na administrag:éb publica do
Municipio de Japeri, eis que terrivelmente carente, em sua maioria, de
profissionais com preparagédg especifica para, de maneira proficiente, lidar
com as questdes financeiras surgidas no dia a dia do planejamento e

execucdo orgamentarias.

A plena aplicabilidade do preceito constitucional acha-se hoje
veiculada pela Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000,
intitulada Lei de Responsabilidade Fiscal, a qual definiu, em seu artigo 19,
os limites da despesa publica com pessoal ativo e inativo, em percentuais
sobre a respectiva receita corrente liquida, apurada nos termos expostos

pela mesma lei complementar.

Estipulou-se, assim, para a Unido, o limite de 50% ((é:inqﬁentapor
cento) e, para Estados e Municipios, de 60% (sessenta pci)r cento) da

. r - . !
receita corrente liquida de cada um dos entes estatais. |

No § 1.° do artigo 169, alterado pela Emenda Constlitucional n.°
19/98, a Constituigdo Federal impde como condigdo aos eventos que
enumera todos estes com forte efeito hipertrofiante da despesa publica, a
existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para| atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos decorrentes, bem

como de autorizagdo especifica contida na lei de diretrizes orgamentarias.
' 3




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Japeri
Comissdo Permanente de FISCALIZACAO FINANCEIRA, TRIBUTOS,
CONTROLE E ORCAMENTO.

Com efeito, a concessdo de vantagens pecuniarias (a exemplo da
instituicdo de uma gratificagdo ou adicional) e 0 aumento da rémuneragéo
de servidores publicos provocam a imediata necessidade %de maiores
recursos financeiros para arcar com o incremento da despesa. O mesmo
raciocinio se aplica a criagao de cargos, empregos e fungdes na estrutura
administrativa dos entes publicos, bem assim quanto a admissao e
contratagcao de pessoal. Frisa-se, por fim, que as condi(;ées; veiculadas
pelo comentado § 1.° aplicam-se ndo s6 a administracao diréta, como a
administracdo indireta, excluidas, precisamente quanto ao inciso 1l, as

empresas publicas e sociedades de economia mista.

Vale ressaltar que o Chefe do Poder Executive cumpriu ?S requisitos
de admissibilidade ¢ DETERMINA ao Chefe do Poder Executivo que
observe o texto da Lei Complementar n® 101/2000 em seu Art.19 afim de

nao extrapolar os limites proposta pela norma regulamentar.

CONCLUSAO:

E oportuno o conhecimento da matéria; tal Proposig?o esta de
acordo com Constituicdo da Republica Federativa do Brasil ém atencao
aos Principios que norteiam a Administracdo Publica e Com;peténcia da
separacao dos Poderes Constituidos, assim sendo esta Comis%;éo por todo
exposto, vota no sentido de conhecer a matéria e vota FAVORAVEL ao
Projeto de Lei que “REGULAMENTA O EXERCICIO DAS AET(VIDADES
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE COMBATE




ESTADO DO RIO DE JANEIRQC
Camara Municipal de Japeri
Comissdo Permanente de FISCALIZA(,‘RO FINANCEIRA, TRIBUTOS,
CONTROLE E ORCAMENTO.

AS ENDEMINAS ADEQUANDO-0S A ESTRUTURA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.
E O COMO VOTA ESTA COMISSAQ E SEUS MEMBROS.

Japeri, 18 de abril de 2017.
Vo itk >
Are sidz Comissao
(czA{(

SS N/TOS SILVA GONCALVES

7
/ lce- Presidente
it g -2
CLAUDIO E DA SILVA
Secretario
MEMBRO SUPLENTE:

WENDEL ANDREI DE LIMA COELHO




Camara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro 3
COM]SSA O DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEI NUMERO 005/2017

PARECER DA COMISSAQ — VOTO DO RELATOR

RELATORIO

Cuida o presente projeto de le1 de regulamentagdo do exerciciojdas atividades de agente
comunitanio de saude e de agente de combate as endemias, adequando-os a estrutura municipal e da
outras providéncias, Estabelece o nimero de vagas a serem criadas no Anexo Unico.

E o breve Relatorio
vOTO

A Comissdo de Constituigio, Justica e Redagio promoveu a analise do presente projeto
de ler com base nos demais parecares incluindo o da Procuradoria Juridica qhe destacou a legalidade
principalmente quanto a forma de selegio dos agentes comunitarios de saide'e agentes de combate as
endemias de acordo com a Emenda Constitucional nimero 51 do ano de 2006.-

O piso salarial, ou seja, os vencimentos estio estabelecidos no Anexo apresentado,
contendo a descrigio dos cargos e suas respectivas atribuigdes bem como a qualificagio para o
provimento do cargo.

Diante da presencga de todos os pressupostos legais voto no sent:do de que o projeto
evolua a Plenario com sua aprovagio, apos as formalidades regimentais. :

Ressalvamos apenas a necessidade de pequena alteragdo em sede de redagdo final
adequando o Titulo do Anexo de Anexo 11 para Anexo Unico. [

|

E o parecer que submetemos ao Plenario desta Casa de Leis para receber a discussio, o

aperfeicoamento e a aprovacdo dos Senhores Vereadores através das Comisséc—%s Permanentes.

|
Japerj P]enério Francisco da Costa Filho, 25 de abnil de 2017.

yM /254,’& P oo

Marmo Russo"Guedes — Presidente - elator

Helder Pedro Barros - Vice-Presidente

ique @ bro




