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' CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

LEI N° /2011,
“Dispoe sobre a Concessdo do Salario Familia, e da outras
providéncias.” '

AUTOR: PODER EXECUTIVO - TIMOR.

" FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI - RJ, POR
SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A
SEGUINTE:

L E 1:

. Art. 1° - Fixa o valor do salério familia em R$ 29,41, por filho de até 14
anos mcompletog ou invalido para o funciondrio com vencimentos de até R$
573,58, e a quantia de R$ 20,73 para quem ganhar até RS 862,11.

’ Art. ’2"’ - Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar o salério famflia -
Da c€poca propria, nos termos da Portaria Interministerial do Ministério da

Previdéncia Social

Art._ 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Japeri, 29 de Margo de 2011.

ves do Espjfito Santo
Presidente



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de lei n® 004/2011 de autoria
do Poder Executivo, cuja ementa diz: “Dispde sobre a concessao se salario
familia, e d4 outras providéncias”.

Sala d Sessoes, 29 de marco de 2011.
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ANEXOI
Secretaria Municipal de Urbanismo & HabRacko
SEMURB
CARGOD SMBOLO Velor do Tolal pot 12 meses,
-  Simbolo ] 13* NS5 e 113 térias
Secretino Muniops! Sk RS 5.145,00 RS 96 537 35
Subsecreling Municipal S5M RS 2 545,00 RS 40 629,01
Chefe de Gabingle [¥d] RS 1.71925 R$ 32 256 86
Duretor de Pignezments Ubang DAS -1 R$1.14562 RS 21 40565
Gerenie Administaiive DAS -1 RS 114562 RS 2149565
Dvretor de Habilaglo e Regularizagho DAS -1 RS 114562 RS 2 49585
Fundifna
Assessor Juritoo DAS — RS 114562 RS 21 48565
Chefs da Dwviso de Profetos Urbanisicos DAS - 2 RS 78089 RS 1483873
Chele da Divisio de Aimoxanfado e DAS -2 RS 790,62 RS 4 B39 73
Pamrnbnln
= % ;ﬂg Eg | [XENE]
) umﬁ L ol i Liiae ot Y ks o
OfnaldeGabmeie DAS-3 RS 533 HS 1038250
Chelz de Expedienie e Confrole de DAS -4 R$ 51006 2556930
Erequencig
10ET nam,c 3

E DIARIO OFICIAL

doMunicipicde Japeri

Art. 3* - Esta Lel entrard e vigor na data de sua publicaglio, rovogadas es
disposighes em contrdrio,

Japer, 31 de margo ds 2011,

lvaldo Barbosa dos Santos
Pretaito

Lei n* 1.214/2011, de 31 do morgo de 2011,

“Auloriza o Poder
Execulivo a abrir
Criéditos Suple-
meniares ao
Orgamento Gearal
do

Munlciplo, e dé
outrns Providéncl-

- . . . -
- 8.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPERI DO ESTADOC DO RIO DE JANEIRQ, no uso de
sugs Atribulghes logats, faz saber que a CAmara Municipal aprovou o, su Sanciono a seguinte;

AM, 1* - Fica o Poder Exceulivo, de acordo com qua ostabelece o Ant, 7" da Lol Federel  n°
4. 320 da 17 de Maergo de 1964, autorlzado a abrir Créditos Suplementares Adicionals,

d a 20% {vinte por como), em acréscimo ao Fmito asirbelecido no arl.d.* da
Lnl n* 1.211 do 27 de Dezembro de 2010 (Orgomento Vigente), com as seguinies finalidades:

T = Atender i Insulicléncia nas dotagbes, utilizandn como fecurso o dofinide re flem Il do Pardgralo
1 do Ariigo 43 da LE| 4320 de 17 de Mareo de 1864,

i} = Alender & programas fir iros por Receltas com destinagdio espoctilca, utiizando como
recurso o definido no Hem | do Peragrato 3°, ambos do Artigo 43 da LE| 4320 de 17 de Margo de

1l ~ Alerwder & Insuflcléncia nas dotagbes di das & programas priodtdres, vitizando como
as disponibilidades earactedz.anus no ltern 1l do Pardgrato 1° Artlgo 43 dr LEl de 17 do

IV = Inclukse do limite osllpulado no capu! deste anigo, os criditos ediclonals suplementares
{inados a suprr insuficibneia nas dotagdes de pessoal, & os qua nAo aherem o valor total das
dotaghes alibuidas a eada Programa de Trabaiho, assim como os vinculados & conta da convénios,

ANEXOH
Secreinria Municipal de Planejsmento e Desenvolvimente Econbniko
SEMBELADE
CARGD SMBOLO Vakv 6o Tola! por 12 meses,
: Simbolo | 13", INSS e 1/3 itrias
Seretino Municipal SM RS 5 145,00 RS 06 537,35
Subsecretdng Municipal SSM R$ 264500 RS 49.620.01
Chete de Gabinete [#¢] R81.718.25 RS 32 258 B85
Diretos de Orgamento DAS-1 | R§114562 RS 2149565
Gerenls Adminisialvg DAS - 5114562 RS 21 40565
Duretor de Ceplacdo de Recurses DAS - RS 1.14562 HS 2148565
Diresor de Desenvolvimenio Econbmico DAS - RS 114562 RS 21408565
Assessor Jurideco de Orcamento e DAS—1 | RS 114562 RE 2148565
Desenvolvmenio Econbmico
Chefe da Divis20 de Cusios DAG-2 | 370080 RS 1283973 1854.
Chele da Devisho de Almoxarifado e DAS -2 RS 790,89 RS 1483973
Pazimdnio
Chele da Dyisho g2 Deservolvimenta DAS-2 RS 780,89 RS 14639,73 Marco de 1964,
Econdmico
Oficial de Gabineie DAS -3 RS55334 RS 10 382,50
Chele de Expediente e Controle de DAS-4 RS 510,00 RS 9.560,30
frequinta - -
Total RS 350,374 45

LEI N*1.213/2011, de 31 do margo de 2011,

“Dilspbe sobre a
concessdo do Salério-Familiz ¢ dé
oulras providéncias”. -

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, por seus reprasentantes legals aprova e

U sanciono a seguinie
L E 5
Art. 1° - Fixa o valor do saldtio farmfila em RS 26,41, por filhe do sté 14 gnos,
Incompletos ou invifido para o funclondrto com vencimentos de até RS 573,58, e a quantia de A%
20,73 para quem ganhar até R$ 862,11,

Art. 2* - Fica o Poder Executivo autorizado a reajusiar o saldro famflia na época
prdpria, nos termos da Portaria Interminisierial do Ministério da Previdincla Sociat

Art. 2*-Esla Lel eniraré em vigdr na data de sua publicacho, revogadas os disposichios em
centrario,

Japoer, 31 de mergo de 2011,

IVALDO BARBOSA DOS SANTOS -
- Profelto -

LE! N.* 121572011, de 31 g0 margo de 2011,
“Acrescents oo Anexc Unfco de

" Leb.n* 1.994/201D0 oe coargoa que
menclona, o d4 outras proviiéncine”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por sous Representartes

' aptovou, & eu, PREFEITG MUNIGIPAL, no uso das atibuigbes que me foram concadklas pefa Lel

Orglinica do Municiplo sanciono a seguinte Lol
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A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, por seus representantes
legais aprova e eu sanciono a seguinte
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Art. 1° - Fixa o valor do salario familia em R$ 29,41, por tilho de até 14
anos incompletos ou invalido para o funcionario com vencimentos de até R$
573,58, € a quantia de R$ 20,73 para quem ganhar até R$ 862,11.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar o salario familia
na €poca propria, nos termos da Portaria Interministerial do Ministério da

Previdéncia Social

Art. 3° - Esta Lei entrard em VlgOl‘ na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Japeri
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Mensagem n° 008/2011.

Senhor Presidente

Tenho a satisfagfo de submeter 4 elevada consideraciio dos Excelentissimos
Senhores Vereadores, pelo alto intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que
“Dispde sobre a concessiio do Saldrio-Familia e d4 outras providéncias”.

Considerando que a Emenda Constitucional n.° 20 de 15 de dezembro de 1998,
em seu artigo 7°, X1, aduz que o salario familia deve ser pago em razdo do dependente do
trabalhador de baixa renda nos termos da Lei;

Considerando que o Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
no Processo TCE/RJ n.° 201.650-7/2010, afastou a aplicagio da Lei Municipal n.® 963/2002,
enfendendo que tal beneficio deve ser pago nos termos da Portaria Interministerial do
Ministério da Previdéncia Social, mister se faz a apresentagdo do presente Projeto de Lei.

Sendo assim, solicito aprecia¢io do incluso projeto de lei, reiterando votos de
estima e consideragédo

Ao
Exm® Sr.

Presidente da Camara Municipal de Japeri
Vereador JOSE ALVES DO ESPIRITO SANTO.

Ceamr

T T M. JAPERY
i PROTOCOLO

inaTa; QA 1 O 1 2084

Ana Paula R. Silva
Matr. 0158/02
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Cdmara Municipal de Japeri

Estado do Rio de Janeiro
Procuradoria Geral

PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI N° 004 / 2011
Tlustre Vereador Presidente,

Trata-se a preposi¢o ora sob andlise, subscrita pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito do Municipio Ivaldo Barbosa dos Santos, que nos ¢ apresentada
sob a forma de projeto de lei Ordinaria, tombada nesta Casa sob n° 004/2011, cuja
ementa diz o seguinte: “Dispde sobre a concessfo do salario Familia ¢ da outras
providéncias”.

De acordo com o texto apresentado, o presente projeto de Lei tem

~por objeto fixar um novo valor a parcela do Saldrio Familia, através do qual o

Chefe do Executivo pede autorizagdo a esta Casa para conceder apenas o reajuste
dos valores do beneficio, que pressupomos o Municipio ja paga aos Servidores.

Neste sentido, se faz importante esclarecer, que o Sal4rio Familia ja
se encontra instituido por for¢a de Lei anterior como um Beneficio a ser pago aos
Servidores; € o que de fato objetiva o Executivo ¢ apenas reajustar o valor

DO TRATAMENTO LEGAL

A Emenda Constitucional n° 20/98 instituiu um novo tratamento a
respeito do saldrio-familia, restringindo o universo de beneficidrios aos
trabalhadores de baixa renda; além disso, impds norma transitoria que vinculou
todas as formas de concessdo do beneficio, inclusive em relagdo a servidores
pablicos estaduais ¢ municipais. Portanto, Estados e Municipios sé podem
conceder o beneficio do salario-familia aqueles servidores que apresentarem renda
bruta igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) valor este
estabelecido em 1998, limite que a partir daquele momento passou a vincular a
concessdo e 0 pagamento até a edigdo de lei, de suas respectivas competéncias, que
regulamente a matéria em face do novo texto constitucional.



Em se tratando de saldrio-familia, a lei mencionada pelo artigo 13
da Emenda Constitucional n. 20/98 ¢ de carater nacional. Enquanto ndo editada
para disciplinar o acesso ao saldrio-familia para os servidores, esse beneficio
somente pode ser concedido aqueles que tenham renda bruta mensal igual ou
inferior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais).

A Emenda Constitucional n. 20/98, que instituiu a chamada
“reforma previdencidria”, tratou, entre varios outros assuntos, do salario-familia; e
as mudangas efetivadas nesta matéria denotaram a persegui¢do de um objetivo
certo: delimitar o universo de possiveis agraciados com tal beneficio,
restringindo-o aos trabalhadores de baixa renda. Dois dispositivos
constitucionais, que sofreram alteragdes por essa Emenda, deixam absolutamente
clara esta inten¢do. Confira-se:

“Artigo 7° - Séo direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condigdo social:

(.)

XII - salario-familia pago em razdo do dependente
do trabalhador de baixa renda nos termos da lei;”

“Artigo 201 - A previdéncia social sera organizada
sob a forma de regime geral, de caréter contributivo
e de filiagdo obrigatéria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro ¢ atuarial, e
atendera, nos termos da lei, a:

().

IV - saldrio-familia e auxilio-recluséo‘ para oS
dependentes dos segurados de baixa renda;”

Assim sendo, além de estabelecer quem, a partir de entdo, poderia
auferir o beneficio do salario-familia, a Emenda da reforma previdenciéria instituiu
regra de transi¢fo, disciplinando o modo de concessdio do beneficio at¢ sua
necessaria regulamentacgio legal.

E justamente sobre esta regra de transiglio que necessariamente,
agora, teremos que verificar se foi adotada pelo Municipio de Japeri. Eis a integra

do dispositivo em tela, artigo 13 da Emenda:



“Artigo 13 - Até que a lei discipline o acesso ao
salario-familia e auxilio-reclusfo para os servidores,
segurados e seus dependentes, esses beneficios serdo
concedidos apenas aqueles que tenham renda bruta
mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (trezentos ¢
sessenta reais), que, até a publicagfio da lei, serdo
corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do regime geral de previdéncia social.”

Antes de fixar o alcance desta prescricdo, e com isso definir se
Estados ¢ Municipios estdo vinculados a tais limites em relagdo ao pagamento do
saldrio-familia, faz-se por bem tragar breve relato acerca da natureza juridica

deste instituto.

O salério-familia é tratado, de um modo geral, como beneficio de
natureza previdenciaria. Era assim antes mesmo da Emenda Constitucional n°
20/98, que o inseriu expressamente entre os beneficios a cargo do regime geral da
previdéncia social (art. 201, IV do atual texto constitucional). Deveras, a Lei de
Beneficios da Previdéncia, Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991, assim o

considerava; confira-se:

“Artigo 18 - O Regime Geral de Previdéncia Social
compreende as seguintes prestagdes, devidas
inclusive em razdo de eventos decorrentes de
acidentes do trabalho, expressas em beneficios e
Servicos:

I - quanto ao segurado:

(...)
f) salario-familia;”

O mesmo carater previdenciario também j4 era adotado em relagédo
aos servidores publicos civis da Unifio. Veja-se a disciplina dada pela Lein. 8.112,

de 11 de dezembro de 1990:

“Artigo 185 - Os beneficios do Plano de Seguridade
Social do servidor compreendem:

I - Quanto ao servidor:

(.)



¢) salario -familia;”

Neste sentido, devemos observar que a Mensagem do Executivo
menciona textualmente a mudanga da forma de concessdo em face da Emenda n°
20/98; entretanto a legislagio municipal ndo instituiu o Salario Familia no rol dos
Beneficios Previdencidrio a serem concedidos pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Japeri; e assim sendo, a solugdo adotada pelo -
Municipio de Japeri ao tratar da remuneragfio de seus servidores, porém, destoa da
tendéncia acima exposta. Ao invés de beneficio previdenciério, para a legislagdo
japeriense o saldrio-familia ¢ considerado vantagem pecuniaria. Este € o
tratamento dado pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, Lei
Complementar n° 003, de 01 de setembro de 1995, que teve acrescentada a alinea e
aos dispositivos expressos no artigo 41, pela Lei Complementar n® 00963/2002;
confiram-se mais uma vez:

“Artigo 41 -~ Os funcionarios terdo direitos a
percepgdo das gratificacdes e adicionais seguintes:

I - GRATIFICAGOES:

(.-.)
11 - ADICIONAIS:

()

e) - salario-familia, por filho legitimo ou legitimado,
até completar 18 anos de idade, no valor de R$ 7,66,
ao servidor que receber saldrio base até trés pisos
salarial do Municipio;”

Este modelo, segundo o qual o saldrio-familia ndo é considerado
beneficio previdencidrio, apresenta indicios de perdurar no Municipio de Japeri,
haja vista a exclusdo do referido beneficio nos vérios projetos de lei complementar
enviados a esta Casa pelo Executivo Municipal, previamente preparados no ambito
governamental que alteraram vdrias vezes a legislagdo que instituiu o regime
préprio de previdéncia dos servidores pablicos do Municipio veja-se a ultima

versdo da Lei n° 1148/2007:



“Artigo 16 - O Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Japeri- PREVI-JAPERI,
assegura os seguintes beneficios previdencidrios:

I - aos segurados:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compuisoria;

¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo;

d) aposentadoria voluntéria por idade;
e) auxilio-acidente;

f) salario-maternidade.

II - aos dependentes:

a) pensdo por morte;

b) auxilio-recluséo.

Urge observar, que a legislagdo atual do PREVI-JAPERI, ndo
garante aos Servidores Inativos o direito ao recebimento de dois beneficios
previdencidrios que sfo saldrio familia e a gratificacio natalina

Esta brevissima descri¢do, além de ser ilustrativa, serve para
demonstrar que a natureza juridica do saldrio-familia pode variar de acordo com o
tratamento legal que receba. Mais deixa claro que existem diversos nicleos de
produgdo normativa competentes para versar o assunto, variando de acordo com a
situagdo em tela.

Deveras, para a disciplina do regime geral de Previdéncia Social,
no qual esta incluso o salario-familia, é competente o legislador nacional, restando
a Estados e Municipios competéncia legislativa suplementar (art. 24, XII, da
Constitui¢do Federal). Em relagdo a servidores, a divisfio de competéncias €
diversa, atendendo a outro critério, em que cada ente politico é absolutamente
autébnomo para prescrever o regime juridico para seus respectivos servidores (art.
39, da Constitui¢do Federal). Os servidores publicos federais terdo direito ao
salario-familia na forma em que dispuser a lei federal que discipline seu regime

juridico. , E '



J4 os servidores publicos estaduais e municipais terdo tal direito
disciplinado pelas respectivas leis de regéncia; por constituir competéncia
legislativa de cada ente politico autdnomo a disciplina da remuneragio de seus
servidores, bem como seu correspondente regime previdenciario.

Neste ponto, como se vé, apresentamos divergéncia em relagdo ao
parecer objeto da presente analise, pois néo vislumbramos a perspectiva de haver
uma Unica lei, de indole nacional, a tratar do tema salario-familia.

Em relagdo & concessio de reajuste do valor deste beneficio a
servidores publicos, conforme consta da proposi¢do enviada pelo Executivo
conforme demonstrado, a disciplina da matéria ha de ser feita pelos vérios entes da
federagdo, no exercicio de suas competéncias legislativas, podendo perfeitamente
variar de acordo com as conveniéncias e peculiaridades de cada um.

Isto, porém, ndo descarta a conclusdio final & qual se chegou.
Quer dizer, ndo é por existirem, em relagdo aos servidores publicos, diversas
esferas de competéncia legislativa para disciplinar o salario-familia, que a norma
transitoria, instituida pela Emenda Constitucional n. 20/98, teria sua incidéncia
reduzida.

A referida norma transitoria teve por finalidade disciplinar, de
modo genérico, o periodo imediato 4 implantag@io do novo perfil constitucional do
salario-familia, agora s6 aplicavel a trabalhadores de baixa renda. A regra, desde a
época de sua edigdo, passou a limitar a concessdo de saldrio-familia para
servidores e até mesmo a segurados que tenham renda bruta mensal igual ou
superior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), sendo esta, a definigdo
provisoriamente estabelecida na Constitui¢do para a expressdo “trabalhador de
baixa renda”.

Essa espécie de “teto” foi concebida para limitar toda e qualquer
concessdo de salario-familia, ¢ valera até que seja editada lei especifica que
discipline a matéria — oportunidade em que a defini¢do de trabalhador de baixa
renda podera ser revista e consolidada.

Sob este aspecto, conforme ja visto acima a Lei Complementar n®
00963/2002, do Municipio de Japeri, na época de sua edigdo também estabeleceu
que o direito ao Salario Familia, passou a ser limitado aos Servidores com
vencimentos base de até trés pisos salariais do Municipio, estabelecendo assim o
“teto” no &mbito do Municipio de Japeri.

Frisem-se, mais uma vez, que, em matéria de servidor publico, cada
ente politico da Federagfio apresenta competéncia legislativa para disciplinar o
assunto; o que ndo se passa em relacio ao regime juridico dos trabalhadores
comuns, submetidos ao regime geral da previdéncia, a ser regulamentado por lei
nacional.



Os valores da cota do salario-familia por filho ou equiparado
passaram a ser estipulados através de Portarias publicadas pelo Ministério da
Previdéncia Social e sfo reajustados pelos mesmos indices e na mesma data em
que sdo reajustados os beneficios do regime geral de previdéncia social; nesta linha
de entendimento, segundo a Portaria MPS/MF n° 568, de 03.01.2011, desde 1° de
janeiro de 2011, trabalhador de baixa renda é aquele que recebe até R$ 862,11
(oitocentos e sessenta e dois reais e onze centavos).

Pelo exposto, ¢ de se concluir que em face da Legislagdo vigente no
‘Municipio, somente tferdo direito ao reajustamento do Adicional de Salario
Familia, os servidores ativos, € que recebam salario base menor ou igual a trés
pisos salarial vigente no Municipio

DOS ASPECTOS LEGISLATIVOS

Trata-se de legislagdo Suplementar cuja competéncia foi concedida
aos Estados ¢ Municipios na forma disposta pelo art. 24, XII, da Constitui¢io
Federal, que no 4mbito do Municipio de Japeri objetiva conceder reajuste ao
Satario Familia, que por forga da legislagio municipal, atribuiu-lhe o tratamento
juridico sob a forma de adicional de saldrio; negando o tratamento previdenciario,
como prevé o Regime Geral de Previdéncia; e assim sendo, quanto ao aspecto
legislativo, a proposi¢dio em andlise ndo possui nenhum vicio em relag8o a sua
iniciativa, visto que dispde sobre matéria diretamente relacionada com interesses
dos Servidores Publicos, € por for¢a do paragrafo 1°, Inciso II, alinea b, da LOM, a
iniciativa ¢ privativa do Chefe do Poder Executivo; quanto a modalidade — projeto
de lei — a preposicdo devera ter seu tombamento nesta RETIFICADO para
Projeto de Lei Complementar; visto que cuida de reajustamento de remuneragdo,
razfio pela qual deverd ser observado o Inciso XIV, do artigo 64, da Let Orgénica
do Municipio; apesar de ndo institui nem criar um 6rgdo municipal; semelhante
aos dispostos no inciso VII, do artigo 64, da Lei Orgénica; ¢, esta elencada entre as
modalidade de medida, previstas para o processo legislativo municipal, capituladas
no artigo 54, Inciso II, do mesmo diploma legal; e mesmo oriunda do Executivo,
se aprovada, dependera de sang#o expressa do Chefe daquele Poder.

No que diz respeito as normas regimentais, para sua apresentagio ¢
recebimento a proposi¢do cumpriu as regras estabelecidas pelos artigos 175 a 177,
quanto a sua tramita¢do pelo Chefe do Executivo ndo foi requerido o regime de
urgéncia, portanto esta devera seguir a tramitagfio ordinéria na forma do disposto
no artigo 186, do Regimento Interno desta Casa Legislativa.



DOS ASPECTOS FISCAIS DA MEDIDA PROPOSTA

Urge observar, em razdo do objetivo concessio de reajuste ao
adicional de Salario Familia, necessariamente teremos que analisar 0s aspectos
fiscais impostos pela Lei n® 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, que
estabeleceu normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal, e neste sentido a medida legislativa proposta pelo Executivo
acarretara aumento de despesas, € ao encaminhar o presente projeto de lei para
apreciagdo desta Casa, o Chefe do Executivo, deveria ter enviado em anexo a
estimativa do impacto financeiro que o aumento das despesas ocasionado pela
aprovagdo e sangfo da proposi¢lio deveré causar sobre as finangas do Municipio,
medida esta que ndo providenciou.

Neste sentido dispds o artigo 16, da Lei 101/200 — LRF:

“Art. 16. A criagdio, expansdo ou aperfeigoamento
de ag3o governamental que acarrete aumento da
despesa sera acompanhado de:

I — estimativa de impacto or¢amentério-financeiro
no exercicio em deva entrar em vigor € nos dois
subseqiientes.

II — declara¢do do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequag@io orcamentéria e financeira
com a lei or¢amentaria anual € compatibilidade com
Plano plurianual e coma a lei de diretrizes
or¢amentaria.”

Por assim disposto, a proposi¢do sob andlise, embora preencha todos
os requisitos dispostos pela Lei Orgénica do Municipio, pelo Regimento Interno
desta Casa, ndo podera ser aprovada pelo Plenério legislativo, visto que os
Membros desta Casa, especialmente os Componentes da Comissdo Permanente de
Fiscalizagdo Financeira, Tributos, Controle e Orgamento, necessariamente deverdo
por ocasido da avaliagdo, andlise e parecer, terdo que pronunciar neste sentido.

CONCLUSAOQ

Diante de todo o exposto, é o presente parecer para opinar no
seguinte sentido:

Considerando que a proposigéo ja ultrapassou a fase de Leitura, época
em que os Ilustres Vereadores € o Publico tomaram conhec:lmento de sua
tramitagdo nesta Casa legislativa;



a) — Esta Procuradoria ouve por bem opinar pelo envio da preposi¢io
para a Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagdo, para andlise a cerca da
constitucionalidade da medida;

b) — Pelo envio da proposi¢cdo a Comissdo Permanente de Obras
Servigos Pablicos ¢ Assuntos do Servidor, para pronunciar-se sobre a matéria de
sua competéncia;

¢) — Pelo envio da preposi¢do a Comissdo de Fiscalizagdo Financeira,
Tributos, Controle ¢ Or¢camento; para pronunciamento quanto a observacdo das
normas or¢amentarias e dos recursos financetros;

d) - Depois de ouvidas as Comissdes; que a preposicdio seja enviada
ao Gabinete do Presidente, para que seja dado o encaminhamento regimental; ¢
caso a mesma seja aprovada pelas Comissdes, deverd ser submetida ao Plenario
desta Casa, necessitando do quorum de maioria absoluta para sua aprovagao.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Japeri, 28 de fevereiro de 2011.

iy ves Fefreir

(P ocurador Geral
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