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E%tad do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO
N

" LEI COMPLEMENTAR N° / 2006.

“Autoriza a Contratagiio Temporario e d4 outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE: JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente,
sob regime da Consolidacio das Leis do Trabalho, consoante o Art. 37, IX da Constitui¢io Federal,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por prazo nio superior a
08 (oito) meses, a saber: :

Profissional Quantidade Salario Carga Custo Custo

RS Horaria Mensal Anual
semanal |R$ RS

Animador 01 300,00 30h 300,00 2.400,00

Instrutor  de |02 300,00 30h 600,00 4.800,00

Informatica

Instrutora de |02 _ 500,00 30h 1.000,00 8.000,00

Costura |

Instrutora de 02 300,00 30h 600,00 4.800,00

Artesanato

Instrutor  de |01 500,00 30h 500,00 4.000,00

Panificacio ‘

Técnico de Gtr |01 500,00 30h 500,00 4.000,00

Art. 2° - A contratacio de que trata esta Let é exclusiva para a implementaciao
do PAIF - Programa de Atendimento Integral a Familia. O processo seletivo sera de acordo com o
Edital que constitui 0 Anexo L.

, Art. 3° - As despesas, decorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta de
recursos do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Japeri, 26 de Abril de 2006.
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{ CAMARA MUAIZIPAL
DE JAP.RI
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# J,g;%qe Estado do Rio de Janeiro
| sy Prefeitura Municipal de Japeri
sty &%' SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROJETO DE LE1 COMPLEMENTAR

“Autoriza a coatracio temporarla e da outras
providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Representantes
aprovou, ¢ eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribui¢bes que me
foram concedidas pela Lei Organica do Municipio sanciono a seguinte Lei.

LEI COMPLEMENTAR

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar
temporariamente, sob o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, consoante o Art. 37, IX da Constitui¢do Federal, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pablico,
por prazo ndo superior a 08 (oito) meses, a saber:

Profissional Quantidade | Saldrio | Cargahoraria | Customensal | Custo para 8
R$ R$ meses R$
Animador 01 300,00 30h 300,00 2.400,00
Instrutor de 02 300.00 30h 600,00 4.800,00
informatica
Instrutora de Costura 02 300,00 ~ 30h 1.000.00 8.000,00
Instrutora de 02 300,00 30h 600,00 4.800.00
artesanato
Instrutor de 01 300,00 30h 500,00 4.000,00
panificagdo
Técnico de Gir 01 500,00 30h 500,00 4.000,00
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Art. 2° - A contratacdio de que trata esta Lei € exclusiva para a
implementagio do PAIF — Programa de Atendimento Integral a
Familia. O processo seletivo sera de acordo com o Edital que
Constitui 0 Anexo L. |

Art. 3° - As despesas, decorrentes desta Lei Complementar
correrdo a conta de recursos do governo de Estado do Rio de

Janeiro.
Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Japeri, 21 de Marco de 2006.
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| DIARIO OFICIAD

& do Municipio de Japeri ' ‘

(22
Ter o ensine médio éomplem{z’ grav) para o mrpo:'
1écnico de GTA. '

1.1.8

1.9 Ter o ansino médio completo (27 grau} £ comprovi
fermagde efou exporidncla com informanca pars o cargo ¢
mstrutor de informdlich, B -
1.2 Locais do Instrichn:
t.21. Na Unidade da Socretaria de Teabatho e Agdo Socie
situnda na Avenida S3o Jofio Evangetista, s/, sala 13 - Centrg
Enpenhelro Pediaira,
1.3 Dales e Horérios:

- : - !
1.3.8 | As Inscr.pbos sordo realizadas dos dias 22 a 24 d
malc de 2005, das 09:00 hs 15:00 A:

1.4 - Documar_nap&o: " !

1.4.1. O candidoto daverd preoncher ficha de inscrigh
constando nome, data de nascimenie, dados da cédula d
identidade, do CPF, da carteira de irabatha o do tule de aletor

. 1

1 -

1. . R . ;

) - Japeri | ‘. ‘ fe) ; »

4 o / * Segunda-feira, 08 de Maio de 2006 » . . . il ﬂ.

} B s—— *AnoVi-N?1.284 . i

. - .
Gullura 15 (quinze} cargos em comisséo, com as seguinias Profssonst Coaficaor | Saikn Iuvl =
p simbologias? a— RS ;@
: . I I TR T N I N 7
* | - Diretor ga Escola Municipal Vereador Dario de Olivedra Ling < T H-.—f ]

4 simbolo DAS-2; hdorge T2 60, 00 .00
" N . N S

.r e B N ik - e - Ftruicn o @ wel T Tim

E 1l - Dustor-Adnto da Escola Municipat Voreador Dario de Century S S

4 Oltvelra Lins = simbolo DAS-3; 'W-”;:" @ R o0 oo

' ’ ok [T R W
*: Nl — Coordonador de Cadastro ¢ Estatistica do Censo — i’iﬂ_'; n . » ® N
simbolo DAS-1; | Thones b Garagha 3] E 1 )
ATt e
i IV — Dirglor de Atmoxariiago Central - simboio DAS-1; N e g
P el
i V - Cheta do Setor de Paiimnio - simbolo DAS-2: Arl, 27 - A conttalache de que trata asta Lel & exciusiva para
: . . a nplementagic do PAIF - Programa de Alendimento Integral &
VI - Ditetew Administratvg — simbolo DAS-1; Familla, O procasso selelivo seré do acordo com o Edital que
1 Constiul o Anexg 1.
. Vi~ Chale do Setor do Ensino Functamental - Simbalo DAS-2:
] v o - - Art, 3% - As daspasas, docorrenies desta Lol Complementar
Vill - Chafe do Setor da Educaglio de Jovens e Adultos — coteerio b conta de recursos da Govemo de Estado do Rig da
i simbolo DAS-2: . . - JBNGIG, « - - .
" 1% ~ Chete do Setor dn Educagho Intantl - simbole DAS-2: Arl, 4% - Esta Lei Complementar entrard em vigor na dala do
. i ¢ disposkdes-em-contrério:
. K =CHEE U0 SEOT SN EO0Cata0 Cipecial — Simbolo DAG.Z, .
. Japeri, 27 ¢o abl de 2006
: ¥l - Coxdanador do Supervielio Educacional - simbole DAS-1:
’ BRUNO SILVA BOS SANTOS
XIl - Chele do Selor de Dighagfio @ Reprodughio — simbolo PREFENTD .
. DAS-2; . ——— - . e
' XM - Chelo do Seier go Fiecurs:ls Humanos —simbolo DAS-2; ANEXQ [ - LEI COMPLEMENTAR N* 067/2006
.
- XIV =~ Chets do Setor de Ohviséo da Lagislagho @ Normas — EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/ PAIF - 2006
simbolo DAS-2:
A SEMTAS DE JAPERI! promove processs selgtivo para
1 XV- Chela da Cadastro Funcional ~ simboto DAS-2, centrelagBo de Tdcnicos, .respeltando as condighes
. estabalecidas noste edital. Esios profissionais desenvolverks
Arl. 2° - As despesas. decorrenies gasia Lel Complameniar alividades nas #ress do abrangéncia dos raspettvos NAFy —
correrho b conta dolaghes orgamentdrias proprias. Nictea de Atendimanto integral & Faniia, quo 22 pana do PAIF -
. Programa de atandlimento inlegral & familia,
Art. 3° - Esta Lol Gorplomentar gnttard om i
vigor op data do sua publicacho, revegadas as dispasipdes em 1. DASINSCRIGOES
: CONTAND,

b . ! 11 Condiges:

1 ! ~"Japed, 27 do ebrk de 2006. - .

d H - 4 1.1 Yernominimo 18 anos;
¥ BRUNO SILVA DOS SANTOS

1 PREFEITO MUNICIPAL 1.1.2 Sar brasitelm {8) naw (a), natumlizado (a), ov pozar

- . prerrogalives da dupla nacionalidrde;

LEI COMPLEMENTAR N 067/2006.
1.1.3 Estar em di com as obrigagBes rosufiantes do senvigo
. “Autorniza a contalagdo militar;
' termporéiria o dé outtas
providéncias”,, 1.1.4 Estar am dia com es obripspdes resultantes da Justica
cletio:al;
1 ACAMARA MUNICIPAL DE JAPER! por seus Aepresentantas” | | R . - .

] . Bprovou, o au. PREFEITO MUNICIPAL. no uso das atribuiphes qle 115 Inscrovarse pessoalmonte ou através de progurador
- "ma\jctam concetlidas peta Lei Orphnica do Municiplo, sancioho a devidamente constitvide {com lirma reconhecida em
¥ segimig Lel. . , candrio), no perfodo, horkre o local das inscripbes:

LE 1 COMP MENTAR: 116 Ter conctuido o ensino fundamentel (B%sdrio) para o

o cargo de animador; -

1 N Arl. 1% - Fica o Exoculive Municipal autorlzado a contratar -

iemparariamente sob regime da Consolidaglo das Lels do 1.1.7 Ter completado a 4* sérle do ensino fundamental
Trabalho, consoante © an. 37, IX da Consiituigo Federal, para comprovar fermaglio ofou oxporidncia profissional para os
atender a necessidade tempordria de excopcional inleressa cargos de Instrulor de corle e costura, do artosenalo ¢ de
i pablico, por prazo nko suporir a OB (oito] meses, & saber: + 5o paniticaco, -~ Vg et e -— )
. <
4 : - .
1 o : . R . - '
« e E
tizg - 3 DIARIO OFICIAL t
& o\ doMunicipio de Japeri .
Gréfica ¢ Editora Jornal HORA M , - ENTREGA DE TEXTOS - Os textos para publi-
g-g-c- (M:) kaﬁ‘-m‘m'gﬂ .37 - Rancho M cagiio deverdo ser entregues com 72 horas de
nderego: Aua Alexan ama elz, 37 - Rancho Novo N =
Nova Iguagy - RY - Cep 26013.180 antecedéncia na Subsecretarla de Comunicagio,
Telefone: 2655-5360 / 2698-0621 - Telolax: 2695-5360 em disquele e com cépia em papel, das 9h &s 16h.
L)

15. A Insericio serd Isomta de Gobranga de taxas.

1.6 NBohaverd Inscrigio condici

Intarmar o cargo & gue concorord, ]
! nem por correspondéncia
[}

2. DAREALIZAGAO DA SELECAD

2.1, A selegfc consistea da:

#) 1* Etapa; Rodapds classilicatérin que consisivd em analise di
+tapacidade de daseracho sobre temas da atualidade ~ Dia 2¢
de maio do 2006, na Escola Munlcipal Leons] Brizola ~ Japeri

A Redagfio Iniclard &5 09:30 & terminard as
10:30, sendo 5.0 (cingo) & nota minima pars ¢
aprovagiio.

B) 2! Elapa: Analise de Currlculum de cargier classhicatéda. que
sonsistird na andfise da formaglio @ da eaperinola profissional
do candidaio, O candidnio deverd aprasontas documenios
originais compiobaténos de ltens formagAo e/ou experidncia
profissional significativos em sou curriculum, Ses reallzada peta
Comissfo Executiva 6o Procosso Seolivo @ dar-so-4 no dia 20
- de malo do 2006 das 11:00 &s 13:00, Anota minima para aprovaghko
saié 5,0 (cinca). M '

C) 3* Etapa: Entreviste, de cardter cl lo, & ser
pela Comissia Executiva no dia 29 de molo de 2006 das 14:00 as
15:04, na Escota Municipal Leonel Brizola — Japerl, pnvolvondo os
candidalos. A nota minlma para aprovacho serd 5.0 (sinco):

2.1.1. Na data ds realizagho do tosto & onirevisia, o candidato
daverd apresentar seu comprovante do insericlo (recebido no
ato da Inscichn) ¢ cédula oficlal de ieniwlade, além do Bssinar
lista de presenga. sob pena de nfio poder 1calizddos; ;

2.1.2. O candidato qua nlo s ap:eseniar nas datas o hordros
pré-estabelocidas em qualquer das {ases sord considerade
eusente, sendo sliminade go procosso salethvo, nEo havendo
seguria chamada em hipdtase etguma. t
3. DA CLASSIFICACAO - . .

3.1. Os candidatos aprovedos em lodas as fases sorbo

, dassificados om ordem docrescentes resullantes da soma das
. b -

" - |

RECLAMAGOES SOBRE PUBLICAGGOES - De-
verao ser dirigidas & Assessoria de Comunica-
¢ée Soclal.

Teletax: 21 2664-1100




o\t doMunicipio de Japeri

: 7. DIARIO OFICIAL

Japeri . - -
*Segunda-feira, 08 de Male de 2606
* Ano VI- N21.284

noias oblidas nas 3 (rds) ctapas (& nota da entravista lerd peso
2. enquanio as demais alapas lordo peso 1) divigidas por 4
{quairo}, obedecendo a disponibilidade das vagas, Os demais
aprovadas compordn cadastio para eventual conlralagho, o Gual
terd validads aé 1 {um) ano a con'ar data ga publicagde da
classihicagho final, podendo se prarrogado por ald mais 01, p
eriléno da SEMTAS de Japen. T T .

o

3,1.2 & gatanlido a SEMTAS de Japer, o direile de realzat nova
processe selolive para contratagho de prolissianais para o
Programa em daia enterior 8 vighneia supracitadn quando néo
howver classhicados no cadastro para pregnchimenio das vagas,

3.1.3. Paia os candidatos em iguaidade de condiphes nas natas

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

inglrumente: Tamo de Alusie de Contas

Parles; GRAFJCA E EDITORA JORNAL HORA H , CNPJ

001584616/0001-10 & a Predoitura Municipal de Japeri. CNPJ
. 39,4B5.396/0001-40.

Obfeto; Prestagdo do sevigos do confeccdo o distribuicfio do

didrio oficlal do Municipio para publicagio dos awos oficiais no

periodo de 24/03/2005 4 24/04/2006,

Valor: RS 25.000,00 (vinto e cinco mil 1gais)

Empenho: 000352 Programa de Trabatho;0303-

04.122.0005.2.005,33903905 Elemento de Despesa:

3.3.80.30.05

Fundzmaento: Lel n® 4.320/64

obtidas, o desempato e dard mediante 05
A) Tiver obudo malor nata na enfrovista:
B) O candidnte mas idoso;

C) A persistir a igualdade, reatizar-so-4 sorlelo na presenca dos

SRR a

3.2 0 1esullado da classitcagko final sers publicado em veiculo
M——em Engentieiro Padrelra;a snf suss Tmdades

4. DACONTAAGAD .

4.1 Os sandulatos tlessificados deverfio se dinglt 8 SEMTAS no
periado de 05 ca junho a 88 de Junho do 2006 das 09,00 45 12:00
hoeas, para ins de contratagdo, & doversio aprasoniar 6 onginal
o latocopia dos seguintes documentos: ceduta de identidade, do
CPF, da 3* {oiha da carneln da canets do Irabalho, do tituko de
lenos, do documenio comprabatdrio de escolasidade(dipioma cu
declarachio do conclusso), da cédula de denlidade profissional
{easo & profissho possua) e comprovante do reskd@ncia,

5. DO APROVEITAMENTG

5.1 Os canoxates aprovados em todas as stapas classticados
conlerma disporib-idade das vagus‘lnrmnra‘ooomvelude1rabalhp
com a Praleiera Mun.opal de Japart, regido paila CLT -
Consol.dagao aas Levs Tegbalhistas, aravds de centrale por
lempo deterowiado,

6 CONSIDERAGOES GERAIS

6.1, Os cas05 omissos serko resalvidos. pala Comissdo Exacutiva
do Procasse Selotivo do Programa PAIF, constityida pata esse
iim. .

6 2. Gomissbo de Avaliaclo:

~Taltana Emilifo do Carmo - Assistgnte Soclal
-Mércia Cosme Bominguns ~ Psicologa
-Sandra Marla da Siva Hamas — Psicdioga
-Marcalo da Cruz Brito — Psicélogo .

EXTRATO DE CONTRATQ

Insirumento: Termo de Conuato n* 01672008

Parles: VALENGE ENGENHARIA LTDA, CNPJ a? 05.454,427/
00¢1-83 como Conlialada e o Municiplo do Japerl, CNPJ
39.485.396/0001-40 como Contratorss,

Objeto: Execuclo de obras @ senvigos de infra-estruture no
Balieo tAucajd, .

Prazo do Contralo: 180 (cento ¢ chenta} dias.

Valar Gilobal: RS 207,338,868 (duzentos o sole mil frezentos e
trinta e oflo reals e sessenta o vilo centavos),

Valor mensal:1® a 5 paiceias; RS 34.556,44 {trintn o quatro mil
quinhentas e cingierta ¢ sels ronis e quarents o qtealro centavos)
6* parcela: RS 34 556.45 (s & quatrs mi Guvinhentos e cinglents
€ Seis roals £ quarenia @ cneo centavos)

Empenhos: 000285

Programa de Trabalho: nt 0501.17.512.0017.1.008.44935400
Elemento de Despesa: n® 4.4.90.51.00

Fundamento: Lei n* §.666/93 Processo
Adminisirativo a¥ 2831/2005

Assinatura do Cenirato: QA/0412008,

inforrraive olicial do municipi (Didrio Olxial) e fixpdo na SEWMTAS, .
St smmgsy e <2 <

Pr Administrailvo n* 1826/2006
- o S - 1
- . ’
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O condominjo:
industrial ja é uma re-
alidade. Diversas em--
presas ja estdo se
instalando, o que’
gerara, muito em bre-
ve, novos postos de
trabalho em nosso
municipio. Este é!
.mais um exemplo de,‘
:que a Prefeitura tra-
.balha ardua e inces-

,Santemente pelo pro-!

.gresso de Japeri € 0!
'bem-estar de toda a
sua populagao.

_— - ]

b ——ey

———— .

Secretaria
Municipal
de Saitide

Salide no
municipio de -
Japeri é
“primordial.
Cuide-se.
Funcionamento
em alguns
postos s&o
diarios.
Procure o
. posto mais
pertode .
sua casa




- Cdamara Municipal de Japeri
Estado do Rio de Janeiro

URGENCIA ESPECIAL

Solicitamos urgéncia especial para o Projeto de Lei
Complementar n° 004/2006, de autoria do Poder Executivo,
cuja ementa diz: “Autoriza a Contratacio Temporiria e d4
outras providéncias”.

Sala das Sessoes, 24 de Abril de 2006.
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Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI COMPLEMENTAR N° / 2006.

“Autoriza a Contratagio Temporario ¢ da outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS REPRESENTANTES
LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente,
sob regime da Consolidaciio das Leis do Trabalho, consoante o Art. 37, 1X da Constituigio Federal,
para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, por prazo nio superior a
08 (oito) meses, a saber:

Profissional Quantidade = |Salario Carga Custo Custo

' RS Hordria Mensal Anual

semanal | R$ RS

Animador 01 300,00 30h 300,00 2.400,00
Instrutor de |02 300,00 30h 600,00 4.800,00
Informatica
Instrutora de|02 500,00 30h 1.000,00 8.000,00
Costura
Instrutora de |02 300,00 30h 600,00 4.800,00
Artesanato
Instrutor de|01 500,00 30h 500,00 4.000,00
Panificagio
Técnico de Gtr |01 500,00 30h 500,00 4.000,00

Art. 2° - A contrataciio de que trata esta Lei ¢ exclusiva para a implementacio
do PAIF - Programa de Atendimento Integral a Familia. O processo seletivo sera de acordo com o
Edital que constitui o0 Anexo L.

Art. 3° - As despesas, decorrentes desta Lei Complementar correrio a conta de
recursos do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicag¢io,
revogadas as disposicdes em contririo.

Japeri, 26 de Abril de 2006.

Maggmﬁ%

SIDENTE



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissdo de or¢amento, finangas econdmica, fiscalizagdo financeira e
tomada de contas.

Projeto de lei Complementar n° 004/2006.

Autor: PODER EXECUTIVO.

Designo relator, o vereador

Presidente: Mﬁé’% %Z—% A /

{Marcelo Menezes de Lifrfa}

Vice-presidente: &O&M ‘ AN
{Cézar de Melo}

O projeto em tela, de autoria do PODER EXECUTIVO.
cuja ementa é "AUTORIZA A CONTRATACAO
TEMPORARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel, pois
aponta os recursos orcamentarios, financeiros para ocorre as despesas dele
decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

L 140 0%an e Mocodlo
(NJosé Valter de Macedo} %/
/4’/




Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissédo de Constitui¢do, Justica e Redagédo Final.

Projeto de lei Complementar n® 004/2006

Autor: PODER EXECUTIVO.

Designo relator, o vereador:

Presidente:

{kerly Gustavo Bezerra Lopes}
Vice-Presidente: w

{CW—/MfmGeraldi}
O projeto em tela, de autoria d& PODER EXECUTIVO.

cuja ementa ¢ "AUTORIZA A CONTRATACAQ
TEMPORARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe parecer favoravel tendo em
vista nfio se constatar qualquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade,
justica e redacgdo final.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

{Silas Reis Félix}

W))Omm/\ ao sl Aol

{Marcos da Silva Arruda}

N O M \}Jv\g >

{Cezar de Melo}




0 Estado do Rio de Janeiro
v Prefeitura Municipal de Japeri
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Ry
Y 4“% . .
i lg,w:%‘i‘ﬁ

Japert, 21 de Marco 2006,

Mensagem n® 008 /2006

Sr. Presidente

Tenho a satisfagdo de submeter & elevada consideracido dos llustres
Senhores Vereadores, pelo alto mtermédio de Vossa Exceléncia, o incluso
Projeto de Lel que “Autoriza a contratacio temporiria”, para a implementagio
do PAIF - Programa de Atendimento Integral a Familia. O Programa € de
miciativa do governo do Estado e conta com a parceria dos municipios para a
sua execugdio. O PAIF, no municipio de Japeri atende 360 familias, em dois
nacleos de atendimento, um em Japeri ¢ outro no distrito de Engenheiro
Pedrerra, totalizando 05 agdes:

s Atengio as necessidades Basicas e minunos socias:

¢ Geracdo trabalho e renda;

»  Atencdo a crianca de 7 a 14 anos;

s Atencio a Populaglio Jovem ¢ adulta de 14 4 25 anos;
o Atendimento a mulher

Sohcito urgéneia na apreciagiio deste Projeto, para evitanmos a
suspensdo do repasse para tdo imporiantes programas de assisténcia social

para a municipalidade.

Ao ensejo, rettero protesto de estima e especial apreco.




EDITAL DE PROCESSO SELETIVO/ PAIF - 2006

A SEMTAS DE JAPERI promove processo seletivo para contratacdo de
Técnicos, respeitando as condigdes estabelecidas neste edital. Estes
profissionais desenvolverdo atividades nas areas de abrangéncia dos
respectivos NAFs — Nucleo de Atendimento Integral 4 Familia, que faz parte
do PAIF — Programa de atendimento integral a familia.

1. DAS INSCRICOES
1.1 Condigdes:
1.1.1 Ter no minimo 18 anos;

1.1.2 Ser brasileiro (a) nato (a), naturalizado (a), ou gozar prerrogativas da
dupla nacionalidade;

1.1.3 Estar em dia com as obrigag¢des resultantes do servigo militar;

1.1.4 Estar em dia com as obrigac¢des resultantes da justica eleitoral;

1.1.5 Inscrever-se pessoalmente ou através de procurador devidamente
constituido (com firma reconhecida em cartoério), no periodo, horario ¢
local das inscrigdes;

1.1.6 Ter concluido o ensino fundamental (8°série) para o cargo de animador;

1.1.7 Ter completado a 4° série do ensino fundamental e comprovar formacao

e/ou experiéncia profissional para os cargos de instrutor de corte e costura, de

artesanato e de panificagio.

1.1.8 Ter o ensino médio completo(2° grau) para o cargo de técnico de GTR.

1.1.9 Ter o ensino médio completo (2° grau) e comprovar formagio e/ou
experiéncia com informatica para o cargo de instrutor de informatica.



1.2 Locais de Inscricao:

1.2.1. Na Unidade da Secretaria de Trabalho e Ac¢#3o Social, sittada na
Avenida Sdo Jodo Evangelista, s/n, sala 13 — Centro — Engenheiro
Pedreira.

1.3 Datas e Horarios:

1.3.8 As inscrigdes serdo realizadas dos dias 02 a 05 de maio de 2006, das
09:00 as 15:00 h:

1.4 Documentacio:

1.4.1. O candidato devera preencher ficha de inscri¢do constando nome, data
de nascimento, dados da cédula de identidade, do CPF, da carteira de trabalho
e do titulo de eleitor e informar o cargo a que concorrera.

1.5. A inscri¢io sera isenta dé'cobrénga de taxas.

1.6 Nio havera inscri¢io condicional nem por correspondéncia.

2. DA REALIZACAO DA SELECAO
2.1. A selecio consistira de:

A) 1* Etapa: Redacéo classificatoria que consistird em analise da capacidade
de dissertagdo sobre temas da atualidade — Dia 08 de maio de 2006, na Escola
Municipal Leonel Brizola — Japeri.
A Redacfo iniciard as 09:30 e terminard as 10:30, sendo 5,0
(cinco) a nota minima para a aprovacao.

B) 2* Etapa: Analise de Curriculum de carater classificatoria, que consistira
na analise da forma¢do e da experiéncia profissional do candidato. O



candidato devera apresentar documentos originais comprobatorios de itens
formacdo e/ou experiéncia profissional significativos em seu curriculum. Sera
realizada pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo e dar-se-a no dia 08
de maio de 2006 das 10:30 as 12:00. A nota minima para aprovagdo sera 5,0
(cinco).

C) 3* Etapa: Entrevista, de cariter classificatério, a ser realizada pela
Comissdo Executiva no dia 08 de maio de 2006 das 13:00 as 15:00, na Escola
Municipal Leonel Brizola - Japeri, envolvendo os candidatos. A nota minima
para aprovacdo serd 5,0 (cinco);

2.1.1. Na data da realizagdo do teste e entrevista, o candidato devera
apresentar seu comprovante de inscri¢do (recebido no ato da inscri¢do) e
cédula oficial de identidade, além de assinar lista de presenca, sob pena de ndo
poder realiza-los;

2.1.2. O candidato que ndo se apresentar nas datas e hordarios pré-estabelecidos
em qualquer das fases sera considerado ausente, sendo eliminado do processo
seletivo, ndo havendo segunda chamada em hipotese alguma.

3. DA CLASSIFICACAO

3.1. Os candidatos aprovados em todas as fases serdo classificados em
ordem decrescentes resultantes da soma das notas obtidas nas 3 (trés)
etapas (a2 nota da entrevista tera peso 2, enquanto as demais etapas terio
peso 1) divididas por 4 (quatro), obedecendo a disponibilidade das vagas.
Os demais aprovados comporio cadastro para eventual contratacio, o
qual tera validade até 1 (um) ano a contar data da publicacdo da
publicagio da classificac@o final, podendo se prorrogado por até mais 01,
a critério da SEMTAS de Japeri.

3.1.2 E garantido a SEMTAS de Japeri, o direito de realizar novo processo
seletivo para contratacdo de profissionais para o Programa em data anterior a
vigéncia supracitada quando ndo houver classificados no cadastro para
preenchimento das vagas.



3.1.3. Para os candidatos em igualdade de condicdes nas notas obtidas, o
desempate se dara mediante os seguintes critérios:

A) Tiver obtido maior nota na entrevista;
B) O candidato mais idoso;
C) A persistir a igualdade, realizar-se-a sorteio na presenca dos mesmos.

3.2 O resultado da classificacio final sera publicado em veiculo
informativo oficial do municipio (Diario Oficial) e fixado na SEMTAS no
dia 10 de maio de 2006, em Engenheiro Pedreira, e em suas unidades.

4. DA CONTRACAO

4.1 Os candidatos classificados deverio se dirigir a SEMTAS no periodo
de 11 a 17 de maio de 2006 das 09:00 as 14:00 horas, para fins de
contratacio, e deverio apresentar o original e fotocopia dos seguintes
documentos: cédula de identidade, do CPF, da 1* folha da carteira da
carteira de trabalho, do titulo de eleitor, do documento comprobatorio de
~ escolaridade(diploma ou declaracio de conclusio), da cédula de
identidade profissional (caso a profissio possua) e comprovante de
residéncia.

S. DO APROVEITAMENTO

4.1 Os candidatos aprovados em todas as etapas classificados conforme
disponibilidade das vagas, firmardo contrato de trabalho com a
Prefeitura Municipal de Japeri, regido pela CLT — Consolidacio das Leis
Trabalhistas, através de contrato por tempo determinado.

6. CONSIDERACOES GERAIS

6.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva de
Processo Seletivo do Programa PAIF, constituida para esse fim.



6.2. Comissio de Avaliagao:

-Tatiana Emiliio do Carmo — Assistente Social
-Mircia Cosme Domingues — Psicologa
-Sandra Maria da Silva Ramos — Psicéloga
-Marcelo da Cruz Brito — Psicologo

Janeiro, 12 de abril de 2006




