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¢)
€)

2)
b)

aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuigio;
aposentadoria voluntdria por idade;

auxilio-doenca;

salario-maternidade.

Aos dependentes:

penséo por morte;
auxilio-reclusio.

§1° Nenhum beneficio previdencidrio podera ser criado, majorado ou estendido,
pclo PREVI-JAPERL, sem que esteja estabelecida a correspondente fonte de custeio.

§2° O PREVI-JAPERI poderd promover novas modalidades de beneficios, em
carater facultativo, mediante contribuigfo dos interessados.

TITULOV

DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE APLICACAO DO PATRIMONIO

CAPITULO I

Do Plano de Custeio

I1-Da nova redagfio ao artigo 60:

Art. 60. O custeio do plano de beneficios sera atendido pelas seguintes fontes de

receitas:

I-

HE

{-

dotagBes iniciais ou periédicas e globais das patrocinadoras, fixadas
atuarialmente para cada caso, com a finalidade de integralizagiio do Passivo
atuarial do PREVI-JAPERI;

contribuicio previdenciaria de cada patrocinadora, fixada atuarialmente,
mediante o recolhimento de um percentual de 15% (quinze por cento) da
folha de remuneragio, bruta, de todos os seus servidores ativos, nado
podendo exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribui¢do do segurado;

contribuigdo previdenciaria do servidor ativo, efetivo e ocupante de cargos
de livre nomeagiio fixada atuarialmente, mediante o recolhimento de um
percentual de 11% (onze por cento) incidente sobre sua remuneragio;

contribui¢do previdencidria do segurado inative e dos pensionistas, fixada
atuarialimente, mediante o recothimento de um percentual de 11% (onze por
cento) incidente sobre o total de seus proventos pagos pelo PREVI-JAPERI,
que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social;

receitas decorrentes de aplicagdes financeiras € de investimentos
patrimoniais;



~F

VI- doagdes, subvengdes, legados e outras réceltas diversas nio previstas nos
itens precedentes;

VII-  valores recebidos a titulo de compensagdo financeira. em razio do § 9° do
arl. 201 da Constiluigfio Federal.

§17 A contribuigdo previdencidria, de que trataim os incisos. 1, 11, Tl e IV, deste
arligo, serdio ohjcto de célculos atuariais e vigorardo por periodo nunca inferior ao de |
(um) ano, salvo situaciio de cardter inadiavel, ocasionado por enorme alteragdo nas
premissas do Plano e somente determinada por Nota Técnica Atuarial Especifica, ficando
o Execitivo awtorizado a promover as alteragSes necessarias.

§2° O segurado ativo que vier a exercer cargo de livre nomengio ou fungio
pratificada  teré sua  contribui¢do previdencidaria calculada sobre a remuneragfo
correspondente a esse cargo ou fungfio, enquanto no exercicie do mesmo.

§3° Na hipdtese de acumulagdo de cargos permitida em lei, a contribuicio
previdenciaria serd calculada sobre a remuneragio correspondente aos cargos acumulados.

11— Da nova redaciio ao artigo 76 ¢ acrescenta o §4° da Lei n. 1128/2006:

AT.76. A Prestagio de Constas da Diretoria Executiva e o Balango Geral do
exercicio encerrado, acompanhado das demais pegas instrutivas, serdo submetidas, até 90
(noventa) dias do exercicio seguinte, para apreciagio e parecer do Conselho Fiscal. que
deverd deliberar sobre a mesma em até 30 (trinta) dias, e encaminhar & apreciagio do
Conselho de Administracfio que, devera sobre a mesma, deliberar em até 30 (frinta) dias.

§1° Apods a aprovagio pelo Conselho de Administragdo, a Presiagiio de Constas e o
Balangco Geral do exercicio deverfio ser encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado e
ao Ministério da Previdéncia Social.

§2° Apds a avaliagio do Tribunal de Contas do Estade do Rio de Janeiro, o PREVI-
TAPER] encaminhard a Prestagio de Contas a Camara Municipal.

§3° O PREVI-JAPERI divulgara, através de publicagdo em Diario Oficial do
Municipio, os documentos referidos neste artigo, inclusive a demonstiagio do-resultado do
exercicio.

§4° Mensalmente, até o altimo dia do més subsegiiente, o PREVI-JAPERI
divulgard balancete mensal, relatdrios contabeis e atuariais, além daqueles exigidos pelos
orpiios normativos, reguladores e fiscalizadores, onde deverd ser respeitado o prazo fixado
por cada drgdo.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor nada data da sua publicagio.

Japeri, 13 de Margo de 2008.

/ﬁoAVé %dg/s/f";é SAéTO

PRESIDENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROJETO DE LEI N°.

Que altera os artigos 16, I, “e” e 60, 11 da Lei n°, 1148 de 07 de dezembro de
2007 e o artigo 76 da Lei n° 1128/2006.

“Dispde sobre a revisio e readequacio do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Piiblicos do Municipio de Japeri”.

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus
Representantes legais aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes
que me foram concedidas pela Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° A Lei n° 1148 de 07 de Dezembro de 2007, que alterou os
artigos 5°, 16, 39, 60,62 ¢ 65 da Lei n®. 1128/2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

TITULO I
DO PLANO DE BENEFiCIOS
CAPITULO I
Dos Beneficios
Se¢do I
Dos Beneficios Previdenciirios Assegurados

I - Da nova redacio ao artigo 16:

Art.16. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Japeri ~ PREVI-
JAPERI, assegura os seguintes beneficios previdenciarios:
I- aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;

C. M. JAPERI C M. JAPERI |, ~C. M. JAPER!
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c)
€)

a)
b)

aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigéo;
aposentadoria voluntdria por idade;

auxilio-doenga;

saldrio-maternidade.

Aos dependentes:

pensic por morte;
auxilio-recluséo.

§1° Nenhum beneficio previdenciario podera ser criado, majorado ou estendido,
pelo PREVI-JAPERI, sem que esteja estabelecida a correspondente fonte de custeio.

§2° O PREVI-JAPERI podera promover novas modalidades de beneficios, em
carater facultativo, mediante contribuicdo dos interessados.

TiTULO V

DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE APLICACAO DO PATRIMONIO

CAPITULO I

Do Plano de Custeio

I1 -Da nova redacfio ao artigo 60:

Art. 60. O custeio do plano de beneficios sera atendido pelas seguintes fontes de

receitas:

I-

11-

Iv-

dotagdes iniciais ou periodicas e globais das patrocinadoras, fixadas
atuarialmente para cada caso, com a finalidade de integralizagdo do Passivo
atuarial do PREVI-JAPERI;

contribuigio previdenciaria de cada patrocinadora, fixada atuarialmente,
mediante o recolhimento de um percentual de 15% (quinze por cento) da
folha de remuneragdo, bruta, de todos os seus servidores ativos, néo
podendo exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribui¢do do segurado;

contribuiciio previdenciaria do servidor ativo, efetivo e ocupante de cargos
de livre nomeagdo fixada atuarialmente, mediante o recolhimento de um
percentual de 11% (onze por cento) incidente sobre sua remuneragao;

contribuigdo previdencidria do segurado inativo e dos pensionistas, fixada
atuarialmente, mediante o recolhimento de um percentual de 11% (onze por
cento) incidente sobre o total de seus proventos pagos pelo PREVI-JAPERI,
que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social,

receitas decorrentes de aplicagdes financeiras ¢ de investimentos
patrimoniais;



VI-  doagbes, subvengdes, legados e outras receitas diversas ndo previstas nos
ifens precedentes;

VII-  valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do § 9° do
art. 201 da Constituicdo Federal.

§1° A contribuigdo previdenciaria, de que tratam os incisos, I, 11, IIT e TV, deste
artigo, serfio objeto de calculos atuariais e vigorarfio por periodo nunca inferior ao de 1
(um) ano, salvo situagdo de cardter inadiavel, ocasionado por enorme alteragfio nas
premissas do Plano ¢ somente determinada por Nota Técnica Atuarial Especifica, ficando
o Executivo autorizado a promover as alteragdes necessdrias.

§2° O segurado ativo que vier a exercer cargo de livre nomeagdo ou fungio
gratificada terd sua contribuigio previdencidria calculada sobre a remuneragdo
correspondente a esse cargo ou fungdo, enquanto no exercicio do mesmo.

§3° Na hipotese de acumulagio de cargos permitida em lei, a contribuico
previdenciaria sera calculada sobre a remuneragio correspondente aos cargos acumulados.

III - D4 nova redacio ao artigo 76 e acrescenta o §4° da Lei n°. 1128/2006:

Art.76. A Prestagio de Constas da Diretoria Executiva ¢ o Balango Geral do
exercicio encerrado, acompanhado das demais pecas instrutivas, serdo submetidas, até 90
(noventa) dias do exercicio seguinte, para apreciagio e parccer do Conselho Fiscal, que
devera deliberar sobre a mesma em até 30 (trinta) dias, e encaminhar a apreciagdo do
Conselho de Administraciio que, deverd sobre a mesma, deliberar em até 30 (trinta) dias.

§1° Apés a aprovagio pelo Conselho de Administrag3o, a Prestagdo de Constas e 0
Balango Geral do exercicio deverdio ser encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado e
ao Ministério da Previdéncia Social.

§2° Apos a avaliagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, o PREVI-
JAPERI encaminhara a Prestagdo de Contas a Cdmara Municipal.

§3° O PREVI-JAPERI divulgard, através de publicagio em Diario Oficial do
Municipio, os documentos referidos neste artigo, inclusive a demonstragéo do resultado do
exercicio.

§4° Mensalmente, até o ultimo dia do més subseqiiente, o PREVI-JAPERI
divulgara balancete mensal, relatorios contdbeis ¢ atuariais, além daqueles exigidos pelos
Grgos normativos, reguladores e fiscalizadores, onde devera ser respeitado o prazo fixado
por cada érgéo.

Art, 2° Esta Lei entrard em vigor nada data da sua publicagéo.

PREFEITO MUNICIPAL
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. pensko por marts;
auxitio-reciusio.

EORTARLA N"346/2008 §1* Nenhum benaficlo previdanciirio poderd ser criado, majorado ou
estendido, pelo PREVI-JAPERI, sem que esteja estabslscida =
correspondenis fonts de custeio.

ZR#oublicada por haver incormecfio”

© Prefelto Municlpsl de Japeri, no uso do suas atrdbuisdes que the sfio conleridas por Lei,
RESOLVE:

HNOMEAR. a contar de 10 da margo de 2008, RICARDO KRAUSS LAS - CASAS FERNANDEZ, pars o
cargo do Suporvisor Médico Plantonista, Simbole CS 03, mats GELP do 50 % (cingOents por cento),
sobwa o vencimenio bnro, , COMm base no Arllgo 2* da Lk n® 111722005, vinculado & Swetaria Munlapel
do Salda, ™~ - ~

Japeri, 12 de mamo de 2008,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE JAPER]

LEI N, 1,152/2008.

';Aliura os artigos 16, I, "e" & 60, Il da Lal n® 1148 de 07 de dozembro de 2007 = o artige
76 da Ll n® 112812006 que dispss sobre a revislio e readequagho do Regims Préprio
da Pravidéncia Soclal dos Servidores Pablicos do Municiplo de Japeri®,

A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI por seus Represeman!us Iegals sprovou e cu,
PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atdbuigbes que ma faram didas pela Lei Ciganica do
Municlple, sanciono a seguinte Lei:

Art.1* A Lel n®. 1148 de 07 do Dezembro de 2007, que alterou o3 arligos 8%, 16, 39, 60,62 e 65 da
Lai n®. 11282006, passa a vigorar com as seguinies alteragbos:

TiTuLo
DO PLANG DE BENEFICIOS
cAPfTULO
D.os Beneficios
Seglo |
Dos Bensffcloa Previdenclarios Assagurados
[ - D& nove redagho B0 arligo 16:

Art.16. O Instituto de Previdincia dos Servidorss Municipals de Japerl — PREVI-JAPERI,
assegura o3 seguintes bensficios previdenclérion:

a0t sagurados:

apossntadoria por invalldez;

aposentadorla compulsdria;

sposentzdoria voluntdria por idade & tempo de contribuigho;
aposentadorla voluntiria por idads;

auxilio-downgs; -

saidrlo-maternidade,

Acs depandantes:

§2* O PREVI-JAPERI poderf gromover novas modalidades de beneficlos,
om cardter facultativo, medianie contribuigio dos Interessados.

TiTuLo v
DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE APLICAGAQ DO PATRIMONIO
CAPITULOI *
Do Piano de Custedo
Il - D4 nova redaglo so erligo 60:

Art. 80 O custeio do plant de beneficios serd stendido petas seguintes
fontes de receltas:

dotagdes iniclals ou periddicas e globals das palroclnndarn's. fixadas
atunrislmante para cads caso, com a finalldads de integralizago do
Passivo atuarial do PREVI-JAPERL

contribuigho pravidencidria de cada patrocinedors, fixada stuarialments,
medianta o recolbhimente de um percentual de 15% (quinzo por cento)
da folha da remuneraclo, bruta, de todos os seus servidores ativos,
ndo podendo sxceder, a qualquer tilulo, o dobro da coniribulgfo do
scgurado;

contribuigiio pravidencidria do servidor ativo, efalivo & ocupants ds
cargos de livis nomeago fixada atuarlaiments, madionie o recolhimente
de um parcentual de 11% (onze por conto) Incidenis sobre sua
romuneragho;

contribulglo previdencidria do segurado Inative & dos-pensionistes,
fixada stuarislments, mediants o recolhimenio de um percantual de 11%
{onze por cento) Incidents sobrs o lotal da seus provenies pagos pele
PREVI-JAPERI, que supere ¢ iimite miximo estabelecido para os
bensficlos do Regime Garal de Pravidincin Sccial; -

racoltas dacorrentes do aplicagSes {inancairas & de Investimentios
patrimoniais;

doagSes, subvencdes, tegados & oulras receilas diversas nic previstas
nos ilans precedentas;

valoras recebidos a titulo de compensagko financelra, em razéio do § 9*
do art. 201 da Consiltulgho Faderal.

§3* A contrlbulglo pravidencitris, de que tratam os Incisos, L 1L, HE e IV,
dosts artigo, serfo cbjato de cAiculos atvarisie o vigorsrlio per perlode
nunca Inferior ao de 1 {um) ano, salvo situaglo de cardter fnadlival,
acastensdo por enorme altersglo nas premissas do Planc = somento
determinads por Nota Técnica Atuarial Especifica, ficande o Executlve
sutorizado a promover as slteragSes nacessirias,

§2* O segurado ative que vier a axercaer cargo de livre nomsagio ou
funche gratificads terd sus contribulglo previdenclaria calculada sobre
a remunsraéclio correspondenis a ssse cargo ou funglo, enguanto no
sxarciclo do mesmo.

§3* Na bipdiess de scumulaglic de cargos permitida am lel, a contribulglo
pravidenciiria serd calculada sobra 8 remunaracio correspondents mos
cargos acumulados.

Art. 2* D& nove redagho 80 artigo 76 ¢ acrescenta 054* a Lei n®, 1128/2006:

Arn.76. A Prestacéo de Constas da Direlorla Executiva » o Brlango Geral
do exercicio encerrade, gcompanhado das defhals pegas [nsirutlvas,
serdo submatidas, aié 9¢ (noventa) dias do exerciclo seguints, para
apraciaglio s paracer do Caonselho Fiscel, que divori deliberar sohre 2
mesms em até 30 {trinin) diss, ¢ encaminhar & & reciagho do Tonselho
de Administragho que, devard sobre & masma, dellberar am até 30
{trinta} dias,

§1* Apés a apravaglo pelo Conselho de Administragdo, a Prestagio de
Constas ¢ o Balango Geral do exercicle deverke ser encaminhados ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério da Previdéncia Soclal

§2° Apfs a avallagho do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janelro,
o PREVI-JAPER) ancaminhard 8 Prestagio de Contas a Cémara Nunicipal.

§3* O PREVI-JAPERI divulgard, atraviés de publicagho e Dlirlo Oficial do
Municiplo, os documentos referidos neste artigo, Inclusive »a
demonstragio do resultado do exercicio.
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Japeri
* Tera-feira, 25 de Margo de 2008
® Ano VIl - N°1.736. .

§4* Mensalmente, até o Gitimo dia do mis subseqlents, o PREVI-JAPERI divuigara
balancete mensal, retatérios conldbels e atuarisls, al4m doquetes exigidos pelos
érgdos normativos, reguiadores e fiscallzadores, onde davers sor respaitado o
praze fixado por cade drghio.

Arl, 3° Esta Lol entrard em vigor nade data da sua publicaglio, revogerdas as
disposiglos em contrario.

Japer}, 13 do margo de 2008.

BRUNO SILVA DDS SANTOS B

HOMOLOGACAQ

Diante da manifestaghic favordve! da CONTROLADORIA GERAL, HOMOLOGO a
presante Dpensa de Licitagso, cujo objelive & o aquisicho de gamafdes de 20 litros de dgua
mingrel, sallcado pela SEMPLADE, com basa no indsodl do art. 24*, da Lel 8.666/03 6 ADJUDISC
em {mar da Empresa EDINA JOAQUIM DO NASCIMENTO, no valor do RS 424,80 (quatrocentos
e vinle @ quatr reals o cilenia centaves), conforme proferido no Processo Administralivo
n*1,25412007. .

Jzpori, 18 de Margo do 2008.

PREFEITQ MUNICIPAL
. BRUNO SILVA DOS SANTOS
. Penfoito
; HOMOLOGACAD — . N
Diante da manlfestacho favordvel da CONTROLADORIA GERAL, HOMOLOGO &

presenie Dispensa de Liclag#o, cujo objelivo & o equisicho de maltria de expediente, solicltado
peta Secretaria Munkcipal de Fazenda, com bese noinciso If do art, 24, da Lei 8.666/93 @ ADJUDICO
em favor da Empresa COLIN COMERCIO E SERVIGOS LTRA ME. no valor de RS 5.112,73 (tnoo
mi, cenlo ¢ doze reals o selonta e ttés cenlavos), conforme proferido no Processe Administrative

0® 0207/2008.

Com base nas pareceres da PROGEL o da CONGEL, rascindo o Termo de Parceria
aditivo 80 convitnio colobrado com o IBRAE = Institute Brasliskro de Cuftura e Educachio, em 01/

1172008, parts inlegranie do Processo n*™1.939/2006.

* Japeri, 12 de Marge do 2008.

BRUNO SILVA DOS SANTOS

Prafolto

Diante da mantiestagfio favordvel da CONTROLADORIA GERAL, HOMOLOGO a
presents Dispensa da Licliagho, cujo objettva & o aquisicio do garrafdes de 20 lliros de dgua
minaral, solicitado pala PROGEL, com baso no Intise |l do arl, 24°, da Lel 8,666/93 ¢ ADJUDICO em
{avor da Empresa EDINA JOAQUINM DO NASCIMENTO, no vakr de R$ 1,038,40 (hum mil, frinta ¢
ofto reals @ quarenta centavos), conforma proferido no Processo Administralivo n* 018172008,

Japeri, 18 de Margo de 2003,

BRUNO SILVA DOS SANTOS
Prefalta

HOMOLOGACAQ

‘

Diante da manlfestachs favordvel da CONTROLADORIA GERAL, HOMOLOGO a

peesante Dispense de Lickaclo, cujo obletivo & o aquisicdo de aparalhos de ar condicionato,

solicitado pela Secretaria Municipal de Gaverno, com base no lociso IF do art, 24, da Lei 8.666/93

£ ADJUDICO emfavor da Empresa AR FREDO REFRIGERAGAD LTDA ME. mo vakyr de RS 7.721.00

{sete mD, setecentos & vinte & um reais), o profetido no P A iivo n* 403/
2008. .

Jeperl, 18 de Marco de 2008.

+ BRUND SILVA DOS SANTOS

Prefelto

Japerl, 18 de Margo de 2008,

BRUND SILVA DOS SANTOS

Prafalto

" TELEFONES
UTEIS DE JAPERI = |

2664-2546
POLICIA MILITAR




Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEIN® /2008,

“Dispde sobre a revisio e readequacio do Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos de Japeri’.

: . A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE

Art.1” A Lei n° 1148 de 07 de Dezembro de 2007, que alterou os
artigos 5° 16, 39, 60,62 ¢ 65 da Lei n°. 1128/2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

TITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS
CAPITULO I
Dos Beneficios
Secfio )
Dos Beneficios Previdencidrios Assegurados
I - Da nova redagiio ao artige 16:

Art.16. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Japeri — PREVI-
JAPERI, assegura os seguintes beneficios previdencidrios:
i- aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;



-

¢)
d)

e)

a)
b)

aposentadoria voluntarta por idade e tempo de contribuigiio;
aposentadoria voluntdria por idade;

auxilio-doenca;

salario-maternidade.

Aos dependentes:

penséo por morle;
auxilio-reclusio.

§1° Nenhum beneficio previdenciario podera ser criado, majorado ou estendido,
pelo PREVI-JAPERI, sem que esteja estabelecida a correspondente fonte de custeio.

§2° O PREVI-JAPERI podera promover novas modalidades de beneficios, em
carater facultativo, mediante contribuigdo dos interessados.

TITULO V

DOS PLANOS DE CUSTEIO E DE APLICACAO DO PATRIMONIO

CAPITULO 1

Do Plano de Custeio

Il -D4 nova redacdo ao artigo 60:

Art. 60. O custeio do plano de beneficios seré atendido pelas seguintes fontes de

receitas:

II-

[HE

V-

dotagdes iniciais ou periddicas e globais das patrocinadoras, fixadas
atuarialmente para cada caso, com a finalidade de integralizagdo do Passivo
atuarial do PREVI-JAPERI;

contribuicdo previdencidria de cada patrocinadora, fixada atuarialmente,
mediante o recolhimento de um percentual de 15% (quinze por cento) da
fotha de remuneragdo, bruta, de todos os seus servidores ativos, néo
podendo exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuigdo do segurado;

contribuigdio previdenciaria do servidor ativo, efetivo e ocupante e cargos
de livre nomeago fixada atuarialmente, mediante o recothimento de um
percentual de 11% (onze por cento) incidente sobre sua remuneracio;

contribui¢do previdenciaria do segurado inativo e dos pensionistas, fixada
atuarialmente., mediante o recolhimento de um percentual de 1% (onze por
cento) incidente sobre o total de seus proventos pagos pelo PREVI-JAPERI,
que supere o limite mdximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social;

receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e de investimentos
patrimoniais;



Vi-  doacdes, subvengdes, legados e outras receilas diversas nlio previstas nos
itens precedentes;

VII-  valores recebidos a titulo de compensacio financeira. em razéo do § 9° do
art. 201 da Constituigio Federal.

§19 A contribuigio previdenciaria, de que tratam os incisos. I, 11, 1l e TV, deste
artigo, serfio objeto de célculos atuariais e vigorardo por periodo nunca inferior ao de 1
(um) ano, salvo siluagiio de cardter inadidvel. ocastonado por enorme alteragfio nas
premissas do Plano e somente determinada por Nota Técnica Atuarial Especifica, ficando
o [ixecutivo autorizado a promover as alteragGes necessérias.

§2° O segurado ativo que vier a exercer cargo de livre nomeagio ou [ungho
pratificada terd sua contribuigdo previdencidria calculada sobre a  remuneragio
correspondente a esse cargo ou funcio, enguanto no exercicio do mesmo.

§3° Na hipotese de acumulagiio de cargos permitida em lei. a contribuigio
previdenciaria sera calculada sobre a remuneragiio correspondente aos cargos acumulados.

11 — D4 nova redacio ao artigo 76 e acrescenta o §4° da Lei n". 1128/2006:

Ar.76. A Prestacio de Constas da Diretoria Executiva e o Balango Geral do
exercicio encerrado, acompanhado das demais pecas instrutivas, serio submetidas, ate¢ 90
(noventa) dias do exercicio seguinte, para apreciagiio e parecer do Conselho Fiscal. que
deverd deliberar sobre a mesma em até 30 (frinta) dias, e encaminhar & apreciagéo do
Conselho de Administracio que. deverd sobre a mesma, deliberar em alé 30 {(rinta) dias.

§1° Apos a aprovagio pelo Conselho de Administragio, a Prestaciio de Constas € 0
Balanco Geral do exercicio deverdio ser encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado ¢
a0 Minisiério da Previdéncia Social.

§2° Apos a avaliagio do Tribunal de Contas do Estado de Rio de Janeiro, o PREVI-
JAPERI encaminharé a Prestagiio de Contas a Camara Municipal.

§3° O PREVIJAPERI divulgara, através de publicagdo em Didrio Oficial do
Municipio, os documentos referidos neste arligo, inclusive a demonstragio do resultado do
exercicio.

§4° Mensalmente, até o Gitimo dia do més subsegiiente, o PREVI-TAPERI
divulgard balancete mensal. relatérios contdbeis ¢ atuariais, além daqueles exigidos pelos
dryfios normativos, reguladores e fiscalizadores, onde devera ser respeitado o prazo fixado
por cada orgio.

Art, 2" Esta |.ei entrard em vigor nada data da sua publicagéo.

Japeri, 13 de Marco de 2008.

* jg % p{%
0S8 S DO ESPIRI ANTO

PRESIDENTE



_ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVENO

Mensagem n°. 001/2008-GP. Japeri, 29 de janeiro de 2008.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & apreciago desta augusta Casa de Leis,
Projeto de Lei que altera os artigos 16, I, “e” ¢ 60, 11 da Lei n°. 1148/2007 ¢ o artigo 76
da Lei n°. 1128/2006, que dispde sobre revisdo e readequagiio do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Japeri, em atendimento a
orientagio do Sr. Marcos de Araijo Magalhdes, Auditor-Fiscal da Receita Federal do
Brasil, em exercicio no Ministério da Previdéncia Social, designado para realizar
auditoria direta no PREVI-JAPER]I, iniciada no dia 21 de janeiro de 2008.

Cabe ressaltar que a alteragdo do art. 16, I, alinea “e” da Lei supra
citada, foi prevista na reunido realizada pela Diretoria Executiva, Conselho
Administrativo e Conselho Fiscal do PREVI-JAPERI, conforme consta da Ata
publicada no D.0O.J. n°. 1.600 de 24 de agosto de 2007.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia os
protestos de elevado aprego.

#E1TO MUNICIPAL

Ao

Excelentissimo Se
Presidente da Ca
Vereador JOSE ALJVES DO ESPIK ITO SANTOS
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Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissdo de Fiscalizagido Financeira, Tributos, Controle € Orgamento.

Projeto de Lei n° 001/2008.

Autor: Poder Executivo— Bruno Silva.

Designo relator, o vereador //

Presidente: /L—m
/

Vice-presidente:

{Cézar de Melo}

O projeto em tela, de autoria do PODER EXECUTIVO.

cuja ementa € “ALTERA OS ARTIGOS 16, I, “e” E 60, 1I
DA LEI N° 1.148 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2007. QUE DISPOE SOBRE A REVISAO E
READEQUACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SQCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERI”.

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel, pois aponta
0s recursos orgamentarios, financeiros para ocorre as despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

ﬁ -
( {José Valter de Macedo
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{C antos Mdrtjsfs})/ 7
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7 {Elizeu da Silva}




Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissao de Constitui¢do, Justica ¢ Redacao.

Projeto de Lei n° 001/2008.

Autor: Poder Executivo— Bruho Silva.

Designo relator, o vergad§r

] 3 7
N RAWAY _7'
Presidente: \ \ ,,\
Qeﬂy Gustavo Lopeé}

Vice-Presidente: 2l
{Caflos Antbnio u17ﬁarées Geraldi}

e

O projeto em tela, de autoria de PODER EXE

cuja ementa é “ALTERA OS ARTIGOS 16, 1, “¢” E 60, Il DA
LELN° 1.148 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2007. QUE DISPOE SOBRE A REVISAO E READEQUACAQ
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

DE JAPERI”.

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe parecer favoravel tendo em
vista n3o se constatar qualquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade,

justica e redacdo final.

Sendo assim, apﬁe@s conforme se v€ logo abaixo.

~—TSilas Reis Félix}

{Marcos da Silva Arruda}
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{Cezar de Melo}




Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Japeri
PODER LEGISLATIVO

LEI N° /2008.

P — ~ .
‘Dispde sobre a revisdo e readequaciio do Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de Japeri’.

. A CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE

Art.1° A Lei n®. 1148 de 07 de Dezembro de 2007, que alterou os
artigos 5°, 16, 39, 60,62 e¢ 65 da Lei n°. 1128/2006, passa a vigorar com as
scpuinles alteragdes:

TITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS
CAPITULO 1
Dos Beneficios
Secdo I
Dos Beneficios Previdenciarios Assegurados
I - D4 nova redaciio ao artigo 16:

Art.16. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Japeri — PREVI-
TAPER], asscpura os seguintes beneficios previdencidrios:
I- aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez:
b) aposentadoria compulsoria;



Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Japeri

Comissao de Fiscalizacdao Financeira, Tributos, Controle € Or¢amento.

Projeto de Lei n® 001/2008.

Autor: Poder Executivo— Bruno Silva.

Designo relator, o vereador,

Presidente: /
arlos An

o Guimaries Geraldi}
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“ICézar de Melo}

Vice-presidente:

O projeto em tela, de autoria do PODER EXECUTIVO.

cuja ementa ¢ “ALTERA OS ARTIGOS 16, 1, “¢” E 60, II

DA LEI N° 1.148 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2007 E O ARTIGO 76 DA LEI N° 1.128/2006. QUE

DISPOE SOBRE A REVISAO E READEQUACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERI”,

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe o parecer favoravel, pois aponta

0s recursos or¢amentarios, financeiros para ocorre as despesas dele decorrentes.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.

LJosé Valter de Macedo

M%/'?

{CarlegAlberto Santos Martifis} /

{Elizeu da Sllva}
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Autor: Poder Executivo— Bruno Silva.

Designo relator, o Vereador N f\ /

Presidente:
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Vice-Presidente: m
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O projeto em tela, de autoria de PODER EXECUTIVO.

cuja ementa € “ALTERA OS ARTIGOS 16, 1, “¢” E 60, I DA
LEI N° 1.148 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2007 E O ARTIGO 76 DA LEI N° 1.128/2006. QUE.DISPOE
SOBRE A REVISAO E READEQUACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERT".

Apreciado pelos membros desta comissdo, recebe parecer favoravel tendo em
vista ndo se constatar qualquer infrigéncia quanto a sua constitucionalidade,

justi¢a e redagao final.

Sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé logo abaixo.
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