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| CAMARA MUNICIPAL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO DE  JAPERI
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI

wr

GABINETE DO PREFEITO " IPROTOCOLC |

tm 08/ 0) /19931
N0l teol Fisd

MENSAGEM Ne 001/93-GP. Em 01 de j

Senhor Presidentes,

Tenho a honra de encaminhar a esse Leg
L gislativo Nunicipal, para que seja submetido B inteligéneia
m do Colendo Plenério, em sessao extraordindria, conforme con
' | vocagao feita através do Of{cio n? 001/93-GP, desta data |,
o Projeto de Lei ague disPSe sobre a estrutura administrati-~

va de Japeri, dando-se ainda, outras providéncias.

f
3
i
i A medida, uma vez aprovada, dard a0
y L& Municipio a estrutura bAsica necessdria B instalagao efeti-
f g va dos érgaocs da Administragao.

; ? Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia/
- :

..‘-‘”"9; : e ilusires pares protestos de estima e consideracao.

DR

Pé ‘

Ao Exm?® Sr. Vereador
FRANCISCO COSTA FILHO
¥D. Presidente da Cémara Municipal de Japeri/RdJ.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO PREFEITO

FPROJETO DE LEI ' , .

" Dispoe sobre a Estrutura Administra-
tiva da Prefeitura .de Japeri, e dd

outras providéncias.”

A CAVARA MUNICIPAL DE JAPERI, por seus repre-

sentantes legais, aprova a seguinte’

5 : B 1
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Art, 12 - A Prefeitura Municipal de Japeri,
para a realizagido de seus objetivos, € constitufda dos se-
guintes drghos, direbtamente subordinados ao Prefeito Muni-
cipad. |

I - Gabinete do Prefeito;

II- Secretaria Municipal de Ad?;nistragéo;

III~ Secretaria Municipal de Fazendas

IV - Secretfaria Kunicipal de 5ras, Servi
gos Urbanos e Melo Ambiente;

V - Secretaria Municipal de FEducag8o e
Cultura;

VI - Secretaria Funicipal de Sadde e Bem
Fstar Socialg .

VII- Secretaria Municipal de Desenvolvimen
to Econdmicoj

VIII~ Procuradoriaz Geral.

Art. 29 - O Gabinete do Prefeito € o drgio que
tem por finalidade:

I - prestar assisténcia ao Chefe do Exe-
cativo em suas relagoles polffico—adﬁanistrativas com os
munfeipes, Srglos e entidades publicas e privadas e associ
agoes de classe;

II -~ preparar e expedir a correspondenci

O
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ._IAPERI'
GABINETE DO PREFEITO

ITT - preparar, registrar, publicar e expedir
os atos do Prefeito; ' _

IV - realizar as atividades de relacles pu~
blicas da Prefeitura;

v - organizar, numerar e manter sob sua res
ponsabilidade os originais de leis, decretos, portarias e ou

~tros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal.

Art., 32 - A Secretaria lMunicipal de Administra -
¢io é o prglo que tem por finalidade:

I - executar atividades melativas a recruta
mento, seleg¢go, treinamento, controles funcionais, exames de
satde dos servidores e demais assuntos de pessoal;

II - promover a realizagfo de licitag¢lo para
obras e servigos necegsarios as etividades da Prefeitura;

III -~ executar atividades relativas a padfon&
zacdo, aquisigdo, guarda, distribuicdo e controle do material
utilizado na Prefeitura;

IV -~ executar atividades relativas ac tomba
mento, regisiro, inventdrio, protegdo e conservaclo dos bens
méveis, imdveis e semoventes;

V - receber, distribuir, controlar & anda -
mento e arquivar os papéis da Prefeitura; '

VI -~ conservar, interna e externamente, o}

prédioc da Prefeitura, méveis e instalagdes;

VII - manter a frota de veiculos € o equipz
mento de uso geral da Administragio, bem como suva guarda e

conservagéo.

Art. 49 - A Secretaria Municipal de Fazenda € o

drgio que tem por finalidade:
I - executar a politica fiscal do Municipio;
II - elaborar, em colaborac¢do com os demais

drghos da Prefeitura, o plano plurianual, as diretrizes orga-

' mentdrias e a proposta orgamentéria anual, de acordo com 28

diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

(M

VI -rfiscalizar o cugprimento das normas re
ferentes as construgoes particulares;
VII ~ fiscalizar o cumprimento das normas re

ferentes a zoneamento e loteamento;
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ESTADO DO RIO DE JANERO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO PREFEITO

VIII - fiscalizar o cumprimento das normas Ire
ferentes a posturas municipais; C e

IX -~ promover a construgio de parques, pra—
gas, jardins publicos, tendo em vista a egtética urbana e a
preservagio do ambiente naturad; |

X - administrar os servigos. de produgéo de
tubos, lajotas e outros materiais de consbrucio;

XI - promover a comstrugdo, ampliagldo ou re
modelagfio do sistemae piblico de abastecimento de dgwa  potd-
vel e de esgoto senitario;

XI1 -~ operar, manter e congervar os  Servi-
gos de dgua potdvel e esgoto sanitdrio;

XIII - promover atividades de combate & polui
cBo dos cursos de dgus do Municipio;

| XIV - executar atividades mpelativas a pres-
tagfo e a manuteng8o dos servigos publicos. locais, tais como
limpe,a piblica, cemitérios, matadouros, mercados, feiras 1i
vres e iluminacSo publica; .

XV - administrar o servigo de trinsito em
coordenagio com os Orgfos do Estado;

XVI ~ adminisirar os pargues e jardins do

]

P v 7
CMunicipios

XVII - promover a arborizagdo dos logradouros
pablicos;

XVITI- fiscalizar os servigos publicos ou de
utilidade publica concedidos ou permitidos pelo Municipios

XIX = manter a Guarda Municipal.

Art. 69 -« & Secretaria Municipal de Zducagfo e
Cultura € o drglo que tem por f£inalidade:

1 —- elaborar os planos mumicipais de educa
¢lo de longa e curta duragdes, em consondncia com as  noIrmas
e critérios do planejamento nacional da educapdo e dos pla -
nos estadusisg

II | . executar coﬂvénios com o Estado nc /

05
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO PREFEITO

XIII - adotar um calendérioc.para as diferentes
unidades que compdem & rede escolar do Municipio, levando em /
conta fatores de ordem climaitica e econdmica;

XIV « executar programas que cobjefivem ele ~
var o nivel de preparacgic dos professores e de sua remuneragdo
integrando—-os com 0 progremas de desenvolvimento de recurscs/
humanos de responsabilidade do Estado & da Unifoj

2V - desenvolver programag especiais de recu
peracio para os uprofessores municipais sem a formacdo prescri
ta na legislaclBo especifica, a fim de gue possam atingir gra -
duvalmente a qualificaclo exigidas

’ XVI - organizar, em articulacZio com & Secreta
ria Municipal de Administragdoc da Prefeitura, concursos  para
admissdo de proféssores e especialistas em educacfoj

XVII - promover ¢ desenvolvimento cultural do
Municipio através do estimulo ad cultivo dasg ciencias, das
artes e das letras;

XVIII- proteger o patrimbnio cultural, histdri
co, artfstivo e notural do Municfpios

XIX - promover e incentivar a realizaglo de
atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifi-
ca ou socioecondmicaj | |

XX =~ incentivar e proteger o artista e o ar-
tesdo;

I ~ documentar as artes populares;

#XI1 - promover, com regularidade, a exscugfo/

de programas culturais ¢ recreativos de interesse para a popu-

- lago;

X111~ eorganizar, manter e supervisionar ©
Musen Mulncipals

XXIV - organizar, manter e supervisioenar a
Bivlioteca Municipal;

XXV - proporcionar meios de recreagZo sadia
e construtiva & comunidade;

XXVI - promover e apoiar as praticas espuriivas
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q na eomunidade;
ZXVII~ executar planos e programas de fomento

@ ao turismo.

" Art. 792 ~ A Sedretaria Municipal de Saide e Bem~

- — g

~-Bstar Social é odrgio gue tem por finalidade:
I ~ promover o levantamenio dos problemas/
de saude da populacfo do Municipio, & fim de identificar as
causas é combater as doencas dom eficdcia i
IT - manter estreita coordenagdo com £0S
7 Srgios e entidades de saude estadual e federal, visando o &~
tendimento dos gervicos de assisténcia médico-social e de de
- fesa sanitdria do Municfpio;

III - adwinistrar as unidades de gaude exis—.

- ' tentes no Mhnicipio, promovendo atendimento de pesgsoas doen—-
tes e das necessidades de socorros imediatos;
IV - executar programas de assistencia mé-

- dico~odontoldgica a escolares;

T v - providenciar o encaminhamento de pes-
. ' soas doentes a outros centros de saude do Municipio, quando
f | os recursos médicos locais fofem insuficientes;

{:} VI - promover junto & populacloc local cam—

panhas preventivas de educagio sanitirie;

VII - promover a vacinagfo em massa da popu-
lagdo local em campanhzs especificas ou em casos de surtos e
pihdemicos;

VIII - dirigir e fiscalizar a aplicagdo de re
' : curscs provenientes de convénios desbtinades & salde pﬁblica;

I -~ promover o levantamento da forga de

trabalho do Muniefpio, incrementando e orientande o seu apro
veitameﬁto nos sefvigos e obras municipais, bem como em ou-
tras instituicles publicas e particulares;

X - promover a realizacBo de cursos de pre
paracfo ou especializacio de mAo-de-obra necessaria as ativi

dades econdmicas do Municipios

H




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO PREFEITO
ATt, 92 - A Procuradoria Geral é o Srgfo que tem
por finalidade:

I - defender, em jufzo ou fora dele, os di-
reitos e interesses do Municipio;

II - promover a cobranga judicial da Divida
Ativa do Municipio ou de quidsquer outras dividas que nZo
forem liguidadas nos prazos legais;

I1I- redigir projetos de leis, Justificati -
vos de vetos, decretes, regulamentos, contratos ¢ outros docu
mentos de natureze juridica;

IV -~ agsessorar o Prefeito nos atos execubi-
vos relativos a desapropriagfo, alienagdo e aquisi¢So de imd
vels pela Prefeitura e nos contratos em geradl;

V - participar de incuéritos adwinistrativos

e dar-lhes orientagdo juridica convenienteg

Art. 10 - A estrutura administrativa prevista na
presente Lei entrard em funcionamento, gradativemente, & me-
dida que os Srgios que a compdem forem sendo implantados, se
gundo as convenidnelas da Administragio e as disponibilidades
de recursos.

Parégrafo tnico ~ A implantacio dos drglios far-
se-& através da efetivaglo das seguintes medidas:

I- - elaboragao e aprovagio do Regimento Inter
no da Prefeitura; ' -

IT - provimentc das respectivas chefiag;

ITI - dotagfo dos Orgios dos elementos mate -
rigis e humancs indispensdveis ao seu funcionamentos

IV - instrugOes das chefias com relagio as com

peténcias que lhes sio deferidas pelo Regimento Interno.

Art. 11 ~ O Regimento Interno da Prefeitura se-
T4 baixado por decreto do Prefeito, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contades da vigéncia desta lLei.

§ 12 - 0 Regimento Interno explicard:

I - ag atribvicgles especificas e comuns  dos

Jo




ESTADO DO R1O DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPER!
GABINETE DO PREFEITO
ao patrimdnio municipal, depois de autorizado pela Camara;

XV - expedicdo de deeretos;

XVI - celebracdc de convénios;

XVII- decretagaéo de desapropriagles e institui ~
¢8o de gervid8c administrativa; |

XVIII- determinag¢io da abertura de sindicéndia e
da instauragdo de processo administbativo de qualguer nature~
%a;

XIX - aquisig8o de bens mmdveis por compra ou
permuta, depois de autorizada pela Clmara:

X = quaisquer outros atos que, em virtude. de

lei ou norma correspondente, devam ser objeto de decreto.

Art, 12 - Ficam criados os cargos de provimento/
em comissfo e as fungoes gratificadas constantes do Anexo I

dests Lei.

Art, 13 - As fungles gratificadas serfio institul
das por decreto para atender aos ehcargos de chefia previstos’
no Regimento Internoc, para os: queis ndo se tenha criado car
go, e para a diregdo de unidade de ensino de 12 grau.

§ 12 - 4 criagao de fungio gratificada dependeré
da existencia de dotagio orcamentédria pars atender as despe
Sas.

§ 20 - is fundfes gratificadas nfio constituen si
tracfio permanate, e sim vantagem transitdédria pelo efetive «if

2 .
exercicio da chefia.

Art. 14 - As momeagdes para os cargos dechefia e
as designagoes pare as fungdes gratificadas obedecerfio aos se
N SR
guintes criterios:
£ .
I -~ os Secretawios e o Chefe da Procuradoria /
Geral s@o de livre nomeagfo do Prefeito; '
II - os dirigentes de Orgios de nivel inferior/
ao de Secretaria serfio nomeados ow designados pelo Prefeite ,

por indicagfo do respertdvoe Secretdrio.
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ANEXO I

CARGOS DE FPROVIMENTO EM COMISSAO

&,

e
DENOMINACAC cARgos VENCIMENTOS SEMBOLOS
Chefe Gab, Prefeith 1 12.000.000,00 SM
See. Mun. Adm. 1 12.000.000,00 S
Sec. Mun. Fazenda 1 12.000.000,00 SK;
Sec. Vun. Obras,
Ser. Urbancs e 1 12,000.000,00 SK
Meio Ambiente
Sec. m- Fdveaghol 4 12.000.000, 00 S
o ieigmﬁﬁﬁéaiesfifif 1 12.000.000,00 su
' '- Sec. Mun. de Desen
| volvimento Econd 1 ~12.000.000,00 SM
MLCcOo
_ Procuradoria Geral 1 12.000.000,00 S
»
CUTROS SIMBOLOS
VALORES
Cargos em Comissfo:
DAS - 1 8.400.000,00
DAB - 2 5.800.000,00
DAS ~ 3 4,116.000,00
DAS - 4 2.881.200,00
DAS - 5 2.016.840,00
Funcoes Gratificadas:
FAI - 1 1.800.000,00
FAT - 2 1.500.000,00



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
Camara de Vereadores do Municipio de Japeri

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAQ FINAL

;—

Projeto_ng Ol ‘
Autor m PREFEITO MUNICIPAL

Designo Relator o Vereador

S Qin Tl
Em /9701 L5

Sy 3

Presidente da Comissdo

-

PREFEITO MUNICIPAL
0 Projeto em tela, de autoria do

. , cuja ementa é:
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DE JA_

T 1 PERI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

. apreciado pelos membros desta Comissdo, recebe parecer favora-
- vel, tendo em vista ndo se constatar gqualquer infringéncia gquan
to a sua constitucionalidade, justiga eredagdo final.
oo Em sendo assim, apdem suas assinaturas conforme se vé lo.

go abaixo.

Lo ' saperi, /Y 1. &) I_L587
;:“ S | | Q/ ﬂ /;ﬂ

QT

MEMBRO

5542249{ ﬁégbezaz%25 2o éiﬁééfca&
EMBRO
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v ESTADO DO RIC DE JANEIRO
’ PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
Cdmara de Vereadores do Municipio de Japeri
&
COMISSAO DE ORCAMENT(O, FINANCAS, ECONOMIA, FISCALIZACAO FI-
NANCEIRA E TOMADA DE CONTAS.
1 : 01 .
ije%%gd PORA
Autor ZXAAK RAXLAAA  PREFEITO IUNICIPAL
Designo Relator o Vereador
OBRRLEY GonwchLUzS  BRrAGK
Em M /s 0] 7 93
£ |
S PREFEITO

O Projeto em tela, de autoria do

MUONICIPAL , cuja ementa é: B }ﬂf
y LR I

DISPOE PUSRE | penptTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITRUA DE JAPT &

RI E DA QUTRAS PROVIDENCIAS . &% ﬂj;
recebe parecer favoravelj E A

apreciado pelos membros desta Comissdo,

despesas dele decorrentes.

Japeri,. //;4, / &7>/ S /<}if;€

&}'é”/,_

I Rla Or_”"

A O

Membro

o s’ ol iy i Lo

Membro

pois aponta os récursos orgamentdrios-financeiros para ocorrer as' e
, !




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
Cémara de Vereadores de Municipio de Japeri

COMISSAO DE _ESTATISTICA E SERVIDORES PUBLICOS

4

Pp jeto ne 0l

Autor ﬁ%g%Xﬁ%ﬁ%%@ﬁﬁXﬁ

PREFEITO SUHICIPAL

Déﬁl hd Relator 0O vereador

Hs %ez.s F= ALY

@%M A

Pre51;entelﬁaeComisséo

Esta Comissdo acompanha os pareceres das Comissdes de

Constituigdo, Justiga e Redagdo Final,

assim como a de Finangas,

dando o seu total apoio a presente proposigdo.

Resta,

por igual, sugerir aos demais Vereadores desta

Casa que acolham a presente proposigdo, aprovando-a como estd

redigida.

Japeri, /IZ// &7/ //f/j

S A4 ﬁﬁfxz

Relator

G 5.

|

Q.

Membro

3.

I— T

Membr

! 4
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RESIDENTE

GABINETE DO F
LETI Nt :
"Dispoe sobre a Estrutura Administrativa
da Prefeitura de Japeri, e da outras pro-
‘ '

™

videncias"
POR SEUS

IPAL DI

A CEMARA WUNIEC
APROVA A SEGUINT
7 I:

LEGAIS,

a re-
-

L
- A Prefeitura Municipal de Japeril, para
1idoi das seguintes or-

e constituido
efeito Municipal

Art. 1°
allzacao de seus cbijetivos,

gaos diretamente subordinadas ao Pr

Gabinete do Prefeitod

Municipal
Municipel
al Obra

1

Secretar
1a

11-
I11i- Secretar
Secretaria Municip

V-

Tducacao e Cultura;
sude e Bem Estar Social

Municipal de

V-
Secretaria Municipal de
tem por

Meio Ambiente
Secretearia
VI- icd ‘
VII- Secretaria Municipal de Desenvelvimento Economico

0 Cabinete do Prefeitd € o orgao que

Art. 22—
fimalidade: ° )

- prestar assistencia ao Chelfe d fecutivo 2m
rezacoes e entidzdes publicas e privadss € zesociacoes Jde
classe

T - prepera i ToTLE
~
e

A



ESTADLU DO RIO DE JANEIRO ,
FREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE PO PREFEITO

III - preparar, registrar, publicar e expedir
o8 étos do Prefeitoy

IV - realigar as atividades de relagdes pu-
plicag da Frefeiburz;

vV - organizar, numerar e manter;sob sua res
ponsabilidade os originais de leis, decretfos, portarias e ou
tros atos normativoes pertinentes ao Executivo Municipal.

Art. 3& - A BSecreteria Funicipal de Administra -
cio é o vrgfo gue tem por finalidade:

I. - executar atividades gelativas a recruté
mento, seleg¢do, treinamento, controles funcionais, exames de
saude dos servidores ¢ demais assuntos de pessoal

. Ii - promover a realigagSo de licitacZo parz

; . . - . . .
obras e servicos necessarios as atividades da Prefeitura;

111 - executar atividades relativas a padroni .

zaqéoJ aguisi¢fo, guarda, distribuigéo'e controle do material
utilizado ne FPreisitura;

IV - executar atividades relativas ac tomba
mente, regisiro, iuventdrio, vrotecdo e consez?égéo dcs Tens
néveis, imdveis e semoventes;

v - regceber, distribuir, contreclar o anda -

N

=
=
|
o

£ - [N ’ . . ~
predio da Prefeitura, moveis e instalagoess.

VII ~ manier a frota de vefculos e o.equipa
menfo de uso geral da Adminisbracdo, bem como sva guarda e

conservagaon.

T ‘
Art., 42 - A Secretaria Munieipal de Fagzenda € o

. s . N
I - executer a politica fiscal do Hunieipic

IT - elzborar, em colaboragis com cs  demais

onservar, interna e externamente, o

-

]
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ESTADRO DO RIG DEJAvHRO
ot URICIFAL, BD JAPER
G Ao RETE 'Cr-i'."e FRET TO

=
e
2
I
-]
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-

1

-
I

acompanh#r, controlar e analigsar a exe

IV ~ cadastrar, lancar e arrecad

W
£l
[39]
m
]

gcel

= L4

tas municipais ¢ fazer fiscalizagao iributaria

e

V - receber, pagar,'guardar g movimentar /
0s dirheiros e outros valeores do ﬁhﬂlCLDl
VI -~ processar a2 despesa e manter o regis -

' -~ - - . - . ~ . . , .
tro e vs condrclies da administiragas financeira, orgementaria/

VII - preparar balancetes, bem - -como o b&
lange geral e as prestagces de conias de recursos - trensle-
tidos para o Jun¢01plo por ouiras esferas;

Viii- fiscalizar e Tazer 2 tvomeda de  contas

de zdminisiracio centraligzade encarregados da BOVL

o3
o
[43]
Crs
s}
m

mentacé de dinheiro e outros valores.

t. 5% - A Secretaria HMunicipal de Cbhrag, Servi
. . .o, e~ . -

banos ¢ lleio Ambiendte-e o orglo que tem por finslidazde:

I - executar atividades concernentes a [/

construgac e conservacfo de obras publicas municipais e insta
~ = i) : b - e
lagoes para a prestacgac de servigos & comunidade;
—— . P - - . . -
11 - executar atividades coricernentes e

elaboragio de projetos e obras phbiWCaS runicipais e aos res—
pectivos orgamentos; \

11T - promover a construgfo, pavimeniacde e

conservagio de estredas, caminhos municipeis e vias urbanas:

- IV - promover a execugio de trabalhos topo
grificos indispen séveis &s obr & 208 Servigods a Cargo da
Prefeitaras :

V - menter atueliszade & planite cadastral /

I - figecelizar o cumprimernio Gas noYmas re

VI - fiscalizar o cumprimenic das normas re




ESTADC DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
GABINETE DO PREFEITO
VIII - fiscalizar o cumprimentc das normas re
ferentes & posturas municipaisy
I¥ - promover 2 construgio de parques, pra-

- . 4 . . A F
¢gas, jardins publicos, tendo em vista a estetica urbana e a

preservagac do ambiente naturad; ~
X - administrar os servicos.de predugio de

tubos, lajotas e outros materiais de construcio;

X1 - promover & construcio, ampliacao ou Te
I GROy § €

je]

o . - . - . I d ’
modelagao do sistems publicoc de abastecimento de agua  pota-

vel e de esgoto sanitério;

X111 - operar, menter e conssrvar os Servi-
cos de dgua potdével e esgoto sanitdrio;

ZI1II - promover atividades de comvate 2 polui
¢S50 dos cursos de Zgua do Iunicipio;

XIV - executar atividedes pelativas & pres-
. tagdo e 5 menutengdo dos sé}vigos publicos locais, tais _como

. L - M
miterios, matadouros, mercados, feiras 1i

—

1]

oo ’ .
limpe,a publica, ¢

. . — I'd .
vres e iluvminacao publicas

¥V - administrar o servigo de trinsito em
- P s~ -
coordenagac con o8 orgacs do Estadc
¥VI -~ adminisirar os pargues e jardins do

.

Hﬂﬂiefplo;

JVII - promover a arborizagdo dos logradouros
publicos;

¥VIII- fiscalizar os servigos publicos ou de
vtilidade pdblica concedidos ou permitides pelo Mvnicfpio;_

XIZ¥ = manter a Guarda Kunicipzal.

- r ] - =
Cvliture e o crgao gue tem por finalidage:

I - elaborar os planocs municipals de educa

cio de longa e cuvia duragdes, em consonfincia com as  normas
- - . . ', Lo -

¢ critérice do pliznejamento nacionzl da eduvcapdo e dos pla -

1)

A,

nes estaduvais;

. .~ executaer cogvinios com ¢ Estado no /
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L oa - - ., , A -, ~ - ~ - .
sentide de definir uma politica de agac na prestacao do ensi
no de 12 grau, tornando mais eficaz a aplicacfo dos recursos
-f. . - L -.H‘ A =g
publicos destvinados a educagao

Il = realizar, anualmente, o levantamento
s »

" da populacdo em idade escolar, procedendo % gua chamada para
: .
a m&trfcula;

; Iv - wanter a rede escolar gque atenda prefg
reniemenite as zonas rureis, sobretudc aguelas de baixza densi
dade demografica ou de diffeil acesso;

v - promover cémpa_has junte a comunidade/ ®
ro sentido de incentivar a freguenciza dos alumnos 2 esceda:
VI - criar meios adeguados para & radicagéo
de professores n2 zona rural ou, alndea, p&ra_dar:lhes as ne
cessdrias condigGes de trabalho: .
VII - propor 2 localizacZe das escolas muni-
. cipais atrévés de adeguado planejamento, e%itando & disper -

. ‘ sdo de recurses;

VII

- realizar servigos de assioténcia edu-

[

cacional destinados a gerantir o cumprimento d& corigatorie-
dade egccolar;

IZ - desenvolver programas de orientacéo p

| @
-

s, .4 " . 5 . .
daglgica, objetivande aperfeigoar o professoradc municipal /
dentro dd@s diverscos especialidades, buscende aprimorar a gua

lidade do ensinoj

X - promover a orientagdc educacional atra
FJ i . —~
ves 4o aconselhamento vocacional, em ceooperagao com os profes
. P SN it 3 ‘
sores, & faemilia e acomunidade;
- - - XI —~ desenvolver programas Ao csmpo de ensi

jol]
]
W
'r_..l
&)
o
43]

no gsupleiive em cursos

.
0bTR}
. ~
'Y T - [y o - kA
- XI1I - combater a4 evesad, a repctencia e to-
o = p - Y — s - - -1 P — - - - -
oenn - —E2g-89—-eansis-—Ge--balxe- rendidmernde-Eea -2l urc sy - 2Vraves- G-\




ESTADRO WO RIG DE JANERC
PREFEITU 1A MUNICIPAL DE JAPERI
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1T

2]
I
,

4 - -
adotar um celendario para . as diferentes

bl

£
=
u
™

des que compdem & rede escolar do lumicipioc, levando em /
conta faitores de ordem climdiica e econdmica;

XIV ~ executiar programas gue objetivem ele -
var o nivel de preparacdc dos professaeres e de sua remuneracio
integrando~os com os programas de desenvolvimento de recursos/
humancs de responsabilidade do Estado e da TUnifoy :

XV - desenvolver programas especiais de recu
peracio para os wuprofessores municipals sem e formagfo prescri
ta na legislagBc especifica, a fim de gue possam atingir gra -
dualments a qualificagio exigida;

XVI - organizar, em articulacaoc com a Secreia
g ’ G

B

rig Municipal de AdministracZo da FPrefeitura, concurscs pars
adrissdo de proféfosores e especialistas em educacic;

XVIT - prcmover e desenvolvimento culiural deo
- . , o, 4 - - - . e P . - .
Municipio através do estimulo ab culiivo dds ciencias, . das
artes e das letras;

XVIII~ proteger ¢ patrimbmio cultural, histéri

’

. . R
co, ari:stivo e natural do Iunicipio

-

¥IX ~ promover & incentivar = realizagfo  de

[

- . f . - ~ . o
avividades e estvudos de inveresse local, de natureza cientiii-

.ca ou soccioecondmicas

XX =~ incentivar e proteger o zrtista e o ar-

i

XXI -~ decumentar zs artes populares;
- YXII - promover, com regularidade, a execugdo/

A€ Dprogranas cult&?ais e recreativos de inveresse para a popu~

KXIII~ organizar, manver e_S“pervisioﬁar '"70 é
Fuzeuw Muhicipaly : I
. o -
XXIV - organizar, manter e supervisidnar a
Biviicteca Kmﬂicipali . . . .
FAY = DIGDOTrCiLOn:T 16193 de x;creaqéo sadia =

b aet

. £, . N .
#ZAVI - promover ¢ &poiar as praticas esporiivas

4

1
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na comunidade;
XXVII~ executar planos e programas de fomento

ac turismoc.

Art. 72 - A Sedretaria Municipal de Satde e Bem-
-Estar Social € odrgho gue tem por finalidade:

I - promover o levaniamento dos problemas/
de saude da populacdo.do Municipio, a fim de identificar as
causks e ccmbater as doengas Gom eficécia;

I1 -~ manter eastreita coordenagio com cos

.I -~ P L4 : . - ~
orgacs e eniidades de saude estadual e federal, visando ¢ a-

' ] . . . A, o S T .
tendimento dos servigos de assistencia medico-social e de de-

fesa sanitdria do Municipio;

- - -~ - IiI -~ administrar a2s unidades de salde exis-
tentes no Municépio? promovendo atendimento de pessoas doen--
tes e das necessidades de socorros imediatos;:

IV - executar programas de assistencia mé-
dico-odontoldzica a escolares; |
| v - providenciar o encaminhnamento de pes-
soas doentes & outros ceniros dersaéde do Municipio, quando
os fecursos_médicas locais forem insuficientes§
Vi - promover junto & populagio local cam-
panhas Préventivas de educacfo sanitdria;
h | VII - promover & vacinacSo em massa da popu-

e ’ , . .
2o lrral em campanhas especificas ou em casos de surtos e

Cdag
pLdeicus;

-

VIII - dirigivr e fiscalisar a aplicagdo de re
L] ~ = he - = ol nd s =-
cursos rovenientes de convenics destinsdos a saude publicaj

IX = promover o levaniamento da forga ie

- - . F
trabalho do Kunicr

)

nio, incrementando ¢ orientandsc © seu apro
velianmentc nos sefvices e obras murnicipais, bem come em Ou~

. e Lo
tras instiiuicgers publicas e marticuiares;

2 X ~ promover a realizacio de cursos 4e pre
U - - e —— —— sl .Y
DETrAaczo oL especializagfo de mEc-Ge-0DYa necessaria as ativi
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XI - estimular a adogio de medidas gue possam
au}“;ar o mercade de irabalho local;

Xi1 -~ receber neceséitados que'procurem.a Pre-
feitura em buseca Jde ajuda individual estudar—lhes o caso e
dar-lhes a orzenuagao ou solugad ‘cabivel; - . -

XIIT ~ conceder auxilios finenceiros em .casos /

&

de pobreza extrema ou outros de emergen01a, guende assim  for

decididamente conprovado;

YIV - levantar problemas ligados.as condigdes/
bitacionais, a fim de desenvolver, guando n:cessario, progrg
bitacdo popular) N s

XV - dar assisténcia ao menor abandorado, so-
licitando 2 colahoragio dos Orglos e entidades estaduais e
federaié gque cuidam especificamente do protiema;

XVI =~ pronunciar-se sobre as_solicitagaes de
entidades assistenciais do Kunicipio, relativas a sgbvenééo ou
auxflios, confrolzndo sua aplicacéo guandc concedidos;

XVII -~ estimular e orientar a Formacio de dife-

-

LIS . '_:ﬁ
rentes modalidades de organizacac comuniteéria para atuar no

cempo da promog¢ic socieal.

Art. 0of& - A Sécretaria Municipal de Desenvolvimen-—
to Bcondmico ¢ o drgio gue tem por finalidade:

I - promover a “eullzagao de pfséra&as de fo-
mento a agropecuaria, inddstria, coméreio e todas as ativida =
des produtivas do Funicipios 7 :

TI - incentivar e crientar a formagZo de asso-
cikagfes, cooperativas e ouiras modalidades de organizacio vol-
tadas para as atividades econdmicas;

_ o . .
11T - promover = aridiculagio com diferentes or-

g2os, tanto no Ambito governamental como na iniciativa priva -

C'l

aa, visando o aprovel tamento de incentivos para & economia 4o

Hupicipic. _ - i 3 N
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3 . [ d ’r ~
Art., 9% - A Procuradoria Geral e o orgzo gue tem
por Tinalidade:
o .
I - defender, em juizo ou fora dele, o3 di-
_— . L
reitos e interesses do Municipios
: . . A
IT - promover a cobranga judicial da Divida
L.- 5 T - s " /.o ~ *
Ativa de Municipio ou de guaaisguer outras divideas gue na.o
forer liquidadas nos prazes legels;
ITi- redigir projetos de leis, justificati -
vos de vetes, decretos, regulamentos, coniratos ¢ outros docu
s - Aoy .
mentos de natureza juridica; _ -

IV - zggecssorar o Prefeito. nos stos.. execubi-

- - . —~ . ~ . . ~ - +
vos relatives a desapropriagio, alienagao e aguisicaoc de imo

s b

hd

veis pela Prefeituvra € ncs coniratos sm gerazl;

. - . o, o . , .
V - participar de inguerites admintgtrativos

- . o - 4 - . ]
e dzr-lhes orientagao Juridica convenientes

[y
1
-

Art. 10 - A estrutura adwinistrativa prevista na

e

L
3 - - . 4 . - : bl
’ presente Lel entrara em funcionarmerto, gradativemense, & me-

. ’ e ~ - - . ’
dida que oS orgacs que a compoeen forem sendo implantados, se
o gundc 2s conveniénciaes da Administragdo e as cisponibilidades

’ . s, . - 3 -~ = = el
Paragrafo unico ~ A implantacgao dos orgics Tar-—
il
A4

I- -~ elaborag@o e Eprovagsc
.no-da Prefeitura;
II - provimento das respeciivas chefias;
- ITII -~ dotaglo dos 6rg£os dos elementos mate . -

L < T . . ~ .
riais & IuEanes 1ndispensSavels ao seu 1unczonamen"§:o;

-

W
.
&)
e
O]
O
[&]
=

IV - instrugotes das chefias com rels
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servidores fnvesiidos nas fungdes de chefia;

TI -~ as normas de trabalho gue, por sua nature

za, nfo devem constituir disposigles em separado;

TIT - outras disposigoes julgadas necessarias.

§ 22 ~ No Begimento ¥nterno, o Frefeito Muniel
pal poderd delegar competéncia as diversas chefias para profé
rir despachos decisbrios, sendo indelegdveis as seguinies at-
tribuigbes:

I - iniciativa, sancfo, promulgacdo e veto /
de leis; ' T '

P . £ . - -~
convecacdo, extreordinarie de Camara Nu-

i
=
l

ricipal;

IIT — provimento e vacineia dos carges  publi
cos da Frefeitura; ]

IV - admissio e coniratagio de servidores a
qualguer t{tulo & cuelguer gue seja a ca%egoria, bem como sua

demissf8o, dispensa, rescisfc e revisfo de comiratoe;.

V - aprovagac de regimento;

¥I - zprovacio de regulamentos;

i —~ - . ~ P . r
YII - criagdo, alteragao ou extingao de oxr-
gios, eutorizados pela Camara Municipalj s

L . N N
VIII- abertura de creditos adicionais;
IX =~ aprovagio de concorreancia, gqualguer gue
seja o montante ou finalidadej
X - aprovagdo de leteamento e de sua visto -
Pias; '
ar ey oy | e ,~ S 1 4
¥I -~ concessio de exploracgao de servigog pu-

. ~ . . ~ 4 . . . s . -~
blicos ou de utilidade publica, depeis de autorizada pela Ca-

mara Nunicipel; o SR A

e - —~ - s 4 a
II - permissdo de serviges publicog op de utl

L4
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ao pafriménio municipal, depeis de autorizado pela Cimarej

XV -~ expedic8o de decretos;

¥VI - celebracic de convénios;

IVII- decrebacio de desapropriagdes e institui -
cdo de serviddo adminmistrativa;

| XVIII- determinacZo da sbertura de sindicénéia e.

da ingtauracio de processo administitative de g¢ualguer nature-
e |

XIX - aquisicdo de bens iméveis por compra ou
permuta, depois de avtorizadas pela Cémara; -

IX - gquaisguer outros atos que, em virtude. de

lei ou norma correspondente, devam Ser objete de decreto.

Art. 12 - Ficam criados os cargos de provimento/
g

em comissio e as funcdes gratificadess constantes do Asnexo I

o - . - - -~ \ ’
irt, 13 - As funcoes gratirficacas serao institur

¢as por decreto para atendel 205 ENCEIE0S de chefia previstos

sas. ‘
§ go - Ag fungdes gratificadas ndo constithgn si
~ . . ) . | ) . .
yvagio permanabe, e sim vaniagen transitoria pelo efetivo «if

e . .
evercicio da chefia.

rrt. 14 — Ao omeacdes para os cargos dechefia e

as Gesignubldes para as fungbes gratificadas obedecerio aos S€

- ) - -
PR - am e gy - - = ey [ [ L
arla peErygal NOmesnss ou QES1LSTELCE yz,lo Prer el Tl

LB
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Comura de Yereadores do Municipio de J »eri

Parégrafo Unico- Somente serao desénados para o
zxercicio de fungac gratificada, servidores do Municipio
ou servidores federais, estaduais ou de outros Municipi-
os e de suas autarquia$, postos a dispoéigﬁo da Prefei -
Tura.

Art. 15- Fica o Prefeito Municipal autorizadc a -
complementar a estrutura pfevista na presente lLel crian-
do, atraves de decreto, o0s Orgacs de nivel hierarguico
inferior ao de Becretaria. B

Art. 16- Fica o Prefeito Municipal asutorizadc =a
proceder no orgamento da Prefeitura acs reajustamentos
gque se Tfizerem necessarios em decorréncia dessta Lei
respeitados os elementos e as fungSes.

7 Art. 17- As repartigSes municipais devem funcie-
nar perfeitamente articuladas e regime ée mitua celabo -
racao 7
Art.}8- A Prefeitura dara atengio especial i@ ao
Lrelnamento dos seus serv1dores, fazendo-cos, na medida
das disponibilidades flnandelras do Munlclplo e das con-
veniencias dos servigos, freguentar cursos e estaglos es
peciais de treinamento e aperfeigoamento.

Art. 19— Fica o Prefeito Municipal autorizado a
abrir o credito especial, para atender as despesas decor
rentes da implantagao da presente Lei. T ]

Parégrafo Gnico-~ As despesas decorrentes da aber .
tura do crédito especial de gue trata este artigo corre-
rao & conta de dotagdo prépria orcamentaria.

_ Art. 20— Esta Lei entrara em Vigor'na datg L?GEEV
sua publicacio. '

Art. 21-Revogam-se as disposicgoés em contrario

3a CAMARA MUNICIPAL de Japeri, 15 de Janeiro de 1993.

Fran01sco Costa Filho

Presidente

//f—#,‘,_,__ (T -
Ui yiland Loz i e Firpl 5)»7 T R\\j%\f&u mg}%\% )\u_'f(r_

Renato Silva dos Santes """’ Albino Brunatco Neto

-

Vice- Presidente 12 Secretario

‘Marina de Almeida- 29 Secretaria
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ANEXC I

CARGOS DE PRUVIMENTC EN COWMISSAQD

RE ‘
DERONTINACED CAR;OS VENCINMENTOS SIMBOLOS
Chefs Gab., Frefeitp 1 12.000.000,00 SH
Sec. Mun. Adm. 1 12.000.003,00 SH
Sec, Kun, Fagenda 1 12.000.000,00 — -t - Ik
Sec. Eun. Obras,
Ser. Urbznos =~ @ 1 | 12.000.000,00 | sw- o
¥eio Ambiente
§e§£1fi§£ Bducagdol 5 . | 45 006.000,00 SN
iegém?giéaiesgifd? 1 12,000.000,00 -1
Séc. ¥un. de Desen _ . ‘ :
volvimentc Ecan i - | 12.000.000,00 - BM
IRZCO
Frocuradoria Geral 1 12.600.00C,00 Sh
OUTROS SIMBOLOS
VALOGRES
argos em Comissio:
DAS - 1 8.400.000,00
DAS ~ 2 o 5.800.000, 00
3 DiS - 3 4.116.000,00
- A5 ~ 4 2.881.200,00
DAS - 5 | 2.016.840,00
.Funcces Gratificadas
PAT -1 . 1.800.000,00
FAT -2 ) 1.500.000,00




